
รายงานการประชุมครูและบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) 
คร้ังที่ ๓/๒๕๖๗  ประจ าเดือน มีนาคม 256๗ 

วันพุธท่ี ๒๐  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๗   เวลา ๐๙.๐๐ น. 
 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
 ๑. นางวณิชชา  เด่ียววาณิชย์  ๒๑.นางสาวธิติมา  ตุกชูแสง 
 ๒. นางดวงเพ็ญ  อินทร์แก้ว  ๒๒.นางสาวณิชา  มีแสง 
 ๓. นายพงศกร  โสภา   ๒๓.นางสาวชุติกาญจน์  แม้นเมฆ 
 ๔. นางจิราพร  ขอนแก้ว   ๒๔.นางปัตมา  จินดากาญจน์ 
 ๕. นางณัฏฐนิภา เสนทองแก้ว  ๒๕.นางสาวทิยา  บัวมณี 
 ๖. นางฐานิตา  แก้วมหา   ๒๖.นางสาวนวภร ศรีทองฉิม 
 ๗. นางสาวอัญชุลี  แพเพชรทอง  ๒๗.นางเฉลิมขวัญ ทองสุก 
 ๘. นางสาวกชพร  หมุนหลี  ๒๘.นางสาวอ้อมใจ  อร่าม 
 ๙. นางสาวณัฐกฤตา  ทองพงษ ์  ๒๙.นางสาวรัตติยา  ธีระเผ่าพันธุ์ 
 ๑๐.นางสาวอรพรรณ  สุวรรณบุตร  ๓๐.นายวีระพงษ์  รอดเมื่อ 
 ๑๑.นางสาวเสาวลักษณ์  จันทร์ล่อง ๓๑.นางสาวนงลักษณ์  ทองสีสัน 
 ๑๒.นางสาวขนิษฐา  กาบขุนทด  ๓๒.ว่าท่ี ร.ต.จิรวุฒิ โชติถิรสมพงศ์ 
 ๑๓.นางราศี  วิชัยดิษฐ์   ๓๓.นางปิยวรรณ  คีรีสุทธิ์ 
 ๑๔.นางณฐมน  แก้วอ าดี   ๓๔.นางสาววิชชุดา  เสือแก้ว 
 ๑๕.นางสาวจรรยาภรณ์  ศิริกาญจน์ ๓๕.นางพัชรา  จามพัฒน์ 
 ๑๖.นางสาวสุภารัตน์  เพชรรอด  ๓๖.นายพานุ  นราภัย 
 ๑๗.นางสาวเพียงใจ  อภินนพงษ ์  ๓๗.นางสาวดวงฤดี  ชีวะ 
 ๑๘.นายปิยวัชร  อักษรสม  ๓๘.นางสาวเมทินี  สังข์ทอง 
 ๑๙.นางสาวขวัญจิรา  เพ็งหนู   
 ๒๐.นางสาวกมลชนก  บุญชุม   
ผู้ไม่มาประชุม    ๑.นางสาววิลัยลักษณ์  ด าคง 
  ๒.นางสาวชนนิกานต์  แซ่ปัก 
  ๓.นางรัตติยา ธีระเผ่าพันธุ ์
เร่ิมประชุมเวลา   ๐๙.๐๐ น. 
ระเบียบวาระที่ ๑    เร่ืองประธานแจ้งให้ทราบ 
 การประชุมครั้งนี้เป็นการประชุมเป็นวาระปกติ ประจ าเดือนมีนาคม เพื่อรับทราบการปฏิบัติราชการใน
การด าเนินงานก่อนปิดภาคเรียนท่ี ๒/๒๕๖๖และการเตรียมก่อนเปิดภาคเรียนท่ี ๑/๒๕๖๗ รวมถึงการปิดภาค
เรียน   ท้ังงานท่ีต้องด าเนินการระดับห้องเรียน ระดับช้ันเรียน หรือการด าเนินงานร่วมกันท้ังโรงเรียน ให้เป็นไป
ในแนวทางเดียวกัน จึงต้องมีการช้ีแจงให้ทราบและเข้าใจโดยท่ัวกันเกี่ยวกับการด าเนินงานภายในสถานศึกษา 
 ตามก าหนดการเปิดภาคเรียนท่ี ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ นักเรียนวันพฤหัสบดีท่ี ๑๖  พฤษภาคม ๒๕๖๗ 
ส าหรับครู  ๑๓ พฤษภาคม ๒๕๖๗   
มติที่ประชุม  รับทราบ 
ระเบียบวาระที่ ๒  รับรองรายงานการประชุม ครั้งท่ี ๒/๒๕๖๗  ประจ าเดือน กุมภาพันธ์ 256๗ 
วันพฤหัสบดีท่ี ๑๕  กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕๖๗   เวลา ๑๖.๐๐ น. 
มติที่ประชุม  รับรอง 
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ระเบียบวาระที่ ๓  เร่ืองเสนอเพือ่ทราบ   
 ๑) การรับนักเรียนในปีการศึกษา ๒๕๖๗ ระดับช้ันอนุบาลปีท่ี ๒ ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑และมัธยมศึกษา
ปีท่ี ๑ ซึ่งได้ด าเนินเสร็จส้ินไปแล้ว ผลการรับนักกเรียน ดังนี้ 

ชั้น จ านวนรับสมัคร จ านวนสมัคร ว่าง วันที่รับสมัคร 
อนุบาลปีท่ี ๒ ๖๐ ๓๒ ๒๘ ๑๔-๑๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๑ ๑๒๐ ๖๓ ๖๗ ๒๑-๒๕ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗ 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ๘๐ ๗๙ ๑ ๙-๑๓  มีนาคม ๒๕๖๗ 
มติที่ประชุม  รับทราบ คุณครูฐานิตาแจ้งว่า ขณะนี้นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๒ มาสมัครเพิ่มเป็นจ านวน ๗๒ 
คน ซึ่งอาจจะมาเพิ่มอีกตอนเปิดภาคเรียน คุณครูขนิษฐา แจ้งว่านักเรียนระดับอนุบาลปีท่ี ๒ มาสมัครเพิ่ม อีก 
และอนุบาลปีท่ี ๓ รวมนักเรียนท้ังหมด........คน 
 ๒) การเสนอขอความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน การรับย้ายข้าราชการครูใน
กรณีท่ีมีต าแหน่งว่างท่ีเกิดจากการรับย้ายจากปลายทาง  โดยสามารถด าเนินการได้และให้พิจารณาจากข้อมูล ๒ 
ส่วน ประกอบด้วย 

๑) ข้อมูลวิชาเอกตามความขาดแคลนท่ีก าหนดไว้ 
๒) ข้อมูลท่ีระบุไว้ในเอกสารการย้ายของผู้ท่ีได้รับย้าย 

โดยในครั้งนี้ มีข้าราชการครูจากภายนอก แจ้งความประสงค์ขอย้ายมา ณ โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) มี
จ านวน ๑๓  คน  ๘ สาขาวิชาเอก แยกเป็นแต่ละสาขาวิชาเอก ดังนี้ 

วิชาเอก จ านวน ชื่อ-สกุล โรงเรียนเดิม หมายเหตุ 
ปฐมวัย ๓ ๑.นางสาวดวงฤทัย สุขเมือง 

๒.นางสุภาวดี มงกุฎทอง 
๓.นางสาวจุฑารัตน์ สงสวัสด์ิ 

บ้านนาใหญ่ 
บ้านบนไร่ 
บ้านเมรัย 

คศ.๑ 
คศ.๑ 
คศ.๓ 

ภาษาไทย ๒ ๑.นางพรรณระวินท์ สุดสวาสด์ิ 
๒.นางสาวกนกวรรณ เฉียงพรหม 

บ้านไสขาม 
บ้านห้วยพุน 

คศ.๒ 
คศ.๑ 

คณิตศาสตร์ ๒ ๑.นางสาวพัชราภรณ์ ช่างเหล็ก 
๒.นางสาวภัทรี  เนียมสุวรรณ 

บ้านก าสนราษฎร์อุทิศ 
บ้านห้วยพุน 

คศ.๓ 
คศ.๑ 

ภาษาอังกฤษ ๑ ๑.นางสาวสุชาดา สุวรรณน้อย อนุบาลปราณบุรีฯ คศ.๑ 
ศิลปะ ๒ ๑.นางสาวจิราเจตน์  ศรีชูนิ่ม 

๒.นายสุรชัย ลาซโรจน์ 
บ้านต้นมะพร้าวฯ 
เตรียมอุดมพัฒนาการฯ 

คศ.๑ 
คศ.๓ 

นาฎศิลป์ ๑ ๑.นางสาวนิภารัตน์  รักษ์พรหม สวีวิทยา ค.ศ.๒ 
คอมพิวเตอร์ ๑ ๑.นางเบญจวรรณ  เนียมโสม วัดเขาศรีวิชัย คศ.๑ 

มติที่ประชุม  รับทราบ ๓) การรับย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครู (การย้าย
กรณีพิเศษ) ตามหนังสือท่ี ศธ ๐๔๑๖๓/๑๑๙๘  ลงวันท่ี ๑๕  มีนาคม  ๒๕๖๗  ในรายของ นางสาวฤทัยชนก  
พรหมพันธ์  ต าแหน่งครู วิชาเอก สังคมศึกษา  โรงเรียนบ้านแม่แขก  สังกัด สพป.สุราษฎร์ธานี เขต ๒   โรงเรียน
ไม่ขอรับย้ายเนื่องจากไม่ตรงตามวิชาเอกท่ีขาดแคลนและไม่ตรงตามวิชาเอกท่ีครูย้าย 

มติที่ประชุม  รับทราบ ๔) จากการประชุมคร้ังที่ ๑/๒๕๖๗ ได้มีการเสนอขอความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน การก าหนดวิชาเอกเพื่อรองรับการเปล่ียนแปลง การย้ายของข้าราชการครู
ในครั้งนี้หรือมีเหตุจ าเป็นอื่นใด โดยขอก าหนดวิชาเอกตามท่ีโรงเรียนขาดแคลนในขณะนั้นประกอบด้วย วิชาเอก
ปฐมวัย วิชาเอกคณิตศาสตร์ วิชาเอกภาษาไทย  ครูวิชาเอกประถมศึกษา ครูวิชาเอกนาฎศิลป์หรือดนตรีไทย 
และครูวิชาเอกคหกรรม  ตามท่ีข้าราชการครูขอย้ายในครั้งนี้ โดยความจ าเป็นส่วนหนึ่งได้ระบุไว้ในเอกสารค าร้อง
ขอย้ายแล้ว  โดยขอก าหนดความต้องการวิชาเอกของโรงเรียนใหม่ ตามแนวโน้มความขาดแคลน ดังนี้  
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ล าดับท่ี ๑ วิชาเอกปฐมวัย                      ล าดับท่ี ๒   วิชาเอกคณิตศาสตร์ 
ล าดับท่ี ๓ วิชาเอกภาษาไทย  ล าดับท่ี ๔   วิชาเอกประถมศึกษา 
ล าดับท่ี ๕ วิชาเอกนาฎศิลป์หรือดนตรีไทย ล าดับท่ี ๖   วิชาเอกภาษาอังกฤษ 
ล าดับท่ี ๗ วิชาเอกคหกรรม 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
 ๕) การจัดงานท าบุญท่านเจ้าคุณ เป็นงานประจ าปีของวัดท่าไทร ระหว่างวันท่ี ๒๙ เมษายน - ๗ 
พฤษภาคม ๒๕๖๗  โดยในวันท่ี ๒๙ เมษายน ขอให้โรงเรียนจัดนักเรียนไปร ามโนราห์ เหมือนเช่นทุกปี และขอ
คณะครูช่วยขายดอกไม้ ธูปเทียน มอบคุณครูจิรวุฒิประสานนักเรียนเรื่องการร ามโนราห์ถวายหน้ามณฑปในวันท่ี 
๒๙  เมษายน ๒๕๖๗  เช่น นางสาวปภาวดี เก่งกิจการ และเพื่อน 
มติที่ประชุม  รับทราบ  
ระเบียบวาระที่ ๔  เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณา   
 ๖) การคัดกรองนักเรียนท่ีมีความบกพร่องทางการเรียนรู้ ให้ด าเนินการคัดกรองภาคเรียนละ ๒ ครั้ง 
เพื่อเป็นการคัดกรองเพิ่มและลด ซึ่งนักเรียนบางคนเป็นความบกพร่องทางการเรียนรู้เทียม อาจจะมีผลพวงจาก
องค์ประกอบหลายด้าน เมื่อได้รับการพัฒนาก็จะสามารถหายได้ เมื่อท าการคัดกรองแล้วพบว่านักเรียนมี
พัฒนาการก็ต้อง น าข้อมูลนักเรียนออกจากระบบ  และส าหรับนักเรียนในช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑  ให้ท าการคัด
กรองเมื่อข้ึนภาคเรียนท่ี ๒  เพื่อการเตรียมข้อมูลลงในระบบบริหารการจัดสอบ RT  
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 ๗) การก าหนดส่งเอกสารทางวิชาการ แบบ ปพ.ต่างๆ /รายงานโครงการ/รายงานการประเมินประกัน
คุณภาพภายใน ๓ มาตรฐาน/ ข้อมูลนักเรียนเล่ือนช้ันและซ้ าช้ัน/รายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ฯลฯ  ให้
ด าเนินการจัดส่งตามตารางปฏิทินวิชาการ ท่ีทางฝ่ายหัวหน้างานวิชาการแจ้งไว้ให้ทราบในไลน์บุคคล เพื่อการ
ด าเนินการในด้านอื่นๆ ต่อไป 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 ๘) การท าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๗ /การท าสารสนเทศ/การจัดท ารายงานประเมิน
ตนเอง(SAR)/ การปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา ให้หัวหน้ากลุ่มสาระและคุณครูในแต่ละกลุ่มสาระร่วมกัน
พิจารณาท าการประเมินการใช้หลักสูตร รายงานการใช้หลักสูตร เพื่อการปรับปรุงหลักสูตร ต้องด าเนินการให้
แล้วเสร็จก่อนเปิดภาคเรียน  
มติที่ประชุม  รับทราบ ท่ีประชุมสรุปจะด าเนินการจัดเอกสารทุกอย่างต้ังแต่วันท่ี ๖  พฤษภาคม ๒๕๖๗  เพื่อให้
มีความพร้อมด้านข้อมูลจากเอกสารทุกอย่าง ประธานแจ้งว่า ต้องมีการเล่ือนการเปิดเตรียมความพร้อมของ
คุณครูจากเดิมท่ีก าหนดไว้ในวันท่ี ๑๓ เป็นวันท่ี  ๖  พฤษภาคม ๒๕๖๗ 

๙) คณะกรรมการบริหารหลักสูตรและงานวิชาการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
คณะกรรมการบริหารหลักสูตรและงานวิชาการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุ

เคราะห์) มีหน้าท่ี  ดังต่อไปนี้ 
 1. วางแผนการด าเนินงานวิชาการ ก าหนดสาระรายละเอียดของหลักสูตรสถานศึกษาและแนว

ทางการจัดสัดส่วนสาระการเรียนรู้และกิจกรรมพฒันาผู้เรียนของสถานศึกษาให้สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน สภาพเศรษฐกิจ สังคม ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาของท้องถิ่น 

 2. จัดท าคู่มือบริหารหลักสูตรและงานวิชาการของสถานศึกษา นิเทศ ก ากับ ติดตาม                
ให้ค าปรึกษาเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตร การจัดกระบวนการเรียนรู้ การวัดและประเมินผล และการแนะแนว 
ให้สอดคล้องและเป็นตามมาตรฐานหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน และหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย ท่ี
กระทรวงศึกษาธิการประกาศใช้ให้เป็นปัจจุบัน 
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 3. ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาบุคลากรเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตร การจัดกระบวนการ
เรียนรู้ การวัดและประเมินผลและการแนะแนว ให้เป็นไปตามจุดหมายและแนวทางการด าเนินการของหลักสูตร 

 4. ประสานความร่วมมือจากบุคล หน่วยงาน องค์กรต่าง ๆ และชุมชน เพื่อให้การใช้หลักสูตร                                 
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและมีคุณภาพ 

 5. ประชาสัมพันธ์หลักสูตรและการใช้หลักสูตรแก่นักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชนและผู้เกี่ยวข้อง
และน าข้อมูลป้อนกลับจากฝ่ายต่าง ๆ มาพิจารณาเพื่อการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา 

 6. ส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ 
 7. ติดตามผลการเรียนของนักเรียนรายบุคคล ระดับช้ันเรียน ระดับช่วงช้ัน ระดับกลุ่มวิชาใน

แต่ละปีการศึกษา เพื่อปรับปรุงแก้ไขและพัฒนาการด าเนินงานด้านต่าง ๆ ของสถานศึกษา 
 8. ตรวจสอบ ทบทวน ประเมินมาตรฐานการปฏิบัติงานของครูและการบริหารหลักสูตรระดับ

สถานศึกษาในรอบปีท่ีผ่านมา แล้วใช้ผลการประเมิน เพื่อวางแผนพัฒนาการปฏิบัติงานของครูและการบริหาร
หลักสูตรปีการศึกษาถัดไป 

 9. รายงานผลการปฏิบัติงานและผลการบริหารหลักสูตรของสถานศึกษาโดยเน้นผลการพัฒนา
คุณภาพนักเรียนต่อคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน คณะกรรมการบริหารหลักสูตรระดับเหนือสถานศึกษา 
สาธารณชนและผู้เกี่ยวข้อง          
 จะต้องมีการประชุมคณะกรรมการอย่างน้อยภาคเรียนละ 2 ครั้ง และปฏิบัติหน้าท่ีตามระเบียบ
กระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยคณะกรรมการบริหารหลักสูตรและงานวิชาการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2544 
ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและสัมฤทธิ์ผล 
มติที่ประชุม  รับทราบ  

๑๐) การแต่งต้ังคณะกรรมการภาคี ๔ ฝ่าย เพื่อการด าเนินการด้านการจัดซื้อหนังสือเรียน ปี
การศึกษา ๒๕๖๗ และการจัดท าแผนการบริหารกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  ประกอบด้วยใครบ้าง ตัวแทนของแต่ละ
ฝ่ายๆ ละ ๒ คน 

    บทบาทหน้าที่คณะกรรมการภาคี ๔ ฝ่าย  
๑) ร่วมพิจารณาให้ความเห็นชอบในการคัดเลือกหนังสือเรียน  
๒) ร่วมก าหนดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้สอดคล้องกับความต้องการนักเรียนและ

สถานศึกษา  
๓) ให้ความเห็นชอบในการใช้เงินท่ีเหลือจากการด าเนินการจัดซื้อหนังสือเรียนและเงินกิจกรรม

พัฒนาคุณภาพผู้เรียนของสถานศึกษา 
๔) ร่วมให้ความคิดเห็นในการประเมินผลเพื่อพัฒนาแนวทางการด าเนินงานในเรื่องจัดซื้อ 

หนังสือเรียนและเงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
มติที่ประชุม  รับทราบและเสนอแต่งต้ังคณะกรรมการภาคี ๔ ฝ่าย  ดังนี้  

๑) ตัวแทนครู  คือ นางจิราพร ขอนแก้ว/นางณัฎฐนภิา  เสนทองแก้ว 
๒) ตัวแทนผู้ปกครอง  คือ นางสุดารัตน์ หนูแป้น/นางจันทรัตน์  ทองพูน 
๓) ตัวแทนคณะกรรมการสถานศึกษา คือ นายประทีป  บุญชู/นางสาวอุไรวรรณ  จันทร์เกิด 
๔) ตัวแทนนักเรียน คือ เด็กหญิงจันทกานต์  โอนาค/เด็กชายธนันธร อินทนะ 

เสนอโดยให้มีการจัดซื้อหนังสือเรียนให้ครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้และแบบฝึกหัดในกลุ่มสาระท่ีก าหนด คือ
ภาษาไทย คณิตศาสตร์และภาษาอังกฤษ ในกรณีท่ีมีเงินเหลือให้จัดท าแบบฝึกส าหรับนักเรียน เพิ่มเติม 
มติที่ประชุม  รับทราบ 



~ ๕ ~ 
 

 ๑๑) การพัฒนาพฤติกรรมนักเรียนในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ อยากให้มีการพัฒนาด้านคุณธรรม
จริยธรรมนักเรียน  การละลายพฤติกรรม การสร้างความรักความสามัคคี จึงอยากให้มีการเปิดเรียนนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ก่อน ๑ สัปดาห์ เพื่อท ากิจกรรม ระหว่างวันท่ี  ๙ - ๑๑   พฤษภาคม ๒๕๖๗ 
มติที่ประชุม  รับทราบ และมอบหมายให้คุณครูสายช้ันมัธยมศึกษาจัดท าก าหนดการจัดค่ายคุณธรรมของ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑  โดยอยากให้มีการเชิญวิทยากรภายนอกมาสร้างแรงบันดาลใจ ปลุกเร้าหรือเป็น
แบบอย่างท่ีดีให้นักเรียนได้มีแนวคิดท่ีดีในการเรียน 
 ๑๒) นโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต ๑ ก าหนดจัดกิจกรรม 
“โรงเรียนปลอดภัย ส่ิงแวดล้อมสวยด้วยมือเรา” ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ โดยก าหนดให้มีการขับเคล่ือน
ในโรงเรียนทุกโรงอย่างเป็นรูปธรรม จะมีการประเมินโครงการนี้ทุกโรงเรียน ระหว่างวันท่ี ๒๐-๒๔ พฤษภาคม
เกณฑ์การประเมินตามเอกสารท่ีแนบ 
มติที่ประชุม  รับทราบ  ประธานแจ้งให้ทราบว่า ยังมีหลายส่วนของโรงเรียนท่ีต้องด าเนินการปรับปรุง 
จ าเป็นต้องใช้งบประมาณเหลือจ่ายเหล่ือมปี พ.ศ.๒๕๖๖ มาใช้ ซึ่งได้ขออนุมัติการใช้งบประมาณจากการประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๗  เอาไว้แล้ว เช่น การจัดท าท่ีนั่งใต้ซุ้มเฟื่องฟ้า  การทาสี
อาคารเรียนดิตถชาติ เป็นต้น 
 ๑๓) การนิเทศห้องเรียน มีการนิเทศห้องเรียนน้อยมาก แต่ส่ิงท่ีสังเกตจากภายนอกคือด้านความสะอาด 
ความมีระเบียบวินัยในห้องเรียน การน าส่ิงของเครื่องใช้ส่วนตัวของครูมาเก็บไว้ในห้องเรียนจ านวนมาก การเก็บ
ส่ิงของท่ีไม่เป็นประโยชน์หรือไม่ใช้ในการจัดการเรียนการสอนไว้ในห้องเรียน ดังนั้นจะให้ทุกท่านท าแบบประเมิน
ห้องเรียน และจะแต่งต้ังคณะกรรมการประเมินห้องเรียนในวันจันทร์ท่ี ๒๕  มีนาคม ๒๕๖๗  ทุกห้องเรียน 
มติที่ประชุม  รับทราบ  ประธานแจ้งให้ทราบว่าจะด าเนินการออกค าส่ังคณะกรรมการนิเทศห้องเรียนและแบบ
นิเทศห้องเรียนภายในวันนี้  เพื่อการด าเนินการช่วยเหลือและจัดเตรียมความพร้อมให้ทันภายในปิดภาคเรียนนี้ 
 ๑๔) การประกันคุณภาพภายนอกรอบท่ี  ๕ เริ่มใช้ในปีการศึกษา ๒๕๖๗ มีการเปล่ียนแปลงตัวชี้วัดของ
การประเมิน ในการประเมินภายนอกรอบนี้จะเน้นความสอดคล้องของตัวช้ีวัดของทุกมาตรฐาน เช่น ใน 
มาตรฐานที่ 2 ตัวชี้วัดที่ 2.3 ผู้บริหารมีภาวะผู้น าทางวิชาการ มีความสัมพันธ์เกี่ยวข้องกับอีกหลายตัวช้ีวัด 
ได้แก่ ตัวชี้วัดที่ 2.4 การพัฒนาครู บุคลากร ซึ่งผู้ประเมินสามารถวิเคราะห์ข้อมูลการจัดอบรมสัมมนาท่ีส่งเสริม
ครูในระยะ 3-5 ปีว่า ได้เน้นสร้างความพร้อมและศักยภาพครูด้านวิชาการอย่างไรคุ้มค่า ตรงประเด็นเพียงใด มา
สนับสนุนการตัดสินผลตัวช้ีวัดท่ี 2.3 ได้ อีกท้ัง ตัวชี้วัดที่ 2.5 กระบวนการนิเทศและประเมินการปฏิบัติงานครู 
บุคลากร ก็สามารถใช้ประกอบการพิจารณาความเป็นผู้น าของผู้บริหารในเชิงประสิทธิภาพ ประสิทธิผล น ามา
ประกอบการพิจารณาตัวช้ีวัดท่ี 2.3 ในด้านการแสดงความเป็นธรรม เป็นกลางของผู้บริหารได้เป็นอย่างดี 
ตัวชี้วัดที่ 2.6 เรื่องส่ือการสอนก็ยิ่งสะท้อนให้เห็นความใส่ใจเลือกสรรคและการมีความสามารถในการตัดสินใจ
สนับสนุนด้านส่ือกับครูผู้สอน เป็นการสะท้อนอีก 1 ความสามารถของผู้บริหารท่ีมีความเป็นผู้น าด้านวิชาการ จึง
ได้ร่วมกับอีก ๔ โรงเรียน ท าการอบรมคณะครูและบุคลากรทางการศึกษาวันท่ี ๑-๒  เมษายน ๒๕๖๗ 
มติที่ประชุม  รับทราบ   

๑๕) การจัดซ้ือหนังสือเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๗ ตามแนวทางการจัดซื้อหนังสือเรียนและจ านวนเงินค่า
หนังสือเรียนของนักเรียนแต่ละช้ันเรียน ซึ่งจะมีมูลค่าไม่เท่ากัน การจัดซื้อหนังสือจะใช้ฐานข้อมูลเดิมของนักเรียน
ในปีการศึกษา ๒๕๖๖ เป็นหลัก รอบแรกจะจัดซื้อเพียง ๗๐ % ของงบประมาณท้ังหมด ขณะนี้ได้รับการแจ้ง
ยอดโอนเงินค่าหนังสือเรียน จ านวน ๓๒๕,๔๐๐ บาท มีรายละเอียดท่ีจะต้องด าเนินการจัดซื้อ โดยจะต้อง
ด าเนินการให้เป็นไปตามงบประมาณท่ีได้รับโอนรอบแรก ข้อมูลโดยประมาณของการจัดซื้อ ดังนี้ 

ระดับชั้น จ านวนนักเรียน จ านวนเงิน/คน รวม ๑๐๐% ๗๐% 
ก่อนประถมศึกษา ๑๒๐ ๒๐๐ ๒๔,๐๐๐ ๑๖,๘๐๐ 
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ประถมศึกษาปีท่ี ๑ ๘๐ ๖๕๖ ๕๒,๔๘๐ ๓๖,๗๓๖ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๒ ๘๔ ๖๕๐ ๕๔,๖๐๐ ๓๘,๒๒๐ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๓ ๘๔ ๖๕๓ ๕๔,๘๕๒ ๓๘,๓๙๖ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๔ ๗๖ ๗๐๗ ๕๓,๗๓๒ ๓๗,๖๑๒ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๕ ๗๖ ๘๖๔ ๖๕,๖๖๔ ๔๕,๙๖๔ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๖ ๙๙ ๘๕๙ ๘๔,๗๔๔ ๕๙,๓๒๐ 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ๘๐ ๘๐๘ ๖๔,๖๔๐ ๔๕,๒๔๘ 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๒ ๖๕ ๙๒๑ ๕๙,๘๖๕ ๔๑,๙๐๔ 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๓ ๖๒ ๙๙๖ ๖๑,๗๕๒ ๔๓,๒๒๖ 

รวม ๘๒๖  ๕๗๖,๓๒๙ ๔๐๓,๔๒๖ 
 งบประมาณค่าหนังสือเรียน ใช้ส าหรับเป็นค่าหนังสือเสริมประสบการณ์ส าหรับระดับก่อน

ประถมศึกษา ค่าหนังสือเรียนรายวิชาพื้นฐานใน ๘ กลุ่มสาระและแบบฝึกหัดรายวิชาพื้นฐานใน ๓ กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ เฉพาะช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ ถึง ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖ 

 กระบวนการด าเนินการจัดซื้อหนังสือเรียน คัดเลือกหนังสือโดยคณะกรรมการคัดเลือกหนังสือ เสนอ
คณะกรรมการบริหารหลักสูตรและงานวิชาการขั้นพื้นฐานและคณะกรรมการภาคี ๔ ฝ่าย เสนอขอความเห็นชอบ
จากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน หลังจากเสร็จส้ินตามกระบวนการแล้วโรงเรียนฯ จะด าเนินการส่ังซื้อ
หนังสือเรียน เพื่อให้ทันตามก าหนดการเปิดภาคเรียน 
มติที่ประชุม  รับทราบ  หลังจาการประชุมให้คณะกรรมการคัดเลือกหนังสือเรียน ด าเนินการคัดเลือกหนังสือ
เรียนเพื่อการจัดน าเสนอคณะกรรมการบริหารหลักสูตรและคณะกรรมการภาคี ๔ ฝ่าย โดยให้ใช้ข้อมูลนักเรียนท่ี
ปรับปรุงน านักเรียนท่ีซ้ าช้ัน นักเรียนย้ายออก และนักเรียนย้ายเข้า มาพิจารณาในรอบแรก 
ระเบียบวาระที่ ๕ เร่ืองอื่นๆ 

๑. การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์  อ่าน คิดวิเคราะห์ เขียนและสมรรถนะนักเรียนทุกคนต้องมีแบบ
เก็บข้อมูลรายบุคคล และการให้นักเรียนไม่ผ่านการประเมินคือนักเรียนต้องตกซ้ าช้ัน 

๒. การช่วยกันดูแลรักษาความห้องเรียนและบริเวณรอบๆ ห้องเรียน อาคารเรียน ให้สะอาดอยู่ตลอดเวลา 
โดยเฉพาะในตอนเย็นหลังเลิกเรียนแล้ว นักเรียนจะเอาขยะจากภายนอกเข้ามากินในโรงเรียน 

๓. การจัดเก็บวัสดุอุปกรณ์ท่ีน าไปใช้เก็บให้เข้าท่ีเดิม และช่วยกันแนะน าฝึกฝนนักเรียนให้เป็นคนมีความ
รับผิดชอบ เช่น การยืมอุปกรณ์กีฬา  การยืมอุปกรณ์ท าความสะอาด 

๔. นมโรงเรียน ให้คุณครูก ากับติดตามให้นักเรียนทุกคนได้ด่ืมนม เช่น การก าหนดเวลาด่ืมนมพร้อมกัน มี
การตรวจสอบว่านักเรียนด่ืมนมหมดกล่องมั้ย  และต้องก ากับให้ด่ืมนมเก่าก่อน อย่าน านมใหม่ไปวางทับ
นมเก่า ถ้ามีนมเหลือให้นักเรียนน าไปด่ืมท่ีบ้าน ระวังเรื่องหนูเจาะนม 

มติที่ประชุม  รับทราบ   
 

ปิดประชุม เวลา  ๑๑.๓๐ น. 
 
          
ลงช่ือ.............นวภร.................ผู้บันทึกการประชุม  ลงช่ือ....................................................ผู้รับรอง 
    (นางสาวนวภร  ศรีทองฉิม)             (นางวณิชชา เด่ียววาณิชย์) 
ครูโรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์)            ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) 


