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คำนำ 

 

  รายงานผลตามแผนนิเทศภายในโรงเรียนวัดท7าไทร(ดิตถานุเคราะห?) ฉบับน้ี จัดทำข้ึนเพ่ือ

เปMนการรายงานผลการนิเทศภายในของโรงเรียน   โดยไดOดำเนินการนิเทศภายในใหOสอดคลOองกับแนว

ทางการใชOหOองเรียนเปMนฐานเพ่ือพัฒนาคุณภาพของผูOเรียน และสอดคลOองตามนโยบายของสำนักงาน

คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ตามนโยบาย“2562 ป[ทองแห7งการนิเทศภายใน หOองเรียนเปMนฐานเพ่ือ

พัฒนาคุณภาพของผูOเรียน” โดยใชOหลักการบูรณาการ งานตามภารกิจหลักของโรงเรียน งานนโยบาย

หน7วยงานตOนสังกัด งานโครงการ วิธีการดำเนินงาน บุคลากรและงบประมาณในการดำเนินงานทุกระดับ  

  โรงเรียนวัดท7าไทร(ดิตถานุเคราะห?) ไดOใชOแผนนิเทศภายในเปMนแนวทางในการนิเทศ 

ติดตามเพ่ือสนับสนุน ส7งเสริมและสรOางความเขOมแข็งภายในโรงเรียน และเพ่ือใหOโรงเรียนดำเนินการนิเทศ

ภายในโรงเรียนไดOอย7างเปMนระบบ เช่ือมโยงกับระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา การพัฒนาและ

ใชOหลักสูตรสถานศึกษาใหOสอดคลOองกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ตามบริบทของชุมชนและ

ทOองถ่ิน การนำหลักสูตรสู7หOองเรียน การจัดการเรียนรูOเชิงรุก (Active Learning) การใชOส่ือและแหล7งการ

เรียนรูOท่ีเนOนเทคโนโลยีและการส่ือสารอย7างหลากหลายและเหมาะสม ประเมินผลการใชO หลักสูตรและนำ

ผลการประเมินไปใชOปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรอย7างเปMนระบบและต7อเน่ือง ผูOเรียน มีคุณภาพตาม

หลักสูตรและมีความสามารถตามสมรรถนะในศตวรรษท่ี 21  

  ขอขอบคุณคณะทำงานและผูOมีส7วนเก่ียวขOองทุกฝlายท่ีมีส7วนร7วมในการจัดทำรายงานผล

ตามแผนนิเทศภายในโรงเรียนวัดท7าไทร(ดิตถานุเคราะห?) ใหOแลOวเสร็จสมบูรณ? เพ่ือการพัฒนาการศึกษาใน

ทุกระดับมีคุณภาพ ส7งผลต7อคุณภาพการศึกษาต7อไป  

        

                                                                                             กลุ7มบริหารงานวิชาการ 

โรงเรียนวัดท7าไทร(ดิตถานุเคราะห?) 
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บทที่ 1 

ส-วนนำ 
 

1) ความสำคัญและความเปTนมา 

 การพัฒนาคุณภาพศึกษาใหOเกิดคุณภาพน้ัน ส่ิงหน่ึงท่ีเปMนท่ียอมรับโดยท่ัวไปคือคุณภาพของผูOเรียน 

เพ่ือใหOเช่ือม่ันว7าคุณภาพผูOเรียนจะเกิดไดOและบรรลุหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 

2551 และมาตรฐาน การเรียนรูOและตัวช้ีวัด (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) และหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 

พุทธศักราช 2560 น้ัน จะตOองมีกระบวนการสู7ความสำเร็จ มีองค?ประกอบและปsจจัยคือ คุณภาพของผูOเรียน 

ท่ีโรงเรียนตOองประกันคุณภาพต7อผูOปกครอง และผูOมีส7วนไดOส7วนเสียโรงเรียนตOองประกันคุณภาพต7อ

ผูOปกครองและผูOมีส7วนไดOส7วนเสียว7า ผูOเรียนจะตOองมีคุณภาพและมาตรฐานตามหลักสูตร มีทักษะท่ีจำเปMนใน

ศตวรรษท่ี 21 ดังน้ันการพัฒนาคุณภาพผูO เรียนจะตOองมีกระบวนการสู7ความสำเร็จในการพัฒนา                  

3 กระบวนการ คือ กระบวนการบริหาร กระบวนการเรียนการสอน และกระบวนการนิเทศการศึกษา          

ซ่ึงกระบวนการนิเทศการศึกษา เปMน ภารกิจจำเปMนต7อการจัดการศึกษาท่ีตOองอาศัยความร7วมมือจากบุคคล

หลายฝlาย โดยเฉพาะอย7างย่ิงทางดOาน การพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน บุคลากรท่ีเก่ียวขOองใน

หน7วยงานจัดการศึกษา จำเปMนตOองพัฒนาและปรับปรุง ตนเองใหOทันต7อการเปล่ียนแปลง เพ่ือใหOการ

ปฏิบัติงานเปMนไปอย7างมีประสิทธิภาพ ซ่ึงการนิเทศการศึกษา เปMนกระบวนการท่ีมีจุดมุ7งหมายเพ่ือช7วยเหลือ 

ช้ีแนะและพัฒนางานใหOประสบผลสำเร็จ ทันต7อสภาพ การเปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึน อีกท้ังเปMนองค?ประกอบ

สำคัญท่ีช7วยเหลือสนับสนุนใหOกระบวนการบริหาร และกระบวนการเรียนการสอนมีคุณภาพตามมาตรฐาน

การศึกษาของประเทศ ท้ังยังเปMนส7วนสำคัญในการส7งเสริมระบบประกันคุณภาพการศึกษา ท่ีตOองพัฒนา

คุณภาพผูOเรียนใหOมีทักษะท่ีจำเปMนในศตวรรษท่ี 21 เพ่ือเขOาสู7การปฏิรูปการศึกษาและการจัดการศึกษาใน

ยุคประเทศไทย 4.0 ตลอดท้ังมาตรฐานการศึกษาของชาติ ท่ีมุ7งเนOนใหOผูOเรียนมีคุณภาพ มีคุณลักษณะอันพึง

ประสงค? มีทักษะวิชาการ ทักษะอาชีพ ทักษะชีวิต ทักษะการเปMนผูOนำ และทักษะการนำไปสู7การสรOาง

นวัตกรรมขับเคล่ือนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน การนิเทศการศึกษาจึงมีความสำคัญต7อการ

พัฒนา ปรับปรุง และเพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดการการศึกษา ในสถานศึกษา เพ่ือใหOผูOบริหารและครูผูOสอน

มีความรูO ความเขOาใจในดOานการบริหารจัดการ ดOานหลักสูตร การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีมี

ประสิทธิภาพ รวมท้ังการปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ท่ีส7งผลต7อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  

 จากผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ของผูOเรียนในช้ันประถมศึกษา       

ป[ท่ี 6 ในป[การศึกษา 2561 ในภาพรวมมีคะแนนไม7ถึงรOอยละ 50 ยกเวOนกลุ7มสาระการเรียนรูOภาษาไทย      

ไดOค7าเฉล่ียรOอยละ 56.93  กลุ7มสาระการเรียนรูOคณิตศาสตร? ไดOค7าเฉล่ียรOอยละ 33.93  กลุ7มสาระการเรียนรูO

วิทยาศาสตร? ไดOค7าเฉล่ียรOอยละ 41.27 และกลุ7มสาระการเรียนรูOภาษาต7างประเทศ ไดOค7าเฉล่ีย รOอยละ 

30.41 นักเรียนในระดับช้ันมัธยมศึกษาป[ท่ี 3 ในป[การศึกษา 2561 กลุ7มสาระการเรียนรูOภาษาไทย            

ไดOค7าเฉล่ียรOอยละ 56.98 กลุ7มสาระการเรียนรูOคณิตศาสตร? ไดOค7าเฉล่ียรOอยละ 28.57 กลุ7มสาระการเรียนรูO

วิทยาศาสตร? ไดOค7าเฉล่ียรOอยละ 34.08 และกลุ7มสาระการเรียนรูOภาษาต7างประเทศ ไดOค7าเฉล่ีย รOอยละ 
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27.59 การประเมินความสามารถดOานการอ7านออกของผูOเรียน (Reading Test : RT) ป[การศึกษา 2561      

ไดOค7าเฉล่ียรOอยละ 69.50 ความสามารถข้ันพ้ืนฐานของผูOเรียนระดับชาติ (National Test : NT) ในดOาน

ภาษา ไดOค7าเฉล่ีย รOอยละ 50.93 ในดOานคำนวณ ไดOค7าเฉล่ียรOอยละ 46.33 และในดOานเหตุผล ไดOค7าเฉล่ีย

รOอยละ 42.07 

 สภาพปsจจุบันของการจัดการศึกษาของโรงเรียนวัดท7าไทร(ดิตถานุเคราะห?) พบว7า กระบวนการ

นิเทศภายในโรงเรียนยังมีการดำเนินการไม7เต็มรูปแบบ มีท้ังปsจจัยท่ีเอ้ือและปsจจัยท่ีเปMนอุปสรรคต7อการ

นิเทศ การนิเทศยังขาดความต7อเน่ืองและความเปMนเอกภาพท่ีสอดคลOองกับบริบทของพ้ืนท่ี เพ่ือใหOทันต7อ

การเปล่ียนแปลงในยุคประเทศไทย 4.0 และการพัฒนาผูOเรียนใหOมีทักษะและคุณลักษณะพ้ืนฐานของ

พลเมืองไทย มีทักษะและคุณลักษณะท่ีจำเปMนในศตวรรษท่ี 21 นอกจากน้ัน สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

ยังมีความตOองการใหOมี การพัฒนาระบบนิเทศภายในสถานศึกษาใหOเขOมแข็งและต7อเน่ือง โรงเรียนวัดท7าไทร

(ดิตถานุเคราะห?) จึงไดOจัดทำแผนนิเทศภายในของโรงเรียน โดยการยึดแนวทางการนิเทศบูรณาการโดยใชO

พ้ืนท่ีฐานและการนิเทศภายในโรงเรียนโดยใชOหOองเรียนเปMนฐานเพ่ือพัฒนาคุณภาพของผูOเรียน ตามนโยบาย 

“2562 ป[ทองแห7งการนิเทศภายใน หOองเรียนเปMนฐานเพ่ือคุณภาพของผูO เรียน” ของสำนักงาน

คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ข้ึน เพ่ือสรOางความเขOมแข็งการนิเทศภายในโรงเรียนใหOมีประสิทธิภาพ

และประสิทธิผล บรรลุเปpาหมายการจัดการศึกษาประเทศไทย 4.0 ต7อไป   

 จากนโยบายการนิเทศภายใน  ของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาการประถมศึกษาสุราษฎร?ธานี  

เขต 1  ซ่ึงตOองการพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหOเขOาสู7เกณฑ?มาตรฐาน การนิเทศภายในสถานศึกษา 

เปMนกระบวนการท่ีผูOนิเทศในสถานศึกษา ประกอบดOวย ผูOบริหาร ผูOช7วยผูOบริหาร ครูวิชาการ และครู 

อาจารย? ท่ีผูOบริหารมอบหมายดำเนินการโดยใชOภาวะผูOนำทำใหOเกิดความร7วมมือร7วมใจ  ประสานงานและใชO

ศักยภาพการทำงานอย7างเต็มท่ี ซ่ึงจะส7งผลต7อการพัฒนางานของสถานศึกษา โดยส7วนรวม  ใหOเปMนไปตาม

มาตรฐานหลักสูตร มาตรฐานการศึกษา  นอกจากน้ีพระราชบัญญัติการศึกษาแห7งชาติ ( ฉบับท่ี 3 ) 

พ.ศ.2553  มีเจตนารมณ?อย7างชัดเจนในเร่ืองกระบวนการจัดการเรียนการสอน  โดยยึดนักเรียนเปMนสำคัญ  

จะตOองปฏิรูปกระบวนการเรียนรูOใหOเด็กไดOคิดและปฏิบัติกิจกรรมดOวยตนเอง  จึงตOองมีการพัฒนาครูใหO

สอดคลOองกับหลักการดังกล7าว 

2) วัตถุประสงคWของการนิเทศภายใน 

1. เพ่ือใหOสถานศึกษามีศักยภาพในการพัฒนาคุณภาพการเรียนรูOของผูOเรียน  ใหOสอดคลOองกับ

มาตรฐานหลักสูตรและเปMนไปตามแนวทางของพระราชบัญญัติการศึกษาแห7งชาติ ( ฉบับท่ี 3 ) พ.ศ.2553 

2. เพ่ือใหOสถานศึกษาสามารถบริหารและจัดการเรียนรูOไดOอย7างมีคุณภาพ 

3. เพ่ือพัฒนาหลักสูตรและการเรียนรูO ใหOมีประสิทธิภาพสอดคลOองกับความตOองการของ

ชุมชน สังคมทันต7อการเปล่ียนแปลงทุกดOาน  
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4. เพ่ือใหOบุคลากรในสถานศึกษา ไดOพัฒนาเพ่ิมพูนความรูO ทักษะ และประสบการณ?ในการจัด

กิจกรรมการเรียนรูOและการปฏิบัติงาน  ตลอดจนความตOองการในวิชาชีพ 

5. เพ่ือส7งเสริมใหO โรงเรียนปฏิรูประบบบริหาร  โยใหO ทุกคนมีส7วนร7วมคิด  ร7วมทำ                 

ร7วมตัดสินใจ  และร7วมรับผิดชอบ  ช่ืนชมในผลงาน 

6. เพ่ือใหOเกิดการประสานงานและความร7วมมือ  ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาระหว7าง

ผูOเก่ียวขOอง ไดOแก7 ครู  ผูOปกครอง  กรรมการสถานศึกษา และชุมชน   

 

3) เปYาหมายของการนิเทศภายในระดับโรงเรียน   

การนิเทศ กำกับ ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา

ภายในโรงเรียนมีการแบ7งกิจกรรมการนิเทศ ออกเปMน 2 กิจกรรมหลักๆ  คือ  1. กิจกรรมนิเทศตามภารกิจ

หลัก ประกอบดOวย  การเย่ียมช้ันเรียน การสังเกตการสอนในช้ันเรียน การนิเทศการเรียนการสอนของครู 

การนิเทศแผนการจัดการเรียนรูO 2. กิจกรรมนิเทศตามนโยบาย สพฐ. ประกอบดOวย ดOานการพัฒนาและใชO

หลักหลักสูตรสถานศึกษา การอ7านออกเขียนไดO การจัดการเรียนรูOเชิงรุก (Active Learning) การจัดการ

เรียนรูOโดยใชOส่ือเทคโนโลยีทางไกล (DLTV/DLIT) การยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูOเรียน การ

ประกันคุณภาพการศึกษา ตามบริบท ศักยภาพและความพรOอมของระดับช้ันเรียน ไดOอย7างมีประสิทธิภาพ 

โดยนิเทศครูทุกคนในทุกหOองเรียน 100 %  

 

4) ขอบเขตของการนิเทศภายใน 

 4.1 ผู-นิเทศ 

  1. ผูOบริหารสถานศึกษา 

  2. หัวหนOาระดับช้ันเรียน 

  3. ครูผูOสอน 

 4.2 ประเด็นการนิเทศ 

 1.กิจกรรมนิเทศตามภารกิจหลัก     

  1.1 การเย่ียมช้ันเรียน 

  1.2 การสังเกตการสอนในช้ันเรียน 

  1.3 การนิเทศการเรียนการสอนของครู 

   1.4 การนิเทศแผนการจัดการเรียนรูO  

  2. กิจกรรมนิเทศตามนโยบาย สพฐ. 

      2.1 การพัฒนาและการใชOหลักสูตรสถานศึกษา 

      2.2 การอ7านออกเขียนไดO 

      2.3 การจัดการเรียนการสอนเชิงรุก (Active Learning) 
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      2.4 การเรียนรูOโดยใชOส่ือและเทคโนโลยีทางไกล (DLIT) 

      2.5 การยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูOเรียน 

      2.6 การประกันคุณภาพภายใน  

 4.3 เคร่ืองมือการนิเทศ 

  1. กิจกรรมนิเทศตามภารกิจหลัก 

   1. แบบประเมินแผนจัดการเรียนรูO  

             2. แบบประเมินประสิทธิภาพการจัดการเรียนรูOดOวยการนิเทศการสอน  

             3. แบบการนิเทศและบันทึกตามประเด็นคําถาม  

   4. แบบสรุปรายงานผลการนิเทศการสอน  

  2. กิจกรรมนิเทศตามนโยบาย สพฐ. 

   1. แบบรายงานการใชOหลักสูตรสถานศึกษา 

      2. แบบเก็บขOอมูลการอ7านออกเขียนไดO 

      3. แบบนิเทศการจัดการเรียนการสอนเชิงรุก (Active Learning) 

      4. แบบรายงานการใชOส่ือและเทคโนโลยีทางไกล (DLIT) 

      5. แบบนิเทศการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูOเรียน 

      6. แบบการเก็บขOอมูลการประกันคุณภาพภายใน  

 

 4.4 ระยะเวลาในการนิเทศ 

  พฤษภาคม 2562 – เมษายน 2563 

5) ประโยชนWท่ีคาดว>าจะได-รับ 

 1.  ผูOนิเทศการสอนและผูOรับการนิเทศการสอนมีความรูO  ความเขOาใจเก่ียวกับเทคนิควิธีการจัด

กิจกรรมการเรียนการสอน การนำองค?ความรูO ขOอเสนอแนะไปประยุกต?ใชOในการจัดกิจกรรมการเรียนการ

สอน  

 2.  ผูOนิเทศการสอนและผูOรับการนิเทศการสอนมีปฏิสัมพันธ?ท่ีดีต7อกันอย7างกัลยาณมิตร  

 3.  ผูOรับการนิเทศการสอนสามารถพัฒนาตนเองในวิชาชีพและจัดกิจกรรมการเรียนการสอน       

ไดOอย7างมีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน  

 4.  เพ่ือสรOางเสริมเจตคติท่ีดีต7อการนิเทศการสอนใหOแก7เพ่ือนครู ใหOเกิดความม่ันใจว7า การนิเทศ

การสอนสามารถช7วยครูแกOปsญหาและพัฒนาการเรียนการสอนไดO  

 5.  เพ่ือใหOครูเกิดความภาคภูมิใจในวิชาชีพ และมุ7งม่ันพัฒนาตนเองเปMนครูมืออาชีพ อย7าง

มาตรฐาน และรักษาระดับคุณภาพไวOอย7างต7อเน่ือง 

 

 



 

 โรงเรียนวัดท,าไทร(ดิตถานุเคราะห7) สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร7ธานี เขต 1 

13 รายงานผลการนิเทศภายใน ประจำปOการศึกษา 2562 

 

13 

6) แนวคิดการนิเทศภายใน 

 1. การนิเทศภายใน  เปMนการร7วมมือกันของบุคลากรในโรงเรียน  ในการปรับปรุงแกOไขหรือ

พัฒนาการเรียนการสอนใหOมีประสิทธิภาพ 

 2. กลวิธีการนิเทศภายในมีหลายวิธี การเลือกกลวิธีท่ีเหมาะสมกับสภาพปsจจุบันปsญหาและ

สถานการณ?ของโรงเรียนจะช7วยใหOการดำเนินการนิเทศประสบผลสำเร็จดีย่ิงข้ึน 

 3. คุณสมบัติดOานมนุษยสัมพันธ? ความรับผิดชอบ ความรูOความสามารถ ทางวิชาการและความ

เขOาใจแนวคิดเก่ียวกับการนิเทศการศึกษา เปMนส่ิงจำเปMนสำหรับผูOนิเทศการศึกษา 

 4. การนิเทศท่ีพึงประสงค? คือการนิเทศระหว7างครูดOวยกันอันจะส7งผลใหOสามารถพัฒนาตนเองและ

กลุ7มไดO 

 5. การจัดการนิเทศภายในโรงเรียนจัดทำไดOหลายรูปแบบ การท่ีผูOบริหารจะเลือกใชOรูปแบบใดน้ัน 

ข้ึนอยู7กับขนาดของโรงเรียนและความสามารถของบุคลากรในโรงเรียนเปMนสำคัญ 

 

7) หลักการนิเทศภายใน 

 1.  การปฏิบัติงานตามวิธีวิทยาศาสตร?  โยดำเนินการอย7างมีระบบ ระเบียบ และครอบคลุมถึงวิธี

การศึกษา สภาพปsจจุบัน ปsญหา ความตOองการ การวางแผนการนิเทศ การปฏิบัติการนิเทศ การประเมินผล

การนิเทศ  ซ่ึงควรจะมาจากการรวบรวมขOอมูล วิเคราะห?และสรุปผลอย7างมีประสิทธิภาพและเปMนท่ี        

เช่ือถือไดO 

 2.  การปฏิบัติงานตามวิถีประชาธิปไตย  เคารพในความแตกต7างระหว7างบุคลใหOเกียรติซ่ึงกันและ

กัน เป�ดใจกวOางยอมรับผลการประเมินตนเอง  ยอมรับในเหตุและผลและปฏิบัติตามขOอตกลง ตลอดจนใชO

ความรูO ความสารถในการปฏิบัติงาน เพ่ือใหOงานบรรลุเปpาหมาย 

 3.  การปฏิบัติงานเพ่ือพัฒนา  สรOางสรรค?  โดยการแสวงหาความสามารถพิเศษของครูแต7ละบุคคล 

เป�ดโอกาสใหOใหOไดOแสดงออกและสนับสนุนส7งเสริม  ความสารถเหล7าน้ันอย7างเต็มท่ี 

 4.  การปฏิบัติตามกระบวนการกลุ7มและการมีส7วนร7วม  เนOนความร7วมมือร7วมใจในการดำเนินงาน  

โดยยึดวัตถุประสงค?การทำงานร7วมกัน การช7วยเหลือแบ7งปsนประสบการณ?ซ่ึงกันและกัน  ร7วมคิดร7วมพัฒนา 

ท้ังน้ีเพ่ือความสำเร็จของงานโดยส7วนรวม 

 5.  การปฏิบัติงานเพ่ือประสิทธิภาพ เนOนการปฏิบัติงานตามบทบาทหนOาท่ี รับผิดชอบ มีการ

ควบคุม ติดตาม ผลการดำเนินงาน และผลผลิตอย7างใกลOชิด เพ่ือใหOมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลตาม

มาตรฐานการศึกษา 

 6.  การปฏิบัติงานโดยยึดวัตถุประสงค?  การดำเนินงานทุกคร้ังตOองกำหนดวัตถุประสงค? การทำงาน

อย7างชัดเจน ออกแบบการดำเนินงานอย7างเหมาะสม ท้ังน้ีเพ่ือใหOงานบรรลุวัตถุประสงค?ท่ีกำหนดไวO 
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8) ภาพความสำเร็จระดับโรงเรียน  

 1. มีการสรOางความรูOความเขOาใจกับบุคลากรในโรงเรียน  

 2. มีขOอมูลสารสนเทศของผูOเรียนรอบดOาน  

 3. มีระบบนิเทศภายในตามบริบทของโรงเรียน  

 4. มีแผนและคู7มือการนิเทศตามบริบทของโรงเรียน  

 5. มีการนิเทศครูทุกช้ันเรียน  

 6. มีการสรุปและรายงานผลการนิเทศ  

 7. ผลการทดสอบคุณภาพผูOเรียนระดับประเทศท้ัง NT และ O-NET สูงข้ึน ผูOเรียนมีสมรรถนะและ

คุณลักษณะอันพึงประสงค?เปMนไปตามจุดเนOนของหลักสูตร  

 8. มีผลงานการปฏิบัติท่ีดีของครูและนักเรียน  

 

9) ปaจจัยท่ีส>งผลต>อความสำเร็จ  

 1. บุคลากรทุกระดับมีความเปMนผูOนำทางวิชาการ  

 2. การทำงานเปMนทีม  

 3. การบูรณาการในทุกดOานท่ีเก่ียวขOอง  

 4. การกระจายอำนาจ  

 5. การมีส7วนร7วมในการดำเนินงานของทุกภาคส7วน  

 6. การติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากร  

 7. ความต7อเน่ืองของการดำเนินงานแต7ละระดับ  

 8. การมุ7งผลสัมฤทธ์ิ 
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กระบวนการนิเทศภายในโรงเรียนวัดท-าไทร(ดิตถานุเคราะหG) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 1 กระบวนการนิเทศภายในโรงเรียนวัดท>าไทร(ดิตถานุเคราะหW) 

 

 

 

 

 

 

1. กำหนดสภาพปIจจุบัน

ปIญหาความตLองการ 

 

 

2. เตรียมการนิเทศ 

 

3. วางแผนการนิเทศ 

 

6.ปรับปรุงแกLไข 

วิธีการนิเทศ 
 

 

5. ประเมินผลการนิเทศ 

 

4.ปฏิบัติการตามแผน 

การนิเทศ 
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บทที่ 2   

หลักการ แนวคิด เอกสารที่เกี่ยวขLอง 

 

 การรายงานผลการนิเทศภายใน การพัฒนาคุณภาพการศึกษา ป[การศึกษา 2562  ไดOศึกษา

หลักการ แนวคิด กฎหมาย และงานวิจัยท่ีเก่ียวขOอง ดังน้ี  

 1. แนวคิดการนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการศึกษา การนิเทศการศึกษาเปMน

เคร่ืองสำคัญในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา เปMนการส7งเสริมช7วยเหลือ สนับสนุนและร7วมมือใหOบุคคลมีการ

แกOไข ปรับปรุงและพัฒนา ซ่ึงเปMนกระบวนการทำงานร7วมกันระหว7าง   ผูOนิเทศกับผูOรับการนิเทศ จะตOอง

สรOางบรรยากาศแห7งกัลยาณมิตร ย่ัวยุ และสรOางความเขOาใจอันดีต7อกัน    ใหOผูOรับการนิเทศรูOสึกว7าจะช7วยใหO

เขาพบวิธีท่ีดีกว7าในการทำงานเพ่ือบรรลุวัตถุประสงค?  

   1.1 ความหมายการนิเทศการศึกษา การนิเทศการศึกษาเปMนกระบวนการทำงานร7วมกัน

ระหว7างผูOนิเทศและผูOรับการนิเทศ เพ่ือปรับปรุงการช7วยเหลือ ใหOคำปรึกษา ช้ีแนะ แนะนำ ใหOการสนับสนุน 

ใหOความร7วมมือ และเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของผูOรับการนิเทศในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาหรือ

พัฒนาการจัดกิจกรรม การเรียนการสอนของครู บุคลากรทางการศึกษาในการปรับปรุงการเรียนการสอน 

พัฒนาใหOผูOเรียนเกิดการเรียนรูO ผูOเรียนไดOพัฒนาเต็มตามศักยภาพ มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน อย7างมี

ประสิทธิภาพ บรรลุผลตามจุดหมาย และก7อใหOเกิด ขวัญและกำลังใจแก7ผูO เก่ียวขOอง รวมท้ังสรOาง

ความสัมพันธ?อันดี ระหว7างบุคคลท่ีเก่ียวขOอง ในการทำงานร7วมกัน สำนักงานคณะกรรมการการ

ประถมศึกษาแห7งชาติ (2542 : 6)  

 สรุปได-ว>า การนิเทศการศึกษาเปMนกระบวนการใหOความช7วยเหลือ ส7งเสริม สนับสนุน ช้ีแนะ 

แนะนำ ดOวยวิธีการท่ีหลากหลายและเหมาะสม เพ่ือใหOผูOรับการนิเทศสามารถปฏิบัติและพัฒนางานไดO    

อย7างมีความสุขเกิดประสิทธิภาพ ท่ีมุ7งผลสัมฤทธ์ิท่ีเกิดกับผูOเรียนเปMนสำคัญ   

  1.2 หลักการนิเทศ ปรียาพร วงศ?อนุตรโรจน? (2548 : 8),   ไดOเสนอหลักการนิเทศ ดังน้ี   

   1) การนิเทศการศึกษาตOองเปMนประชาธิปไตย ตOองเคารพในความแตกต7างของบุคคล 

เนOนความร7วมมือร7วมใจกันในการดำเนินงานและใชOความรูOความสามารถในการปฏิบัติงานเพ่ือใหOงานน้ันไปสู7 

เปpาหมายท่ีตOองการ   

   2) การนิเทศการศึกษาจะตOองเปMนการส7งเสริม สรOางสรรค? (Creativity) ตOองท าใหOครู

เกิดพลังท่ีจะคิดเร่ิมส่ิง แปลก ๆ ใหม7 ๆ หรือท างานดOวยตนเองไดO เปMนการแสวงหาความสามารถพิเศษของ

บุคคล แลOวเป�ดโอกาสใหOไดOแสดงออกและพัฒนาความสามารถเหล7าน้ันอย7างเต็มท่ี   

   3) การนิเทศการศึกษาจะตOองอาศัยความร7วมมือจากทุกฝlาย (Cooperation) ท่ีกระทำ

ร7วมกัน และรวมพลังท้ังหมดเพ่ือแกOปsญหาดOวยกันโดยยอมรับและยกย7องผลของความร7วมมือในการ

ปรับปรุงการเรียนการสอนจากหลายฝlายและทำหนOาท่ีและความรับผิดชอบชัดแจOงในการจัดองค?กร การ

ประเมินผล ตลอดจน การประสานงาน   
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   4) การนิเทศการศึกษา จะตOองคำนึงถึงความถนัดของแต7ละบุคคล ควรสอดคลOองกับ                  

ความตOองการของครู  

   5) การนิเทศการศึกษาจะตOองคำนึงถึงหลักการเห็นใจ (Considerateness) ตัวบุคคลท่ี

ร7วมงาน   ดOวยการเห็นใจ ตระหนักในคุณค7าของมนุษย? ส7งเสริมความรูOสึกอบอุ7นใหOแก7ครู และการสรOาง

มนุษยสัมพันธ? อันดีระหว7างหมู7คณะ   

   6) การนิเทศการศึกษาจะตOองเร่ิมตOนจากสภาพการณ?ปsจจุบันท่ีกำลังประสบอยู7 ควรใชO 

กระบวนการวิจัยและพยายามหาทางใหOครูศึกษางานวิจัยแลOวน ามาแกOปsญหาหรือปฏิบัติตามน้ัน ตOองทราบ 

ความตOองการ ปsญหาต7าง ๆของครูแลOววางแผนการนิเทศเพ่ือตอบสนองความตOองการ และทำความเขOาใจ 

กับปsญหา แยกแยะและวิเคราะห?ปsญหาร7วมกัน ในปsญหาน้ัน ๆ แลOวพิจารณาหาทางช7วยแกOไข  

    7) การนิเทศการศึกษาจะตOองใชOวิธีการทางวิทยาศาสตร? ต้ังอยู7บนหลักการและเหตุผล 

เปMนไป อย7างมีระเบียบ มีการปรับปรุงและประเมินผลการนิเทศ มีการรวบรวมขOอมูล และการสรุปผลอย7าง

มีประสิทธิภาพเปMนท่ีเช่ือถือไดO  

   8) การนิเทศการศึกษาจะตOองเปMนการส7งเสริมความกOาวหนOาและความพยายามของครู

ใหOสูงข้ึน   

   9) การนิเทศการศึกษาจะตOองส7งเสริมและปรับปรุงสมรรถวิสัย ทัศนคติและขOอคิดเห็น

ของครู ใหOถูกตOอง   

   10) การนิเทศการศึกษาพยายามหลีกเล่ียงการกระทำท่ีเปMนพิธีการมาก ๆ   

   11) การนิเทศการศึกษาจะตOองใชOส่ือ เคร่ืองมือ และกลวิธีง7าย ๆ   

   12) การนิเทศการศึกษาจะตOองมีจุดมุ7งหมายท่ีแน7นอน และสามารถประเมินผลไดOดOวย

ตนเอง  

   13) การนิเทศการศึกษาจะตOองมีความถูกตOองตามหลักวิชาการนิเทศการศึกษาท่ีดี 

เปMนไป ตามวัตถุประสงค?และนโยบายท่ีวางไวO เปMนไปตามความจริงและกฎเกณฑ?ท่ีแน7นอน  

   14) การนิเทศการศึกษาจะตOองถือหลักว7าเปMนการบริการ ซ่ึงครูเปMนผูOใชOบริการ   

   15) การนิเทศการศึกษาจะตOองถือหลักการบูรณาการ (Integration) เปMนกระบวนการ      

ซ่ึงรวมส่ิงกระจัดกระจาย ไม7เปMนระบบ ไม7เปMนหมวดหมู7 ใหOเกิดความเช่ือมโยงสมบูรณ? มองเห็นไดO   

   16) การนิเทศการศึกษาจะตOองถือหลักการมุ7งชุมชน (Community) เปMนการแสวงหา

ปsจจัยท่ีสำคัญในชุมชน ปรับปรุงปsจจัยเหล7าน้ัน หาทางใหOสถานศึกษา ชุมชน องค?การหรือหน7วยงาน ท่ี

เก่ียวขOองท่ีใกลOเคียง มีความสัมพันธ?กันและช7วยเหลือซ่ึงกันและกัน เพ่ือส7งเสริมความเปMนอยู7ในชุมชน ใหOดี

ข้ึน 

    17) การนิเทศการศึกษาจะตOองถือหลักการวางแผน (Planning) หมายถึงกระบวนการ

วิเคราะห? ซ่ึงเก่ียวกับการแสวงผลในอนาคตการกำหนดจุดประสงค?ท่ีตOองการล7วงหนOา การพัฒนาทางเลือก 

เพ่ือปฏิบัติใหOบรรลุถึง จุดประสงค?และการเลือกทางปฏิบัติใหOเหมาะสมท่ีสุด   
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   18) ก าร นิ เท ศการ ศึ กษ าจะตO อ ง ถื อห ลักการ ยืดห ยุ7 น  (Flexibility) หมาย ถึ ง 

ความสามารถ    ท่ีจะถูก เปล่ียนแปลงไดOและพรOอมอยู7เสมอ ท่ีจะสนองความตOองการสภาพท่ีเปล่ียนแปลง

ไป    

   19) การนิเทศการศึกษาจะตOองถือหลักวัตถุวิสัย (Objectivity) หมายถึงคุณภาพท่ีเปMน

ผล จากหลักฐานตามสภาพความจริง มากกว7าความเห็นบุคคล   

   20) การนิเทศการศึกษาจะตOองถือหลักการประเมินผล (Evaluation) การหาความจริง

โดยการวัด ท่ีแน7นอนและหลายอย7าง ท้ังผูOนิเทศและผูOรับการนิเทศ  

   21) การนิเทศการศึกษาจะตOองหาทางใหOครูรูOจักช7วยและพ่ึงตัวเอง มีความเช่ือม่ันใน

ตนเอง ไม7ใช7 คอยจะอาศัยและหวังพ่ึงศึกษานิเทศก?หรือคนอ่ืนตลอดเวลา สามารถวิเคราะห?และแยกแยะ

ปsญหาต7าง ๆ ดOวยตนเองไดOควรเป�ดโอกาสใหOครูไดOใชOความคิดและลงมือกระทำเองใหOมากท่ีสุด   

   22) การนิเทศการศึกษาจะตOองรับฟsงความคิดเห็นและขOอเสนอแนะต7าง ๆ ของครูแลOว

นำมา พิจารณาร7วมกัน   

   23) การนิเทศการศึกษาจะตOองช7วยจัดหาแหล7งวิทยากร จัดหาเอกสาร หนังสือ ตำรา

ต7าง ๆ อุปกรณ?การสอน ตลอดจนเคร่ืองมือเคร่ืองใชOต7าง ๆ ใหOแก7ครู รวมท้ังช7วยใหOครูรูOจักจัดหาหรือจัดทำ

วัสดุ อุปกรณ?การสอนท่ีขาดแคลนดOวยตนเองโดยใชOวัสดุในทOองถ่ินท่ีมีอยู7   

   24) การนิเทศการศึกษาจะตOองยอมรับนับถือบุคลากรท่ีร7วมงานในโรงเรียนน้ัน ๆ และ

แสดง ใหOเขาเห็นว7าเขามีความสำคัญในสถานศึกษาน้ัน ๆ ดOวย   

   25) การนิเทศการศึกษาจะตOองทำความเขOาใจกับผูOบริหารสถานศึกษาในส7วนท่ีเปMน

หนOาท่ีและความรับผิดชอบของกันและกัน ทำความเขOาใจเก่ียวกับเร่ืองราวต7าง ๆ ของการศึกษาอย7างแจ7ม

แจOง เพ่ือจะไดOดำเนินการใหOบรรลุเปpาหมาย    

 สรุปได-ว>า หลักการนิเทศการศึกษา เนOนการมีส7วนร7วมท้ังผูO นิ เทศ ผูO รับการนิเทศและ                  

ผูOท่ีเก่ียวขOอง บรรยากาศของการนิเทศตOองยอมรับฟsงความคิดเห็นซ่ึงกันและกัน การดำเนินงานต้ังอยู7 บน

พ้ืนฐานความเปMนจริง เปMนวิทยาศาสตร? มุ7งเนOนใหOผูOรับการนิเทศคOนหาวิธีการแกOปsญหาดOวยตนเอง  สรOาง

ความไวOวางใจใหOผูOรับการนิเทศศรัทธา เช่ือถือ ยอมรับ  

 1.3 กระบวนการนิเทศการศึกษา แบ7งกระบวนการการนิเทศไวO 5 ข้ันคือ กระบวนการวางแผน 

กระบวนการจัดระเบียบงาน กระบวนการนำ การควบคุมและการประเมินผล ต7อมาไดOพัฒนาใหOมีความ 

สมบูรณ?เหมาะสมกับการนิเทศมากข้ึน โดยเนOนการวางแผนการปฏิบัติงานมากกว7าการควบคุมงาน เหมือน

ท่ีเคยแบ7งไวO ทำใหOมีข้ันตอนเพ่ิมข้ึนเปMน 6 ข้ันตอน ดังน้ี   (ปรียาพร วงศ?อนุตรโรจน?, 2548 : 41 - 43)  

  1) การประเมินสภาพการทำงาน (Assessing) เปMนกระบวนการศึกษาถึงสภาพต7าง ๆ 

เพ่ือใหOไดO ขOอมูลเพ่ือเปMนตัวกำหนดการเปล่ียนแปลง มีกระบวนการย7อย ๆ ดังน้ี  

    - การวิเคราะห?ขOอมูล เพ่ือจะศึกษาถึงธรรมชาติและความสัมพันธ?ของเร่ืองต7างๆ  

   - การสังเกตเปMนการมองส่ิงรอบตัวดOวยความละเอียดถ่ีถOวน   

   - การทบทวนเปMนการตรวจสอบส่ิงรอบตัวอย7างต้ังใจ   
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   - การวัดพฤติกรรมการทำงาน   

   – การเปรียบเทียบพฤติกรรมการทำงาน   

  2) การจัดลำดับความสำคัญของงาน (Prioritizing) เปMนกระบวนการกำหนดความสำคัญ

ของงาน ตามเปpาหมายวัตถุประสงค?และกิจกรรมตามลำดับความสำคัญ ซ่ึงประกอบดOวยหัวขOอต7อไปน้ี  

    - การกำหนดเปpาหมาย   

   - การกำหนดวัตถุประสงค?เฉพาะ   

   - การกำหนดทางเลือก   

   - การจัดลำดับความสำคัญของงาน  

   3) การออกแบบวิธีการทำงาน (Designing) เปMนกระบวนการวางแผนหรือกำหนดโครงการ

ต7าง ๆ เพ่ือก7อใหOเกิดการเปล่ียนแปลงโดยประกอบดOวยกระบวนการย7อย ๆ ดังน้ี  

   - การจัดสายงานเปMนการจัดส7วนประกอบต7าง ๆ ของงานใหOสัมพันธ?กัน   

   - การหาวิธีการนำเอาทฤษฎีหรือหลักการไปสู7การปฏิบัติ   

   - การเตรียมการต7าง ๆ ใหOพรOอมท่ีจะทำงาน   

   - การจัดระบบการทำงาน   

   - การกำหนดแผนในการทำงาน   

  4) การจัดสรรทรัพยากร (Allocating Resources) เปMนกระบวนการกำหนดทรัพยากรต7าง 

ๆ ใหOเกิดประโยชน?สูงสุดในการทำงาน ซ่ึงประกอบดOวยกระบวนการย7อย ๆ ดังน้ี   

   - การกำหนดทรัพยากร ท่ีตOองใชOความตOองการของหน7วยงานต7าง ๆ   

   - การจัดสรรทรัพยากรไปใหOหน7วยงานต7าง ๆ   

   - การกำหนดทรัพยากรท่ีจำเปMนจะตOองใชOสำหรับความมุ7งหมายเฉพาะอย7าง   

   - การมอบหมายบุคลากรใหOทำงานในแต7ละโครงการหรือแต7ละเปpาหมาย   

  5) การประสานงาน (Coordination) เปMนกระบวนการท่ีเก่ียวขOองกับงาน เวลา วัสดุ 

อุปกรณ? และส่ิงอำนวยความสะดวกทุก ๆ อย7าง เพ่ือใหOการเปล่ียนแปลงบรรลุผล ซ่ึงประกอบดOวย 

กระบวนการย7อย ๆ ดังน้ี  

   - การประสานการปฏิบัติงานในฝlายต7าง ๆ ใหOดำเนินการไปดOวยความราบร่ืน   

   - การสรOางความกลมกลืนและความพรOอมเพรียงกัน   

   - การปรับการทำงานในส7วนต7าง ๆ ใหOมีประสิทธิภาพใหOมากท่ีสุด   

   - การกำหนดเวลาในการทำงานในแต7ละช7วง   

   - การสรOางความสัมพันธ?ใหOเกิดข้ึน   

  6) การอำนวยการ (Directing) เปMนกระบวนการท่ีมีอิทธิพลต7อการปฏิบัติ เพ่ือใหOเกิดสภาพ 

ท่ีเหมาะสมท่ีจะสามารถบรรลุผลแห7งการเปล่ียนแปลงใหOมากท่ีสุด มีกระบวนการย7อย ๆ ดังน้ี 

    - การแต7งต้ังบุคลากร   

   - การกำหนดแนวทางหรือกฎเกณฑ?ในการทำงาน   
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   - การกำหนดระเบียบแบบแผนเก่ียวกับเวลา ปริมาณ หรืออัตราเร7งในการทำงาน  

    - การแนะนำการปฏิบัติงาน   

   - การตัดสินใจเก่ียวกับทางเลือกในการปฏิบัติงาน   

 เน่ืองจากกระบวนการนิเทศของไทยมีลักษณะท่ีคลOายคลึงกันจึงขอกล7าวเฉพาะกระบวนการ     

ท่ีมีลักษณะเด7นบางกระบวนการ ดังน้ี  กระบวนการนิเทศการสอนแบบคู7สัญญา (บูรชัย ศิริมหาสาคร, 

2545, Online) มี 4 ข้ันตอน ดังน้ี  

  ข้ันท่ี 1 การเสนอแนวคิด   

   1) ผูOบริหารสถานศึกษาเสนอแนวคิดเก่ียวกับการนิเทศการสอนแบบคู7สัญญาใหOครูใน

โรงเรียน ทดลองนำไปปฏิบัติภายใตOการสนับสนุนทุกรูปแบบ   

   2) เม่ือครูยอมรับหลักการแลOวใหOครูจับคู7สัญญาท่ีมีปsญหาการเรียนการสอนในวิชา

เดียวกัน หรือช้ันเดียวกันเพ่ือร7วมกันวางแผนการนิเทศ เช7น สังเกตการสอน เขียนแผนการจัดการ เรียนรูO

และเตรียม ส่ือการสอน เปMนตOน   

   3) คู7สัญญาแต7ละคนเขียนแผนการจัดการเรียนรูOในวิชาท่ีมีปsญหาโดยต7างฝlายต7างเขียน

แผน การจัดการเรียนรูOตามแนวคิดของตน   

 ข้ันท่ี 2 การสาธิต (สมมติว7า ครู A เปMนคู7สัญญากับครู B)   

   1) ครู A สาธิตการสอนตามแผนการสอนของตน โดยมีครู B เปMนผูOสังเกตการสอนและ

บันทึก จุดเด7น จุดดOอยของครู A ตามแบบสังเกตการสอน   

   2) ครู B สาธิตการสอนตามแผนการสอนของตนในวิชาท่ีมีปsญหาเดียวกับครู A โดยมีครู 

A เปMนผูOสังเกตการสอนและบันทึกจุดเด7น จุดดOอยตามแบบสังเกตการสอนเช7นเดียวกัน   

   3) ครู A และครู B ร7วมกันวิเคราะห?วิจารณ?จุดเด7น จุดดOอยของกันและกันเพ่ือพัฒนา

จุดเด7น ของแต7ละคนมาพัฒนาใหOดีย่ิงข้ึนและช7วยกันปรับปรุงแกOไขจุดดOอย   

   4) ครู A และครู B นำจุดเด7นของแต7ละคนมาบูรณาการเพ่ือสรOางนวัตกรรมหรือแนวทาง 

แกOปsญหาในรูปแบบใหม7ท่ีนำเอาส7วนดีของแต7ละคนมาผสมผสานกัน   

   ข้ันท่ี 3 การปฏิบัติ   

   1) ครู A และครู B นำวิธีการสอนท่ีไดO รับการปรับปรุงตามข้ันท่ี 2 ขOอท่ี 4 มาใชO

ปฏิบัติการสอน ในวิชาเดิมหรือในบทเรียนต7อไป   

   2) ครู A และครู B นิเทศการสอนซ่ึงกันและกันอีกคร้ังหน่ึงแลOวสรุปผลการนิเทศการ

สอน  

 ข้ันท่ี 4 การวัดและประเมินผล   

   1) ครู A และครู B ร7วมกันวัดและประเมินผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูOเรียนหากยังไม7 

บรรลุจุดประสงค?การเรียนรูO คู7สัญญาตOองกลับไปคOนควOาหาความรูOหรือแนวคิด ทฤษฎีท่ีเก่ียวขOองกับปsญหา 

น้ันเพ่ิมเติมเพ่ือนำมาแลกเปล่ียนเรียนรูOและใชOแกOปsญหาร7วมกันอันจะนำไปสู7วิธีการแกOปsญหาใหม7  
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   2) ถOาผูOเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนบรรลุตามวัตถุประสงค?แลOว คู7สัญญาควรแสดง 

ความยินดีร7วมกัน เพ่ือเปMนขวัญกำลังใจและเปMนแรงจูงใจใฝlสัมฤทธ์ิในการทำงาน อัญชลี ธรรมะวิธีกุล 

(2551: Online)  

 กระบวนการของการนิเทศแบบกัลยาณมิตร  มีกระบวนการ ดังน้ี   

  1) ไม7มุ7งเนOนปริมาณ เนOนความชัดเจนของข้ันตอน วิธีการ   

  2) สานพลังอาสา เร่ิมท่ีศรัทธา อาสาสมัคร ไม7ใช7การส่ังการ   

  3) เสวนาร7วมกัน ใชO อปริหานิยธรรม 7 ดังน้ี       

   - หม่ันประชุมเปMนเนืองนิตย?       

   - พรOอมเพรียงทำกิจท่ีพึงทำ       

   - ปฏิบัติตามหลักการท่ีวางไวO ส่ิงใดดีอยู7รูOรักษา       

   - ศรัทธา ยอมรับนับถือกันและกัน       

   - ไม7บังคับ ไม7ห้ำห่ัน ลุแก7อำนาจบังคับบัญชา       

   - พัฒนาไปตามสภาพจริงของสถานศึกษาท่ีเปMนเร่ืองชัดแจOง       

   - คุOมครองเสริมแรง ใหOกำลังใจ   

  4) สรOางสรรค?ความเปMนมิตร ชักชวนใหOร7วมกันพัฒนา   

  5) ฝ กคิดมุ7งม่ัน มีความเพียร อดทน รูOจักใชOเหตุผล   

  6) ทุกวันปฏิบัติ ทำอย7างต7อเน่ือง   

  7) จัดทำบันทึกแนวทาง รูOจักสังเกตแลOวบันทึก  

 กระบวนการนิเทศการสอนแบบร>วมพัฒนา ศิริวรรณ?  ฉายะเกษริน (2551 : Online)  

กระบวนการนิเทศการสอนแบบร7วมพัฒนา มีลักษณะ คลOายกระบวนการของการนิเทศแบบอ่ืน ๆ แต7มี

ข้ันตอนมากกว7า ดังน้ี   

  1) คู7สัญญาตกลงร7วมกัน   

  2) วิเคราะห?ปsญหาการเรียนการสอนร7วมกัน   

  3) กำหนดวัตถุประสงค?ในการแกOปsญหาหรือพัฒนา   

  4) วางแผนการสอนและผลิตส่ือ   

  5) วางแผนการนิเทศการสอน   

  6) สอนและสังเกตการสอน   

  7) วิเคราะห?ผลการสอนและผลการสังเกตการสอน   

  8) ใหOขOอมูลปpอนกลับซ่ึงกันและกัน   

  9) วางแผนการสอนและการนิเทศการสอนต7อเน่ือง   

  สรุปได-ว>า กระบวนการนิเทศการศึกษา เปMนการวางแผนการนิเทศและดำเนินการนิเทศอย7าง 

เปMนเปMนระบบ ตOองปรับใหเOหมาะสมกับสภาพปsญหา ความตOองการและสภาพบริบทในการนิเทศแต7ละคร้ัง  
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 1.4 การนิเทศแบบช้ีแนะ (Coaching) สำนักคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (2553 : 1) 

ไดOเสนอการนิเทศช้ีแนะ (Coaching Techniques) เปMนเทคนิคท่ีใชOในการพัฒนาบุคลากรใหOสามารถ

ปฏิบัติงานไดOอย7างมีประสิทธิภาพ  โดยการแนะนำหรือเรียนรูOจากผูOชำนาญการ (Coach) ในลักษณะท่ีไดOรับ

คำแนะนำหรือเรียนรูOไปพรOอม ๆ กับการปฏิบัติงาน ในการนำเทคนิคน้ีไปใชOผูOนิเทศควรมีแนวทางดำเนินการ 

ดังน้ี    

  1) สรOางความไวOวางใจกับผูOรับการนิเทศ เพ่ือสรOางสัมพันธภาพท่ีอบอุ7น โดยการศึกษาขOอมูล    

ของผูOรับการนิเทศ เช7น จุดเด7น ผลงานเด7น อัธยาศัย การใหOคำชมเชย การสรOางบรรยากาศท่ีดี    

  2) ใชOคำถามท่ีเปMนเชิงของความคิดเห็น ไม7ทำใหOผูOตอบจนมุมหรือเกิดความไม7สบายใจ       

ในการตอบ    

  3) เสนอแนะแนวทางแกOไขหรือการพัฒนางานในลักษณะการแลกเปล่ียนเรียนรูOร7วมกัน    

  4) นำขOอเสนอหรือแนวทางท่ีร7วมกันคิดใหOผูO รับการนิเทศปฏิบัติ โดยผูOนิเทศคอยใหO

คำแนะนำ อย7างใกลOชิด หรืออาจตOองสาธิตใหOดู เฉลิมชัย พันธ?เลิศ (2549 : 15-16 ) กล7าวถึงการช้ีแนะคือ 

วิธีการในการพัฒนาสมรรถภาพ การทำงานของบุคคลโดยเนOนไปท่ีการทำงานใหOไดOตามเปpาหมายของงาน

น้ัน หรือ การช7วยใหOสามารถ นำความรูO ความเขOาใจท่ีมีอยู7และ/หรือ ไดOรับการอบรมมาไปสู7การปฏิบัติไดO 

และไดOประมวลความหมาย ของการช้ีแนะและสรุปไดO ดังน้ี  

  1) มีลักษณะเปMนกระบวนการ ประกอบดOวยวิธีการหรือเทคนิคต7าง ๆ ท่ีวางแผนไวOอย7างดี 

ดำเนินการตามข้ันตอน จนกระท่ังบรรลุเปpาหมาย  

  2) มีเปpาหมายท่ีตOองการไปใหOถึง 3 ประการ คือ  

   2.1) การแกOปsญหาในการทำงาน  

   2.2) พัฒนาความรูO ทักษะหรือความสามารถในการทำงาน  

   2.3) การประยุกต?ใชOทักษะหรือความรูOในการทำงาน      

 3)  มีลักษณะปฏิสัมพันธ?ระหว7างผูOช้ีแนะกับผูOรับการช้ีแนะ คือเปMนกลุ7มเล็กหรือรายบุคคล 

(one-on-one relationship and personal support) และใชOเวลาในการพัฒนาอย7างต7อเน่ือง  

 4)  มีหลักการพ้ืนฐานในการทำงาน ไดOแก7  

  4.1) การเรียนรูOร7วมกัน (co-construction) คือ ไม7มีใครรูOมากกว7าใคร จึงตOองเรียนไปพรOอม

กัน  

  4.2) การใหOคOนพบวิธีการแกOปsญหาดOวยตนเอง   

  4.3) การเสริมพลังอำนาจ (empowerment) เปMนการช7วยคOนหาพลังในตัวบุคคล เม่ือคOน

เจอ ก็คืนพลังน้ันใหOเขาไป  

 5) เปMนกระบวนการท่ีเปMนส7วนหน่ึงของการพัฒนาวิชาชีพ กล7าวคือ ในการพัฒนาวิชาชีพ               

ตOองมีความสัมพันธ?กับวิธีการพัฒนาอ่ืน ๆ ลำพังการช้ีแนะอย7างเดียวไม7อาจทำใหOการดำเนินงานสำเร็จไดO 

อัญชลี  ธรรมะวิธีกุล (2552 : Online) การนิเทศแบบสอนงาน (Coaching) เปMนการนิเทศท่ีเนOนการพัฒนา

ผลการปฏิบัติงาน (Individual Performance) และพัฒนาศักยภาพ (Potential) ของครูการนิเทศแบบน้ี
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จัดเปMนการส่ือสารอย7างหน่ึงซ่ึงจะทำอย7างเปMนทางการและ/หรือไม7เปMนทางการก็ไดOโดยมีการปฏิสัมพันธ?

ระหว7างผูOบริหารสถานศึกษา และครูผูOสอน เปMนการส่ือสารแบบสองทาง Two way Communication)    

ทำใหOผูOบริหารสถานศึกษาและครูผูOทำการสอนไดOร7วมกันแกOไขปsญหาต7าง ๆ ท่ีเกิดข้ึน ในการจัดกิจกรรมการ

เรียนรูO การนิเทศแบบน้ีจะก7อใหOเกิดความสัมพันธ?อันดีระหว7าง ผูOสอนงาน (Coach) และผูOถูกสอนงาน 

(Coachee) ซ่ึงการสอนงานท่ีดีจะเกิดไดOก็ต7อเม่ือมีความพรOอม  โดยเปMนความพรOอมของท้ังผูOสอนงานและ        

ผูO ถูกสอนงานร7วมกันเพ่ือเสริมสรOางและพัฒนาครูใหO มีความรูO (Knowledge) ทักษะ (Skills) และ

คุณลักษณะเฉพาะตัว (Personal Attributes) ในการจัดกิจกรรมการเรียนรูOใหOประสบผลสำเร็จตาม

เปpาหมายท่ีกำหนดไวO (Result Oriented) โดยจะตOองมีการตกลง ยอมรับร7วมกัน (Collaborative) ระหว7าง

ผูOนิเทศและครูผูOไดOรับการนิเทศโดยการนิเทศการสอนจะมุ7งเนOนไปท่ีการพัฒนาผลการปฏิบัติงานของ

ครูผูOสอนเปMนสำคัญ (Individual Performance)  สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (2553 : 

1) การนิเทศแบบใหOคำช้ีแนะ (Coaching) ว7าเปMนวิธีการพัฒนาสมรรถภาพการทำงานของครู โดยเนOนไปท่ี

การทำงานใหOไดOตามเปpาหมายของงาน หรือการช7วยใหOสามารถนำความรูOความเขOาใจท่ีมีอยู7และหรือไดOรับ

การอบรมมา ไปสู7การปฏิบัติไดOอย7างมีประสิทธิภาพการใหOคำช้ีแนะมีลักษณะเปMนกระบวนการ มีเปpาหมายท่ี

ตOองการไปใหOถึง  3 ประการ คือ การแกOปsญหาในการทำงาน การพัฒนาความรูO ทักษะ หรือความสามารถ

ในการทำงาน และการประยุกต?ใชOทักษะหรือความรูOในการทำงาน ท่ีต้ังอยู7บนหลักการของการเรียนรูOร7วมกัน                       

(Co-Construction) โดยยึดหลักว7าไม7มีใครรูOมากกว7าใคร จึงตOองเรียนไปพรOอมกันเพ่ือใหOคOนพบวิธีการ แกOไข

ปsญหาดOวยตนเอง สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (2553 : 111 - 112) การนิเทศแบบช้ีแนะ 

(Coaching) เปMนการช้ีแนะครูโดยผูOช้ีแนะ อาจเปMนศึกษานิเทศก? ผูOบริหารสถานศึกษา ผูOนิเทศภายใน         

ท่ีสามารถเปMนผูOช้ีแนะไดO ผูOไดOรับการช้ีแนะส7วนใหญ7เปMนครูท่ีอยู7ในสถานศึกษา การนิเทศแบบช้ีแนะจะเนOน 

ไปท่ีการพัฒนาผลการปฏิบัติงานและพัฒนาศักยภาพของครู เปMนการส่ือสารอย7างหน่ึงท่ีเปMนทางการและไม7

เปMนทางการ  เปMนการส่ือสารแบบสองทาง  ผูOนิเทศและครูไดOร7วมกันแกOไขปsญหาต7าง ๆ ท่ีเกิดข้ึน ในการจัด

กิจกรรมการเรียนรูO  ซ่ึงการร7วมกันแกOไขปsญหาดังกล7าว ก7อใหOเกิดความสัมพันธ?อันดีระหว7าง  ผูOช้ีแนะและ       

ผูOไดOรับการช้ีแนะ  การนิเทศแบบช้ีแนะ(Coaching) จัดไดOว7าเปMนกระบวนการนิเทศอย7างหน่ึง นักวิชาการ

บางคน เรียกว7าเทคนิคการนิเทศแบบช้ีแนะ เปMนวิธีการนำกิจกรรมต7าง ๆ ทางการนิเทศไปใชOในการ

ปฏิบัติงาน  อย7างเหมาะสมกับบุคคล สถานท่ี เวลาหรือสถานการณ?น้ัน ๆ   

 1.5 รูปแบบการนิเทศการศึกษา การนิเทศมีรูปแบบท่ีหลากหลาย เม่ือพิจารณาจากอดีตมาถึง

ปsจจุบันจะพบว7ามีนักวิชาการ แบ7งรูปแบบการนิเทศไวOแตกต7างกันตามยุคสมัยท้ังในประเทศและ

ต7างประเทศ แต7เน่ืองจากรูปแบบและลักษณะการนิเทศไม7แตกต7างกันนัก คือจะเนOนการนิเทศแบบตรวจ

ตรา และแบบประชาธิปไตยเปMนส7วนใหญ7 จึงไม7ไดOแยกตามยุคสมัย แต7แบ7งการนิเทศตามรูปแบบการ

นำไปใชOแทน (อัญชลี  ธรรมวิธีกุล : 2552 ; อOางอิงจาก D. Tanner and L. Tanner, 1987) แบ7งการนิเทศ

ตามลักษณะของผูOนิเทศไดO 4 แบบ ดังน้ี   
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  1) การนิเทศแบบตรวจตรา (Inspection Supervision) การนิเทศแบบน้ีเปMนแบบเก7าแก7       

ท่ีมีใชOมานาน ผูOนิเทศจะตรวจการทำงานของสถานศึกษาใหOเปMนไปตามกฎเกณฑ?ระเบียบของหลักสูตร           

ท่ีกำหนดไวO   

  2) การนิเทศแบบเนOนผลงาน (Supervision as Production) การนิเทศแบบน้ีจะดูผลงาน           

ของ สถานศึกษาว7าสามารถผลิตผูOเรียนออกสู7สังคมอย7างมีประสิทธิภาพหรือไม7มากนOอยเพียงใด บางคน 

เรียกการนิเทศแบบวิทยาศาสตร? เพราะมีการวางแผนการท างานอย7างเปMนระบบระเบียบตรวจสอบ 

ยOอนกลับไดOอย7างเปMนข้ันตอนท่ีชัดเจน  

  3) การนิเทศแบบคลินิก (Clinical Supervision) การนิเทศแบบน้ีเนOนท่ีการปรับปรุง 

กระบวนการ เรียนการสอนในลักษณะท่ีพิจารณาและแกOไขตามความเหมาะสมของผูOไดOรับการนิเทศแต7ละ

แห7งจึงคลOายกับการรักษาอาการเจ็บปlวยของคนไขOใหOมีการฟ̈©นฟูสภาพไดOดีข้ึนแต7การนิเทศการศึกษาจะมุ7ง

ใหO ผูOไดOรับการนิเทศเปล่ียนแปลงพฤติกรรมการเรียนการสอนใหOมีความเหมาะสมโดยผูOนิเทศและผูOไดOรับการ

นิเทศจะไดOพบปะเผชิญหนOากันและรับคำแนะนำไปปรับใชOตามความเหมาะสมและความจำเปMนเพ่ือ

ประโยชน?ของการใชOงาน    

  4) การนิเทศแบบเนOนการพัฒนา (Developmental Supervision) การนิเทศแบบน้ีเนOน

พัฒนาผูOไดOรับการนิเทศใหOมีความรูOความสามารถในการแกOไขปsญหาของตนเองไดOตามสถานการณ?ท่ีเกิดข้ึน 

ในสถานศึกษา ไดOแบ7งวิธีการนิเทศแบบน้ีเปMน 3 วิธีคือ วิธีท่ีมีการช้ีนำไม7มี การช้ีนำและวิธีผสมผสานโดย

พิจารณาตามความสามารถของผูOไดOรับการนิเทศ การนิเทศในประเทศไทย มีการนำ รูปแบบการนิเทศของ

ต7างประเทศมาใชOขณะเดียวกันก็มีการพัฒนารูปแบบการนิเทศของตนเอง ข้ึนมาเพ่ือใหOเหมาะสมกับสภาพ

สังคมของไทย ซ่ึงมีรูปแบบหลายรูปแบบ ดังต7อไปน้ี  1) การนิเทศการสอนแบบคู7สัญญา การนิเทศการสอน

แบบคู7สัญญา (Buddy Supervision) (บูรชัย ศิริมหาสาคร, 2545 : Online) คือ การนิเทศโดยตรงท่ีเป�ด

โอกาสใหOครู 2 คน ไดOดึงเอาศักยภาพ ทางการสอนท่ีมีอยู7ในตัวของแต7ละคนออกมาแลกเปล่ียนเรียนรูOกัน 

โดยเร่ิมตOนจากการจับคู7สัญญาเพ่ือสรOางมิตรสัมพันธ?อันดีต7อกันและใชOสัมพันธภาพอันดีน้ี เปMนตัวนำไปสู7กิจ

สัมพันธ?หรือความสำเร็จ  ในการจัดกระบวนการเรียนการสอนแบบน้ีใชOระบบกระบวนการทำงานแบบกลุ7ม

สัมพันธ?(Group Process) และใชO แนวคิดท่ีมุ7งท้ังการพัฒนาคนและพัฒนางาน คือ เนOนมิตรสัมพันธ?

(Concern for People) และกิจสัมพันธ? (Concern for Production) เปMนหลักเพราะทุกคนย7อมมีท้ังขOอดี

และขOอเสียอยู7ในตัวเอง โดยถOามีความชอบท่ีเหมือนกันจะทำใหOเปMนเพ่ือนกันไดOง7ายข้ึน การนิเทศก็จะเปMนไป  

อย7างราบร่ืน  อัญชลี ธรรมะวิธีกุล (2552 : Online) การนิเทศการสอนแบบกัลยาณมิตร เปMนการช้ีแนะ

และช7วยเหลือดOานการเรียนการสอนของครู มีหลักการนิเทศท่ีเนOนประเด็นสำคัญ 4 ประการ คือ   

  1) การสรOางศรัทธา ผูOนิเทศจะตOองสรOางศรัทธาเพ่ือใหOครูยอมรับและเกิดความสนใจท่ีจะใฝlรูO 

ปรับปรุงการจัดกระบวนการเรียนรูO   

   2) การสาธิตรูปแบบการสอน ผูOใหOการนิเทศจะตOองแสดงใหOเปMนท่ีประจักษ?ชัดว7าการสอน              

ท่ีเนOนผูOเรียนเปMนสำคัญน้ันสามารถปฏิบัติและทำไดOจริง ๆ และครูสามารถนำรูปแบบไปประยุกต?                      

ในช้ันเรียนไดO   
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  3) การร7วมคิดแลกเปล่ียนเรียนรูOผูOนิเทศและผูOรับการนิเทศ จะตOองมีการพบปะกันอย7าง

สม่ำเสมอ มีการร7วมคิดแกOปsญหาและแลกเปล่ียนเรียนรูOในการจัดกระบวนการเรียนรูO ซ่ึงกันและกัน   

  4) การติดตามประเมินผลตลอดกระบวนการ ผูOนิเทศจะตOองบันทึกการนิเทศอย7างสม่ำเสมอ 

สังเกตและรับฟsงขOอมูลปpอนกลับจากเพ่ือนครูผูOรับการนิเทศ ศึกษาปsญหาและแนวทางแกOไข เพ่ือสรOางสังคม

แห7งการเรียนรูOข้ึนใหม7อย7างเปMนระบบและต7อเน่ืองสืบไป  

 จุดประสงค?ของการนิเทศแบบน้ี (สุมน อมรวิวัฒน?, 2545 : 217-220) เพ่ือพัฒนากระบวนการ

เรียนรูOซ่ึงประกอบดOวยการเป�ดใจ การใหOใจ การร7วมใจ ต้ังใจสรOางสรรค?คุณภาพและเง่ือนไขท่ีไม7เนOนปริมาณ

งานแต7เนOนคุณภาพ  ศิริวรรณ? ฉายะเกษริน (2542 : Online) การนิเทศแบบร7วมพัฒนา การนิเทศแบบร7วม

พัฒนา (Cooperative Development Supervision) เปMนปฏิสัมพันธ?ทางการนิเทศระหว7างผูOบริหาร

สถานศึกษา ศึกษานิเทศก?และครูผูOสอนในกระบวนการนิเทศการศึกษาท่ีมุ7งแกOปsญหาและพัฒนาการเรียน

การสอน อย7างเปMนระบบ โดยใชOเทคนิคการนิเทศการสอนเปMนปsจจัยหลักบนพ้ืนฐานของสัมพันธภาพแห7ง

การร7วมคดิ ร7วมทำ พ่ึงพาช7วยเหลือ ยอมรับซ่ึงกันและกัน ใหOเกียรติและจริงใจต7อกันระหว7างผูOนิเทศ ผูOสอน 

และคู7สัญญา เพ่ือร7วมกันพัฒนาทักษะวิชาชีพอันจะส7งผลโดยตรงต7อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา              

การนิเทศแบบน้ีมุ7งแกOปsญหาและพัฒนาการเรียนการสอนอย7างเปMนระบบเพ่ือยกระดับคุณภาพการเรียนของ 

ผูOเรียน โดยการปรับปรุงการปฏิบัติงานของผูOสอนใหOเกิดประสิทธิภาพสูงข้ึน    

 จากรูปแบบการนิเทศดังกล7าวสรุปไดOว7า รูปแบบการนิเทศมีอย7างหลากหลาย อาทิ การใหO 

คำแนะนำ การตรวจตรา การเนOนผลงาน แบบคลินิก แบบการร7วมพัฒนา  แบบคู7สัญญา แบบกัลยาณมิตร  

การนิเทศสอนงาน เปMนตOน การจะเลือกใชOรูปแบบใดควรคำนึงถึงบริบทและเปpาหมายการนิเทศและสามารถ

นำหลายรูปแบบมาบูรณาการ ประยุกต?ใชOเพ่ือความเหมาะสมไดO กระบวนการนิเทศ จะตOองเป�ดใจกวOางและ

เรียนรูOร7วมกันทุกฝlาย ทุกคน เพ่ือแกOปsญหาในหOองเรียนและสถานศึกษา ใหOอยู7ในระดับมาตรฐานท่ีสังคม

ยอมรับไดO การมีปฏิสัมพันธ?อันดีจะก7อใหOเกิดมิตรภาพท่ีงดงาม สานต7อในการนิเทศคร้ังถัดไปดOวยจึงควรใชO

ถOอยคำและท7าทางท่ีเปMนมิตรในการแนะนำช7วยเหลือ เรียนรูOไปพรOอมกันสู7การคOนพบวิธีการท่ีเหมาะสมซ่ึง

รูปแบบการนิเทศการศึกษาของไทยจะมีลักษณะของความสัมพันธ?ทางใจเขOามาเก่ียวขOองโดยจะเปMนการ

ช7วยเหลือกันอย7างจริงใจเพ่ือใหOงานดำเนินไปในทิศทางท่ีถูกตOองตามความตOองการของผูOนิเทศและผูOไดOรับ

การนิเทศร7วมกัน    

 งานวิจัยท่ีเก่ียวข-อง  กลุ7มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา สำนักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษาประถมศึกษา สระบุรี เขต 1 (2557 : 36 - 38) ไดOทำการศึกษาการพัฒนาผลสัมฤทธ์ิโรงเรียน

ขยายโอกาสทางการศึกษา  โดยใชOเครือข7ายการนิเทศดOวยรูปแบบ LOR (การนิเทศแบบลงแขก) สำหรับ

ครูผูOสอนระดับมัธยมศึกษาตอนตOนในโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา พบว7า  

 1) ระดับคุณภาพการออกแบบการจัดการเรียนรูO พบว7า ค7าเฉล่ียการออกแบบการจัดการเรียนรูO

ของครูในโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาในภาพรวม  อยู7ในระดับดี แต7เม่ือพิจารณาแต7ละรายการพบว7า 

การเตรียมการสอน การจัดทำแผนจัดการเรียนรูOการจัด กิจกรรมการเรียนรูOท่ีเนOนผูOเรียนเปMนสำคัญ อยู7ใน

ระดับดี การใชOส่ือ/นวัตกรรมและแหล7งเรียนรูO การวัดและประเมินผล อยู7ในระดับพอใชO  
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 2) ผลการนิเทศท่ีไดOจากการสังเกตการสอนในหOองเรียน  

  2.1) ผลการ วิเคราะห?เชิงเน้ือหาการจัดกิจกรรมโดยวิธีการแบบเป�ด (Open Approach) 

พบว7า ข้ันนำเสนอ สถานการณ?/คำถาม/ปsญหาปลายเป�ด พบว7า ในภาพรวมของครูทุกกลุ7มสาระการเรียนรูO

มีการแจOง จุดประสงค?การเรียน ทบทวนความรูOเดิม ทดสอบก7อนเรียน กำหนดสถานการณ? กรณีตัวอย7าง 

บทบาท สมมติ วีดิทัศน? ต้ังคำถาม แต7คำถามไม7นำเสนอในลักษณะปลายเป�ด ไม7กระตุOนใหOนักเรียนคิด     

ไม7หวังหรือรอคำตอบของนักเรียน ไม7เป�ดโอกาสใหOนักเรียนไดOซักถาม ข้ันการเรียนรูOดOวยตนเอง พบว7าใน

ภาพรวมครูทุกกลุ7มสาระการเรียนรูO ครูมีการบรรยาย สาธิต และใหOนักเรียนมีส7วนร7วมในกิจกรรมโดยมีส่ือ

ประกอบ เช7น ใบงาน แบบฝ ก ใบความรูO เขียนผังความคิด บทเพลง ทำกิจกรรมกลุ7ม มีการแลกเปล่ียน

เรียนรูOเปMนกลุ7ม แสดงความคิดเห็นอย7างหลากหลาย ปฏิบัติการลองผิดลองถูก ฝ กปฏิบัติ ปฏิบัติจริง         

ศึกษาคOนควOาดOวยตนเอง นำเสนอผลการศึกษา บันทึกผลการทดลอง อภิปรายหนOาช้ันเรียนไดOเรียนรูOดOวย

การสืบคOนความรูOจากส่ือคอมพิวเตอร? แต7มีนักเรียนส7วนหน่ึงไม7กลOาแสดงความ การอภิปรายยังขาดการ

เช่ือมโยงความรูO ข้ันอภิปรายและเปรียบเทียบแนวคิดของนักเรียน พบว7า  ในภาพรวมครูทุกกลุ7มสาระการ

เรียนรูO ใหOนักเรียนมีส7วนร7วมในการอภิปราย ใหOเวลานักเรียนไดOแสดงความคิดเห็นนOอย ไม7ไดOนำแนวคิดของ

นักเรียนมาอภิปรายเพ่ือพัฒนาต7อยอด ข้ันสรุปโดยเช่ือมโยงแนวคิด ของนักเรียน พบว7า ในภาพรวมครูทุก

กลุ7มสาระการเรียนรูO มีการนำผลการอภิปรายมาสรุปจุดเด7น จุดท่ีควรพัฒนาร7วมกัน และไม7เป�ดโอกาสใหO

นักเรียนไดOเช่ือมโยงความรูO แต7ครูเปMนผูOเช่ือมโยงองค?ความรูO ดOวยตนเอง  

  2.2) ผลการวิเคราะห?เชิงเน้ือหาการสะทOอนผลการสอน (Reflective Coaching) พบว7า 

การวิเคราะห?การจัดการเรียนการสอน พบว7า ในภาพรวมครูทุกกลุ7มสาระการเรียนรูO จัดกิจกรรมบรรลุ 

จุดประสงค?เปMนส7วนใหญ7 ดำเนินกิจกรรมเปMนไปตามแผนการจัดการเรียนรูOท่ีกำหนด จัดกิจกรรม จากเร่ือง

ใกลOตัวใหOเปMนเร่ืองง7าย มีการยกตัวอย7างใหOเห็นเปMนรูปธรรม นักเรียนไดOปฏิบัติทดลองจริงนักเรียน                 

มีส7วนร7วมในการทำงานกลุ7มใชO ส่ือเหมาะสมและมีการวัดและประเมินผล มีครูส7วนนOอยท่ีไม7บรรลุ 

จุดประสงค? เพราะว7าการเขียนจุดประสงค?ไม7เปMนจุดประสงค? เชิงพฤติกรรมวัดไดOยาก ใชOแผนการจัดการ 

เรียนรูO 2 ช่ัวโมง เนOนการบรรยาย ไม7มีการวัดและประเมินผลในช่ัวโมงแรก จัดกิจกรรมไม7ครบตามแผนการ

จัดการเรียนรูO ไม7ควบคุมเวลา จุดประสงค?มากเกินไป วัดและประเมินผลไม7ครอบคลุมท้ังหมด  กิจกรรมท่ีจัด

ไม7ครอบคลุมจุดประสงค?ท าใหOการวัดและประเมินผลไม7ครบทุกขOอ นักเรียนบางกลุ7มหรือบางคนไม7ใหOความ

ร7วมมือเท7าท่ีควร โดยเฉพาะนักเรียนท่ีน่ังหลังหOอง พฤติกรรมการเรียนรูOหรือ แนวคิดของนักเรียนท่ีเกิดข้ึน

ในช้ันเรียน พบว7า ในภาพรวมครูทุกกลุ7มสาระการเรียนรูO ใหOนักเรียนทำงาน เปMนกลุ7ม มีโอกาสแลกเปล่ียน

เรียนรูOภายในกลุ7ม นักเรียนร7วมคิด ร7วมกิจกรรม นักเรียนกลOาแสดงออก นักเรียนไดOแกOปsญหา ไดOเรียนรูOจาก

ตัวอย7าง นักเรียนมีส7วนร7วมในการคิด การเรียนรูOท่ัวถึง  เปMนการเรียนรูO จากการจำตามท่ีครูบอก               

มีบรรยากาศดี มีความสุขเม่ือไดOปฏิบัติจริง มีความกระตือรือรOนในการเรียนรูO สนุกสนานกับการเรียน           

ครูเปMนผูOกระตุOน และเสริมแรงแก7นักเรียนใหOทุกคนมีส7วนร7วมและเปMนกันเองกับ นักเรียน นักเรียนส7วนหน่ึง

อ7านหนังสือไม7คล7อง เรียนชOา นักเรียนส7วนหน่ึงไม7ไดOรับการเอาใจใส7เท7าท่ีควร โดยเฉพาะเด็กพิเศษและเด็ก

ท่ีน่ังหลังหOอง และนักเรียนท่ีน่ังหลังหOองเรียนไม7สนใจกิจกรรมเท7าท่ีควร นักเรียนบางคนไม7กลOาแสดงออก 
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ครูไม7เป�ดโอกาสใหOนักเรียนคิดอย7างอิสระ หรือใหOเวลาในการคิด  ครูเปMนผูOบอกความรูOมากกว7าใหOนักเรียน

คOนหาคำตอบดOวยตนเอง ไดOรับโอกาสในการโตOตอบ แสดงความคิดเห็นนOอย พฤติกรรมการสอนของครู            

การใชOส่ือการสอน และการวัดและประเมินผล พบว7า ในภาพรวมครูทุกกลุ7มสาระการเรียนรูO เตรียมการสอน

อย7างดี ใชOส่ือเหมาะสมกับเร่ืองท่ีสอน  ครูมีความมุ7งม่ันต้ังใจ พูดเสียงดังฟsงชัด เปMนกันเองกับนักเรียนดูแล

สนใจนักเรียนท่ัวถึง สรOางบรรยากาศ เปMนกันเอง ใชOส่ือทันสมัย มีการแลกเปล่ียนเรียนรูOและใชOภูมิปsญญา

ทOองถ่ิน ส7งเสริมนักเรียนสง7งานดOวย ICT  มีการวัดและประเมินผลตามจุดประสงค? ใชOวิธีวัดและประเมิน

หลากหลายวิธี มีความเปMนกัลยาณมิตรกับนักเรียน ครูส7วนหน่ึงไม7มีการกระตุOน ไม7เสริมแรง พูดเร็ว             

ไม7พรOอมท่ีจะจัดการเรียนรูO มีและใชOส่ือการเรียนรูOนOอย ไม7น7าสนใจ ใชOส่ือไม7ตรงกับแผนการจัดการเรียนรูO 

เนOนการบรรยายบอกความรูO  ขาดการกระตุOนการคิด ครูส7วนหน่ึงมีการวัดประเมินผลไม7หลากหลาย                 

ไม7ครอบคลุมจุดประสงค?การเรียนรูO   จุดเด7นของการจัดการเรียนการสอน พบว7า นักเรียนใหOความร7วมมือ

กับครูดี มีส7วนร7วมในการเรียน ปฏิสัมพันธ?ระหว7างครูกับนักเรียนดี เสนอแนวคิดและมีส7วนร7วมสรุปความรูO        

ไดOแสดงออกเต็มศักยภาพ กลOาแสดงออก นักเรียนมีทักษะการใชOเทคโนโลยี  นักเรียนมีความสุขกับการ

เรียน นักเรียนมีโอกาสแสดงความคิดเห็น ในภาพรวมครูทุกกลุ7มสาระการเรียนรูO มีบุคลิกภาพท่ีดีทำใหO

นักเรียนสนใจ เตรียมการสอน มีความต้ังใจ ครูใชOส่ือการสอนเหมาะสม ทันสมัย มีการเช่ือมโยงความคิดของ

นักเรียนสู7การประยุกต?ใชO  ประเด็นปsญหาท่ีเปMนจุดควรพัฒนาการจัดการเรียนการสอน พบว7า ครูส7วนหน่ึง

สอนไปเร่ือย ๆ เน้ือหาไม7กระชับใชOเวลามาก(พูดนอกเร่ือง) สรOางบรรยากาศการเรียนเงียบเหงา ไม7ม่ันใจใน

การสอน            ไม7เปMนธรรมชาติ เวลาจำกัด ไม7รอคำตอบนักเรียน ไม7ใหOความสนใจนักเรียนท่ีเรียนชOา ครู

มีบทบาทมาก นักเรียนมีส7วนร7วมนOอย  ส่ือท่ีนำมาใชOไม7พรOอมขาดการเตรียมการท่ีดี ไม7เป�ดโอกาสใหO

นักเรียนไดOฝ กปฏิบัติ               เปMนรายบุคคล มีส7วนร7วมในการทำกิจกรรมอย7างท่ัวถึง การกำหนด

จุดประสงค?ไม7เหมาะกับเวลา และส่ือท่ี นำมาใชO การใหOโอกาส ไม7เป�ดโอกาสใหOนักเรียนไดOสรุปองค?ความรูO

จากบทเรียนเพ่ือตอบจุดประสงค?           ขาดการเลือกใชOส่ือท่ีเหมาะสมมีประสิทธิภาพ ขาดการสาธิต 

และการใหOนักเรียนปฏิบัติทดลอง  ขOอเสนอแนะจากการสังเกตการสอน  

  1) การจัดทำแผนการจัดการเรียนรูO ควรใหOมีความชัดเจน การกำหนดเน้ือหา กิจกรรม การ

บริหารเวลาการจัดกิจกรรมใหOมีความเหมาะสมกับเวลา รวมท้ังการบริหารจัดการช้ันเรียนคือการควบคุมช้ัน

เรียน ควรเป�ดโอกาสใหOนักเรียนไดOแสดงกิจกรรมท่ีมีการสอดแทรกทักษะกระบวนการคิดต7าง ๆ ฝ กใหO

นักเรียนมีความซ่ือสัตย? ในกรณีท่ีแบบฝ กมีเฉลย ใหOมากข้ึน  

  2) ควรมีการแจOงจุดประสงค?การเรียนรูO ใหOนักเรียนทราบก7อน และการใชOส่ือในข้ันนำ             

เขOาสู7บทเรียนควรส้ันกระชับ และสอดคลOองกับการจัดกจิกรรมการเรียนการสอน  

  3) ครูควรลดการบรรยาย    ใหOความรูO ใหOนักเรียนอภิปราย ฝ กปฏิบัติใหOมาก เนOนคำถาม

ปลายเป�ด ใชOคำถามกระตุOน ทOาทายใหOนักเรียน อยากรูO เกิดวิธีคิด ใหOนักเรียนตอบรายบุคคล ควรใหOโอกาส

นักเรียนไดOต้ังคำถามและหาคำตอบดOวยตนเอง และไดOแสดงความคิดเห็น หรือการคOนควOาเพ่ิมเติม             

เนOนกระบวนการกลุ7ม ฝ กใหOเด็กทำแผนผังความคิด         
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  4) ควรใชOส่ือท่ีหลากหลาย ใชOแหล7งเรียนรูO ไดOศึกษาวีดีทัศน? ใบงาน ฝ กปฏิบัติกิจกรรม        

ควรใชOสถานท่ี  จัดกิจกรรมใหOมีความเหมาะสม ควรมีการตรวจสอบความพรOอมการใชOส่ือเทคโนโลยี         

ก7อนนำมาใชOจัด กิจกรรมการเรียนการสอนและมีการประเมินส่ือการสอน 

  5) ควรมีการประเมินผลตามแผนการจัดการ เรียนรูOมีการวัดและประเมินผลก7อนและหลัง

เรียนกำ หนดเกณฑ? พัฒนาเกณฑ?ประเมินผลใหO มีความเหมาะสมและชัดเจน สอดคลOองกับจุดประสงค?ควร

ใชOแบบทดสอบท่ีหลากหลาย เช7น แบบทดสอบชนิดเลือกตอบ อัตนัย การเขียนสรุปองค?ความรูO การตอบส้ัน  

  6) ควรมีการสรุปบทเรียนทุกคร้ัง และการสรุป  ตOองสอดคลOองกับจุดประสงค?การเรียนรูOท่ี

ไดOกำหนดไวO   

 ศุภกร สืบเสาะ (2535 : 89) ทำการวิจัยเร่ืองความตOองการความช7วยเหลือดOานวิชาการของ

ผูOบริหารและครูโรงเรียนประถมศึกษา จังหวัดระยอง จากหัวหนOาการประถมศึกษาอำเภอ พบว7า ผูOบริหาร

และครูผูOสอนเสนอ ความตOองการความช7วยเหลือ ดOานวิชาการอยู7ในระดับมากทุกดOาน   

 จวงจันทร? โชคชัยชำนาญกิจ (2532 : 99) ไดOวิจัยเร่ืองความตOองการการนิเทศงานวิชาการของ

ครู โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สังกัดสำนักงานการประถมศึกษาจังหวัดในเขตการศึกษา 

12 พบว7าครูในภาพรวมมีความตOองการนิเทศงานวิชาการอยู7ในระดับมากทุกดOาน คือ ดOานการเรียนการสอน 

ดOานหลักสูตร ดOานส่ือการสอน และดOานการจัดบริการทางการศึกษา  

 นพวรรณ ญาณะนันท? (2540 : 94 - 98) ไดOทำการวิจัยเร่ืองการศึกษาการดำเนินการนิเทศงาน 

วิชาการในระดับมัธยมศึกษาตอนตOนของโรงเรียนในโครงการขยายโอกาสทางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานพบว7า 

ควรดำเนินงานนิเทศงานท้ังในระดับโรงเรียนมีปsญหาการดำเนินการนิเทศงานวิชาการระดับโรงเรียนไดOแก7 

เอกสารแจOงนโยบายมีไม7เพียงพอ ขาดบุคลากรท่ีมีความรูOความเขOาใจเก่ียวกับการดำเนินการนิเทศและขาด

บุคลากรท่ีมีความรูOและทักษะในการปฏิบัติงาน ส7วนการดำเนินการนิเทศงานวิชาการระดับหมวดวิชา ครูทุก

คนในหมวดวิชาร7วมกันสำรวจความตOองการจำเปMนเพ่ือวางแผนการนิเทศและเตรียมการแต7งต้ัง บุคลากร

รับผิดชอบโครงการ รายงานผลการปฏิบัติงานเปMนลายลักษณ?อักษรแก7ผูOบริหารโรงเรียน ใหOไดOทราบปsญหา

การดำเนินการนิเทศงานวิชาการระดับหมวดวิชา  

  ธวัชชัย วิหคเหิร (2542 : 89 - 90) ไดOทำการวิจัยเร่ืองความตOองการและการไดOรับการ

ตอบสนอง ความตOองการการนิเทศทางวิชาการของครูในโรงเรียนโครงการปฏิรูปการศึกษาสังกัดสำนักงาน

การประถมศึกษาจังหวัดฉะเชิงเทรา ความตOองการการนิเทศทางวิชาการของครูผูOสอนในโครงการปฏิรูป 

การศึกษาของสำนักงานการประถมศึกษาจังหวัดฉะเชิงเทราอยู7ในระดับปานกลางและไดOรับการตอบสนอง 

ความตOองการนิเทศทางวิชาการของครูผูOสอนในโรงเรียนอยู7ในระดับปานกลางซ่ึงปรากฏผลดังน้ี               

ดOานกิจกรรมการเรียนการสอน พบว7า ครูผูOสอนมีความตOองการการนิเทศทางวิชาการอยู7ในระดับปานกลาง 

โดยเฉพาะดOานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีมุ7งเนOนทักษะกระบวนการและการสอนโดยเนOนผูOเรียน 

เปMนศูนย?กลาง ดOานส่ือการสอน ตOองการการนิเทศอันดับหน่ึง คือ การขาดแคลนวัสดุ อุปกรณ?                   

และเคร่ืองมือท่ีใชOในหOองวิทยาศาสตร? การเลือกนวัตกรรมทางการศึกษา ดOานการวัดผลประเมินผล พบว7า 

ตOองการนิเทศเร่ือง การจัดกระทำขOอมูลสารสนเทศทางการศึกษา และการวิเคราะห?ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  
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จากการวิจัยดังกล7าวสรุปไดOว7า การนิเทศตOองเปMนการดำเนินการท่ีตอบสนองต7อปsญหาและความ ตOองการ

ของครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีเก่ียวขOองกับงานในหนOาท่ีไดOแก7 ดOานหลักสูตร ดOานการจัดการ เรียนการ

สอน ดOานส่ือการเรียนการสอน ดOานการวัดผลและการประเมินผล และดOานการพัฒนาบุคลากร                

ทางการศึกษา ท้ังน้ีเพ่ือการพัฒนาระบบการเรียนการสอนใหOมีประสิทธิภาพท่ีส7งผลต7อคุณภาพ    
 

2. การพัฒนาและการใช-หลักสูตรสถานศึกษา  

2.1 การพัฒนาหลักสูตร 

  การใหOการศึกษาหมายถึงการใหOวิชาความรูO การถ7ายทอดวัฒนธรรม การปลูกฝsงทัศนคติ

และค7านิยม และการเสริมสรOางความเจริญเติบโตและสมบูรณ?ทางร7างกาย หรืออีกนัยหน่ึงการใหOการศึกษา

คือการพัฒนาผูOเรียนในทุก ๆ ดOาน เพ่ือใหOผูOเรียนไดOพัฒนาไปในทิศทางท่ีสอดคลOองกับความมุ7งหมายทาง

การศึกษาท่ีกำหนดไวO 

 หลักสูตรเปMนส่ิงสำคัญของการจัดการศึกษา หลักสูตรท่ีดีตOองมีการพัฒนาอยู7เสมอ เพ่ือใหOมีเน้ือหา

สาระทันกับสภาพการเปล่ียนแปลงของสังคม เศรษฐกิจ เทคโนโลยี และการเมือง หลักสูตรมีความสำคัญ 

เพราะหลักสูตรเปMนส7วนกำหนดมาตรฐานการเรียนรูO เพ่ือใหOแน7ใจว7าผูOเรียนไดOรับการศึกษาท่ีมีคุณภาพ โดยมี

รายละเอียดท่ีบ7งช้ีว7า ผูOเรียนควรเรียนรูOอะไร มีเน้ือหาสาระมากนOอยเพียงไร ควรไดOรับการฝ กฝนใหOมีทักษะ

ในดOานใด และควรมีพัฒนาการท้ังในส7วนของร7างกาย จิตใจ สังคม และสติปsญญาอย7างไร หลักสูตรจะเปMน

เสมือนกับหางเสือท่ีจะคอยกำหนดทิศทางใหOการเรียนการสอนเปMนไปตามความมุ7งหมายของการศึกษา 

หลักสูตรเปMนเคร่ืองช้ีนำทางในการจัดความรูOและประสบการณ?แก7ผูOเรียนซ่ึงครูจะตOองปฏิบัติตามเพ่ือใหO

ผูOเรียนไดOรับการศึกษาท่ีมุ7งสู7จุดหมายเดียวกัน หลักสูตรจึงเปMนหัวใจสำคัญของการศึกษา และเปMนเคร่ืองช้ีถึง

ความเจริญของชาติ ถOาประเทศใดมีหลักสูตรท่ีเหมาะสม ทันสมัย และมีประสิทธิภาพ คนในประเทศน้ันก็

ย7อมมีความรูOและศักยภาพในการพัฒนาประเทศไดOอย7างเต็มท่ี  

            หลักสูตรเปMนเคร่ืองช้ีนำทางหรือเปMนบทบัญญัติของรัฐในการจัดการศึกษาเพ่ือใหOผูOท่ีมีส7วน

เก่ียวขOองกับการจัดการศึกษานำไปปฏิบัติ อีกท้ังยังเปMนเกณฑ?มาตรฐานทางการศึกษา และควบคุมการ

จัดการเรียนการสอนของสถานศึกษา 

            การพัฒนาหลักสูตรท่ีดีน้ันเราจะตOองรูOถึงปsญหา สภาพของปsญหาก7อนแลOวจึงระดมความคิดในการ

แกOไขปsญหา จะตOองมีการร7วมมือกันหลายฝlายเพ่ือใหOหลักสูตรท่ีผ7านการพัฒนาน้ันมีคุณภาพในการพัฒนา

หลักสูตรการกำหนดจุดประสงค?เปMนข้ันตอนท่ีสำคัญมากข้ันตอนหน่ึง เพราะจะบอกถึงความมุ7งหวังว7าจะ

พัฒนาผูOเรียนใหOมีคุณลักษณะและความรูOความสามารถในลักษณะใดรวมท้ังยังเปMนแนวทางในการกำหนด

เน้ือหาสาระ กิจกรรมและประสบการณ?การเรียนรูOรวมท้ังการวัดและประเมินผลการเรียนรูOของผูOเรียน

นักพัฒนาหลักสูตรจึงตOองพิจารณากำหนดจุดประสงค?อย7างรอบคอบ และกำหนดอย7างชัดเจนและเหมาะสม

สอดคลOองกับปรัชญาและค7านิยมของสังคม สภาพปsญหาและความตOองการของสังคมและผูOเรียน ตลอดจนมี

ความสมดุลระหว7างความรูOและทักษะหรือระหว7างทฤษฎีกับการปฏิบัติ 
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2.2 การนำหลักสูตรไปใช- 

การนำหลักสูตรไปใชOเปMนข้ันตอนสำคัญของการพัฒนาหลักสูตร เปMนกระบวนการ

ดำเนินงานและกิจกรรมต7าง ๆ ในการนำหลักสูตรไปสู7โรงเรียนและจัดการเรียนการสอนเพ่ือใหOบรรลุ

จุดมุ7งหมายของหลักสูตร การนำหลักสูตรไปใชOเปMนงานเก่ียวขOองกับบุคคลหลายฝlาย ต้ังแต7ระดับ

กระทรวงศึกษาธิการ แต7ละฝlายมีความเก่ียวขOองในแต7ละส7วนของการนำหลักสูตรไปใชO เช7น หน7วยงาน

ส7วนกลางเก่ียวขOองในดOานการบริหารและบริหารหลักสูตรกับการนิเทศและติดตามผลการใชOหลักสูตร 

การนำหลักสูตรไปใชOจำตOองเปMนข้ันตอนตามลำดับ นับแต7ข้ันการวางแผน และเตรียมการในการ

ประชาสัมพันธ?หลักสูตร และการเตรียมบุคลากรท่ีเก่ียวขOอง ข้ันต7อมาคือการดำเนินการนำหลักสูตรไปใชO

อย7างมีระบบ นับแต7การจัดครูเขOาสอนตามหลักสูตร การบริการวัสดุหลักสูตรและส่ิงอำนวยความสะดวกใน

การนำหลักสูตรไปใชO และดำเนินการเรียนการสอนตามหลักสูตร 

ส7วนข้ันสุดทOายตOองติดตามประเมินผลการนำหลักสูตรไปใชO นับแต7การนิเทศติดตามผลการใชO

หลักสูตร การติดตามและประเมินผลการใชOหลักสูตร การนำหลักสูตรไปใชOถือเปMนกระบวนการท่ีสำคัญ      

ท่ีจะทำใหOหลักสูตรท่ีสรOางข้ึนบรรลุผลตามจุดหมาย และเปMนกระบวนการท่ีตOองไดOรับความร7วมมือจาก

บุคคลท่ีเก่ียวขOองหลายๆฝlาย และท่ีสำคัญท่ีสุดคือครูผูOสอน 

 

2.3 ความหมายของการนำหลักสูตรไปใช- 

  นำหลักสูตรไปใชOซ่ึงเปMนข้ันตอนท่ีนำหลักสูตรไปสู7การปฏิบัติงานท่ีมีขอบเขตกวOางขวาง ทำ

ใหOการใหOความหมายของคำว7าการนำหลักสูตรไปใชOแตกต7างกันออกไป นักการศึกษาหลายท7านไดOแสดง

ความคิดเห็นหรือใหOคำนิยามของคำว7าการนำหลักสูตรไปใชO ดังน้ี 

  โบแชมป« (Beauchamp,1975:164) ไดOใหOความหมายของการนำหลักสูตรไปใชOว7า การนำ

หลักสูตรไปใชO หมายถึง การนำหลักสูตรไปปฏิบัติ โดยการะบวนการท่ีสำคัญท่ีสุด คือการแปลงหลักสูตร

ไปสู7การสอน การจัดสภาพส่ิงแวดลOอมในโรงเรียนใหOครูไดOมีพัฒนาการเรียนการสอน 

                    สันติ ธรรมบำรุง (2527.120) กล7าวว7า การนำหลักหลักสูตรไปใชOหมายถึงการท่ีผูOบริหาร

โรงเรียนและครูนำโครงการของหลักสูตรท่ีเปMนรูปเล7มน้ันไปปฏิบัติใหOบังเกิดผล รวมถึงการบริหารงานดOาน

วิชาการของโรงเรียนเพ่ืออำนวยความสะดวกใหOครูและนักเรียนสามารถสอนและเรียนไดOอย7างมี

ประสิทธิภาพ 

  จันทรา (Chandra, 1977:1) ไดOใหOความหมายของการนำหลักสูตรไปใชOว7าเปMนการทดลอง

ใชOเน้ือหาวิชาวิธีการสอน เทคนิคการประเมิน การใชOอุปกรณ?การสอน แบบเรียนและทรัพยากรต7าง ๆ        

ใหOเกิดประโยชน?แก7นักเรียน โดยมีครูและผูOร7างหลักสูตรเปMนผูOปsญหาแลOวหาคำตอบใหOไดOจากการประเมินผล 
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2.4 แนวคิดเก่ียวกับการนำหลักสูตรไปใช- 

  โบแชมป« (Beauchamp, 1975: 169) กล7าวว7า ส่ิงแรกท่ีควรทำคือ การจัดสภาพแวดลOอม

ของโรงเรียน ครูผูOนำหลักสูตรไปใชOมีหนOาท่ีแปลงหลักสูตรไปสู7การสอน โดยใชOหลักสูตรเปMนหลักในการ

พัฒนากลวิธีการสอน ส่ิงท่ีควรคำนึงถึงในการนำหลักสูตรไปใชOใหOไดOผลตามเปpาหมาย 

  1. ครูผูOสอนควรมีส7วนร7วมในการร7างหลักสูตร 

 2. ผูOบริหารตOองเห็นความสำคัญและสนับสนุนการดำเนินงานใหOเกิดผลสำเร็จไดO ผูOนำท่ี

สำคัญท่ีจะรับผิดชอบไดOดี คือครูใหญ7 

 

2.5 หลักการท่ีสำคัญในการนำหลักสูตรไปใช- 

1. จะตOองมีการวางแผนและเตรียมการ 

2. จะตOองมีองค?คณะบุคคลท้ังส7วนกลางและส7วนทOองถ่ินทำหนOาท่ีประสานงานกัน 

3. ดำเนินการอย7างเปMนระบบ 

4. คำนึงถึงปsจจัยท่ีจะช7วยในการนำหลักสูตรไปใชO 

5. ครูเปMนบุคคลท่ีสำคัญท่ีสุด ดังน้ัน ครูจะตOองไดOรับการพัฒนาอย7างเต็มท่ีและจริงจัง 

6. จัดต้ังใหOมีหน7วยงานท่ีมีผูOเช่ียวชาญพิเศษ เพ่ือใหOการสนับสนุนและพัฒนาครู 

7. หน7วยงานและบุคคลในฝlายต7าง ๆ ตOองปฏิบัติหนOาท่ีอย7างเต็มความสามารถ 

8. มีการติดตามและประเมินผลเปMนระยะ ๆ 

 

2.6 กิจกรรม/งานท่ีเก่ียวข-องกับการนำหลักสูตรไปใช- 

สงัด อุทรานันท? (2532 : 263-271) กล7าวว7า การนำหลักสูตรไปใชOมีงานหลัก 3 ประการ คือ 

  1. งานบริหารและบริการหลักสูตร จะเก่ียวขOองกับ งานเตรียมบุคลากร การจัดครูเขOาสอน

ตามหลักสูตร การบริหารและบริการวัสดุหลักสูตร การบริการหลักสูตรภายในโรงเรียน 

    2. งานดำเนินการเรียนการสอนตามหลักสูตรประกอบดOวย การปรับปรุงหลักสูตรใหO

สอดคลOองกับสภาพทOองถ่ิน การจัดทำแผนการจัดการเรียนรูO การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

     3. งานสนับสนุนและส7งเสริมการใชOหลักสูตรประกอบดOวย การนิเทศและติดตามผลการใชO

หลักสูตรและการต้ังศูนย?บริการเพ่ือสนับสนุนและส7งเสริมการใชOหลักสูตร 

ข้ันตอนการนำหลักสูตรไปใชO 

1. ข้ันการเตรียมการใชOหลักสูตร 

- การตรวจสอบลักษณะหลักสูตร 

- การวางแผนและการทำโครงการศึกษานำร7อง 

- การประเมินโครงการศึกษานำร7อง 

- การประชาสัมพันธ?หลักสูตร 

- การเตรียมบุคลากรท่ีเก่ียวขOอง 
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2. ข้ันดำเนินการใชOหลักสูตร 

          - การบริหารและบริการหลักสูตร 

          -การดำเนินการเรียนการสอนตามหลักสูตร 

          - การสนับสนุนและส7งเสริมการใชOหลักสูตร 

3. ข้ันติดตามและประเมินผล 

          - การนิเทศและการใชOหลักสูตรในโรงเรียน 

          - การติดตามและประเมินผลการใชOหลักสูตร 

การประเมินหลักสูตร 

1. การตรวจสอบประสิทธิผลและความตกต่ำของคุณภาพของหลักสูตร 

2. การตรวจสอบหาเหตุท่ีทำใหOคุณภาพตกต่ำ 

3. แกOไขและตรวจสอบประสิทธิผลของวิธีการท่ีนำมาแกOไข 

ผูOท่ีเก่ียวขOองกับการนำหลักสูตรไปใชO 

  บทบาทของหน7วยงานส7วนกลางและส7วนทOองถ่ินในการนำหลักสูตรไปใชO 

  1. การใชOหลักสูตรโดยหน7วยงานส7วนกลางท่ีมีบทบาทเต็มท่ี 

  2. การใชOหลักสูตรโดยใหOโรงเรียนมีบทบาทเต็มท่ี 

  3.  การใชOหลักสูตรโดยใหOหน7วยงานส7วนกลางมีบทบาทเปMนส7วนใหญ7 และมีหน7วยงาน

ทOองถ่ินเปMนผูOใหOความช7วยเหลือ 

  4. ใชOหลักสูตรโดยใหOหน7วยงานส7วนทOองถ่ินมีบทบาทสำคัญและหน7วยงานส7วนกลางเปMน

ผูOใหOการสนับสนุน  

  บทบาทของบุคลากรในการนำหลักสูตรไปใชO 

   1. ผูOบริหารโรงเรียน 

   2. หัวหนOาหมวดวิชาหรือสาขาวิชา 

   3. ครูผูOสอน 

 

  สรุป  

การนำหลักสูตรไปใชOเปMนการแปลงหลักสูตรไปสู7การสอน เปMนกระบวนการท่ีเก่ียวขOองกับบุคคล

หลายฝlาย และเปMนกิจกรรมท่ีเปMนข้ันตอนการปฏิบัติหลายข้ันตอน วิธีการของกระบวนการนำหลักสูตรไปใชO 

น7าจะเปMนหัวใจสำคัญของการพัฒนาหลักสูตรมีผูOกล7าวว7า แมOเราจะมีหลักสูตรท่ีดีแสนดี แต7ถOานำหลักสูตรไป

ใชOอย7างไม7ถูกตOองแลOวหลักสูตรน้ันก็ไม7มีประโยชน?อะไร เพราะฉะน้ันผูOท่ีมีหนOาท่ีเก่ียวขOองกับการนำหลักสูตร

ไปใชO จะตOองศึกษา ทำความเขOาใจกับการนำหลักสูตรไปใชOตามบทบาทหนOาท่ีของตนใหOสมบูรณ?ท่ีสุด เพ่ือใหO

การใชOหลักสูตรน้ัน สัมฤทธ์ิผลตามจุดมุ7งหมายท่ีกำหนดไวO 
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2. การอ>านออกเขียนได- 

  แนวทางการจัดกระบวนการเรียนรูO (กระบวนการจัดท่ีจะช7วยใหOนักเรียนไดOพัฒนาตาม

เปpาหมายของจุดเนOน) แนวทางการจัดกระบวนการเรียนรูOเพ่ือพัฒนาการอ7านและการเขียน ไดOจัดการเรียน

การสอนในหOองเรียนกลุ7ม สาระการเรียนรูOภาษาไทย ดังน้ี 
ตารางท่ี 1 การพัฒนาด-านการอ>าน 

ช้ัน กิจกรรม หลักฐาน ร7องรอย ผลงาน การวัดและประเมินผล 

ป.1 อ7านคำพ้ืนฐานและเขOาใจความหมายของ

คำพ้ืนฐานไดOไม7นOอยกว7า 600 คำ 

แบบประเมินการอ7าน ประเมินการอ7านโดยใชO 

แบบประเมินการอ7าน 

ป.2 อ7านคำพ้ืนฐานและเขOาใจความหมายของ

คำพ้ืนฐานเพ่ิมจากช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 1 

ไดOไม7 นOอยกว7า 800 คำ และอ7าน

ขOอความ เร่ืองท่ีมี ความยากใกลOเคียงกับ

หนังสือเรียนและมี มารยาทในการอ7าน  

แบบประเมินการอ7าน ประเมินการอ7านโดยใชO 

แบบประเมินการอ7าน 

ป.3 อ7านคำพ้ืนฐานและเขOาใจความหมายของ

คำพ้ืนฐานเพ่ิมจากช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 2 

ไดOไม7นOอยกว7า 1,200 คำและอ7าน

ขOอความ เร่ือง บทรOอยกรอง ท่ีมีความ

ยากใกลOเคียงกับหนังสือ เรียนดOวยความ

เขOาใจและมีมารยาทในการอ7าน  

แบบประเมินการอ7าน ประเมินการอ7านโดยใชO 

แบบประเมินการอ7าน 

ป.4 อ7านขOอความ เร่ือง บทรOอยกรองท่ีมี

ความยากง7ายใกลOเคียงกับหนังสือเรียน

อย7างคล7องแคล7ว สรุปใจความสำคัญและ

มีมารยาทในการอ7าน  

แบบประเมินการอ7าน ประเมินการอ7านโดยใชO 

แบบประเมินการอ7าน 

ป.5 อ7านขOอความ เร่ือง บทรOอยกรองท่ีมี

ความยาก ง7ายใกลOเคียงกับหนังสือเรียน

อย7างคล7องแคล7ว สรุปใจความสำคัญ

ขOอคิดเร่ืองท่ีอ7าน และมีมารยาทในการ

อ7าน  

แบบประเมินการอ7าน ประเมินการอ7านโดยใชO 

แบบประเมินการอ7าน 

ป.6 อ7านขOอความ เร่ือง บทรOอยกรองท่ีมี

ความยาก ง7ายใกลOเคียงกับหนังสือเรียน

อย7างคล7องแคล7ว สรุปใจความสำคัญ 

แบบประเมินการอ7าน ประเมินการอ7านโดยใชO 

แบบประเมินการอ7าน 
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ช้ัน กิจกรรม หลักฐาน ร7องรอย ผลงาน การวัดและประเมินผล 

แยกแยะขOอเท็จจริง ขOอคิดเห็น และมี

มารยาทในการอ7าน  

 

2.3 การจัดการเรียนรู-เชิงรุก (Active Learning) 

การจัดกิจกรรมการเรียนรู-ท่ีเน-นบทบาทและการมีส>วนร>วมของผู-เรียน (Active Learning) 

ในศตวรรษท่ี 21 เปMนยุคของขOอมูลข7าวสารและการเปล่ียนแปลง ดOวยความกOาวหนOาของเทคโนโลยี

สารสนเทศทำใหOการส่ือสารไรOพรมแดน การเขOาถึงแหล7งขOอมูลสามารถทำไดOทุกท่ีทุกเวลา ผลกระทบจากยุค

โลกาภิวัตน? น้ีส7งผลใหOผูOเรียนจำเปMนจะตOองมีความสามารถเรียนรูOไดOดOวยตนเองอย7างต7อเน่ืองและเปMนผูO

แสวงหาความรูOอยู7ตลอดเวลา ประกอบกับปsจจุบันมีองค?ความรูOใหม7เกิดข้ึนมากมายทุกวินาทีทำใหO

เน้ือหาวิชามีมากเกินกว7าท่ีจะเรียนรูOจากในหOองเรียนไดOหมด ซ่ึงการสอนแบบเดิมดOวยการ “พูด บอก เล7า” 

ไม7สามารถจะพัฒนาผูOเรียนใหOนำความรูOท่ีไดOจากการเรียนในช้ันเรียนไปปฏิบัติไดOดี ดังน้ันจึงจำเปMนตOอง

ปรับเปล่ียนวิธีการจัดการเรียนรูOใหOตอบสนองความเปล่ียนแปลงของสังคมเทคโนโลยี  จากผูOสอนท่ีมีบทบาท

เปMนผูOถ7ายทอดปรับเปล่ียนบทบาทเปMนผูOช้ีแนะวิธีการคOนควOาหาความรูOเพ่ือพัฒนาผูOเรียนใหOสามารถแสวงหา

ความรูO และประยุกต?ใชOทักษะต7าง ๆ  สรOางความเขOาใจดOวยตนเองจนเกิดเปMนการเรียนรูOอย7างมีความหมาย 

การเรียนรูOท่ีเนOนบทบาทและการมีส7วนร7วมของผูOเรียน “เปMนกระบวนการเรียนรูOท่ีใหOผูOเรียนไดO

เรียนรูOอย7างมีความหมายโดยการร7วมมือระหว7างผูOเรียนดOวยกัน ในการน้ี ครูตOองลดบทบาทในการสอนและ

การใหOขOอความรูOแก7ผูO เรียนโดยตรง แต7ไปเพ่ิมกระบวนการและกิจกรรมท่ีจะทำใหOผูOเรียนเกิดความ

กระตือรือรOน ในการจะทำกิจกรรมต7าง ๆ มากข้ึน และอย7างหลากหลาย ไม7ว7าจะเปMนการแลกเปล่ียน

ประสบการณ?โดยการพูด การเขียน การอภิปรายกับเพ่ือนๆ” 

 กรวยแห>งการเรียนรู- (The Cone of Learning) 

การเรียนรูOท่ีเนOนบทบาทและการมีส7วนร7วมของผูOเรียน หรือการเรียนรูOเชิงรุก (Active Learning) 

เปMนกระบวนการเรียนการสอนอย7างหน่ึง เปMนการเรียนรูOผ7านการปฏิบัติ หรือ การลงมือทำซ่ึง “ความรูO” ท่ี

เกิดข้ึนก็เปMนความรูOท่ีไดOจากประสบการณ? จากกระบวนการในการจัดกิจกรรมการเรียนรูOผูOเรียนมีโอกาส ลง

มือกระทำมากกว7าการฟsงเพียงอย7างเดียว ผูOเรียนไดOเรียนรูOโดยการอ7าน การเขียน การโตOตอบและการ

วิเคราะห?ปsญหา อีกท้ังใหOผูOเรียนไดOใชOกระบวนการคิดข้ันสูง ไดOแก7 การวิเคราะห? การสังเคราะห?และการ

ประเมินค7า 

การเรียนรูOท่ีเนOนบทบาทและการมีส7วนร7วมของผูOเรียน  (Active Learning)  ทำใหOผูOเรียนสามารถ

รักษาผลการเรียนรูOใหOอยู7คงทนไดOมากและนานกว7ากระบวนการเรียนรูOท่ีผูOเรียน เปMนฝlายรับความรูO (Passive 

Learning) เพราะกระบวนการเรียนรูOแบบ Active Learning สอดคลOองกับการทำงานของสมองท่ีเก่ียวขOอง

กับความจำ โดยสามารถเก็บและจำส่ิงท่ีผูOเรียนเรียนรูOอย7างมีส7วนร7วม มีปฏิสัมพันธ?กับเพ่ือน ผูOสอน 

ส่ิงแวดลOอม การเรียนรูOท่ีไดOผ7านการปฏิบัติจริง จะสามารถเก็บความจำ ในระบบความจำระยะยาว (Long 

Term Memory) ทำใหOผลการเรียนรูO ยังคงอยู7ไดOในปริมาณท่ีมากกว7า ระยะยาวกว7า ซ่ึงอธิบายไดO ดังรูป 
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ภาพท่ี 2 ภาพกรวยแห>งการเรียนรู- 

 

 จากรูปจะเห็นไดOว7า กรวยแห7งการเรียนรูOน้ีไดOแบ7งเปMน 2 กระบวนการ คือ 

1.  กระบวนการเรียนรู-แบบต้ังรับ (Passive Learning)  

- การเรียนรูOโดยการอ7าน ท7องจำ ผูOเรียนจะจำไดOในส่ิงท่ีเรียนเพียง 20% 

- การเรียนรูOโดยการฟsงบรรยายเพียงอย7างเดียวโดยท่ีผูOเรียนไม7มีโอกาสไดOมีส7วนร7วมใน                  

การเรียนรูOดOวยกิจกรรมอ่ืนในขณะท่ีครูสอน  เม่ือเวลาผ7านไปผูOเรียนจะจำไดOเพียง 20% หากในการเรียนการ

สอนผูOเรียนมีโอกาสไดOเห็นภาพประกอบดOวยก็จะทำใหOผลการเรียนรูOคงอยู7ไดOเพ่ิมข้ึนเปMน 30% 

- การเรียนรูOท่ีผูOสอนจัดประสบการณ?ใหOกับผูOเรียนเพ่ิมข้ึน เช7น การใหOดูภาพยนตร? การ

สาธิต จัดนิทรรศการใหOผูOเรียนไดOดู รวมท้ังการนำผูOเรียนไปทัศนศึกษาหรือดูงาน ก็ทำใหOผลการเรียนรูOเพ่ิมข้ึน 

เปMน 50% 

2.  กระบวนการเรียนรู-เชิงรุก ( Active Learning) 

- ผูOเรียนมีบทบาทในการแสวงหาความรูOและเรียนรูOอย7างมีปฏิสัมพันธ?จนเกิดความรูO ความ 

เขOาใจ นำไปประยุกต?ใชO สามารถวิเคราะห? สังเคราะห? ประเมินค7า หรือ สรOางสรรค?ส่ิงต7างๆ และพัฒนา

ตนเองเต็มความสามารถ รวมถึงการจัดประสบการณ?การเรียนรูOใหOไดOร7วมอภิปราย  ใหOฝ กทักษะการส่ือสาร 

ทำใหOผลการเรียนรูOเพ่ิมข้ึนเปMน 70% 

- การนำเสนอผลงานทางการเรียนรูOในสถานการณ?จำลอง ท้ังมีการฝ กปฏิบัติในสภาพจริง 

มีการเช่ือมโยงกับสถานการณ?ต7าง ๆ จะทำใหOผลการเรียนรูOเกิดข้ึนถึง 90% 

 ลักษณะสำคัญของการจัดการเรียนรู-ท่ีเน-นบทบาทและการมีส>วนร>วมของผู-เรียน   

-   ความรูOเกิดจากประสบการณ? การสรOางองค?ความรูO และการสรุปทบทวนของผูOเรียน 

-   เปMนการจัดการเรียนรูOท่ีมุ7งพัฒนาศักยภาพทางสมอง ไดOแก7 การคิด การแกOปsญหา การนำความรูO 

ไปประยุกต?ใชO 

-  เปMนการจัดการเรียนรูOท่ีเป�ดโอกาสใหOผูOเรียนมีส7วนร7วมในการเรียนรูO 

-  เปMนกระบวนการสรOางสถานการณ?ใหOผูOเรียนอ7าน พูด ฟsง คิด 
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-  เปMนกิจกรรมการเรียนรูOท่ีเนOนทักษะการคิดข้ันสูง 

-  เปMนกิจกรรมการเรียนรูOท่ีเป�ดโอกาสใหOผูOเรียนบูรณาการขOอมูล ข7าวสาร สารสนเทศ และหลักการ                  

สู7การสรOางความคิดรวบยอด 

-  ผูOเรียนมีส7วนร7วมในการจัดการเรียนรูO มีการสรOางองค?ความรูO การสรOางปฎิสัมพันธ?ร7วมกัน และ

ร7วมมือกันมากกว7าการแข7งขัน 

-  ผูOเรียนสรOางองค?ความรูOและจัดระบบการเรียนรูOดOวยตนเอง 

-  ผูOเรียนไดOเรียนรูOความรับผิดชอบร7วมกัน การมีวินัยในการทำงาน และการแบ7งหนOาท่ีความ

รับผิดชอบ 

-  ผูOสอนเปMนผูOอำนวยความสะดวกในการจัดการเรียนรูO เพ่ือใหOผูOเรียนเปMนผูOปฏิบัติดOวยตนเอง 

 หลักการจัดการเรียนรู-ท่ีเน-นบทบาทและการมีส>วนร>วมของผู-เรียน   

1.  จัดกิจกรรมการเรียนรูOภายใตOความเช่ือพ้ืนฐาน 2 ประการคือ 

 1) การเรียนรูOเปMนความพยายามโดยธรรมชาติของมนุษย?   

2) แต7ละบุคคลมีแนวทางในการเรียนรูOท่ีแตกต7างกัน โดยผูOเรียนจะถูกเปล่ียนบทบาทจาก 

ผูOรับความรูOไปสู7การมีส7วนร7วมในการสรOางความรูO  

2.  ส7งเสริมใหOผูOเรียนมีส7วนร7วมในช้ันเรียน มีปฏิสัมพันธ?ระหว7างผูOสอนกับผูOเรียน  และระหว7าง

ผูOเรียนดOวยกัน โดยใชOเทคนิคหรือกิจกรรมต7าง ๆ 

3. เนOนกระบวนการจัดการเรียนรูOท่ีผูOเรียนไดOลงมือกระทำและไดOใชOกระบวนการคิดเก่ียวกับส่ิงท่ีเขา

ไดOกระทำลงไป 

4. ผูOสอนมีบทบาทอำนวยความสะดวกและจัดสภาพแวดลOอมท่ีเอ้ือใหOผูOเรียนสรOางความรูOดOวย

ตนเองจนเกิดเปMนการเรียนรูOอย7างมีความหมาย (Meaningful Learning) 

 บทบาทของครูผู-สอน 

1.ใหOความสำคัญกับผูOเรียนเปMนหลักในการจัดการเรียนรูO  กิจกรรมตOองสะทOอนความตOองการในการ 

พัฒนาผูOเรียนและเนOนการนำไปใชOประโยชน?ในชีวิตจริงของผูOเรียน 

2.  วางแผนเก่ียวกับเวลาในจัดการเรียนการสอนอย7างชัดเจน ท้ังในส7วนของเน้ือหา และกิจกรรม 

3.  สรOางบรรยากาศของการมีส7วนร7วม การอภิปราย และการเจรจาโตOตอบ ท่ีส7งเสริมใหOผูOเรียนมี 

ปฏิสัมพันธ?ท่ีดีกับผูOสอนและเพ่ือนในช้ันเรียน 

4.  จัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหOเกิดความเล่ือนไหล มีชีวิตชีวา  ส7งเสริมใหOผูOเรียนมีส7วนร7วมใน      

ทุกกิจกรรมรวมท้ังกระตุOนใหOผูOเรียนประสบความสำเร็จในการเรียนรูO 

5.  จัดสภาพการเรียนรูOแบบร7วมแรงร7วมใจ  ส7งเสริมใหOเกิดการร7วมมือในกลุ7มผูOเรียน 

6.  จัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหOทOาทาย และใหOโอกาสผูOเรียนไดOปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรูO                    

ท่ีหลากหลาย 

7.    ครูผูOสอนตOองใจกวOาง ยอมรับความสามารถในการแสดงออก และความคิดเห็นเของผูOเรียน 
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 รูปแบบวิธีการจัดกิจกรรมการเรียนรู- 

การจัดการเรียนรูOท่ีเนOนบทบาทและการมีส7วนร7วมของผูOเรียน (Active Learning)  ครอบคลุมวิธี                       

การจัดการเรียนรูOหลากหลายวิธี เช7น 

- การเรียนรูOโดยใชOกิจกรรมเปMนฐาน (Activity-Based Learning)   

- การเรียนรูOเชิงประสบการณ? (Experiential Learning)   

- การเรียนรูOโดยใชOปsญหาเปMนฐาน (Problem-Based Learning) 

-  การเรียนรูOโดยใชOโครงงานเปMนฐาน (Project-Based Learning)  

- การเรียนรูOท่ีเนOนทักษะกระบวนการคิด (Thinking Based Learning) 

- การเรียนรูOการบริการ (Service Learning) 

- การเรียนรูOจากการสืบคOน (Inquiry-Based Learning)   

- การเรียนรูOดOวยการคOนพบ (Discovery Learning)  

อย7างไรก็ตาม รูปแบบ วิธีการจัดกิจกรรมการเรียนรูOเหล7าน้ี มีพ้ืนฐานมาจากแนวคิดเดียวกัน คือใหO

ผูOเรียนเปMนผูOมีบทบาทหลักในการเรียนรูOของตนเอง  

 ข-อพึงระมัดระวัง 

1. เน่ืองจากการจัดการเรียนรูOแบบ Active Learning มีรากฐานมาจากแนวคิดทางการศึกษาท่ีเนOน            

การสรOางองค?ความรูOใหม7 (Constructivist) โดยผูOเรียนเปMนผูOสรOางความรูOจากขOอมูลท่ีไดOรับมาใหม7ดOวยการ

นำไปประกอบกับประสบการณ?ส7วนตัวท่ีผ7านมาในอดีต นอกจากน้ียังมีมิติของกิจกรรมท่ีเก่ียวขOองอยู7 2 มิติ 

ไดOแก7 กิจกรรมดOานการรูOคิด (Cognitive Activity) และกิจกรรมดOานพฤติกรรม (Behavioral Activity)  

ผูOนำไปใชOอาจเขOาใจคลาดเคล่ือน ว7าการเรียนรูOแบบน้ี คือรูปแบบท่ีเนOนความต่ืนตัวในกิจกรรมดOาน

พฤติกรรม (Behavioral Active) โดยเขOาใจว7าความต่ืนตัวในกิจกรรมดOานพฤติกรรมจะทำใหOเกิดความ

ต่ืนตัวในกิจกรรมดOานการรูOคิด (Cognitively Active) ไปเอง จึงเปMนท่ีมาของการประยุกต?ใชOผิดๆว7าใหOผูOสอน

ลดบทบาทความเปMนผูOใหOความรูOลง เปMนเพียงผูOอำนวยความสะดวกและบริหารจัดการหลักสูตร โดยปล7อยใหO

ผูOเรียนไดOเรียนรูOเองอย7างอิสระจากการทำกิจกรรมและการแลกเปล่ียนประสบการณ?กับผูOเรียนดOวยกันเอง 

ตามยถากรรม โดยผูOเรียนไม7ไดOเรียนรูO พัฒนามิติดOานการรูOคิด 

2. ความต่ืนตัวในกิจกรรมดOานพฤติกรรมอาจไม7ก7อใหOเกิดความต่ืนตัวในกิจกรรมดOานการรูOคิดเสมอ

ไป การท่ีผูOสอนใหOความสำคัญกับกิจกรรมดOานพฤติกรรมเพียงอย7างเดียว เช7น การฝ กปฏิบัติและการ

อภิปรายในกลุ7มของผูOเรียนเอง โดยไม7ใหOความสำคัญกับกิจกรรมดOานการรูOคิด เช7น การลำดับความคิดและ

การจัดองค?ความรูO จะทำใหOประสิทธิผลของการเรียนรูOลดลง 

3. กรณีการนำรูปแบบการจัดการเรียนรูOแบบท่ีใหOผูOเรียนทำกิจกรรมและคOนพบความรูOดOวยตนเองน้ี     

ไปใชOกับการพัฒนาการเรียนรูOตามลำดับข้ันการเรียนรูOดOานพุทธิพิสัย (Cognitive Domain) จะเหมาะกับ

การพัฒนาในข้ัน การทำความเขOาใจ การนำไปประยุกต?ใชO และการวิเคราะห? ข้ึนไปมากกว7าข้ันใหOขOอมูล

ความรูO เพราะเปMนการเสียเวลามาก และไม7บรรลุผลเท7าท่ีควร 
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โดยสรุป การจัดการเรียนรูOท่ีเนOนบทบาทและการมีส7วนร7วมของผูOเรียน โดยการนำเอาวิธีการสอน 

เทคนิคการสอนท่ีหลากหลายมาใชOออกแบบแผนการจัดการเรียนรูOและกิจกรรม กระตุOนใหOผูOเรียนมีส7วนร7วม

ในช้ันเรียน ส7งเสริมปฏิสัมพันธ?ระหว7างผูOเรียนกับผูOเรียนและผูOเรียนกับผูOสอน  เปMนการจัดการเรียนรูOท่ีมุ7งเนOน

พัฒนากระบวนการเรียนรูO ส7งเสริมใหOผูOเรียนประยุกต?ใชOทักษะและเช่ือมโยงองค?ความรูOนำไปปฏิบัติเพ่ือแกOไข

ปsญหาหรือประกอบอาชีพในอนาคต และถือเปMนการจัดการเรียนรูOประเภทหน่ึงท่ีส7งเสริมใหOผูOเรียนมี

คุณลักษณะสอดคลOองกับการเปล่ียนแปลงในยุคปsจจุบัน 

2.4 การจัดการเรียนรู-โดยใช-ส่ือเทคโนโลยีทางไกล (DLIT) 

 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ในฐานะหน7วยงานท่ีมีหนOาท่ีรับผิดชอบการจัด 

การศึกษาของโรงเรียนในสังกัด ไดOมอบหมายใหOศูนย?พัฒนาคุณภาพการศึกษาดOวยเทคโนโลยีการศึกษา 

ทางไกล ดำเนินโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาดOวยเทคโนโลยีการศึกษาทางไกลผ7านดาวเทียม (DLTV) 

สนับสนุนการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรูOของครูในโรงเรียนขนาดเล็กท่ัวประเทศ ต้ังแต7ป[ พ.ศ. 2557 

ในปsจจุบันมูลนิธิการศึกษาทางไกล ผ7านดาวเทียมไดOปรับเปล่ียนรูปแบบการออกอากาศการจัดการเรียนรูO 

ของโรงเรียนตOนทางในรูปแบบใหม7 ประกอบกับมีการนำเสนอขOอมูลท่ี เปMนประโยชน?ไวOบนเว็บไซต?เพ่ือ

อำนวยความสะดวกใหOแก7โรงเรียน และครูผูOสอน ไดOศึกษารายละเอียดต7าง ๆ สำหรับเตรียมการก7อน การ

สอน เช7น แผนการสอน วีดิทัศน?การออกอากาศล7วงหนOา ฯลฯ การจัดการศึกษาดOวยการศึกษาทางไกลผ7าน

ดาวเทียม (DLTV) ท่ีดำเนินการ อย7างเปMนระบบ มีเอกภาพ สอดคลOองกันต้ังแต7ระดับตOนสังกัดจนไป ถึง

ระดับสถานศึกษา จะช7วยสนับสนุนและส7งเสริมใหOโรงเรียนปลายทาง ซ่ึงส7วนใหญ7เปMนโรงเรียนขนาดเล็ก

สามารถจัดการศึกษาดOวยการศึกษา การศึกษาทางไกลผ7านดาวเทียม (DLTV) ไดOอย7างมีประสิทธิภาพ ท้ังจะ

ส7งผลต7อการยกระดับคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนขนาดเล็กอีกทางหน่ึงดOวย  

  ศูนย?พัฒนาคุณภาพการศึกษาดOวยเทคโนโลยีการศึกษาทางไกล สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา 

ข้ันพ้ืนฐาน ไดOศึกษาวิจัย เร่ือง การจัดการศึกษาดOวยการศึกษาทางไกลผ7านดาวเทียม (DLTV) เพ่ือยกระดับ 

คุณภาพการศึกษาโรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พบว7า การจัดการ

ศึกษา ดOวยการศึกษาทางไกลผ7านดาวเทียม (DLTV) เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาโรงเรียนขนาดเล็ก ฯ 

ควรมีการ ดำเนินงานอย7างชัดเจนในระดับสำนักงานคณะกรรมการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ระดับเขตตรวจราชการ 

(Clusters) ระดับสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และระดับสถานศึกษา โดยดำเนินการใน 4 ดOาน ไดOแก7  

1) การบริหาร จัดการ 2) บทบาทของผูOท่ีเก่ียวขOอง 3) ปsจจัยสู7ความสำเร็จ และ 4) กระบวนการจัดการ

เรียนรูOในหOองเรียน  

 ท้ังน้ีการดำเนินงานในระดับสำนักงานคณะกรรมการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ระดับเขตตรวจราชการ และ

ระดับสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา มีการดำเนินงานใน 3 ดOาน ไดOแก7 1) การบริหารจัดการ 2) บทบาท ของ

ผูOท่ีเก่ียวขOอง และ 3) ปsจจัยสู7ความสำเร็จส7วนในระดับสถานศึกษา มีการดำเนินงาน ใน 4 ดOาน ไดOแก7 1) 

การบริหารจัดการ 2) บทบาทของผูOท่ีเก่ียวขOอง 3) ปsจจัยสู7ความสำเร็จ และ 4) กระบวนการจัดการเรียนรูO 

ในหOองเรียน 
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2.5 การยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผู-เรียน 

แนวคิดในการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

 แนวคิดในการพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนระดับสถานศึกษา สถานศึกษา : Empowerment 

Approach Empowerment  Evaluation ของ David  Fetterman (1993)เปMนแนวคิดในการพัฒนาท่ี

มุ7งหวังใหOองค?กรหรือบุคลากรในองค?กรสามารถช้ีนำตนเอง (Self – Directing) ท่ีจะช7วยใหOองค?กรเกิดการ

พัฒนาแบบย่ังยืน ในอนาคต โดยมีแนวปฏิบัติในกระบวนการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ดังน้ี 

           ข้ันท่ี 1 Taking  Stock ตรวจสอบสภาพปsจจุบันเก่ียวกับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหรือผลการ

ประเมินคุณภาพโรงเรียนเพ่ือวิเคราะห?ว7าโรงเรียนเรามีคุณภาพมากนOอยเพียงใด เช7นพิจารณาจากผลการ

สอบ                O-NET ผลการประเมินของ สมศ. 

           ข้ันท่ี 2   Setting  Goal   กำหนดเปpาหมายความสำเร็จ  เช7น กำหนดว7า ภายในป[ 2563           

เราจะตOอง 

                      1) ปรากฏผลการประเมินคุณภาพภายในระดับดีมาก 

   2) รายวิชารOอยละ 80  มีคุณภาพระดับดีมาก 

                      3) ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน โดยเฉพาะ O-NET  จะตOองเพ่ิมข้ึนป[ละ 3% 

ข้ันท่ี 3  Developing  Strategies  and  Implementing  พัฒนากลยุทธ? แลOวนำกลยุทธ?สู7

การปฏิบัติ  ตัวอย7างเช7น 

1) ขับเคล่ือนแนวคิดหOองเรียนคุณภาพ  หรือ ประสานคุณภาพรายวิชา  ครูทุกคน ทุก

รายวิชาตOองต้ังเปpาคุณภาพและดำเนินการยกระดับคุณภาพใหOไดO 

2) ปฏิรูปการบริหารจัดการหOองเรียนประจำช้ัน กำหนดเกณฑ? “หOองประจำช้ัน/ท่ีปรึกษา

คุณภาพ” 

3) บริหารจัดการสถานศึกษาท่ีเนOนการขับเคล่ือนเชิงทฤษฎี อย7างเปMนระบบตามกรอบ

หลักวิชา 

           ข้ันท่ี 4  Documenting  Progress  ประเมินรวบรวมเอกสารหลักฐานแสดงถึงความกOาวหนOา

ของงานตามเปpาหมาย  

2.6 การประกันคุณภาพภายใน 

 การประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเพ่ือการประกันคุณภาพภายในของ

สถานศึกษา 

 ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 และกระทรวงศึกษาธิการมีการ

ประกาศใหOใชOมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัยระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

ศูนย?การศึกษาพิเศษ พ.ศ. 2561 ลงวันท่ี 6 สิงหาคม 2561 สำหรับใหOสถานศึกษาใชOเปMนแนวทางดำเนินงาน

เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาและเตรียมการสำหรับการประเมินคุณภาพภายนอกซ่ึงจะทำ

ใหOเกิดความม่ันใจแก7ผูOมีส7วนเก่ียวขOองทุกฝlายว7าการจัดการศึกษาของสถานศึกษามีคุณภาพไดOมาตรฐานและ

คงรักษาไวOซ่ึงมาตรฐานจากการดำเนินงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 



 

 โรงเรียนวัดท,าไทร(ดิตถานุเคราะห7) สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร7ธานี เขต 1 

40 รายงานผลการนิเทศภายใน ประจำปOการศึกษา 2562 40 

          การพัฒนามาตรฐานการศึกษามีแนวคิดว7าตOองเปMนมาตรฐานท่ีสถานศึกษาปฏิบัติไดOจริงประเมินไดO

จริงกระชับและจำนวนนOอยแต7สามารถสะทOอนบริบทของสถานศึกษาและคุณภาพการศึกษาไดOจริงขOอมูลท่ี

ไดOเกิดประโยชน?ในการพัฒนาการศึกษาทุกระดับต้ังแต7ระดับสถานศึกษาระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษาระดับ

หน7วยงานตOนสังกัดและระดับชาติดังน้ันการกำหนดมาตรฐานการศึกษาจึงเนOนท่ีคุณภาพผูOเรียนคุณภาพ

ผูOบริหารสถานศึกษาและคุณภาพครูมีความสอดคลOองกับมาตรฐานการศึกษาชาติและขOอกำหนดใน

กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
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บทที่ 3  

การดำเนินการนิเทศ 

   

  การดำเนินการนิเทศบูรณาการโดยใชO พ้ืนท่ีเปMนฐานเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา        

ของโรงเรียนวัดท7าไทร(ดิตถานุเคราะห?) สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร?ธานี        

เขต 1 ไดOดำเนินการ  ดังน้ี  

1. กระบวนการนิเทศ 

 1) การศึกษาสภาพปaจจุบันปaญหาและความต-องการ 

  1.1 การจัดทำขOอมูลสารสนเทศพ้ืนฐาน เพ่ือเปMนขOอมูลในการพิจารณาวางแผนการ

ดำเนินงาน เช7น 

  1.2 การแลกเปล่ียนระดมความคิด วิเคราะห?เพ่ือหาสภาพปsญหาท่ีเกิดข้ึนและความ

ตOองการในการพัฒนาตามบริบทของหน7วยงาน 

  1.3 การจัดลำดับปsญหาและเลือกปsญหาท่ีเปMนความจำเปMน หรือตOองการในลำดับเร7งด7วน 

หรือลำดับท่ีเห็นว7าสำคัญท่ีสุด 

  1.4 การสรOางการรับรูOระหว7างผูOนิเทศและผูOรับการนิเทศ ดOวยวิธีการต7าง ๆ เช7น การ

ประชุมการสัมมนา ฯลฯ เพ่ือสรOางวิสัยทัศน?หรือสรOางเปpาหมายร7วมกันในการดำเนินงาน 

2) การวางแผนพัฒนา 

  การนำผลจากสภาพปsจจุบันปsญหาและความตOองการกำหนดรายละเอียดของกิจกรรมใน

การจัดทำแผนนิเทศ 

  2.1 กำหนดแนวทาง/วิธีการการพัฒนาทีหลากหลายตามปsญหาท่ีเกิดข้ึน ตามความ

ตOองการและจำเปMน มีการใชOกระบวนการชุมชนการเรียนรูOวิชาทางวิชาชีพ (Professional Learning 

Community : PLC) และการศึกษาช้ันเรียน (Lesson Study) เปMนเคร่ืองมือสำคัญในการพัฒนาวิชาชีพครู

และการพัฒนาผูOเรียนอย7างเปMนระบบและต7อเน่ือง 

  2.2 เลือกแนวทาง/วิธีการในการพัฒนาโดยการมีส7วนร7วมของทุกฝlายท่ีเก่ียวขOอง 

  2.3 วางแผนการดำเนินงานพัฒนา 

   1) การประชุมเตรียมการนิเทศ เพ่ือสรOางความรูOความเขOาใจร7วมกัน 

   2) สรOางคณะนิเทศ เปMนทีมงานในการนิเทศร7วมกัน 

   3) กำหนดประเด็นการนิเทศ เปMนการกำหนดเน้ือหาท่ีจะนิเทศ 

   4) กำหนดระยะเวลาในการนิเทศ โดยกำหนดระยะเวลาในการนิเทศท่ีเหมาะสม

กับการแกOปsญหาและการพัฒนา 

   5) กำหนดวิธีการนิเทศและกิจกรรมการนิเทศท่ีเหมาะสมตามสภาพปsญหาและ

ความตOองการเช7น การประชุมสัมมนา การแลกเปล่ียนเรียนรูO การสังเกตช้ันเรียน การสาธิตการบันทึกวิดีโอ

และการถ7ายภาพ การสัมภาษณ?  การ Coaching & Mentoring ฯลฯ โดยเนOนการใชO ICT ในรูปแบบต7าง ๆ 
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เช7นการใชO Line Application การใชO Clip Video การ Conference การใชO Video Line You Tube 

Facebook Live เปMนตOน 

  2.4 จัดทำแผนนิเทศ ประกอบดOวย หลักการและเหตุผล วัตถุประสงค?  เปpาหมาย 

แผนการดำเนินการกิจกรรมสำคัญ ปฏิทินการปฏิบัติงาน ทรัพยากรท่ีตOองการเคร่ืองมือนิเทศ ผลท่ีคาดว7า

จะไดOรับ  

  2.5 การสรOางส่ือและเคร่ืองมือนิเทศ 

   ส่ือและเคร่ืองมือนิเทศเปMนส่ิงท่ีจะช7วยใหOการนิเทศมีประสิทธิภาพ บรรลุ

วัตถุประสงค?  และเปMนส่ิงท่ีจะช7วยเก็บรายละเอียดท่ีผูOรับการนิเทศไม7สามารถแสดงออกมาไดO และสามารถ

เก็บขOอมูลนำมาเปรียบเทียบผลท่ีเกิดข้ึนเพ่ือเปMนแนวทางในการพัฒนา และส่ิงท่ีทำใหOมีความเขOาใจตรงกัน

ระหว7างผูOนิเทศและผูOรับการนิเทศ  เช7น วิธีการนิเทศ ทักษะการนิเทศ เทคนิคการนิเทศ โดยเปMนส่ือท่ี

สอดคลOองคลOองในยุคศตวรรษท่ี 21 เนOนการใชO ICT ในรูปแบบต7าง ๆเช7น การใชO Line Application การใชO 

Clip Video การConference การใชO  Video Line You Tube Facebook Live เปMนตOน สรOางเคร่ืองมือ

การนิเทศเพ่ือเก็บขOอมูลเปMนแนวทางในการแกOปsญหาและพัฒนาตรวจสอบ ติดตามความกOาวหนOาของการ

ดำเนินงาน และการประเมินผลการดำเนินงาน ซ่ึงเปMนเคร่ืองมือท่ีมีคุณภาพ ใชOง7าย สามารถเก็บขOอมูลท่ี

ตอบประเด็นปsญหาความตOองการและเปMนประโยชน?ในการแกOปsญหาปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 

3) การปฏิบัติการนิเทศ 

  ดำเนินการนิเทศตามวิธีการเทคนิคการนิเทศและกิจกรรมการนิเทศท่ีกำหนด เช7น  

ประชุมเตรียมการก7อนการนิเทศ เพ่ือสรOางความเขOาใจของผูOนิเทศ ใหOการนิเทศเปMนไปอย7างมีประสิทธิภาพ 

ดำเนินนิเทศตามข้ันตอน ระยะเวลา และใชOเคร่ืองมือตามท่ีกำหนด  การสะทOอนผลการนิเทศ ปรับปรุงและ

พัฒนาการดำเนินงาน 
 

4)  การประเมินผลและรายงานผล 

  4.1 ประเมินความกOาวหนOาของการดำเนินงาน เช7น การดำเนินงานของผูOรับการนิเทศ     

เพ่ือนำผลไปปรับปรุงแนวทางการดำเนินงาน 

  4.2 ประเมินผลการนิเทศเม่ือเสร็จส้ินการปฏิบัติการนิเทศตามระยะเวลาท่ีตOองการในการ

นำผลไปใชOในการพัฒนาหรือในแต7ละป[การศึกษา 

  4.3 รายงานผลการนิเทศต7อผูOเก่ียวขOอง 

  4.4 นำผลการนิเทศท่ีเปMนปsญหา อุปสรรคและขOอเสนอแนะไปพัฒนาการนิเทศในคร้ัง

ต7อไปหรือในป[การศึกษาต7อไป 
 

5) การยกย>องเชิดชูเกียรติ  

การใหOขวัญกำลังใจ แต7งต้ังเปMนคณะทำงาน วิทยากร ใหOเปMนแหล7งเรียนรูO นำเสนอผลงาน 
 

6) การพัฒนาต>อยอด  

นำขOอมูลจุดเด7น จุดควรพัฒนา และขOอเสนอแนะไปใชOในการวางแผนการนิเทศ 
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2. วิธีดำเนินการ 

 1. การนิเทศตนเอง 

 2. การนิเทศโดยหัวหนOาช7วงช้ัน 

 3. การนิเทศโดยคณะกรรมการนิเทศของโรงเรียน 
 

3. เคร่ืองมือนิเทศ (มีอะไรบ-าง แสดงเปTนข-อ ๆ ส>วนเคร่ืองมือนำไปไว-ในภาคผนวก) 

   เคร่ืองมือการนิเทศกิจกรรมการนิเทศตามภารกิจหลักของโรงเรียน 

1. แบบนิเทศการสอนการตรวจเย่ียมช้ันเรียน 

2. แบบนิเทศการสังเกตการสอนในช้ันเรียน 

3. แบบนิเทศการเรียนการสอนของครู 

4. แบบนิเทศแผนการจัดการเรียนรูO 

5. แบบนิเทศพฤติกรรมการสอนของครู 

เคร่ืองมือการนิเทศกิจกรรมการนิเทศตามนโยบาย สพฐ. 

1. แบบนิเทศการพัฒนาและการใชOหลักสูตรสถานศึกษา 

2. แบบนิเทศการอ7านออกเขียนไดO 

3. แบบนิเทศการพัฒนาเชิงรุก  Active Learning 

4. แบบนิเทศการจัดการเรียนรูOโดยใชOส่ือเทคโนโลยีทางไกล (DLIT) 

5. แบบนิเทศการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูOเรียน 

6. แบบนิเทศการประกันคุณภาพภายใน 
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บทที ่4 

ผลการนิเทศการศกึษา 

  

 โรงเรียนวัดท7าไทร (ดิตถานุเคราะห?)  สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา                 

สุราษฎร?ธานี เขต 1 ไดOดำเนินการนิเทศโดยใชOแผนนิเทศการศึกษาเปMนเคร่ืองมือในการพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา ซ่ึงมีผลการนิเทศตามประเด็นการนิเทศ ดังน้ี  

 1. การนิเทศตามภารกิจหลักของโรงเรียน 

1.1 ผลการนิเทศการสอนการตรวจเย่ียมช้ันเรียน 

1.2 ผลการนิเทศการสังเกตการสอนในช้ันเรียน 

1.3 ผลการนิเทศการเรียนการสอนของครู 

1.4 ผลการนิเทศแผนการจัดการเรียนรูO 

1.5 ผลการนิเทศพฤติกรรมการสอนของครู 

 2. การนิเทศกิจกรรมการนิเทศตามนโยบาย สพฐ. 

      2.1 ผลการพัฒนาและการใชOหลักสูตรสถานศึกษา 

 2.2 ผลการนิเทศการอ7านออกเขียนไดO 

 2.3 ผลการนิเทศการพัฒนาเชิงรุก Active Learning 

 2.4 ผลการนิเทศการจัดการเรียนรูOโดยใชOส่ือเทคโนโลยีทางไกล (DLIT) 

 2.5 ผลการนิเทศการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูOเรียน 

          2.6 ผลการนิเทศการประกันคุณภาพภายใน 

 

1. การนิเทศตามภารกิจหลักของโรงเรียน 

 1.1 ผลการนิเทศการสอนการตรวจเย่ียมช้ันเรียน 

  จากการดำเนินการนิเทศการสอนการตรวจเย่ียมช้ันเรียน ป[การศึกษา 2562 ปรากฏผลดัง

ตาราง  

 ตารางท่ี  2  ผลการนิเทศการสอนการตรวจเย่ียมช้ันเรียน 

ลำดับ ช่ือ-นามสกุล 

สภ
าพ

ห-อ
งเ

รีย
น 

ครู
ผู-ส

อน
 

นัก
เรี

ยน
 

เฉล่ีย ระดับ 

สรุป 

ระดับ

คุณภาพ 

1 นางฐานิตา  แกOวมหา 5 4 5 4.67 5 ดีมาก 

2 นางสาวอรพรรณ สุวรรณบุตร 3 4 4 3.67 4 ดี 

3 นางสาวเสาวลักษณ3 จันทร3ล6อง 5 5 5 5.00 5 ดีมาก 

4 นางเสาวนิตย?  ทองกูล 5 5 5 5.00 5 ดีมาก 
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ลำดับ ช่ือ-นามสกุล 

สภ
าพ

ห-อ
งเ

รีย
น 

ครู
ผู-ส

อน
 

นัก
เรี

ยน
 

เฉล่ีย ระดับ 

สรุป 

ระดับ

คุณภาพ 

5 นางอรวรรณ พรหมสอน 3 5 5 4.33 4 ดี 

6 นางสาวอัญชุลี  แพเพชรทอง 5 5 4 4.67 5 ดีมาก 

7 นางศรีประพันธ? คงเกตุ 4 5 5 4.67 5 ดีมาก 

8 นางพรรณี คชสิทธ์ิ 5 5 5 5.00 5 ดีมาก 

9 นางราศรี  วิชัยดิษฐ? 3 5 5 4.33 4 ดี 

10 นางณฐมน  แกOวอำดี 5 5 5 5.00 5 ดีมาก 

11 นางสุคนธ?  หนูจีนเสOง 5 5 5 5.00 5 ดีมาก 

12 นางสาวสุภารัตน? เพชรรอด 5 5 3 4.33 4 ดี 

13 นางเรณู  สุทธินุ7น 5 5 4 4.67 5 ดีมาก 

14 นางสาววิลัยลักษณ? ดำคง 4 5 5 4.67 5 ดีมาก 

15 นางปsตมา  จินดากาญจน? 5 3 5 4.33 4 ดี 

16 นางวลัดดา  คงนิล 3 5 5 4.33 4 ดี 

17 นางจิราพร  ขอนแกOว 5 5 5 5.00 5 ดีมาก 

18 นางถนอมทรัพย? โรจนรัตน? 5 5 5 5.00 5 ดีมาก 

19 นางดวงเพ็ญ  อินทร?แกOว 5 5 5 5.00 5 ดีมาก 

20 นายพานุ นราภัย 5 3 5 4.33 4 ดี 

21 นายพงศกร  โสภา 5 5 5 5.00 5 ดีมาก 

22 นางนวลฉวี ไทรบุรี 4 5 5 4.67 5 ดีมาก 

23 นายศักด์ิชริน อาจหาญ 3 3 5 3.67 4 ดี 

24 นางวรนาถ  เพชรเก้ือ 5 3 5 4.33 4 ดี 

25 นายวีระพงษ?  รอดเม่ือ 5 5 4 4.67 5 ดีมาก 

26 นางรัตติยา  ธีระเผ7าพันธ? 5 5 3 4.33 4 ดี 

27 นางพัชรา  จามพัฒน? 5 4 5 4.67 5 ดีมาก 

28 นางสาววิชชุดา เสือแกOว 4 4 5 4.33 4 ดี 

29 นางณัฎฐนิภา เสนทองแกOว 5 4 5 4.67 5 ดีมาก 

30 นางสาวป�ยวรรณ คีรีสุทธ์ิ 3 5 5 4.33 4 ดี 

31 ว6าที่ ร.ต.จิรวุฒิ โชติถิรสมพงศ3 5 5 5 5.00 5 ดีมาก 

32 นายขจรศักด์ิ จันทร?สว7าง 5 5 4 4.67 5 ดีมาก 

33 นางสาวชุติกาญจน? แมOนเมฆ 5 5 5 5.00 5 ดีมาก 
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ลำดับ ช่ือ-นามสกุล 

สภ
าพ

ห-อ
งเ

รีย
น 

ครู
ผู-ส

อน
 

นัก
เรี

ยน
 

เฉล่ีย ระดับ 

สรุป 

ระดับ

คุณภาพ 

34 นางสาวขิมมุก นุ7นทิพย? 5 4 5 4.67 5 ดีมาก 

35 นางสาวทิยา บัวมณี 5 5 5 5.00 5 ดีมาก 

36 นางสาวนงลักษณ? ทองสีสัน 4 5 5 4.67 5 ดีมาก 

37 นางสาวขนิษฐา พุทธพิทักษ? 3 3 5 3.67 4 ดี 

38 นางสาวจรรยาภรณ3 ศิริกาญจน3 5 5 5 5.00 5 ดีมาก 

39 นางสาวธิติมา ตุกชูแสง 5 5 5 5.00 5 ดีมาก 

40 นางสาวอOอมใจ อร7าม 5 3 5 4.33 4 ดี 

41 นางสาวกชพร  หมุนหลี 5 5 5 5.00 5 ดีมาก 

42 นางสาวสุทธิดา สุวรรณพิมาน 5 5 5 5.00 5 ดีมาก 

เฉล่ีย 4.55 4.57 4.79 4.63 

  
รOอยละ 90.95 91.43 95.71 92.70 

ระดับ 5 5 5 5 

สรุประดับคุณภาพ ดีมาก ดีมาก ดีมาก ดีมาก 

 

สรุประดับคุณภาพรายบุคคล จำนวน ร-อยละ 

ดีมาก 28 66.67 

ดี 14 33.33 

ปานกลาง 0 0.00 

นOอย 0 0 

แกOไข 0 0 

   

 จากตารางท่ี 2 พบว7า ครูโรงเรียนวัดท7าไทร(ดิตถานุเคราะห?) จำนวนท้ังหมด 42 คน มีผลการ

นิเทศการสอนการตรวจเย่ียมช้ันเรียน อยู7ในระดับดีมาก คิดเปMนรOอยละ 92.70  แบ7งเปMนในระดับดีมาก 

จำนวน 28 คน คิดเปMนรOอยละ 66.67 และในระดับดี จำนวน 14 คน คิดเปMนรOอยละ 33.33  

 ซ่ึงในแต7ละดOานมีผลดังต7อไปน้ี ดOานสภาพหOองเรียน อยู7ในระดับดีมาก คิดเปMนรOอยละ 90.95 ดOาน

ครูผูOสอน  อยู7ในระดับดีมาก คิดเปMนรOอยละ 91.43  และดOานนักเรียน อยู7ในระดับดีมาก คิดเปMนรOอยละ 

95.71 

 

 



 

 โรงเรียนวัดท,าไทร(ดิตถานุเคราะห7) สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร7ธานี เขต 1 
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 1.2 ผลการนิเทศการสังเกตการสอนในช้ันเรียน 

  จากการดำเนินการนิเทศการสังเกตการสอนในช้ันเรียน ป[การศึกษา 2562   

ปรากฏผลดังตาราง  

ตารางท่ี  3  ผลการนิเทศการสังเกตการสอนในช้ันเรียน 

ลำดับ ช่ือ-นามสกุล 

ขั้น
นำ

 

ขั้น
สอ

น 

ขั้น
สรุ

ป  

ด- า
นบุ

คลิ
กภ

าพ
 

เฉล่ีย ระดับ 

สรุป 

ระดับ

คุณภาพ 

1 นางฐานิตา  แกOวมหา 5 4 5 5 4.75 5 ดีมาก 

2 นางสาวอรพรรณ สุวรรณบุตร 3 4 3 4 3.50 4 ดี 

3 นางสาวเสาวลักษณ3 จันทร3ล6อง 5 5 5 4 4.75 5 ดีมาก 

4 นางเสาวนิตย?  ทองกูล 5 5 5 5 5.00 5 ดีมาก 

5 นางอรวรรณ พรหมสอน 3 5 5 5 4.50 5 ดีมาก 

6 นางสาวอัญชุล ี แพเพชรทอง 5 3 4 5 4.25 4 ดี 

7 นางศรีประพันธ3 คงเกต ุ 4 5 5 5 4.75 5 ดีมาก 

8 นางพรรณี คชสิทธ์ิ 5 5 5 5 5.00 5 ดีมาก 

9 นางราศรี  วิชัยดิษฐ? 3 3 5 5 4.00 4 ดี 

10 นางณฐมน  แกOวอำดี 5 5 5 5 5.00 5 ดีมาก 

11 นางสุคนธ?  หนูจีนเสOง 5 5 5 5 5.00 5 ดีมาก 

12 นางสาวสุภารัตน3 เพชรรอด 5 5 3 5 4.50 5 ดีมาก 

13 นางเรณู  สุทธินุ7น 5 3 4 5 4.25 4 ดี 

14 นางสาววิลัยลักษณ3 ดำคง 4 5 5 5 4.75 5 ดีมาก 

15 นางปKตมา  จินดากาญจน3 5 3 5 5 4.50 5 ดีมาก 

16 นางวลัดดา  คงนิล 5 5 3 5 4.50 5 ดีมาก 

17 นางจิราพร  ขอนแกOว 5 5 5 5 5.00 5 ดีมาก 

18 นางถนอมทรัพย3 โรจนรัตน3 5 5 5 5 5.00 5 ดีมาก 

19 นางดวงเพ็ญ  อินทร3แกNว 5 5 3 5 4.50 5 ดีมาก 

20 นายพานุ นราภัย 4 3 5 5 4.25 4 ดี 

21 นายพงศกร  โสภา 5 5 5 5 5.00 5 ดีมาก 

22 นางนวลฉวี ไทรบุรี 3 5 5 5 4.50 5 ดีมาก 

23 นายศักดิ์ชริน อาจหาญ 5 3 5 4 4.25 4 ดี 

24 นางวรนาถ  เพชรเก้ือ 5 3 5 5 4.50 5 ดีมาก 

25 นายวีระพงษ?  รอดเม่ือ 5 5 4 5 4.75 5 ดีมาก 



 

 โรงเรียนวัดท,าไทร(ดิตถานุเคราะห7) สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร7ธานี เขต 1 
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ลำดับ ช่ือ-นามสกุล 

ขั้น
นำ

 

ขั้น
สอ

น 

ขั้น
สรุ

ป  

ด-า
นบุ

คลิ
กภ

าพ
 

เฉล่ีย ระดับ 

สรุป 

ระดับ

คุณภาพ 

26 นางรัตติยา  ธีระเผ6าพันธ3 5 5 3 3 4.00 4 ดี 

27 นางพัชรา  จามพัฒน? 5 4 5 5 4.75 5 ดีมาก 

28 นางสาววิชชดุา เสือแกNว 5 4 5 3 4.25 4 ดี 

29 นางณัฎฐนิภา เสนทองแกDว 5 4 5 5 4.75 5 ดีมาก 

30 นางสาวปRยวรรณ คีรีสุทธิ์ 5 5 5 4 4.75 5 ดีมาก 

31 ว6าที่ ร.ต.จิรวุฒิ โชติถิรสมพงศ3 5 5 5 5 5.00 5 ดีมาก 

32 นายขจรศักดิ์ จันทร3สว6าง 5 5 4 5 4.75 5 ดีมาก 

33 นางสาวชุตกิาญจน3 แมDนเมฆ 5 5 5 5 5.00 5 ดีมาก 

34 นางสาวขิมมุก นุ6นทิพย3 5 4 5 4 4.50 5 ดีมาก 

35 นางสาวทิยา บัวมณี 5 5 4 5 4.75 5 ดีมาก 

36 นางสาวนงลักษณ3 ทองสีสัน 5 5 5 5 5.00 5 ดีมาก 

37 นางสาวขนิษฐา พุทธพิทักษ3 5 3 5 3 4.00 4 ดี 

38 
นางสาวจรรยาภรณ3 ศริิ

กาญจน3 
5 5 5 5 5.00 5 ดีมาก 

39 นางสาวธิติมา ตุกชูแสง 5 5 5 5 5.00 5 ดีมาก 

40 นางสาวอDอมใจ อร6าม 5 3 5 5 4.50 5 ดีมาก 

41 นางสาวกชพร  หมุนหล ี 5 4 5 5 4.75 5 ดีมาก 

42 นางสาวสุทธิดา สุวรรณพิมาน 5 5 4 5 4.75 5 ดีมาก 

รวม 4.74 4.40 4.62 4.74 4.63 

  
เฉล่ีย 94.76 88.10 92.38 94.76 92.50 

ระดับ 5 4 5 5 5 

สรุประดับคุณภาพ ดีมาก ดี ดีมาก ดีมาก ดีมาก 

 

สรุประดับคุณภาพ จำนวน ร-อยละ 

ดีมาก 33 78.57 

ดี 9 21.43 

ปานกลาง 0 0 

นOอย 0 0 

แกOไข 0 0 



 

 โรงเรียนวัดท,าไทร(ดิตถานุเคราะห7) สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร7ธานี เขต 1 
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 จากตารางท่ี 3 พบว7า ครูโรงเรียนวัดท7าไทร(ดิตถานุเคราะห?) จำนวนท้ังหมด 42 คน มีผลการ

นิเทศการสังเกตการสอนในช้ันเรียน  อยู7ในระดับดีมาก คิดเปMนรOอยละ 92.70  แบ7งเปMนในระดับดีมาก 

จำนวน 33 คน คิดเปMนรOอยละ 78.57 และในระดับดี จำนวน 9 คน คิดเปMนรOอยละ 21.43 

 ซ่ึงในแต7ละดOานมีผลดังต7อไปน้ี ข้ันนำ อยู7ในระดับดีมาก คิดเปMนรOอยละ 94.76  ข้ันสอน  อยู7ใน

ระดับดี คิดเปMนรOอยละ 88.10 ข้ันสรุปอยู7ในระดับดีมาก คิดเปMนรOอยละ 92.38   และดOานบุคลิกภาพ อยู7ใน

ระดับดีมาก คิดเปMนรOอยละ 94.76 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 โรงเรียนวัดท,าไทร(ดิตถานุเคราะห7) สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร7ธานี เขต 1 
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 1.3 ผลการนิเทศการเรียนการสอนของครู 

จากการดำเนินการนิเทศการเรียนการสอนของครู ป[การศึกษา 2562  ปรากฏผลดังตาราง  

 ตารางท่ี  4  ผลการนิเทศการเรียนการสอนของครู 

ลำดับ ช่ือ-นามสกุล 

แผ
นจั

ดก
าร

เรี
ยน

รูO 

กา
รจั

ดก
าร

เรี
ยน

รูO 

ผล
ที่เ

กิด
กับ

ผูOเ
รีย

น 

เฉล่ีย ระดับ 

สรุป 

ระดับ

คุณภาพ 

1 นางฐานิตา  แกOวมหา 5 5 4 4.67 5 ดีเย่ียม 

2 นางสาวอรพรรณ สุวรรณบุตร 4 5 4 4.33 4 ดีมาก 

3 นางสาวเสาวลักษณ? จันทร?ล7อง 5 4 4 4.33 4 ดีมาก 

4 นางเสาวนิตย?  ทองกูล 5 5 5 5.00 5 ดีเย่ียม 

5 นางอรวรรณ พรหมสอน 5 4 5 4.67 5 ดีเย่ียม 

6 นางสาวอัญชุลี  แพเพชรทอง 5 5 5 5.00 5 ดีเย่ียม 

7 นางศรีประพันธ? คงเกตุ 5 5 5 5.00 5 ดีเย่ียม 

8 นางพรรณี คชสิทธ์ิ 5 5 5 5.00 5 ดีเย่ียม 

9 นางราศรี  วิชัยดิษฐ? 5 5 5 5.00 5 ดีเย่ียม 

10 นางณฐมน  แกOวอำดี 5 5 5 5.00 5 ดีเย่ียม 

11 นางสุคนธ?  หนูจีนเสOง 5 3 5 4.33 4 ดีมาก 

12 นางสาวสุภารัตน? เพชรรอด 5 4 3 4.00 4 ดีมาก 

13 นางเรณู  สุทธินุ7น 5 5 4 4.67 5 ดีเย่ียม 

14 นางสาววิลัยลักษณ? ดำคง 5 5 5 5.00 5 ดีเย่ียม 

15 นางปsตมา  จินดากาญจน? 5 3 5 4.33 4 ดีมาก 

16 นางวลัดดา  คงนิล 5 5 3 4.33 4 ดีมาก 

17 นางจิราพร  ขอนแกOว 5 5 5 5.00 5 ดีเย่ียม 

18 นางถนอมทรัพย? โรจนรัตน? 5 5 5 5.00 5 ดีเย่ียม 

19 นางดวงเพ็ญ  อินทร?แกOว 5 5 4 4.67 5 ดีเย่ียม 

20 นายพานุ นราภัย 5 3 5 4.33 4 ดีมาก 

21 นายพงศกร  โสภา 5 5 5 5.00 5 ดีเย่ียม 

22 นางนวลฉวี ไทรบุรี 4 5 4 4.33 4 ดีมาก 

23 นายศักด์ิชริน อาจหาญ 5 3 5 4.33 4 ดีมาก 

24 นางวรนาถ  เพชรเก้ือ 5 3 5 4.33 4 ดีมาก 

25 นายวีระพงษ?  รอดเม่ือ 5 5 4 4.67 5 ดีเย่ียม 



 

 โรงเรียนวัดท,าไทร(ดิตถานุเคราะห7) สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร7ธานี เขต 1 
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ลำดับ ช่ือ-นามสกุล 

แผ
นจั

ดก
าร

เรี
ยน

รูO  

กา
รจั

ดก
าร

เรี
ยน

รูO  

ผล
ที่เ

กิด
กับ

ผูOเ
รีย

น 

เฉล่ีย ระดับ 

สรุป 

ระดับ

คุณภาพ 

26 นางรัตติยา  ธีระเผ7าพันธ? 4 5 3 4.00 4 ดีมาก 

27 นางพัชรา  จามพัฒน? 5 4 5 4.67 5 ดีเย่ียม 

28 นางสาววิชชุดา เสือแกOว 5 4 4 4.33 4 ดีมาก 

29 นางณัฎฐนิภา เสนทองแกOว 5 4 5 4.67 5 ดีเย่ียม 

30 นางสาวป�ยวรรณ คีรีสุทธ์ิ 5 5 4 4.67 5 ดีเย่ียม 

31 ว7าท่ี ร.ต.จิรวุฒิ โชติถิรสมพงศ? 5 5 5 5.00 5 ดีเย่ียม 

32 นายขจรศักด์ิ จันทร?สว7าง 5 5 4 4.67 5 ดีเย่ียม 

33 นางสาวชุติกาญจน? แมOนเมฆ 5 4 5 4.67 5 ดีเย่ียม 

34 นางสาวขิมมุก นุ7นทิพย? 5 5 5 5.00 5 ดีเย่ียม 

35 นางสาวทิยา บัวมณี 5 5 5 5.00 5 ดีเย่ียม 

36 นางสาวนงลักษณ? ทองสีสัน 5 5 5 5.00 5 ดีเย่ียม 

37 นางสาวขนิษฐา พุทธพิทักษ? 5 4 4 4.33 4 ดีมาก 

38 นางสาวจรรยาภรณ? ศิริกาญจน? 5 5 5 5.00 5 ดีเย่ียม 

39 นางสาวธิติมา ตุกชูแสง 4 5 5 4.67 5 ดีเย่ียม 

40 นางสาวอOอมใจ อร7าม 3 5 5 4.33 4 ดีมาก 

41 นางสาวกชพร  หมุนหลี 5 5 5 5.00 5 ดีเย่ียม 

42 นางสาวสุทธิดา สุวรรณพิมาน 5 5 4 4.67 5 ดีเย่ียม 

รวม 4.95 4.67 4.76 4.79 

  
เฉล่ีย 99.05 93.33 95.24 95.87 

ระดับ 5 5 5 5 

สรุประดับคุณภาพ ดีเย่ียม ดีเย่ียม ดีเย่ียม ดีเย่ียม 

 

สรุประดับคุณภาพ จำนวน ร-อยละ 

ดีเย่ียม 28 66.67 

ดีมาก 14 33.33 

ดี 0 0 

พอใชO 0 0 

ปรับปรุง 0 0 



 

 โรงเรียนวัดท,าไทร(ดิตถานุเคราะห7) สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร7ธานี เขต 1 
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 จากตารางท่ี  4 พบว7า ครูโรงเรียนวัดท7าไทร(ดิตถานุเคราะห?) จำนวนท้ังหมด 42 คน มีผลการ

นิเทศการสังเกตการสอนในช้ันเรียน  อยู7ในระดับดีเย่ียม คิดเปMนรOอยละ 95.87  แบ7งเปMนในระดับดีเย่ียม            

จำนวน 28 คน คิดเปMนรOอยละ 66.67 และในดีมาก จำนวน 14 คน คิดเปMนรOอยละ 33.33 

 ซ่ึงในแต7ละดOานมีผลดังต7อไปน้ี ดOานแผนจัดการเรียนรูOอยู7ในระดับดีเย่ียม คิดเปMนรOอยละ 99.05 

ดOานการจัดการเรียนรูO อยู7ในระดับดีเย่ียม  คิดเปMนรOอยละ 93.33 และดOานผลท่ีเกิดกับผูOเรียน อยู7ในระดับดี

เย่ียม คิดเปMนรOอยละ 95.24 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 โรงเรียนวัดท,าไทร(ดิตถานุเคราะห7) สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร7ธานี เขต 1 
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 1.4 ผลการนิเทศแผนการจัดการเรียนรู- 

  จากการดำเนินการนิเทศแผนการจัดการเรียนรูO  ป[การศึกษา 2562  ปรากฏผลดังตาราง  

ตารางท่ี  5  ผลการนิเทศแผนการจัดการเรียนรู- 

ลำ
ดับ

 

ชื่อ-นามสกุล 
อง

ค3ป
ระ

กอ
บข
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ะด
ับค

ุณ
ภา

พ  

1 นางฐานิตา  แกNวมหา 5 3 4 4 4 5 5 5 4.38 4 ดีมาก 

2 นางสาวอรพรรณ สุวรรณบุตร 5 5 5 5 5 5 5 5 5.00 5 ดีเยี่ยม 

3 นางสาวเสาวลักษณ- จันทร-ล1อง 5 4 5 4 5 5 5 4 4.63 5 ดีเยี่ยม 

4 นางเสาวนิตย3  ทองกูล 5 4 4 5 5 5 5 4 4.63 5 ดีเยี่ยม 

5 นางอรวรรณ พรหมสอน 5 4 5 4 5 5 5 4 4.63 5 ดีเยีย่ม 

6 นางสาวอัญชุลี  แพเพชรทอง 5 5 4 5 5 5 4 4 4.63 5 ดีเยีย่ม 

7 นางศรีประพันธ3 คงเกต ุ 5 5 5 3 5 4 5 4 4.50 5 ดีเยี่ยม 

8 นางพรรณี คชสิทธิ ์ 5 5 4 5 5 5 5 4 4.75 5 ดีเยี่ยม 

9 นางราศร ี วิชัยดิษฐ3 5 5 3 5 5 3 2 4 4.00 4 ดีมาก 

10 นางณฐมน  แกDวอำด ี 5 5 5 5 5 5 5 5 5.00 5 ดีเยี่ยม 

11 นางสุคนธ3  หนูจีนเสDง 5 5 5 5 5 5 5 4 4.88 5 ดีเยี่ยม 

12 นางสาวสุภารัตน, เพชรรอด 5 5 3 5 5 5 5 4 4.63 5 ดีเยี่ยม 

13 นางเรณ ู สุทธินุ6น 5 5 4 4 5 4 4 4 4.38 4 ดีมาก 

14 นางสาววิลัยลักษณ3 ดำคง 5 5 5 5 5 5 5 5 5.00 5 ดีเยี่ยม 

15 นางปTตมา  จินดากาญจน3 5 5 5 4 5 4 5 4 4.63 5 ดีเยี่ยม 

16 นางวลัดดา  คงนิล 5 5 4 5 4 5 4 4 4.50 5 ดีเยี่ยม 

17 นางจิราพร  ขอนแกDว 5 5 5 5 5 5 5 4 4.88 5 ดีเยี่ยม 

18 นางถนอมทรัพย, โรจนรัตน, 4 5 4 4 5 5 5 4 4.50 5 ดีเยีย่ม 

19 นางดวงเพ็ญ  อินทร3แกDว 5 5 5 5 4 5 5 4 4.75 5 ดีเยี่ยม 

20 นายพานุ นราภัย 5 4 5 5 5 4 5 4 4.63 5 ดีเยี่ยม 

21 นายพงศกร  โสภา 5 4 4 4 5 4 4 4 4.25 4 ดีมาก 

22 นางนวลฉวี ไทรบุร ี 5 5 5 5 4 4 5 5 4.75 5 ดีเยี่ยม 

23 นายศักดิ์ชริน อาจหาญ 5 3 5 5 5 5 5 4 4.63 5 ดีเยี่ยม 

24 นางวรนาถ  เพชรเกื้อ 5 3 4 4 5 5 5 4 4.38 4 ดีมาก 
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ะด
ับค

ุณ
ภา

พ 

25 นายวีระพงษ3  รอดเมื่อ 5 5 4 5 4 4 4 5 4.50 5 ดีเยี่ยม 

26 นางรัตติยา  ธีระเผ6าพันธ3 5 5 4 4 4 4 5 4 4.38 4 ดีมาก 

27 นางพัชรา  จามพัฒน3 5 4 5 5 4 5 4 4 4.50 5 ดีเยี่ยม 

28 นางสาววิชชดุา เสือแกDว 5 4 5 5 5 5 5 4 4.75 5 ดีเยี่ยม 

29 นางณัฎฐนิภา เสนทองแก>ว 5 4 5 4 5 4 5 4 4.50 5 ดีเยีย่ม 

30 นางสาวป[ยวรรณ คีรีสุทธิ ์ 4 3 5 4 5 5 4 4 4.25 4 ดีมาก 

31 ว6าท่ี ร.ต.จิรวุฒิ โชติถิรสมพงศ@ 5 4 4 4 4 5 5 4 4.38 4 ดีมาก 

32 นายขจรศักดิ์ จันทร3สว6าง 5 5 4 4 4 4 4 4 4.25 4 ดีมาก 

33 นางสาวชุติกาญจน, แม>นเมฆ 5 5 5 4 4 5 4 5 4.63 5 ดีเยี่ยม 

34 นางสาวขิมมุก นุ6นทิพย3 5 5 5 4 4 3 3 5 4.25 4 ดีมาก 

35 นางสาวทิยา บัวมณ ี 5 5 5 5 5 4 5 5 4.88 5 ดีเยี่ยม 

36 นางสาวนงลักษณ, ทองสีสัน 5 5 4 5 4 5 5 5 4.75 5 ดีเยีย่ม 

37 นางสาวขนิษฐา พุทธพิทักษ, 5 5 5 5 5 5 5 5 5.00 5 ดีเยีย่ม 

38 นางสาวจรรยาภรณ- ศิริกาญจน- 4 5 4 5 5 5 5 5 4.75 5 ดีเยี่ยม 

39 นางสาวธิติมา ตุกชูแสง 5 5 5 5 5 5 5 5 5.00 5 ดีเยี่ยม 

40 นางสาวอNอมใจ อร6าม 3 5 5 5 5 5 5 5 4.75 5 ดีเยี่ยม 

41 นางสาวกชพร  หมุนหล ี 5 5 4 5 3 5 3 5 4.38 4 ดีมาก 

42 นางสาวสุทธิดา สุวรรณพิมาน 4 4 5 5 4 5 4 4 4.38 4 ดีมาก 

รวม 4.86 4.57 4.52 4.60 4.64 4.64 4.60 4.36 4.60 

  

เฉลี่ย 97.14 91.43 90.48 91.90 92.86 92.86 91.90 87.14 91.96 

ระดับ 5 5 5 5 5 5 5 4 5 

สรุประดับคุณภาพ 

ดีเ
ยี่ย

ม 

ดีเ
ยี่ย

ม  

ดีเ
ยี ย่

ม 

ดีเ
ยี่ย

ม  

ดีเ
ยี่ย

ม  

ดีเ
ยี่ย

ม  

ดีเ
ยี่ย

ม  

ดีม
าก

 

ดี เ
ยีย่

ม 
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สรุประดับคุณภาพ จำนวน ร-อยละ 

ดีเย่ียม 30 71.43 

ดีมาก 12 28.57 

ดี 0 0 

พอใชO 0 0 

ปรับปรุง 0 0 

  

 จากตารางท่ี 5  พบว7า ครูโรงเรียนวัดท7าไทร(ดิตถานุเคราะห?) จำนวนท้ังหมด 42 คน        

มีผลการนิเทศแผนการจัดการเรียนรูO อยู7ในระดับดีเย่ียม คิดเปMนรOอยละ 91.90  แบ7งเปMนในระดับดีเย่ียม                 

จำนวน 30 คน คิดเปMนรOอยละ 71.43 และในดีมาก จำนวน 12 คน คิดเปMนรOอยละ 28.57 

 ซ่ึงในแต7ละดOานมีผลดังต7อไปน้ี ดOานองค?ประกอบของแผนการจัดการเรียนรูO อยู7ในระดับดี

เย่ียม  คิดเปMนรOอยละ 97.14  ดOานมาตรฐานการเรียนรูOและตัวช้ีวัด  อยู7ในระดับดีเย่ียม คิดเปMนรOอยละ 

91.43  ดOานการวัดประเมินผลการเรียนรูO  อยู7ในระดับดีเย่ียม คิดเปMนรOอยละ 90.48  ดOานจุดประสงค?การ

เรียนรูO  อยู7ในระดับดีเย่ียม คิดเปMนรOอยละ 91.90  ดOานสาระการเรียนรูOอยู7ในระดับดีเย่ียม คิดเปMนรOอยละ 

92.38 ดOานกระบวนการเรียนรูO/กิจกรรมการเรียนรูO ในระดับดีเย่ียม คิดเปMนรOอยละ 92.86  ดOานส่ือการ

จัดการเรียนรูOหรือแหล7งเรียนรูO ในระดับดีเย่ียม คิดเปMนรOอยละ 91.90 และดOานส่ือการจัดการเรียนรูOหรือ

แหล7งเรียนรูO ในระดับดีมาก คิดเปMนรOอยละ 87.14 
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 1.5 ผลการนิเทศพฤติกรรมการสอนของครู 

  จากการดำเนินการนิเทศพฤติกรรมการสอนของครู ป[การศึกษา 2562   

ปรากฏผลดังตาราง  

ตารางท่ี  6  ผลการนิเทศพฤติกรรมการสอนของครู 

ลำ
ดับ

 

ช่ือ-นามสกุล 

การเตรยีมการสอน 
การจัดกิจกรรมการ

เรียนการสอน 
การใช-ส่ือการสอน 

ปฏิบัติ 
ไม>

ปฏิบัติ 
ปฏิบัติ 

ไม>

ปฏิบัติ 
ปฏิบัติ ไม>ปฏิบัติ 

1 นางฐานิตา  แกOวมหา ü - ü - ü - 

2 นางสาวอรพรรณ สุวรรณบุตร ü - ü - ü - 

3 นางสาวเสาวลักษณ3 จันทร3ล6อง ü - ü - ü - 

4 นางเสาวนิตย?  ทองกูล ü - ü - ü - 

5 นางอรวรรณ พรหมสอน ü - ü - ü - 

6 นางสาวอัญชุลี  แพเพชรทอง ü - ü - ü - 

7 นางศรีประพันธ? คงเกตุ ü - ü - ü - 

8 นางพรรณี คชสิทธ์ิ ü - ü - ü - 

9 นางราศรี  วิชัยดิษฐ? ü - ü - ü - 

10 นางณฐมน  แกOวอำดี ü - ü - ü - 

11 นางสุคนธ?  หนูจีนเสOง ü - ü - ü - 

12 นางสาวสุภารัตน? เพชรรอด ü - ü - ü - 

13 นางเรณู  สุทธินุ7น ü - ü - ü - 

14 นางสาววิลัยลักษณ? ดำคง ü - ü - ü - 

15 นางปsตมา  จินดากาญจน? ü - ü - ü - 

16 นางวลัดดา  คงนิล ü - ü - ü - 

17 นางจิราพร  ขอนแกOว ü - ü - ü - 

18 นางถนอมทรัพย? โรจนรัตน? ü - ü - ü - 

19 นางดวงเพ็ญ  อินทร?แกOว ü - ü - ü - 

20 นายพานุ นราภัย ü - ü - ü - 

21 นายพงศกร  โสภา ü - ü - ü - 

22 นางนวลฉวี ไทรบุรี ü - ü - ü - 

23 นายศักด์ิชริน อาจหาญ ü - ü - ü - 
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ลำ
ดับ

 
ช่ือ-นามสกุล 

การเตรยีมการสอน 
การจัดกิจกรรมการ

เรียนการสอน 
การใช-ส่ือการสอน 

ปฏิบัติ 
ไม>

ปฏิบัติ 
ปฏิบัติ 

ไม>

ปฏิบัติ 
ปฏิบัติ ไม>ปฏิบัติ 

24 นางวรนาถ  เพชรเก้ือ ü - ü - ü - 

25 นายวีระพงษ?  รอดเม่ือ ü - ü - ü - 

26 นางรัตติยา  ธีระเผ7าพันธ? ü - ü - ü - 

27 นางพัชรา  จามพัฒน? ü - ü - ü - 

28 นางสาววิชชุดา เสือแกOว ü - ü - ü - 

29 นางณัฎฐนิภา เสนทองแกOว ü - ü - ü - 

30 นางสาวป�ยวรรณ คีรีสุทธ์ิ ü - ü - ü - 

31 ว7าท่ี ร.ต.จิรวุฒิ โชติถิรสมพงศ? ü - ü - ü - 

32 นายขจรศักด์ิ จันทร?สว7าง ü - ü - ü - 

33 นางสาวชุติกาญจน? แมOนเมฆ ü - ü - ü - 

34 นางสาวขิมมุก นุ7นทิพย? ü - ü - ü - 

35 นางสาวทิยา บัวมณี ü - ü - ü - 

36 นางสาวนงลักษณ? ทองสีสัน ü - ü - ü - 

37 นางสาวขนิษฐา พุทธพิทักษ? ü - ü - ü - 

38 นางสาวจรรยาภรณ3 ศิริกาญจน3 ü - ü - ü - 

39 นางสาวธิติมา ตุกชูแสง ü - ü - ü - 

40 นางสาวอOอมใจ อร7าม ü - ü - ü - 

41 นางสาวกชพร  หมุนหลี ü - ü - ü - 

42 นางสาวสุทธิดา สุวรรณพิมาน ü - ü - ü - 

จำนวน 42 0 42 0 42 0 

ร-อยละ 100.00 0.00 100.00 0.00 100.00 0.00 

  

 จากตารางท่ี  6 พบว7า จากการนิเทศพฤติกรรมการสอนของครูโรงเรียนวัดท7าไทร             

(ดิตถานุเคราะห?) จำนวนท้ังหมด 42 คน มีการเตรียมการสอน รOอยละ 100 มีการจัดกิจกรรมการเรียนการ

สอน รOอยละ 100 และมีการใชOส่ือการสอน รOอยละ 100 
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2. ผลการนิเทศกิจกรรมการนิเทศตามนโยบาย สพฐ. 

2.1 ผลการนิเทศการพัฒนาและการใช-หลักสูตรสถานศึกษา 

องคWประกอบของหลักสูตรสถานศึกษา 

รายการ 

สรุปผลการ
ประเมิน ข-อเสนอแนะ 

ปรับปรุง/แก-ไข เฉล่ีย

(3) 

ร-อยละ

เฉล่ีย 

1  ส>วนนำ 

     1.1  ความนำ    

             แสดงความเช่ือมโยงระหว7างหลักสูตรแกนกลาง

การศึกษา ข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 (ปรับปรุง พ.ศ. 

2560)กรอบหลักสูตรระดับทOองถ่ินจุดเนOน และความตOองการ

ของโรงเรียน 

 

2.89 

 

96.30 

ควรปรับคำอธิบายใน

ส6วนของความนำโดย

สอดแทรกจุดเนDนและ

ความตDองการของ

ทDองถิ่น 

     1.2  วิสัยทัศนW 

            แสดงภาพอนาคตท่ีพึงประสงค?ของผูO เรียนท่ี

สอดคลOองกับวิสัยทัศน?ของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน พุทธศักราช  2551 (ปรับปรุง พ.ศ. 2560) อย7าง

ชัดเจน สอดคลOองกับกรอบหลักสูตรระดับทOองถ่ิน ครอบคลุม

สภาพความตOองการของโรงเรียน ชุมชน ทOองถ่ิน  มีความชัดเจน

สามารถปฏิบัติไดO 

 

2.81 

 

93.52 

 

- 

     1.3  สมรรถนะสำคัญของผู-เรียน 

            มีความสอดคลOองกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 (ปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

 

3 

 

100 

 

- 

     1.4  คุณลักษณะอันพึงประสงคW 

           มีความสอดคลOองกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 (ปรับปรุง พ.ศ. 2560)สอดคลOองกับ

เปpาหมาย จุดเนOน กรอบหลักสูตรระดับทOองถ่ินสอดคลOองกับ

วิสัยทัศน? ของโรงเรียน 

 

3 

 

100 

 

- 
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รายการ 

สรุปผลการ

ประเมิน ข-อเสนอแนะ 

ปรับปรุง/แก-ไข เฉล่ีย

(3) 

ร-อยละ

เฉล่ีย 

2.  โครงสร-างหลักสูตรสถานศึกษา 

      2.1  โครงสร-างเวลาเรียน    

             มีการระบุเวลาเรียนตลอดหลักสูตร จำนวน 8 

กลุ7มสาระการเรียนรูO  ท่ีเปMนเวลาเรียนพ้ืนฐาน และเพ่ิมเติม

จำแนกแต7ละช้ันป[อย7างชัดเจน ระบุเวลาการจัดกิจกรรม

พัฒนาผูOเรียนจำแนกแต7ละช้ันป[อย7างชัดเจน เวลาเรียนรวม

ของหลักสูตรสถานศึกษาสอดคลOองกับโครงสรOางเวลาเรียน

ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 

2551 (ปรับปรุง พ.ศ.2560) 

 

 

3 

 

 

100 

 

 

- 

     2.2  โครงสร-างหลักสูตรช้ันป�    

          มีการระบุรายวิชาพ้ืนฐาน รายวิชาเพ่ิมเติม ระบุรหัส

วิชา ช่ือรายวิชา พรOอมท้ังระบุเวลาเรียน และ/หรือหน7วยกิต  

มีการระบุกิจกรรมพัฒนาผูOเรียน พรOอมท้ังระบุเวลาเรียนไวO

อย7างถูกตOอง ชัดเจน  รายวิชาเพ่ิมเติม / กิจกรรมเพ่ิมเติมท่ี

กำหนดสอดคลOองกับวิสัยทัศน? จุดเนOนของโรงเรียน 

 

3 

 

100 

 

- 

3.  คำอธิบายรายวิชา 

         มีการระบุรหัสวิชา ช่ือรายวิชา และช่ือกลุ7มสาระ

การเรียนรูO  ช้ันป[ท่ีสอน จำนวนเวลาเรียน และ/หรือหน7วย

กิต ไวOอย7างถูกตOองชัดเจน     

          การเขียนคำอธิบายรายวิชาไดOเขียนเปMนความเรียงโดย

ระบุ  องค?ความรูO  ทักษะกระบวนการ  และคุณลักษณะ  หรือ

เจตคติ ท่ีตOองการและครอบคลุมตัวช้ีวัด สาระการเรียนรูO

แกนกลาง          

 

2.84 

 

94.71 

 

 

ควรปรับคำอธิบาย

รายวิชาโดยสอดแทรก

จุดเนDนและความ

ตDองการของทDองถิ่น 
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รายการ 

สรุปผลการ

ประเมิน ข-อเสนอแนะ 

ปรับปรุง/แก-ไข เฉล่ีย

(3) 

ร-อยละ

เฉล่ีย 

        ระบุรหัสตัวช้ีวัด ในรายวิชาพ้ืนฐานและจำนวนรวม

ของตัวช้ีวัดและระบุผลการเรียนรูO ในรายวิชาเพ่ิมเติมและ

จำนวนรวมของผลการเรียนรูOถูกตOอง 

        มีการกำหนดสาระการเรียนรูOทOองถ่ิน  สอดแทรกอยู7

ในคำอธิบายรายวิชาพ้ืนฐานหรือรายวิชาเพ่ิมเติม 

   

4.  กิจกรรมพัฒนาผู-เรียน 

        ในโครงสรOางหลักสูตรสถานศึกษาและโครงสรOาง

หลักสูตรช้ันป[  ไดOระบุกิจกรรม และจัดเวลา สอน ตามท่ี

กำหนดไวOในหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและ

สอดคลOองกับบริบทของโรงเรียน 

        ในส7วนท่ี  4 ของหลักสูตรสถานศึกษามีการจัดทำ

โครงสรOางและแนวการจัดกิจกรรม  แนวทางการวัดและ

ประเมินกิจกรรมพัฒนาผูOเรียนท้ัง 3 กิจกรรมท่ีชัดเจน   

 

2.72 

 

90.74 

 
 

ควรระบุแนวทางการจัด

กจิกรรม/รูปแบบกิจกรรม

พัฒนาผูDเรียนที่ชัดเจน 

และเป]นไปในแนวทาง

เดียวกัน 

  5.  เกณฑWการจบการศึกษา 

       ระบุเวลาเรียน/หน7วยกิต  ท้ังรายวิชาพ้ืนฐานและ

รายวิชาเพ่ิมเติมตามเกณฑ?การจบการศึกษาของโรงเรียน 

ชัดเจน      

       ระบุเกณฑ?การประเมินการอ7าน คิดวิเคราะห?  และ

เขียนไวOอย7างชัดเจน 

      ระบุเกณฑ?การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค?ไวO

อย7างชัดเจน 

      ระบุเกณฑ?การผ7านกิจกรรมพัฒนาผูOเรียนไวOอย7าง

ชัดเจน 

 

3 

 

100 

 

- 

  

ผลจากการพัฒนาและการใช-หลักสูตรสถานศึกษา พบว7า หลักสูตรสถานศึกษา องค?ประกอบของ

หลักสูตรสถานศึกษา ในส7วนนำของหลักสูตร มีความสมบูรณ? คิดเปMนรOอยละ 97.45  ส7วนโครงสรOางของ

หลักสูตร มีความสมบูรณ? คิดเปMนรOอยละ 100  ส7วนคำอธิบายรายวิชา มีความสมบูรณ? คิดเปMนรOอยละ 

94.71  ส7วนของกิจกรรมพัฒนาผูOเรียน มีความสมบูรณ? คิดเปMนรOอยละ 90.74 ส7วนของเกณฑ?การจบ

การศึกษา มีความสมบูรณ? คิดเปMนรOอยละ 100 
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 ข-อเสนอแนะ   จากการพัฒนาและการใชOหลักสูตรสถานศึกษา มีดังน้ี 

1. ควรปรับคำอธิบายในส7วนของความนำโดยสอดแทรกจุดเนOนและความตOองการของ

ทOองถ่ิน 

2. ควรปรับคำอธิบายรายวิชาโดยสอดแทรกจุดเนOนและความตOองการของทOองถ่ิน 

3. ควรระบุแนวทางการจัดกิจกรรม/รูปแบบกิจกรรมพัฒนาผูOเรียนท่ีชัดเจน และเปMนไปใน

แนวทางเดียวกัน 
 

2.2 ผลการนิเทศการอ>านออกเขียนได- 

 ตารางท่ี 7 แบบสรุปผลการประเมินการอ>าน การเขียนนักเรียนช้ันประถมศึกษาป�ท่ี 1-3 

รา
ยก

าร
ปร

ะเ
มิน

 

จำ
นว

น 

การอ5านออกเสียง การอ5านรู8เรื่อง การเขียนคำ 
การเขียนประโยค/

เรื่อง 

ดีม
าก

 

ดี 

พ
อใ

ช8 

ปร
ับป

รุง
 

ดีม
าก

 

ดี 

พ
อใ

ช8  

ปร
ับป

รุง
 

ดีม
าก

 

ดี 

พ
อใ

ช8  

ปร
ับป

รุง
 

ดีม
าก

 

ดี 

พ
อใ

ช8 

ปร
ับป

รุง
 

ป.1 82 64 15 3 9 24 43 15 0 28 36 16 2 71 4 5 2 

ป.2 78 67 7 4 0 9 52 13 4 30 31 13 4 39 39 0 0 

ป.3 60 53 6 1 0 3 30 22 5 21 20 16 3 11 32 17 0 

รวม 220 184 28 8 9 36 125 50 9 79 87 45 9 121 75 22 2 

เฉล่ีย 83.64 12.73 3.64 4.09 16.36 56.82 22.73 4.09 35.91 39.55 20.45 4.09 55.00 34.09 10.00 0.91 

  

 จากตารางท่ี 7 พบว7า ผลการนิเทศการอ7านออกเขียนไดOของนักเรียนช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 1-3 

เปMนดังน้ี  

 การอ>านออกเสียง ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 1- 3 อยู7ในระดับดีมาก คิดเปMนรOอยละ 

83.64 ระดับดี คิดเปMนรOอยละ 12.73 ระดับพอใชO คิดเปMนรOอยละ 3.64  และอยู7ในระดับปรับปรุง คิดเปMน

รOอยละ 4.09 ดังน้ัน ภาพรวมผลการอ7านออกเสียงของนักเรียนช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 1-3 อยู7ในระดับดีมาก 

 การอ>านรู-เร่ือง ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 1-3 อยู7ในระดับดีมาก คิดเปMนรOอยละ 16.36 

ระดับดี คิดเปMนรOอยละ 56.82 ระดับพอใชO คิดเปMนรOอยละ 22.73  และ อยู7ในระดับปรับปรุง คิดเปMนรOอยละ 

4.09 ดังน้ัน ภาพรวมผลการอ7านรูOเร่ืองของนักเรียนช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 1-3 อยู7ในระดับดี 

 การเขียนคำ ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 1-3 อยู7ในระดับดีมาก คิดเปMนรOอยละ 35.90 

ระดับดี คิดเปMนรOอยละ 39.55 ระดับพอใชO คิดเปMนรOอยละ 20.45  และอยู7ในระดับปรับปรุง คิดเปMนรOอยละ 

4.09 ดังน้ัน ภาพรวมผลการเขียนคำของนักเรียนช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 1-3 อยู7ในระดับดี 

 การเขียนประโยค/เร่ือง ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 1-3 อยู7ในระดับดีมาก คิดเปMนรOอย

ละ 55.00 ระดับดี คิดเปMนรOอยละ 34.09 ระดับพอใชO คิดเปMนรOอยละ 10.00  และอยู7ในระดับปรับปรุง        

คิดเปMนรOอยละ 0.91 ดังน้ัน ภาพรวมผลการเขียนประโยค/เร่ืองของนักเรียนช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 1-3 จึงอยู7

ในระดับดีมาก 
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  ตารางท่ี 8 แบบสรุปผลการประเมินการอ>าน การเขียนนักเรียนช้ันประถมศึกษาป�ท่ี 4-6 

รา
ยก

าร
ปร

ะเ
มิน

 

จำ
นว

น  

การอ>านออกเสียง การอ>านรู-เร่ือง การเขียนเร่ือง 

ดีม
าก

 

ดี  

พ
อใ

ช- 

ปรั
บป

รุง
 

ดีม
าก

 

ดี  

พ
อใ

ช- 

ปรั
บป

รุง
 

ดีม
าก

 

ดี  

พ
อใ

ช- 

ปรั
บป

รุง
 

ป.4 73 56 16 1 0 42 16 10 5 60 9 4 0 

ป.5 68 29 19 20 0 4 32 31 1 17 39 12 0 

ป.6 69 62 7 0 0 9 41 14 5 44 24 1 0 

รวม 210 147 42 21 0 55 89 55 11 121 72 17 0 

เฉลี่ย 70.00 20.00 10.00 0.00 26.19 42.38 26.19 5.24 57.62 34.29 8.10 0.00 

  

 จากตารางท่ี 8 พบว7า ผลการนิเทศการอ7านออกเขียน ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 4-6 

เปMนดังน้ี  

 การอ>านออกเสียง ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 4- 6 อยู7ในระดับดีมาก คิดเปMนรOอยละ 

70.00 ระดับดี คิดเปMนรOอยละ 20.00 และอยู7ในระดับพอใชO คิดเปMนรOอยละ 10.00  ดังน้ัน ภาพรวมผลการ

อ7านออกเสียงของนักเรียนช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 4-6 อยู7ในระดับดีมาก 

 การอ>านรู-เร่ือง ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 4-6 อยู7ในระดับดีมาก คิดเปMนรOอยละ 26.19 

ระดับดี คิดเปMนรOอยละ 42.38 ระดับพอใชO คิดเปMนรOอยละ 26.19  และ อยู7ในระดับปรับปรุง คิดเปMนรOอยละ 

5.24 ดังน้ัน ภาพรวมผลการอ7านรูOเร่ืองของนักเรียนช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 1-3 อยู7ในระดับดี 

 การเขียนเร่ือง ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 4-6 อยู7ในระดับดีมาก คิดเปMนรOอยละ 57.62 

ระดับดี คิดเปMนรOอยละ 34.29 และอยู7ในระดับพอใชO คิดเปMนรOอยละ 8.10  ดังน้ัน ภาพรวมผลการเขียนคำ

ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 4-6 อยู7ในระดับดี 
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          2.3 ผลการนิเทศจัดการเรียนรู-แบบ Active learning 

ตารางท่ี 9 ผลการนิเทศจัดการเรียนรู-แบบ Active learning 

ท่ี รายการ 

ระดับคุณภาพ เฉล่ียร-อยละ 

ดี 

(3) 

พอใช- 

(2) 

ปรับปรุง 

(1) 

ดี 

(3) 

พอใช- 

(2) 

ปรับปรุง 

(1) 

1. วิเคราะห?มาตรฐานการเรียนรูOตัวช้ีวัด 42 0 0 100 0 0 

2. จัดทำแผนการการเรียนรูOท่ีเนOน Active  

learning 

12 30 0 28.57 71.83 0 

3. ดำเนินการสอนตามแผน Active learning   42 0 0 100 0 0 

4. วัดผลและประเมินผลการเรียน 42 0 0 100 0 0 

5. จัดทำบันทึกผลหลังการสอน   42 0 0 100 0 0 

6. ซ7อมเสริมนักเรียนท่ีเรียนอ7อน เสริมนักเรียน

ท่ีเรียนเก7ง 

42 0 0 100 0 0 

รวม 212 40 0    

คิดเปMนรOอยละ 84.13 15.87 0.00    

 

จากตารางท่ี 9 พบว7า ครูโรงเรียนวัดท7าไทร(ดิตถานุเคราะห?) จำนวนท้ังหมด 42 คน มีผลการ

นิเทศจัดการเรียนรูOแบบ Active learning ดังน้ี ดOานการวิเคราะห?มาตรฐานการเรียนรูOตัวช้ีวัด ครูจำนวน 

42 คน อยู7ในระดับดี คิดเปMนรOอยละ 100 ดOานการจัดทำแผนการการเรียนรูOท่ีเนOน Active  learning        

ครูจำนวน 12 คนอยู7ในระดับดี คิดเปMนรOอยละ 28.57 และครูจำนวน 30 คนอยู7ในระดับพอใชO คิดเปMนรOอย

ละ 71.83 สำหรับดOานดำเนินการสอนตามแผน Active learning  การวัดผลและประเมินผลการเรียน       

การจัดทำบันทึกผลหลังการสอน  การจัดทำบันทึกผลหลังการสอน  และการซ7อมเสริมนักเรียนท่ีเรียนอ7อน 

เสริมนักเรียนท่ีเรียนเก7งน้ัน ครูจำนวน 42 คน อยู7ในระดับดี คิดเปMนรOอยละ 100 

ดังน้ัน ผลการนิเทศการจัดการเรียนรูOแบบ Active learning ท้ังดOานการวิเคราะห?มาตรฐานการ

เรียนรูOตัวช้ีวัด การจัดทำแผนการการเรียนรูOและการดำเนินการสอนตามแผนท่ีเนOน Active  learning การ

วัดผลและประเมินผลการเรียน การจัดทำบันทึกผลหลังการสอน และการสอนซ7อมเสริมนักเรียนท่ีเรียนอ7อน 

เสริมนักเรียนท่ีเรียนเก7งของครูโรงเรียนวัดท7าไทร(ดิตถานุเคราะห?) อยู7ในระดับดี คิดเปMนรOอยละ 84.13 และ

อยู7ในระดับพอใชO คิดเปMนรOอยละ 15.87 แสดงใหOเห็นว7า โรงเรียนวัดท7าไทร(ดิตถานุเคราะห?) มีการจัดการ

เรียนการสอนแบบ Active learning อยู7ในระดับดี 
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2.4 ผลการนิเทศการจัดการเรียนรู-โดยใช-ส่ือเทคโนโลยีทางไกล (DLIT) 

ตารางท่ี 10 ผลการนิเทศการจัดการเรียนรู-โดยใช-ส่ือเทคโนโลยีทางไกล (DLIT) 
 

 

ช้ัน         วิชา 

ภา
ษา

ไท
ย 

 คณิ
ตศ

าส
ตร

W 

 วิท
ยา

ศา
สต

รW 

สัง
คม

ศึก
ษา

 

ปร
ะวั

ติศ
าส

ตร
W 

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษ 

สรุป ร-อยละ 

ป.1 P P P   P 4 66.67 

ป.2 P P P P  P 5 83.33 

ป.3 P P P P  P 5 83.33 

ป.4 P P P   P 4 66.67 

ป.5 P P P   P 4 66.67 

ป.6 P P P   P 4 66.67 

ม.1 P P P  P P 5 83.33 

ม.2 P P P  P P 5 83.33 

ม.3 P P P  P P 5 83.33 

รOอยละ 100 100 100 22.22 33.33 100  75.93 

  

จากตารางท่ี 10 พบว7า ผลการนิเทศการจัดการเรียนรูOโดยใชOส่ือเทคโนโลยีทางไกล (DLIT)             

ของโรงเรียนวัดท7าไทร(ดิตถานุเคราะห?) เปMนดังน้ี ระดับช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 1 และระดับช้ันประถมศึกษาป[

ท่ี 4-6  มีการจัดการเรียนรูOโดยใชOส่ือเทคโนโลยีทางไกล (DLIT) ในวิชาภาษาไทย คณิตศาสตร? วิทยาศาสตร?

และภาษาอังกฤษ คิดเปMนรOอยละ  66.67 ระดับช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 2 และ 3  มีการจัดการเรียนรูOโดยใชOส่ือ

เทคโนโลยีทางไกล (DLIT) ในวิชาภาษาไทย คณิตศาสตร? วิทยาศาสตร? สังคมศึกษาและภาษาอังกฤษ      

คิดเปMนรOอยละ  83.33 และระดับมัธยมศึกษาป[ท่ี 1-3 มีการจัดการเรียนรูOโดยใชOส่ือเทคโนโลยีทางไกล 

(DLIT) ในวิชาภาษาไทย คณิตศาสตร? วิทยาศาสตร? ประวัติศาสตร?และภาษาอังกฤษ  คิดเปMนรOอยละ  83.33 

ดังน้ัน โรงเรียนวัดท7าไทร(ดิตถานุเคราะห?) มีการจัดการเรียนการสอนโดยใชOส่ือเทคโนโลยีทางไกล 

(DLIT) ในวิชาภาษาไทย คณิตศาสตร? วิทยาศาสตร? และภาษาอังกฤษ คิดเปMนรOอยละ 100 วิชาสังคมศึกษา

และประวัติศาสตร? คิดเปMนรOอยละ  22.22 และ33.33 ตามลำดับ 
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2.5 ผลการนิเทศการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผู-เรียน 

แบบนิเทศ ติดตามการยกระดับผลสัมฤทธิท์างการเรียน  

โรงเรียนวัดท>าไทร(ดิตถานุเคราะหW)   อำเภอกาญจนดิษฐW    เครือข>าย กาญจนดิษฐW 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรWธานี เขต 1 

ท่ี รายการ ปฏิบัต ิ
ไม5

ปฏิบัต ิ

1 ประชุมคณะครู/ครูวิชาการเพ่ือกำหนดแนวทางยกระดับคุณภาพนักเรียน(เพ่ิม

ผลสัมฤทธ์ิ) 

ü   

2 จัดทำแผนยกระดับคุณภาพนักเรียน(เพ่ิมผลสัมฤทธ์ิ)กำหนดกิจกรรม/โครงการท่ี

ชัดเจนเปMนรูปธรรม 

ü   

3 แต7งต้ังคณะกรรมการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนระดับโรงเรียน  กำหนด

ปฏิทินนิเทศ ติดตามการนำแผนสู7การปฏิบัติอย7างเปMนระบบ ต7อเน่ือง 

ü   

4 วิเคราะห?ผลการสอบ O-NET รายสาระการเรียนรูO มาตรฐาน ตัวช้ีวัด รายขOอ เพ่ือ

เตรียมความพรOอมนักเรียน   

ü   

5 สรOางเครือข7ายโดยทำกิจกรรม partner จับคู7โรงเรียนในเครือข7ายใชOเคร่ืองมือ

แลกเปล่ียนเรียนรูOกัน  หรือจัดกิจกรรมค7ายเพ่ิมผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนระดับ

เครือข7าย 

ü   

6 ครูจัดกิจกรรมเสริมทักษะใหOกับนักเรียนในเวลาว7าง หรือจัดกิจกรรมเสริมช7วง

วันหยุด / ป�ดภาคเรียน 

ü   

7 จัดกิจกรรมค7ายเพ่ิมผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนระดับโรงเรียนก7อนการทดสอบ

ระดับชาติ 

ü   

8 จัดทำขOอมูลผูOเรียนเปMนรายบุคคล  และจัดเคร่ืองมือประเมินตามตัวช้ีวัดอย7าง

ต7อเน่ือง  เพ่ือแกOปsญหาและพัฒนาการเรียนรูOของผูOเรียนไดOถูกตOองกับตัวช้ีวัดและ

ปsญหาของผูOเรียนแต7ละคน 

ü   

9 ศึกษามาตรฐาน ตัวช้ีวัดการทดสอบระดับชาติท่ีเก่ียวขOอง และสรOางแบบทดสอบท่ี

สอดคลOองกับตัวช้ีวัดสำหรับทดสอบผูOเรียนตัวช้ีวัดละ 5 ขOอ เพ่ือใหOผูOเรียนไดO

เรียนรูOคำถามและวิธีการหาคำตอบท่ีถูกตOอง 

ü   

10 ครูจัดทำแผนการจัดการเรียนรูO เคร่ืองมือวัดประเมินผล ท่ีสอดคลOองกับมาตรฐาน 

ตัวช้ีวัด ส่ือท่ีใชOในการพัฒนานักเรียน (ช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 6 และช้ันมัธยมศึกษา

ป[ท่ี 3) 

ü   

11 ประเมินผลผูOเรียน ดOวยแบบทดสอบท่ีสอดคลOองกับโครงสรOางแบบทดสอบ O-

NET และจัดทำขOอมูลนักเรียนรายบุคคล 

ü   
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ท่ี รายการ ปฏิบัต ิ
ไม5

ปฏิบัต ิ

12 แสวงหาความรูOดOานการสอนเพ่ือพัฒนาการเรียนรูOและวิธีการหาคำตอบอย7างเปMน

ระบบของผูOเรียนทุกกลุ7มสาระการเรียนรูO  

ü   

13 ซ7อมและเสริมนักเรียนใหOมีความพรOอมก7อนสอบ O-NET ü   

14 จัดทำเคร่ืองมือนิเทศภายในโรงเรียน เพ่ือติดตามผลการดำเนินงานของครูในการ

นำแผนสู7การปฏิบัติ 

ü   

15 สรOางขวัญและกำลังใจนักเรียนดOวยการใหOรางวัล นักเรียนท่ีทำคะแนนไดOสูงตาม

เปpาหมายท่ีกำหนด 

ü   

 

จากแบบนิเทศ ติดตามการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน โรงเรียนไดOดำเนินการตามกระบวน

นิเทศติดตามเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนทุกข้ันตอน 
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2.5.1 ผลการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผู-เรียน 

  1) ร-อยละของนักเรียนท่ีมีเกรดเฉล่ียผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนแต>ละรายวิชาในระดับ 3 

ข้ึนไป ระดับช้ันประถมศึกษาป�ท่ี 1 ถึง ระดับช้ันประถมศึกษาป�ท่ี 6 (497 คน)  

ตารางท่ี 11 ร-อยละของนักเรียนท่ีมีเกรดเฉล่ียผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนแต>ละรายวิชาในระดับ 3 

ข้ึนไป ระดับช้ันประถมศึกษาป�ท่ี 1 ถึง ระดับช้ันประถมศึกษาป�ท่ี 6 

กลุ$มสาระการ

เรียนรู/ 

จำนวน

นักเรียน 

จำนวนนักเรียนที่ได/ผลการเรยีน 
ผล

การ

เรียน

เฉลี่ย 

นักเรียนที่ได/ 

3 ขึ้นไป 

4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 รวม จำนวน ร/อยละ 

ภาษาไทย 497 127 64 80 83 69 50 24 0 497 2.85 271 54.53 

คณิตศาสตร3 497 124 45 47 68 71 50 92 0 497 2.56 216 43.46 

วิทยาศาสตร3 497 143 110 98 59 54 18 15 0 497 3.12 351 70.62 

สังคมศึกษาฯ 497 131 121 94 46 56 22 27 0 497 3.05 346 69.62 

ประวัติศาสตร3 497 122 85 99 75 62 34 20 0 497 2.95 306 61.57 

สุขศึกษาฯ 497 183 100 93 48 44 23 6 0 497 3.24 376 75.65 

ศิลปะ 497 210 116 114 39 10 8 0 0 497 3.46 440 88.53 

การงานอาชีพฯ 497 195 108 89 68 34 3 0 0 497 3.36 392 78.87 

ภาษาอังกฤษ 497 60 45 63 51 67 113 98 0 497 2.24 168 33.80 

หนDาที่พลเมือง 497 132 103 112 46 56 21 27 0 497 3.04 347 69.82 

ภาษาอังกฤษน6ารูD 256 56 40 45 41 30 29 15 0 256 2.81 141 28.37 

พัฒนาคุณธรรม 241 43 32 48 45 45 16 12 0 241 2.77 123 24.75 

รวม 5467 1526 969 982 669 598 387 336 0   2.97 2640 58.30 

ร/อยละ 100 28.5 12.5 15.5 12.7 12.7 9.85 7.63 0.73 100   56.41   

  

จากตารางท่ี 11 พบว7า ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 1-6 

โรงเรียนวัดท7าไทร(ดิตถานุเคราะห?) จำนวน 497 คน มีผลการเรียนเฉล่ียวิชาภาษาไทยระดับ 3 ข้ันไป 

จำนวน 271 คน คิดเปMนรOอยละ 54.53 ผลการเรียนเฉล่ียวิชาคณิตศาสตร?ระดับ 3 ข้ึนไป จำนวน 216 คน 

คิดเปMนรOอยละ 43.46 ผลการเรียนเฉล่ียวิชาวิทยาศาสตร?ระดับ 3 ข้ึนไป จำนวน 351 คน คิดเปMนรOอยละ 

70.62   ผลการเรียนเฉล่ียวิชาสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมระดับ 3 ข้ึนไป จำนวน 346 คน คิดเปMน

รOอยละ 69.62 ผลการเรียนเฉล่ียวิชาประวัติศาสตร? ระดับ 3 ข้ึนไป จำนวน 306 คน คิดเปMนรOอยละ 61.57 

ผลการเรียนเฉล่ียวิชาสุขศึกษาและพลศึกษาระดับ 3 ข้ึนไป จำนวน 376 คน คิดเปMนรOอยละ 75.65 ผลการ

เรียนเฉล่ียวิชาศิลปะระดับ 3 ข้ึนไป จำนวน 440 คน คิดเปMนรOอยละ 88.53  ผลการเรียนเฉล่ียวิชาการงาน

อาชีพและเทคโนโลยีระดับ 3 ข้ึนไป จำนวน 392 คน คิดเปMนรOอยละ 78.87 ผลการเรียนเฉล่ียวิชา

ภาษาอังกฤษระดับ 3 ข้ึนไป จำนวน 168 คน คิดเปMนรOอยละ 33.80 ผลการเรียนเฉล่ียในรายวิชาเพ่ิมเติม 



 

 โรงเรียนวัดท,าไทร(ดิตถานุเคราะห7) สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร7ธานี เขต 1 
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ไดOแก7 วิชาหนOาท่ีพลเมืองระดับ 3 ข้ึนไป จำนวน 347 คน คิดเปMนรOอยละ 69.82 สำหรับวิชาภาษาอังกฤษน7า

รูO จำนวนนักเรียนท้ังหมด 256 คน มีผลการเรียน ระดับ 3 ข้ึนไป จำนวน 141 คน คิดเปMนรOอยละ 28.37 

และ วิชาพัฒนาคุณธรรม จำนวนนักเรียนท้ังหมด 241 คน มีผลการเรียน ระดับ 3 ข้ึนไป จำนวน 123 คน 

คิดเปMนรOอยละ 24.75        

       ดังน้ัน นักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 1-6 โรงเรียนวัดท7าไทร(ดิตถานุเคราะห?) มีผลการเรียน

เฉล่ียในทุกกลุ7มสาระการเรียนรูO ระดับ 3 ข้ันไป คิดเปMน คิดเปMนรOอยละ 56.41 
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2) ร-อยละของนักเรียนท่ีมีเกรดเฉล่ียผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนแต>ละรายวิชาในระดับ 3 ข้ึนไป

ระดับช้ันมัธยมศึกษาป�ท่ี 1 ถึง มัธยมศึกษาป�ท่ี 3 (196 คน)  ภาคเรียนท่ี 1 

ตารางท่ี 12 ร-อยละของนักเรียนท่ีมีเกรดเฉล่ียผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนแต>ละรายวิชาในระดับ 3 

ข้ึนไประดับช้ันมัธยมศึกษาป�ท่ี 1 ถึง มัธยมศึกษาป�ท่ี 3 ภาคเรียนท่ี 1 

  

จากตารางท่ี 12 พบว7า ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาป[ท่ี 1-3 

โรงเรียนวัดท7าไทร(ดิตถานุเคราะห?) ภาคเรียนท่ี 1 จำนวน 196 คน มีผลการเรียนเฉล่ียวิชาภาษาไทยระดับ 

3 ข้ันไป จำนวน 54 คน คิดเปMนรOอยละ 27.55 ผลการเรียนเฉล่ียวิชาคณิตศาสตร?ระดับ 3 ข้ึนไป จำนวน 40 

คน คิดเปMนรOอยละ 20.41 ผลการเรียนเฉล่ียวิชาวิทยาศาสตร?ระดับ 3 ข้ึนไป จำนวน 86 คน คิดเปMนรOอยละ 

43.88 ผลการเรียนเฉล่ียวิชาสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมระดับ 3 ข้ึนไป จำนวน 55 คน คิดเปMนรOอย

ละ 28.06 ผลการเรียนเฉล่ียวิชาประวัติศาสตร?ระดับ 3 ข้ึนไป จำนวน 87 คน คิดเปMนรOอยละ 44.39 ผลการ

เรียนเฉล่ียวิชาสุขศึกษาและพลศึกษาระดับ 3 ข้ึนไป จำนวน 99 คน คิดเปMนรOอยละ 50.51 ผลการเรียน

เฉล่ียวิชาศิลปะระดับ 3 ข้ึนไป จำนวน 126 คน คิดเปMนรOอยละ 64.29  ผลการเรียนเฉล่ียวิชาการงานอาชีพ 

ระดับ 3 ข้ึนไป จำนวน 180 คน คิดเปMนรOอยละ 91.84 ผลการเรียนเฉล่ียวิชาภาษาอังกฤษระดับ 3 ข้ึนไป 

จำนวน 49 คน คิดเปMนรOอยละ 25.00 สำหรับวิชาหนOาท่ีพลเมือง จำนวนนักเรียนท้ังหมด 70 คน มีผลการ

เรียนเฉล่ียระดับ 3 ข้ึนไป จำนวน 52 คน คิดเปMนรOอยละ 74.29 และวิชาคอมพิวเตอร? จำนวนนักเรียน

ท้ังหมด 98 คน มีผลการเรียนเฉล่ียระดับ 3 ข้ึนไป จำนวน 67 คน คิดเปMนรOอยละ 68.37 

กลุ$มสาระการ

เรียนรู/ 

จำนวน

นักเรียน 

จำนวนนักเรียนทีไ่ด/ผลการเรียน 
ผล

การ

เรียน

เฉลีย่ 

นักเรียนที่ได/ 

3 ขึ้นไป 

4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 รวม จำนวน ร/อยละ 

ภาษาไทย 196 25 11 18 20 39 33 50 0 196 2.14 54 27.55 

คณิตศาสตร3 196 16 11 13 27 27 15 87 0 196 1.90 40 20.41 

วิทยาศาสตร3 196 25 17 44 40 40 11 19 0 196 2.59 86 43.88 

สังคมศึกษาฯ 196 22 17 16 22 22 16 81 0 196 2.04 55 28.06 

ประวัติศาสตร3 196 38 23 26 34 22 18 35 0 196 2.56 87 44.39 

สขุศกึษาฯ 196 17 30 52 31 48 15 3 0 196 2.69 99 50.51 

ศิลปะ 196 44 49 33 32 18 15 5 0 196 3.01 126 64.29 

การงานอาชีพ 196 127 31 22 16 0 0 0 0 196 3.69 180 91.84 

ภาษาอังกฤษ 196 24 8 17 7 11 17 112 0 196 1.80 49 25.00 

หนDาที่พลเมือง 70 29 11 12 8 10 0 0 0 70 3.29 52 74.29 

คอมพิวเตอร3 98 31 20 16 1 5 4 21 0 98 2.87 67 68.37 

รวม 1932 398 228 269 238 242 144 413 0   2.54 895 46.33 

ร/อยละ 100 20.6 11.8 13.9 12.3 12.5 7.45 21.4 0 100   46.33   



 

 โรงเรียนวัดท,าไทร(ดิตถานุเคราะห7) สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร7ธานี เขต 1 
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 ดังน้ัน นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาป[ท่ี 1-3 โรงเรียนวัดท7าไทร(ดิตถานุเคราะห?) มีผลการเรียน

เฉล่ียในทุกกลุ7มสาระการเรียนรูOระดับ 3 ข้ันไป คิดเปMน คิดเปMนรOอยละ 46.33 
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3) ร-อยละของนักเรียนท่ีมีเกรดเฉล่ียผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนแต>ละรายวิชาในระดับ 3 ข้ึนไป

ระดับช้ันมัธยมศึกษาป�ท่ี 1 ถึง มัธยมศึกษาป�ท่ี 3 (196 คน)  ภาคเรียนท่ี 2 

ตารางท่ี 13 ร-อยละของนักเรียนท่ีมีเกรดเฉล่ียผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนแต>ละรายวิชาในระดับ 3 

ข้ึนไประดับช้ันมัธยมศึกษาป�ท่ี 1 ถึง มัธยมศึกษาป�ท่ี 3 ภาคเรียนท่ี 2 

 

จากตารางท่ี 13 พบว7า ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาป[ท่ี 1-3 

โรงเรียนวัดท7าไทร(ดิตถานุเคราะห?) ภาคเรียนท่ี 2 จำนวน 196 คน มีผลการเรียนเฉล่ียวิชาภาษาไทยระดับ 

3 ข้ันไป จำนวน 52 คน คิดเปMนรOอยละ 26.53 ผลการเรียนเฉล่ียวิชาคณิตศาสตร?ระดับ 3 ข้ึนไป จำนวน 40 

คน     คิดเปMนรOอยละ 20.41 ผลการเรียนเฉล่ียวิชาวิทยาศาสตร?ระดับ 3 ข้ึนไป จำนวน 88 คน คิดเปMนรOอย

ละ 44.90 ผลการเรียนเฉล่ียวิชาสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมระดับ 3 ข้ึนไป จำนวน 116 คน คิดเปMน

รOอยละ 59.18 ผลการเรียนเฉล่ียวิชาประวัติศาสตร?ระดับ 3 ข้ึนไป จำนวน 109 คน คิดเปMนรOอยละ 55.61 

ผลการเรียนเฉล่ียวิชาสุขศึกษาและพลศึกษาระดับ 3 ข้ึนไป จำนวน 100 คน คิดเปMนรOอยละ 51.02 ผลการ

เรียนเฉล่ียวิชาศิลปะระดับ 3 ข้ึนไป จำนวน 70 คน คิดเปMนรOอยละ 35.71  ผลการเรียนเฉล่ียวิชาการงาน

อาชีพ ระดับ 3 ข้ึนไป จำนวน 182 คน คิดเปMนรOอยละ 92.86 ผลการเรียนเฉล่ียวิชาภาษาอังกฤษระดับ 3 

ข้ึนไป จำนวน 54 คน คิดเปMนรOอยละ 27.55 ผลการเรียนเฉล่ียวิชาหนOาท่ีพลเมืองระดับ 3 ข้ึนไป จำนวน 

124 คน คิดเปMนรOอยละ 63.27 สำหรับวิชาอาหารว7าง จำนวนนักเรียนท้ังหมด 36 คน มีผลการเรียนเฉล่ีย

กลุ$มสาระการเรียนรู/ 
จำนวน

นักเรียน 

จำนวนนกัเรียนที่ได/ผลการเรียน 
ผลการ

เรียนเฉลี่ย 
นักเรียนที่ได/ 

3 ขึ้นไป 

4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 รวม  จำนวน ร/อยละ 

ภาษาไทย 196 19 16 17 25 31 44 44 0 196 2.13 52 26.53 

คณิตศาสตร3 196 20 8 12 19 32 34 71 0 196 1.93 40 20.41 

วิทยาศาสตร3 196 19 31 38 37 34 12 25 0 196 2.56 88 44.90 

สังคมศกึษาฯ 196 55 26 35 25 20 12 23 0 196 2.85 116 59.18 

ประวัติศาสตร3 196 43 43 23 17 17 19 34 0 196 2.71 109 55.61 

สุขศึกษาฯ 196 38 31 31 29 19 27 21 0 196 2.68 100 51.02 

ศิลปะ 196 10 30 30 49 32 25 20 0 196 2.44 70 35.71 

การงานอาชีพ 196 88 47 47 11 2 0 1 0 196 3.52 182 92.86 

ภาษาอังกฤษ 196 16 23 15 22 29 27 64 0 196 2.08 54 27.55 

หนDาที่พลเมือง 196 94 18 12 15 33 13 11 0 196 3.11 124 63.27 

อาหารว6าง 36 5 11 6 3 7 2 2 0 36 2.86 22 61.11 

คอมพิวเตอร3 98 40 10 12 12 6 4 14 0 98 2.99 62 63.27 

รวม 2094 447 294 278 264 262 219 330 0   2.62 1019 50.12 

ร/อยละ 100 21.3 14 13.3 12.6 12.5 10.5 15.8 0 100   50.12   



 

 โรงเรียนวัดท,าไทร(ดิตถานุเคราะห7) สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร7ธานี เขต 1 
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ระดับ 3 ข้ึนไป จำนวน 22 คน คิดเปMนรOอยละ 61.11 และวิชาคอมพิวเตอร? จำนวนนักเรียนท้ังหมด 98 คน 

มีผลการเรียนเฉล่ียระดับ 3 ข้ึนไป จำนวน 62 คน คิดเปMนรOอยละ 63.27 

 ดังน้ัน นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาป[ท่ี 1-3 โรงเรียนวัดท7าไทร(ดิตถานุเคราะห?) มีผลการเรียน

เฉล่ียในทุกกลุ7มสาระการเรียนรูO ระดับ 3 ข้ันไป คิดเปMน คิดเปMนรOอยละ 50.12 
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4) ร-อยละของนักเรียนท่ีมีผลการประเมินการอ>าน คิดวิเคราะหW  และเขียน  ในระดับดีข้ึนไป

ระดับช้ันประถมศึกษาป�ท่ี 1 ถึงระดับช้ันประถมศึกษาป�ท่ี 6 หรือระดับช้ันมัธยมศึกษาป�ท่ี  3  

ตารางท่ี 14 ร-อยละของนักเรียนท่ีมีผลการประเมินการอ>าน คิดวิเคราะหW  และเขียน  ในระดับดี

ข้ึนไประดับช้ันประถมศึกษาป�ท่ี 1 ถึงระดับช้ันประถมศึกษาป�ท่ี 6 หรือระดับช้ันมัธยมศึกษาป�ท่ี  3 

ระดับชั้น 
จำนวน

นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับดี 
ร8อยละ 

ไม5ผ5าน ผ5าน ดี ดีเยี่ยม ขึ้นไป 

ป.1 93 0 26 37 30 67 72.04 

ป.2 89 0 22 52 15 67 75.28 

ป.3 74 0 12 35 27 62 83.78 

ป.4 84 0 12 52 20 72 85.71 

ป.5 76 0 2 50 24 74 97.37 

ป.6 81 0 6 38 37 75 92.59 

รวมประถม 497 0 80 264 153 417 83.90 

ม.1 63 0 0 32 31 63 100.00 

ม.2 80 0 7 56 17 73 91.25 

ม.3 49 0 3 39 7 46 93.88 

รวมมัธยม 192 0 10 127 55 182 94.79 

รวม 689 0 90 391 208 599 86.94 

ร8อยละ 100.00 0.00 13.06 56.75 30.19 86.94 86.94 

 

จากตารางท่ี 14 พบว7า ผลการประเมินการอ7าน คิดวิเคราะห?และเขียน ของนักเรียนโรงเรียน             

วัดท7าไทร(ดิตถานุเคราะห?) ต้ังแต7ระดับช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 1 ถึงระดับช้ันมัธยมศึกษาป[ท่ี  3 เปMนดังน้ี 

นักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 1 จำนวน 93 คน มีผลการประเมินการอ7าน คิดวิเคราะห?และ

เขียน  ในระดับดีข้ึนไป จำนวน 67 คน คิดเปMนรOอยละ 72.04 

นักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 2 จำนวน 89 คน มีผลการประเมินการอ7าน คิดวิเคราะห?และ

เขียน  ในระดับดีข้ึนไป จำนวน 67 คน คิดเปMนรOอยละ 75.28 

นักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 3 จำนวน 74 คน มีผลการประเมินการอ7าน คิดวิเคราะห?และ

เขียน  ในระดับดีข้ึนไป จำนวน 62 คน คิดเปMนรOอยละ 83.78 

นักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 4 จำนวน 84 คน มีผลการประเมินการอ7าน คิดวิเคราะห?และ

เขียน  ในระดับดีข้ึนไป จำนวน 72 คน คิดเปMนรOอยละ 85.71 

นักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 5 จำนวน 76 คน มีผลการประเมินการอ7าน คิดวิเคราะห?และ

เขียน  ในระดับดีข้ึนไป จำนวน 74 คน คิดเปMนรOอยละ 97.37 

นักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 6 จำนวน 81 คน มีผลการประเมินการอ7าน คิดวิเคราะห?และ

เขียน  ในระดับดีข้ึนไป จำนวน 75 คน คิดเปMนรOอยละ 92.59 
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นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาป[ท่ี 1 จำนวน 63 คน มีผลการประเมินการอ7าน คิดวิเคราะห?และ

เขียน  ในระดับดีข้ึนไป จำนวน 63 คน คิดเปMนรOอยละ 100 

นักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 2 จำนวน 80 คน มีผลการประเมินการอ7าน คิดวิเคราะห?และ

เขียน  ในระดับดีข้ึนไป จำนวน 73 คน คิดเปMนรOอยละ 91.25 

นักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 3 จำนวน 49 คน มีผลการประเมินการอ7าน คิดวิเคราะห?และ

เขียน  ในระดับดีข้ึนไป จำนวน 46 คน คิดเปMนรOอยละ 93.88 

จะเห็นไดOว7า การอ7าน คิดวิเคราะห?และเขียน ของระดับช้ันประถมศึกษา มีผลการประเมินอยู7ใน

ระดับดีข้ึนไป คิดเปMนรOอยละ 83.90 และระดับช้ันมัธยมศึกษามีผลการประเมินอยู7ในระดับดีข้ึนไป คิดเปMน

รOอยละ 94.79 ดังน้ัน ผลการประเมินการอ7าน คิดวิเคราะห?และเขียนของนักเรียนโรงเรียนวัดท7าไทร(ดิตถานุ

เคราะห?)  ในระดับดีข้ึนไป คิดเปMนรOอยละ 86.94 
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5) ร-อยละของนักเรียนท่ีมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงคWในระดับดีข้ึนไป ระดับช้ัน

ประถมศึกษาป�ท่ี 1 ถึงระดับช้ันประถมศึกษาป�ท่ี 6 หรือระดับช้ันมัธยมศึกษาป�ท่ี 3  

ตารางท่ี 15 ร-อยละของนักเรียนท่ีมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงคWในระดับดีข้ึนไป 

ระดับช้ันประถมศึกษาป�ท่ี 1 ถึงระดับช้ันประถมศึกษาป�ท่ี 6 หรือระดับช้ันมัธยมศึกษาป�ท่ี 3 
 

ระดับช้ัน 
จำนวน

นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับดี 

ข้ึนไป 
ร-อยละ 

ไม>ผ>าน ผ>าน ดี ดีเย่ียม 

ป.1 93 0 4 66 23 89 95.70 

ป.2 89 0 3 66 21 87 97.75 

ป.3 74 0 11 37 26 63 85.14 

ป.4 84 0 7 39 38 77 91.67 

ป.5 76 0 8 39 29 68 89.47 

ป.6 81 0 5 27 31 58 71.60 

ระดับประถม 497 0 38 274 168 442 88.56 

ม.1 70 0 8 25 37 62 88.57 

ม.2 78 0 0 8 70 78 100 

ม.3 48 0 4 20 24 44 91.67 

ระดับมัธยม 196 0 12 53 131 184 93.41 

รวม 693 0 50 327 299 626 90.98 

 

จากตารางท่ี 15 พบว7า ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค?ของนักเรียนโรงเรียนวัดท7าไทร        

(ดิตถานุเคราะห?) ต้ังแต7ระดับช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 1 ถึงระดับช้ันมัธยมศึกษาป[ท่ี  3 เปMนดังน้ี 

นักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 1 จำนวน 93 คน มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค? 

ในระดับดีข้ึนไป จำนวน 89 คน คิดเปMนรOอยละ 95.70 

นักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 2 จำนวน 89 คน มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค? 

ในระดับดีข้ึนไป จำนวน 87 คน คิดเปMนรOอยละ 97.75 

นักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 3 จำนวน 74 คน มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค? 

ในระดับดีข้ึนไป จำนวน 63 คน คิดเปMนรOอยละ 85.14 

นักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 4 จำนวน 84 คน มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค? 

ในระดับดีข้ึนไป จำนวน 77 คน คิดเปMนรOอยละ 91.67 

นักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 5 จำนวน 76 คน มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค? 

ในระดับดีข้ึนไป จำนวน 68 คน คิดเปMนรOอยละ 89.47 



 

 โรงเรียนวัดท,าไทร(ดิตถานุเคราะห7) สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร7ธานี เขต 1 

76 รายงานผลการนิเทศภายใน ประจำปOการศึกษา 2562 76 

นักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 6 จำนวน 81 คน มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค? 

ในระดับดีข้ึนไป จำนวน 58 คน คิดเปMนรOอยละ 71.60 

นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาป[ท่ี 1 จำนวน 70 คน มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค?    

ในระดับดีข้ึนไป จำนวน 62 คน คิดเปMนรOอยละ 88.57 

นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาป[ท่ี 2 จำนวน 78 คน มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค?    

ในระดับดีข้ึนไป จำนวน 78 คน คิดเปMนรOอยละ 100 

นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาป[ท่ี 3 จำนวน 48 คน มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค?   

ในระดับดีข้ึนไป จำนวน 44 คน คิดเปMนรOอยละ 91.67 

จะเห็นไดOว7า การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค?ของระดับช้ันประถมศึกษา มีผลการประเมิน

อยู7ในระดับดีข้ึนไป คิดเปMนรOอยละ 88.56 และระดับช้ันมัธยมศึกษามีผลการประเมินอยู7ในระดับดีข้ึนไป         

คิดเปMนรOอยละ 93.41 ดังน้ัน ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค?ของนักเรียนโรงเรียนวัดท7าไทร       

(ดิตถานุเคราะห?)  ในระดับดีข้ึนไป คิดเปMนรOอยละ 90.98 
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6) ร-อยละของนักเรียนท่ีมีผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ป�การศึกษา 2562 ของผู-เรียนช้ันประถมศึกษาป�ท่ี 6 ในระดับผ>านข้ึนไป  

ตารางท่ี 16 ร-อยละของนักเรียนท่ีมีผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรแกนกลาง

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ป�การศึกษา 2562 ของผู-เรียนช้ันประถมศึกษาป�ท่ี 6 
 

สมรรถนะสำคัญ 

ผลการประเมิน 

ระดับผ>านข้ึนไป 

 

ร-อยละ 

  
ไม>ผ>าน ผ>าน ดี ดีเย่ียม 

1.  ความสามารถในการส่ือสาร 0 7 30 47 84 100 

2.  ความสมารถในการคิด 0 14 33 37 84 100 

3.  ความสามรถในการแกOปsญหา 0 13 31 40 84 100 

4.  ความสามารถในการใชOทักษะชีวิต 0 15 41 28 84 100 

5.  ความสามารถในการใชOเทคโนโลยี 0 19 37 28 84 100 

รวม 0 68 172 180 420 100 

คิดเปMนรOอยละ 0 16.19 40.95 42.86 100.00 100 

 

จากตารางท่ี 16 พบว7า ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ป[การศึกษา 2562 ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 6 จำนวน 84 คน เปMนดังน้ี 

ความสามารถในการส่ือสาร ความสมารถในการคิด ความสามรถในการแกOปsญหา ความสามารถในการใชO

ทักษะชีวิตและความสามารถในการใชOเทคโนโลยี มีผลการประเมินอยู7ในระดับผ7านข้ึนไปทุกคน คิดเปMน       

รOอยละ 100 
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7) ร-อยละของนักเรียนท่ีมีผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ป�การศึกษา 2562 ของผู-เรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ท่ี 3 ในระดับผ>านข้ึนไป  

ตารางท่ี 17 ร-อยละของนักเรียนท่ีมีผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรแกนกลาง

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ป�การศึกษา 2562 ของผู-เรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ท่ี 3 

สมรรถนะสำคัญ 

ผลการประเมิน 

ระดับผ>านข้ึนไป 

 

ร-อยละ 

  
ไม>ผ>าน ผ>าน ดี ดีเย่ียม 

1.  ความสามารถในการส่ือสาร 0 11 23 14 48 100 

2.  ความสมารถในการคิด 0 13 19 16 48 100 

3.  ความสามรถในการแกOปsญหา 0 5 32 11 48 100 

4.  ความสามารถในการใชOทักษะชีวิต 0 4 15 29 48 100 

5.  ความสามารถในการใชOเทคโนโลยี 0 2 24 22 48 100 

รวม 0 35 113 92 240 100 

คิดเปMนรOอยละ 0 29.17 94.17 76.67 100 100 

  

จากตารางท่ี 17 พบว7า ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ป[การศึกษา 2562 ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป[ท่ี 3 จำนวน 48 คน เปMนดังน้ี 

ความสามารถในการส่ือสาร ความสมารถในการคิด ความสามรถในการแกOปsญหา ความสามารถในการใชO

ทักษะชีวิตและความสามารถในการใชOเทคโนโลยี มีผลการประเมินอยู7ในระดับผ7านข้ึนไปทุกคน คิดเปMนรOอย

ละ 100 
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2.5.2 ผลการประเมินทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู-เรียนระดับชาติ (NT) ระดับช้ัน

ประถมศึกษาป�ท่ี 3 

1) ผลการประเมินทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู-เรียนระดับชาติ (NT) ป�

การศึกษา 2562 

ตารางท่ี 18 ผลการประเมินทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู-เรียนระดับชาติ (NT) ระดับช้ัน

ประถมศึกษาป�ท่ี 3 

ความสามารถ 
คะแนนเฉล่ียร-อยละ 

ระดับโรงเรียน ระดับเขตพ้ืนท่ี ระดับประเทศ 

ดOานภาษาไทย 50.06 46.91 46.46 

ดOานคณิตศาสตร? 45.44 44.73 44.94 

รวม 2 ด-าน 47.75 45.82 45.70 

 

จากตารางท่ี 18 พบว7า ผลการประเมินทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผูOเรียนระดับชาติ (NT) 

ระดับช้ันประถมศึกษาป[ ท่ี 3 ป[การศึกษา 2562 ของโรงเรียนวัดท7าไทร(ดิตถานุเคราะห?) เปMนดังน้ี 

ความสามารถดOานภาษาไทย คะแนนเฉล่ียระดับโรงเรียนคิดเปMนรOอยละ 50.06 คะแนนเฉล่ียระดับเขตพ้ืนท่ี

คิดเปMนรOอยละ 46.91 และคะแนนเฉล่ียระดับประเทศคิดเปMนรOอยละ 46.46 ความสามารถดOานคณิตศาสตร? 

คะแนนเฉล่ียระดับโรงเรียนคิดเปMนรOอยละ 45.44 คะแนนเฉล่ียระดับเขตพ้ืนท่ีคิดเปMนรOอยละ 44.73 และ

คะแนนเฉล่ียระดับประเทศคิดเปMนรOอยละ 44.94 

ดังน้ัน โรงเรียนวัดท7าไทร(ดิตถานุเคราะห?) มีผลการประเมินทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของ

ผูOเรียนระดับชาติ (NT) ระดับช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 3 ป[การศึกษา 2562 รวมท้ัง 2 ดOาน ระดับโรงเรียน      

คิดเปMนรOอยละ 47.75  ระดับเขตพ้ืนท่ี คิดเปMนรOอยละ 45.82 ระดับประเทศ คิดเปMนรOอยละ 45.70 

ตามลำดับ 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 โรงเรียนวัดท,าไทร(ดิตถานุเคราะห7) สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร7ธานี เขต 1 
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  2) การเปรียบเทียบผลการประเมินทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู-เรียนระดับชาติ 

(NT) ป�การศึกษา 2561 - 2562 

ตารางท่ี 19 การเปรียบเทียบผลการประเมินทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู-เรียนระดับชาติ 

(NT) ป�การศึกษา 2561 - 2562 

ความสามารถ 
ป�การศึกษา 

2561 

ป�การศึกษา 

2562 

ร-อยละของผลต>าง 

ระหว>างป�การศึกษา 

ดOานภาษาไทย 50.93 50.06 -0.87 

ดOานคณิตศาสตร? 46.33 45.44 -0.89 

เฉล่ียท้ัง 2 ด-าน 48.63 47.75 -1.18 

 

จากตารางท่ี 19 พบว7า การเปรียบเทียบผลการประเมินทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผูOเรียน

ระดับชาติ (NT) ป[การศึกษา 2561 - 2562 ของโรงเรียนวัดท7าไทร(ดิตถานุเคราะห?) เปMนดังน้ี ความสามารถ

ดOานภาษาไทย ป[การศึกษา 2561 คิดเปMนรOอยละ 50.93 ป[การศึกษา 2562 คิดเปMนรOอยละ 50.06 และรOอย

ละของผลต7างระหว7างป[การศึกษาอยู7ท่ี -0.87 ความสามารถดOานคณิตศาสตร? ป[การศึกษา 2561 คิดเปMน

รOอยละ 46.33 ป[การศึกษา 2562 คิดเปMนรOอยละ 45.44 และรOอยละของผลต7างระหว7างป[การศึกษาอยู7ท่ี     

-0.89  

ดังน้ัน โรงเรียนวัดท7าไทร(ดิตถานุเคราะห?) มีผลการประเมินทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของ

ผูOเรียนระดับชาติ (NT) ป[การศึกษา 2561 - 2562 เฉล่ียรวมท้ัง 2 ดOาน ป[การศึกษา 2561 คิดเปMนรOอยละ 

48.63 ป[การศึกษา 2562 คิดเปMนรOอยละ 47.75 และรOอยละของผลต7างระหว7างป[การศึกษาอยู7ท่ี -1.18  
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2.5.3 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ระดับช้ันประถมศึกษาป�ท่ี 6 

1) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ป�การศึกษา 2562 

ตารางท่ี  20 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ข้ัน พ้ืนฐาน (O-NET) ระดับ ช้ัน

ประถมศึกษาป�ท่ี 6 

รายวิชา 
คะแนนเฉล่ีย 

ระดับโรงเรียน ระดับ สพฐ. ระดับประเทศ 

ภาษาไทย 46.42 47.95 49.07 

คณิตศาสตร? 27.90 31.60 32.90 

วิทยาศาสตร? 36.13 34.30 35.55 

ภาษาอังกฤษ 27.36 30.86 34.42 

เฉล่ีย 4 วิชา 34.45 36.18 37.99 

 

จากตารางท่ี 20 พบว7า ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ระดับช้ัน

ประถมศึกษาป[ท่ี 6 ป[การศึกษา 2562 ของโรงเรียนวัดท7าไทร(ดิตถานุเคราะห?) เปMนดังน้ี รายวิชาภาษาไทย 

คะแนนเฉล่ียระดับโรงเรียนคิดเปMนรOอยละ 46.42 คะแนนเฉล่ียระดับสพฐ.คิดเปMนรOอยละ 47.95และคะแนน

เฉล่ียระดับประเทศคิดเปMนรOอยละ 49.07 รายวิชาคณิตศาสตร? คะแนนเฉล่ียระดับโรงเรียนคิดเปMนรOอยละ 

27.90 คะแนนเฉล่ียระดับสพฐ.คิดเปMนรOอยละ 31.60 และคะแนนเฉล่ียระดับประเทศคิดเปMนรOอยละ 32.90 

รายวิชาวิทยาศาสตร? คะแนนเฉล่ียระดับโรงเรียนคิดเปMนรOอยละ 36.13 คะแนนเฉล่ียระดับสพฐ.คิดเปMนรOอย

ละ 34.30 และคะแนนเฉล่ียระดับประเทศคิดเปMนรOอยละ 35.55 รายวิชาภาษาอังกฤษ คะแนนเฉล่ียระดับ

โรงเรียนคิดเปMนรOอยละ 27.36 คะแนนเฉล่ียระดับสพฐ.คิดเปMนรOอยละ 30.86 และคะแนนเฉล่ีย

ระดับประเทศคิดเปMนรOอยละ 34.42 

ดังน้ัน โรงเรียนวัดท7าไทร(ดิตถานุเคราะห?) มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน    

(O-NET) ระดับช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 6 ป[การศึกษา 2562 รวมท้ัง 4 วิชา ระดับประเทศมีคะแนนเฉล่ียสูงสุด 

คิดเปMนรOอยละ 37.99 ระดับสพฐ. คิดเปMนรOอยละ 36.18 และระดับโรงเรียน คิดเปMนรOอยละ 34.45 

ตามลำดับ 

   

 

 

 



 

 โรงเรียนวัดท,าไทร(ดิตถานุเคราะห7) สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร7ธานี เขต 1 
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2) การเป รียบ เทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ข้ัน พ้ืนฐาน (O-NET)                           

ป�การศึกษา 2561 - 2562 

ตารางท่ี 21 การเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET)                           

ป�การศึกษา 2561 - 2562 

รายวิชา 

คะแนนเฉล่ีย 

ป�การศึกษา 2561 ป�การศึกษา 2562 
ผลต>าง 

ระหว>างป�การศึกษา 

ภาษาไทย 56.93 46.42 -10.51 

คณิตศาสตร? 33.93 27.90 -6.03 

วิทยาศาสตร? 41.27 36.13 -5.14 

ภาษาอังกฤษ 30.41 27.36 -3.05 

เฉล่ีย 4 วิชา 40.64 34.45 -6.19 

 

จากตารางท่ี 21 พบว7า การเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน                  

(O-NET) ป[การศึกษา 2561 - 2562 ของโรงเรียนวัดท7าไทร(ดิตถานุเคราะห?) เปMนดังน้ี รายวิชาภาษาไทย                    

ป[การศึกษา 2561 คิดเปMนรOอยละ 56.93 ป[การศึกษา 2562 คิดเปMนรOอยละ 46.42 และรOอยละของผลต7าง

ระหว7างป[การศึกษาอยู7ท่ี -10.51 รายวิชาคณิตศาสตร? ป[การศึกษา 2561 คิดเปMนรOอยละ 33.93 ป[การศึกษา 

2562 คิดเปMนรOอยละ 27.90 และรOอยละของผลต7างระหว7างป[การศึกษาอยู7ท่ี -6.03 รายวิชาวิทยาศาสตร?           

ป[การศึกษา 2561 คิดเปMนรOอยละ 41.27 ป[การศึกษา 2562 คิดเปMนรOอยละ 36.13 และรOอยละของผลต7าง

ระหว7างป[การศึกษาอยู7ท่ี -5.14 รายวิชาภาษาอังกฤษ ป[การศึกษา 2561 คิดเปMนรOอยละ 30.41 ป[การศึกษา 

2562 คิดเปMนรOอยละ 27.36 และรOอยละของผลต7างระหว7างป[การศึกษาอยู7ท่ี -3.05 

ดังน้ัน โรงเรียนวัดท7าไทร(ดิตถานุเคราะห?) มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน         

(O-NET) ป[การศึกษา 2561 - 2562  เฉล่ียรวมท้ัง 4 วิชา ป[การศึกษา 2561 คิดเปMนรOอยละ 40.64               

ป[การศึกษา 2562 คิดเปMนรOอยละ 34.45 และรOอยละของผลต7างระหว7างป[การศึกษาอยู7ท่ี -6.19 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 โรงเรียนวัดท,าไทร(ดิตถานุเคราะห7) สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร7ธานี เขต 1 
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2.5.4 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ระดับช้ันมัธยมศึกษาป�ท่ี  3 

       1) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ป�การศึกษา 2562 

ตารางท่ี 22 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ระดับช้ันมัธยมศึกษา

ป�ท่ี 3 

รายวิชา 
คะแนนเฉล่ีย 

ระดับโรงเรียน ระดับ สพฐ. ระดับประเทศ 

ภาษาไทย 55.10 55.91 55.14 

คณิตศาสตร? 23.83 26.98 26.73 

วิทยาศาสตร? 29.05 30.22 30.07 

ภาษาอังกฤษ 31.17 32.98 33.25 

เฉล่ีย 4 วิชา 34.78 36.52 36.30 

  

จากตารางท่ี 22 พบว7า ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ระดับช้ัน

มัธยมศึกษาป[ท่ี 3 ป[การศึกษา 2562 ของโรงเรียนวัดท7าไทร(ดิตถานุเคราะห?) เปMนดังน้ี รายวิชาภาษาไทย 

คะแนนเฉล่ียระดับโรงเรียนคิดเปMนรOอยละ 55.10 คะแนนเฉล่ียระดับสพฐ.คิดเปMนรOอยละ 55.91 และ

คะแนนเฉล่ียระดับประเทศคิดเปMนรOอยละ 55.14 รายวิชาคณิตศาสตร? คะแนนเฉล่ียระดับโรงเรียนคิดเปMน

รOอยละ 23.83 คะแนนเฉล่ียระดับสพฐ.คิดเปMนรOอยละ 26.98 และคะแนนเฉล่ียระดับประเทศคิดเปMนรOอยละ 

26.73 รายวิชาวิทยาศาสตร? คะแนนเฉล่ียระดับโรงเรียนคิดเปMนรOอยละ 29.05 คะแนนเฉล่ียระดับสพฐ.     

คิดเปMนรOอยละ 30.22 และคะแนนเฉล่ียระดับประเทศคิดเปMนรOอยละ 30.07 รายวิชาภาษาอังกฤษ คะแนน

เฉล่ียระดับโรงเรียนคิดเปMนรOอยละ 31.17 คะแนนเฉล่ียระดับสพฐ.คิดเปMนรOอยละ 32.98 และคะแนนเฉล่ีย

ระดับประเทศคิดเปMนรOอยละ 33.25 

ดังน้ัน โรงเรียนวัดท7าไทร(ดิตถานุเคราะห?) มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน          

(O-NET) ระดับช้ันมัธยมศึกษาป[ท่ี 3 ป[การศึกษา 2562 รวมท้ัง 4 วิชา ระดับสพฐ. มีคะแนนเฉล่ียสูงสุด   

คิดเปMนรOอยละ 36.52 ระดับประเทศ คิดเปMนรOอยละ 36.30 และระดับโรงเรียน คิดเปMนรOอยละ 34.78

ตามลำดับ 

 

 

 

 

 

 



 

 โรงเรียนวัดท,าไทร(ดิตถานุเคราะห7) สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร7ธานี เขต 1 
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2) การเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET)                   

ป�การศึกษา 2561 - 2562 

ตารางท่ี 23 การเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET)                   

ป�การศึกษา 2561 - 2562 

รายวิชา 

คะแนนเฉล่ีย 

ป�การศึกษา 2561 ป�การศึกษา 2562 
ผลต>าง 

ระหว>างป�การศึกษา 

ภาษาไทย 56.98 55.10 -1.88 

คณิตศาสตร? 28.57 23.83 -4.74 

วิทยาศาสตร? 34.08 29.05 -5.03 

ภาษาอังกฤษ 27.59 31.17  3.58 

เฉล่ีย 4 วิชา 36.81 34.78 -2.03 

 

จากตารางท่ี 23 พบว7า การเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน           

(O-NET) ป[การศึกษา 2561 - 2562 ของโรงเรียนวัดท7าไทร(ดิตถานุเคราะห?) เปMนดังน้ี รายวิชาภาษาไทย                        

ป[การศึกษา 2561 คิดเปMนรOอยละ 56.98 ป[การศึกษา 2562 คิดเปMนรOอยละ 55.10 และรOอยละของผลต7าง

ระหว7างป[การศึกษาอยู7ท่ี -1.88 รายวิชาคณิตศาสตร? ป[การศึกษา 2561 คิดเปMนรOอยละ 28.57 ป[การศึกษา 

2562 คิดเปMนรOอยละ 23.83 และรOอยละของผลต7างระหว7างป[การศึกษาอยู7ท่ี -4.74 รายวิชาวิทยาศาสตร?                     

ป[การศึกษา 2561 คิดเปMนรOอยละ 34.08 ป[การศึกษา 2562 คิดเปMนรOอยละ 29.05 และรOอยละของผลต7าง

ระหว7างป[การศึกษาอยู7ท่ี -5.03 รายวิชาภาษาอังกฤษ ป[การศึกษา 2561 คิดเปMนรOอยละ 27.59 ป[การศึกษา 

2562 คิดเปMนรOอยละ 31.17 และรOอยละของผลต7างระหว7างป[การศึกษาอยู7ท่ี 3.58 

ดังน้ัน โรงเรียนวัดท7าไทร(ดิตถานุเคราะห?) มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน            

(O-NET) ป[การศึกษา 2561 - 2562  เฉล่ียรวมท้ัง 4 วิชา ป[การศึกษา 2561 คิดเปMนรOอยละ 36.81                     

ป[การศึกษา 2562 คิดเปMนรOอยละ 34.78 และรOอยละของผลต7างระหว7างป[การศึกษาอยู7ท่ี -2.03 
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2.6 ผลการประเมินคุณภาพภายใน 

สรุปผลการประเมินการประกันคุณภาพภายใน ป[การศึกษา 2562 โรงเรียนวัดท7 าไทร                    

(ดิตถานุเคราะห?) สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร?ธานี เขต 1  

ตารางท่ี 24 ผลการประเมินคุณภาพภายในระดับปฐมวัย 

มาตรฐานท่ี มาตรฐานด-าน 
ผลการประเมิน 

ร-อยละ ระดับ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได- 

มฐ.1 ดOานคุณภาพของเด็ก 88.01 ดีเลิศ 50 44.01 

มฐ.2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 83.74 ดีเลิศ 25 23.04 

มฐ.3 การจัดประสบการณ?ท่ีเนOนเด็กเปMนสำคัญ 85.83 ดีเลิศ 25 21.46 

สรุปภาพรวม 85.86 ดีเลิศ 100 88.51 

  

จากตารางท่ี 24 พบว7า ผลการประเมินคุณภาพภายในระดับปฐมวัย ป[การศึกษา 2562 โรงเรียน        

วัดท7าไทร(ดิตถานุเคราะห?) สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร?ธานี เขต 1 ในภาพรวมอยู7ใน

ระดับผลการประเมินดีเลิศ คิดเปMนรOอยละ 85.86 เม่ือพิจารณาเปMนตามมาตรฐานอยู7ในระดับคุณภาพดีเลิศ     

ทุกมาตรฐาน โดยเรียงลำดับคะแนนจากมากไปนOอย ดังน้ี ลำดับท่ี 1 ไดOแก7 มฐ.1 ดOานคุณภาพของเด็ก     

คิดเปMนรOอยละ 88.01 ลำดับท่ี 2 ไดOแก7 มฐ.3 การจัดประสบการณ?ท่ีเนOนเด็กเปMนสำคัญ คิดเปMนรOอยละ 

85.83 และลำดับท่ี 3 ไดOแก7 มฐ.2 กระบวนการบริหารและการจัดการ คิดเปMนรOอยละ 83.74 โดยสรุป

ภาพรวมทุกมาตรฐาน คิดเปMนรOอยละ 85.86 มีระดับผลการประเมิน ดีเลิศ 
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ตารางท่ี 25 ผลการประเมินคุณภาพภายในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

มาตรฐานท่ี มาตรฐานด-าน 

ผลการประเมิน 

ร-อยละ ระดับ คะแนนเต็ม 
คะแนน  

ท่ีได- 

มฐ.1 ดOานคุณภาพของผูOเรียน 80.30 ดีเลิศ 50 40.15 

มฐ.2 กระบวนการบริหารและการจัดการของ

ผูOบริหารสถานศึกษา 

81.54 ดีเลิศ 25 23.01 

มฐ.3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนOน

ผูOเรียนเปMนสำคัญ 

81.75 ดีเลิศ 25 21.13 

สรุปภาพรวม 81.20 ดีเลิศ 100 84.29 

   

จากตารางท่ี 25 พบว7า ผลการประเมินคุณภาพภายในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ป[การศึกษา 

2562 โรงเรียนวัดท7าไทร(ดิตถานุเคราะห?)  ในภาพรวมอยู7ในระดับผลการประเมินดีเลิศ คิดเปMนรOอยละ 

81.20 เม่ือพิจารณาเปMนตามมาตรฐานอยู7ในระดับคุณภาพดีเลิศทุกมาตรฐาน โดยเรียงลำดับคะแนนจาก

มากไปนOอย ดังน้ี ลำดับท่ี 1 ไดOแก7 มฐ.3 ดOานกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนOนผูOเรียนเปMนสำคัญ      

คิดเปMนรOอยละ 81.75 ลำดับท่ี 2 ไดOแก7 มฐ.2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผูOบริหารสถานศึกษา 

คิดเปMนรOอยละ 81.54 และลำดับท่ี 3 ไดOแก7 มฐ.1 ดOานคุณภาพของผูOเรียน คิดเปMนรOอยละ 80.30 โดยสรุป

ภาพรวมทุกมาตรฐาน คิดเปMนรOอยละ 81.20   มีระดับผลการประเมิน ดีเลิศ 
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บทที่ 5 

การสรุป อภิปรายผล และขLอเสนอแนะ 

 

การสรุปผล 

 รายงานผลการนิเทศภายใน ป[การศึกษา 2562 ของโรงเรียนวัดท7าไทร(ดิตถานุเคราะห?)          

ตามแผนการนิเทศภายใน ป[การศึกษา 2562 ไดOดำเนินการตามกระบวนการและแนวทางการนิเทศตาม

ภารกิจหลักของโรงเรียนและการนิเทศตามนโยบายของหน7วยงานตOนสังกัด สรุปผลการนิเทศภายใน ดังน้ี 

 1. กระบวนการดำเนินงาน 

1) การศึกษาสภาพปaจจุบันปaญหาและความต-องการ 

   1.1 การจัดทำขOอมูลสารสนเทศพ้ืนฐาน เพ่ือเปMนขOอมูลในการพิจารณาวาง

แผนการดำเนินงาน  

   1.2 การแลกเปล่ียนระดมความคิด วิเคราะห?เพ่ือหาสภาพปsญหาท่ีเกิดข้ึนและ

ความตOองการในการพัฒนาตามบริบทของหน7วยงาน 

   1.3 การจัดลำดับปsญหาและเลือกปsญหาท่ีเปMนความจำเปMน หรือตOองการในลำดับ

เร7งด7วน หรือลำดับท่ีเห็นว7าสำคัญท่ีสุด 

   1.4 การสรOางการรับรูOระหว7างผูOนิเทศและผูOรับการนิเทศ ดOวยวิธีการต7าง ๆ เช7น 

การประชุมการสัมมนา ฯลฯ เพ่ือสรOางวิสัยทัศน?หรือสรOางเปpาหมายร7วมกันในการดำเนินงาน 

2) การวางแผนพัฒนา 

  การนำผลจากสภาพปsจจุบันปsญหาและความตOองการกำหนดรายละเอียดของกิจกรรมใน

การจัดทำแผนนิเทศ 

   2.1 กำหนดแนวทาง/วิธีการการพัฒนาทีหลากหลายตามปsญหาท่ีเกิดข้ึน ตาม

ความตOองการและจำเปMน มีการใชOกระบวนการชุมชนการเรียนรูOวิชาทางวิชาชีพ (Professional Learning 

Community : PLC) และการศึกษาช้ันเรียน (Lesson Study) เปMนเคร่ืองมือสำคัญในการพัฒนาวิชาชีพครู

และการพัฒนาผูOเรียนอย7างเปMนระบบและต7อเน่ือง 

   2.2 เลือกแนวทาง/วิธีการในการพัฒนาโดยการมีส7วนร7วมของทุกฝlายท่ีเก่ียวขOอง 

   2.3 วางแผนการดำเนินงานพัฒนา 

    1) การประชุมเตรียมการนิเทศ เพ่ือสรOางความรูOความเขOาใจร7วมกัน 

    2) สรOางคณะนิเทศ เปMนทีมงานในการนิเทศร7วมกัน 

    3) กำหนดประเด็นการนิเทศ เปMนการกำหนดเน้ือหาท่ีจะนิเทศ 

    4) กำหนดระยะเวลาในการนิเทศ โดยกำหนดระยะเวลาในการนิเทศท่ี

เหมาะสมกับการแกOปsญหาและการพัฒนา 

    5) กำหนดวิธีการนิเทศและกิจกรรมการนิเทศท่ีเหมาะสมตามสภาพ

ปsญหาและความตOองการเช7น การประชุมสัมมนา การแลกเปล่ียนเรียนรูO การสังเกตช้ันเรียน การสาธิตการ
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บันทึกวิดีโอและการถ7ายภาพ การสัมภาษณ?  การ Coaching & Mentoring ฯลฯ โดยเนOนการใชO ICT ใน

รูปแบบต7าง ๆ เช7นการใชO Line Application การใชO Clip Video การ Conference การใชO Video Line 

You Tube Facebook Live เปMนตOน 

   2.4 จัดทำแผนนิเทศ ประกอบดOวย หลักการและเหตุผล วัตถุประสงค?  เปpาหมาย 

แผนการดำเนินการกิจกรรมสำคัญ ปฏิทินการปฏิบัติงาน ทรัพยากรท่ีตOองการเคร่ืองมือนิเทศ ผลท่ีคาดว7า

จะไดOรับ  

   2.5 การสรOางส่ือและเคร่ืองมือนิเทศ ส่ือและเคร่ืองมือนิเทศเปMนส่ิงท่ีจะช7วยใหO

การนิเทศมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค?  และเปMนส่ิงท่ีจะช7วยเก็บรายละเอียดท่ีผูOรับการนิเทศไม7

สามารถแสดงออกมาไดO และสามารถเก็บขOอมูลนำมาเปรียบเทียบผลท่ีเกิดข้ึนเพ่ือเปMนแนวทางในการพัฒนา 

และส่ิงท่ีทำใหOมีความเขOาใจตรงกันระหว7างผูOนิเทศและผูOรับการนิเทศ  เช7น วิธีการนิเทศ ทักษะการนิเทศ 

เทคนิคการนิเทศ โดยเปMนส่ือท่ีสอดคลOองคลOองในยุคศตวรรษท่ี 21 เนOนการใชO ICT ในรูปแบบต7าง ๆเช7น 

ก ารใชO  Line Application ก ารใชO  Clip Video ก ารConference ก ารใชO   Video Line You Tube 

Facebook Live เปMนตOน สรOางเคร่ืองมือการนิเทศเพ่ือเก็บขOอมูลเปMนแนวทางในการแกOปsญหาและพัฒนา

ตรวจสอบ ติดตามความกOาวหนOาของการดำเนินงาน และการประเมินผลการดำเนินงาน ซ่ึงเปMนเคร่ืองมือท่ีมี

คุณภาพ ใชOง7าย สามารถเก็บขOอมูลท่ีตอบประเด็นปsญหาความตOองการและเปMนประโยชน?ในการแกOปsญหา

ปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

3) การปฏิบัติการนิเทศ 

   ดำเนินการนิเทศตามวิธีการเทคนิคการนิเทศและกิจกรรมการนิเทศท่ีกำหนด เช7น  

ประชุมเตรียมการก7อนการนิเทศ เพ่ือสรOางความเขOาใจของผูOนิเทศ ใหOการนิเทศเปMนไปอย7างมีประสิทธิภาพ 

ดำเนินนิเทศตามข้ันตอน ระยะเวลา และใชOเคร่ืองมือตามท่ีกำหนด  การสะทOอนผลการนิเทศ ปรับปรุงและ

พัฒนาการดำเนินงาน 
 

4) การประเมินผลและรายงานผล 

   4.1 ประเมินความกOาวหนOาของการดำเนินงาน เช7น การดำเนินงานของผูOรับการ

นิเทศ     เพ่ือนำผลไปปรับปรุงแนวทางการดำเนินงาน 

   4.2 ประเมินผลการนิเทศเม่ือเสร็จส้ินการปฏิบัติการนิเทศตามระยะเวลาท่ี

ตOองการในการนำผลไปใชOในการพัฒนาหรือในแต7ละป[การศึกษา 

   4.3 รายงานผลการนิเทศต7อผูOเก่ียวขOอง 

   4.4 นำผลการนิเทศท่ีเปMนปsญหา อุปสรรคและขOอเสนอแนะไปพัฒนาการนิเทศใน

คร้ังต7อไปหรือในป[การศึกษาต7อไป 

5) การยกย>องเชิดชูเกียรติ  

การใหOขวัญกำลังใจ แต7งต้ังเปMนคณะทำงาน วิทยากร ใหOเปMนแหล7งเรียนรูO 

นำเสนอผลงาน 
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6) การพัฒนาต>อยอด  

นำขOอมูลจุดเด7น จุดควรพัฒนา และขOอเสนอแนะไปใชOในการวางแผนการนิเทศ 

 

การอภิปรายผล 

1. ผลการนิเทศภายในตามภารกิจหลักของโรงเรียน  

1.1 การเย่ียมช้ันเรียน ผลการตรวจเย่ียมช้ันเรียน พบว7า 

 ครูโรงเรียนวัดท7าไทร(ดิตถานุเคราะห?) จำนวนท้ังหมด 42 คน มีผลการนิเทศการสอนการ

ตรวจเย่ียมช้ันเรียน อยู7ในระดับดีมาก คิดเปMนรOอยละ 92.70  แบ7งเปMนในระดับดีมาก จำนวน 28 คน        

คิดเปMนรOอยละ 66.67 และในระดับดี จำนวน 14 คน คิดเปMนรOอยละ 33.33  

ผลแต7ละดOาน มีดังต7อไปน้ี ดOานสภาพหOองเรียน อยู7ในระดับดีมาก คิดเปMนรOอยละ 90.95 

ดOานครูผูOสอน  อยู7ในระดับดีมาก คิดเปMนรOอยละ 91.43  และดOานนักเรียน อยู7ในระดับดีมาก คิดเปMนรOอยละ 

95.71 

1.2 การสังเกตการสอนในช้ันเรียน ผลการสังเกตการสอนในช้ันเรียน พบว7า 

  ครูโรงเรียนวัดท7าไทร(ดิตถานุเคราะห?) จำนวนท้ังหมด 42 คน มีผลการนิเทศการสังเกต

การสอนในช้ันเรียน  อยู7ในระดับดีมาก คิดเปMนรOอยละ 92.70  แบ7งเปMนในระดับดีมาก จำนวน 33 คน     

คิดเปMนรOอยละ 78.57 และในระดับดี จำนวน 9 คน คิดเปMนรOอยละ 21.43 

 ผลแต7ละดOาน มีดังต7อไปน้ี ข้ันนำ อยู7ในระดับดีมาก คิดเปMนรOอยละ 94.76  ข้ันสอนอยู7ในระดับ

ดี คิดเปMนรOอยละ 88.10 ข้ันสรุปอยู7ในระดับดีมาก คิดเปMนรOอยละ 92.38   และดOานบุคลิกภาพ อยู7ในระดับ

ดีมาก คิดเปMนรOอยละ 94.76 

1.3 การนิเทศการเรียนการสอนของครู ผลการนิเทศการเรียนการสอนของครู พบว7า 

 ครูโรงเรียนวัดท7าไทร(ดิตถานุเคราะห?) จำนวนท้ังหมด 42 คน มีผลการนิเทศการสังเกต

การสอนในช้ันเรียน  อยู7ในระดับดีเย่ียม คิดเปMนรOอยละ 95.87  แบ7งเปMนในระดับดีเย่ียม จำนวน 28 คน    

คิดเปMนรOอยละ 66.67 และในดีมาก จำนวน 14 คน คิดเปMนรOอยละ 33.33 

 ผลแต7ละดOาน มีดังต7อไปน้ี ดOานแผนจัดการเรียนรูOอยู7ในระดับดีเย่ียม คิดเปMนรOอยละ 99.05

ดOานการจัดการเรียนรูO อยู7ในระดับดีเย่ียม  คิดเปMนรOอยละ 93.33 และดOานผลท่ีเกิดกับผูOเรียน อยู7ในระดับดี

เย่ียม คิดเปMนรOอยละ 95.24 

  1.4 การนิเทศแผนการจัดการเรียนรูO ผลการนิเทศแผนการจัดการเรียนรูO พบว7า 

  ครูโรงเรียนวัดท7าไทร(ดิตถานุเคราะห?) จำนวนท้ังหมด 42 คน   มีผลการนิเทศแผนการ

จัดการเรียนรูO อยู7ในระดับดีเย่ียม คิดเปMนรOอยละ 91.90  แบ7งเปMนในระดับดีเย่ียม   จำนวน 30 คน คิดเปMน

รOอยละ 71.43 และในดีมาก จำนวน 12 คน คิดเปMนรOอยละ 28.57 

 ผลแต7ละดOาน มีดังต7อไปน้ี ดOานองค?ประกอบของแผนการจัดการเรียนรูO อยู7ในระดับดีเย่ียม  

คิดเปMนรOอยละ 97.14  ดOานมาตรฐานการเรียนรูOและตัวช้ีวัด  อยู7ในระดับดีเย่ียม คิดเปMนรOอยละ 91.43  

ดOานการวัดประเมินผลการเรียนรูO  อยู7ในระดับดีเย่ียม คิดเปMนรOอยละ 90.48  ดOานจุดประสงค?การเรียนรูO  
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อยู7ในระดับดีเย่ียม คิดเปMนรOอยละ 91.90  ดOานสาระการเรียนรูOอยู7ในระดับดีเย่ียม คิดเปMนรOอยละ 92.38 

ดOานกระบวนการเรียนรูO/กิจกรรมการเรียนรูO ในระดับดีเย่ียม คิดเปMนรOอยละ 92.86  ดOานส่ือการจัดการ

เรียนรูOหรือแหล7งเรียนรูO ในระดับดีเย่ียม คิดเปMนรOอยละ 91.90 และดOานส่ือการจัดการเรียนรูOหรือแหล7ง

เรียนรูO ในระดับดีมาก คิดเปMนรOอยละ 87.14 

 

2. การนิเทศตามนโยบายของหน>วยงานต-นสังกัด 

2.1 การพัฒนาและการใช-หลักสูตรสถานศึกษา ผลการนิเทศการพัฒนาและการใชOหลักสูตร

สถานศึกษา พบว7า 

หลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนวัดท7าไทร(ดิตถานุเคราะห?)  มีองค?ประกอบของหลักสูตร

สถานศึกษา ในส7วนนำของหลักสูตร มีความสมบูรณ? คิดเปMนรOอยละ 97.45  ส7วนโครงสรOางของหลักสูตร     

มีความสมบูรณ? คิดเปMนรOอยละ 100  ส7วนคำอธิบายรายวิชา มีความสมบูรณ? คิดเปMนรOอยละ 94.71  ส7วน

ของกิจกรรมพัฒนาผูOเรียน มีความสมบูรณ? คิดเปMนรOอยละ 90.74  ส7วนของเกณฑ?การจบการศึกษา มีความ

สมบูรณ? คิดเปMนรOอยละ 100 

 ข-อเสนอแนะ   จากการพัฒนาและการใชOหลักสูตรสถานศึกษา มีดังน้ี 

1. ควรปรับคำอธิบายในส7วนของความนำโดยสอดแทรกจุดเนOนและความตOองการของ

ทOองถ่ิน 

2. ควรปรับคำอธิบายรายวิชาโดยสอดแทรกจุดเนOนและความตOองการของทOองถ่ิน 

3. ควรระบุแนวทางการจัดกิจกรรม/รูปแบบกิจกรรมพัฒนาผูOเรียนท่ีชัดเจน และเปMนไปใน

แนวทางเดียวกัน 

 

2.2 การอ>านออกเขียนได-    ผลการนิเทศการอ7านออกเขียนไดO  พบว7า ผลการนิเทศการอ>านออก

เขียนได-  ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 1-3 เปMนดังน้ี  

 การอ>านออกเสียง ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 1- 3 อยู7ในระดับดีมาก คิดเปMนรOอยละ 

83.64 ระดับดี คิดเปMนรOอยละ 12.73 ระดับพอใชO คิดเปMนรOอยละ 3.64  และอยู7ในระดับปรับปรุง คิดเปMน

รOอยละ 4.09 ดังน้ัน ภาพรวมผลการอ7านออกเสียงของนักเรียนช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 1-3 อยู7ในระดับดีมาก 

 การอ>านรู-เร่ือง ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 1-3 อยู7ในระดับดีมาก คิดเปMนรOอยละ 16.36 

ระดับดี คิดเปMนรOอยละ 56.82 ระดับพอใชO คิดเปMนรOอยละ 22.73  และ อยู7ในระดับปรับปรุง คิดเปMนรOอยละ 

4.09 ดังน้ัน ภาพรวมผลการอ7านรูOเร่ืองของนักเรียนช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 1-3 อยู7ในระดับดี 

 การเขียนคำ ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 1-3 อยู7ในระดับดีมาก คิดเปMนรOอยละ 35.90 

ระดับดี คิดเปMนรOอยละ 39.55 ระดับพอใชO คิดเปMนรOอยละ 20.45  และอยู7ในระดับปรับปรุง คิดเปMนรOอยละ 

4.09 ดังน้ัน ภาพรวมผลการเขียนคำของนักเรียนช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 1-3 อยู7ในระดับดี 

 การเขียนประโยค/เร่ือง ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 1-3 อยู7ในระดับดีมาก คิดเปMนรOอย

ละ 55.00 ระดับดี คิดเปMนรOอยละ 34.09 ระดับพอใชO คิดเปMนรOอยละ 10.00  และอยู7ในระดับปรับปรุง        
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คิดเปMนรOอยละ 0.91 ดังน้ัน ภาพรวมผลการเขียนประโยค/เร่ืองของนักเรียนช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 1-3 จึงอยู7

ในระดับดีมาก 

 ผลการนิเทศการอ>านออกเขียน ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 4-6 เปMนดังน้ี  

 การอ>านออกเสียง ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 4- 6 อยู7ในระดับดีมาก คิดเปMนรOอยละ 

70.00 ระดับดี คิดเปMนรOอยละ 20.00 และอยู7ในระดับพอใชO คิดเปMนรOอยละ 10.00  ดังน้ัน ภาพรวมผลการ

อ7านออกเสียงของนักเรียนช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 4-6 อยู7ในระดับดีมาก 

 การอ>านรู-เร่ือง ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 4-6 อยู7ในระดับดีมาก คิดเปMนรOอยละ 26.19 

ระดับดี คิดเปMนรOอยละ 42.38 ระดับพอใชO คิดเปMนรOอยละ 26.19  และ อยู7ในระดับปรับปรุง คิดเปMนรOอยละ 

5.24 ดังน้ัน ภาพรวมผลการอ7านรูOเร่ืองของนักเรียนช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 1-3 อยู7ในระดับดี 

 การเขียนเร่ือง ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 4-6 อยู7ในระดับดีมาก คิดเปMนรOอยละ 57.62 

ระดับดี คิดเปMนรOอยละ 34.29 และอยู7ในระดับพอใชO คิดเปMนรOอยละ 8.10  ดังน้ัน ภาพรวมผลการเขียนคำ

ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 4-6 อยู7ในระดับดี 

 

     2.3 การจัดการเรียนการสอนเชิงรุก (Active Learning) ผลการนิเทศการจัดการเรียน

การสอนเชิงรุก (Active Learning) พบว7า 

 ครูโรงเรียนวัดท7าไทร(ดิตถานุเคราะห?) จำนวนท้ังหมด 42 คน มีผลการนิเทศจัดการเรียนรูO

แบบ Active learning ดังน้ี ดOานการวิเคราะห?มาตรฐานการเรียนรูOตัวช้ีวัด ครูจำนวน 42 คน อยู7ในระดับดี 

คิดเปMนรOอยละ 100 ดOานการจัดทำแผนการการเรียนรูOท่ีเนOน Active  learning ครูจำนวน 12 คนอยู7ใน

ระดับดี คิดเปMนรOอยละ 28.57 และครูจำนวน 30 คนอยู7ในระดับพอใชO คิดเปMนรOอยละ 71.83 สำหรับดOาน

ดำเนินการสอนตามแผน Active learning  การวัดผลและประเมินผลการเรียน การจัดทำบันทึกผลหลังการ

สอน  การจัดทำบันทึกผลหลังการสอน  และการซ7อมเสริมนักเรียนท่ีเรียนอ7อน เสริมนักเรียนท่ีเรียนเก7งน้ัน 

ครูจำนวน 42 คน อยู7ในระดับดี คิดเปMนรOอยละ 100 

ดังน้ัน ผลการนิเทศการจัดการเรียนรูOแบบ Active learning ท้ังดOานการวิเคราะห?

มาตรฐานการเรียนรูOตัวช้ีวัด การจัดทำแผนการการเรียนรูOและการดำเนินการสอนตามแผนท่ีเนOน Active  

learning การวัดผลและประเมินผลการเรียน การจัดทำบันทึกผลหลังการสอน และการสอนซ7อมเสริม

นักเรียนท่ีเรียนอ7อน เสริมนักเรียนท่ีเรียนเก7งของครูโรงเรียนวัดท7าไทร(ดิตถานุเคราะห?) อยู7ในระดับดี         

คิดเปMนรOอยละ 84.13 และอยู7ในระดับพอใชO คิดเปMนรOอยละ 15.87 แสดงใหOเห็นว7า โรงเรียนวัดท7าไทร           

(ดิตถานุเคราะห?) มีการจัดการเรียนการสอนแบบ Active learning อยู7ในระดับดี 

 

     2.4 การเรียนรู-โดยใช-ส่ือและเทคโนโลยีทางไกล (DLIT) ผลการนิเทศการจัดการเรียนรูO

โดยใชOส่ือเทคโนโลยีทางไกล (DLIT) พบว7า 

            โรงเรียนวัดท7าไทร(ดิตถานุเคราะห?) มีผลการใชOส่ือเทคโนโลยีทางไกล (DLIT)  ระดับช้ัน

ประถมศึกษาป[ท่ี 1 และระดับช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 4-6  มีการจัดการเรียนรูOโดยใชOส่ือเทคโนโลยีทางไกล 
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(DLIT) ในวิชาภาษาไทย คณิตศาสตร? วิทยาศาสตร?และภาษาอังกฤษ คิดเปMนรOอยละ  66.67 ระดับช้ัน

ประถมศึกษาป[ท่ี 2 และ 3  มีการจัดการเรียนรูOโดยใชOส่ือเทคโนโลยีทางไกล (DLIT) ในวิชาภาษาไทย 

คณิตศาสตร? วิทยาศาสตร? สังคมศึกษาและภาษาอังกฤษ คิดเปMนรOอยละ  83.33 และระดับมัธยมศึกษาป[ท่ี 

1-3 มีการจัดการเรียนรูOโดยใชOส่ือเทคโนโลยีทางไกล (DLIT) ในวิชาภาษาไทย คณิตศาสตร? วิทยาศาสตร? 

ประวัติศาสตร?และภาษาอังกฤษ  คิดเปMนรOอยละ  83.33 

ดังน้ัน โรงเรียนวัดท7าไทร(ดิตถานุเคราะห?) มีการจัดการเรียนการสอนโดยใชOส่ือเทคโนโลยี

ทางไกล (DLIT) ในวิชาภาษาไทย คณิตศาสตร? วิทยาศาสตร? และภาษาอังกฤษ คิดเปMนรOอยละ 100 วิชา

สังคมศึกษาและประวัติศาสตร? คิดเปMนรOอยละ  22.22 และ33.33 ตามลำดับ 

 

     2.5 การยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผู- เรียน ผลการนิเทศการยกระดับ

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูOเรียน พบว7า 

 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 1-6 โรงเรียนวัดท7าไทร

(ดิตถานุเคราะห?) ป[การศึกษา 2562  จำนวน 497 คน  มีผลการเรียนเฉล่ียในทุกกลุ7มสาระการเรียนรูO ระดับ 

3 ข้ึนไป คิดเปMน คิดเปMนรOอยละ 56.41 

  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาป[ท่ี 1-3 โรงเรียนวัดท7าไทร       

(ดิตถานุเคราะห?) ภาคเรียนท่ี 1 จำนวน 196 คน มีผลการเรียนเฉล่ียในทุกกลุ7มสาระการเรียนรูOระดับ 3        

ข้ึนไป คิดเปMน คิดเปMนรOอยละ 46.33 

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาป[ท่ี 1-3 โรงเรียนวัดท7าไทร        

(ดิตถานุเคราะห?) ภาคเรียนท่ี 2 จำนวน 196 คน มีผลการเรียนเฉล่ียในทุกกลุ7มสาระการเรียนรูO ระดับ 3    

ข้ึนไป คิดเปMน คิดเปMนรOอยละ 50.12 

ผลการประเมินการอ7าน คิดวิเคราะห?และเขียน ของนักเรียนโรงเรียนวัดท7าไทร               

(ดิตถานุเคราะห?) ต้ังแต7ระดับช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 1 ถึงระดับช้ันมัธยมศึกษาป[ท่ี  3 มีผลการประเมินอยู7ใน

ระดับดีข้ึนไป คิดเปMนรOอยละ 83.90 และระดับช้ันมัธยมศึกษามีผลการประเมินอยู7ในระดับดีข้ึนไป คิดเปMน

รOอยละ 94.79 ดังน้ัน ผลการประเมินการอ7าน คิดวิเคราะห?และเขียนของนักเรียนโรงเรียนวัดท7าไทร                   

(ดิตถานุเคราะห?)  ในระดับดีข้ึนไป คิดเปMนรOอยละ 86.94 

 ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 

2551 ป[การศึกษา 2562 ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 6 จำนวน 84 คน เปMนดังน้ี ความสามารถในการ

ส่ือสาร ความสมารถในการคิด ความสามรถในการแกOปsญหา ความสามารถในการใชOทักษะชีวิตและ

ความสามารถในการใชOเทคโนโลยี มีผลการประเมินอยู7ในระดับผ7านข้ึนไปทุกคน คิดเปMน   รOอยละ 100 

  ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 

2551 ป[การศึกษา 2562 ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป[ท่ี 3 จำนวน 48 คน เปMนดังน้ี ความสามารถในการ

ส่ือสาร ความสมารถในการคิด ความสามรถในการแกOปsญหา ความสามารถในการใชOทักษะชีวิตและ

ความสามารถในการใชOเทคโนโลยี มีผลการประเมินอยู7ในระดับผ7านข้ึนไปทุกคน คิดเปMนรOอยละ 100 
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 ผลการประเมินทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผูOเรียนระดับชาติ (NT) ระดับช้ัน

ประถมศึกษาป[ท่ี 3 ป[การศึกษา 2562 ความสามารถดOานภาษาไทย คะแนนเฉล่ียระดับโรงเรียนคิดเปMนรOอย

ละ 50.06 ความสามารถดOานคณิตศาสตร? คะแนนเฉล่ียระดับโรงเรียนคิดเปMนรOอยละ 45.44 รวมท้ัง 2 ดOาน 

ระดับโรงเรียน คิดเปMนรOอยละ 47.75   

 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ระดับช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 6 

ป[การศึกษา 2562 รายวิชาภาษาไทย คะแนนเฉล่ียระดับโรงเรียนคิดเปMนรOอยละ 46.42 รายวิชา

คณิตศาสตร? คะแนนเฉล่ียระดับโรงเรียนคิดเปMนรOอยละ 27.90 รายวิชาวิทยาศาสตร? คะแนนเฉล่ียระดับ

โรงเรียนคิดเปMนรOอยละ 36.13 รายวิชาภาษาอังกฤษ คะแนนเฉล่ียระดับโรงเรียนคิดเปMนรOอยละ 27.36  

รวมท้ัง 4 วิชา ระดับประเทศมีคะแนนเฉล่ียสูงสุด คิดเปMนรOอยละ 37.99  

 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ระดับช้ันมัธยมศึกษาป[ท่ี 3  

ป[การศึกษา 2562 รายวิชาภาษาไทย คะแนนเฉล่ียระดับโรงเรียนคิดเปMนรOอยละ 55.10 รายวิชา

คณิตศาสตร? คะแนนเฉล่ียระดับโรงเรียนคิดเปMนรOอยละ 23.83 รายวิชาวิทยาศาสตร? คะแนนเฉล่ียระดับ

โรงเรียนคิดเปMนรOอยละ 29.05 รายวิชาภาษาอังกฤษ คะแนนเฉล่ียระดับโรงเรียนคิดเปMนรOอยละ 31.17 

รวมท้ัง 4 วิชา ระดับโรงเรียน คิดเปMนรOอยละ 34.78 

       2.6 การประกันคุณภาพภายใน ผลการนิเทศการประกันคุณภาพภายใน พบว7า 

     ผลการประเมินคุณภาพภายในระดับปฐมวัย ป[การศึกษา 2562 โรงเรียนวัดท7าไทร             

(ดิตถานุเคราะห?) สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร?ธานี เขต 1 ในภาพรวมอยู7ในระดับผล

การประเมินดีเลิศ คิดเปMนรOอยละ 85.86 เม่ือพิจารณาเปMนตามมาตรฐานอยู7ในระดับคุณภาพดีเลิศ ทุก

มาตรฐาน โดยเรียงลำดับคะแนนจากมากไปนOอย ดังน้ี ลำดับท่ี 1 ไดOแก7 มฐ.1 ดOานคุณภาพของเด็ก คิดเปMน

รOอยละ 88.01 ลำดับท่ี 2 ไดOแก7 มฐ.3 การจัดประสบการณ?ท่ีเนOนเด็กเปMนสำคัญ คิดเปMนรOอยละ 85.83 และ

ลำดับท่ี 3 ไดOแก7 มฐ.2 กระบวนการบริหารและการจัดการ คิดเปMนรOอยละ 83.74 โดยสรุปภาพรวมทุก

มาตรฐาน คิดเปMนรOอยละ 85.86 มีระดับผลการประเมิน ดีเลิศ 

           ผลการประเมินคุณภาพภายในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ป[การศึกษา 2562 โรงเรียนวัด

ท7าไทร(ดิตถานุเคราะห?)  ในภาพรวมอยู7ในระดับผลการประเมินดีเลิศ คิดเปMนรOอยละ 81.20 เม่ือพิจารณา

เปMนตามมาตรฐานอยู7ในระดับคุณภาพดีเลิศทุกมาตรฐาน โดยเรียงลำดับคะแนนจากมากไปนOอย ดังน้ี        

ลำดับท่ี 1 ไดOแก7 มฐ.3 ดOานกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนOนผูOเรียนเปMนสำคัญ คิดเปMนรOอยละ 81.75 

ลำดับท่ี 2 ไดOแก7 มฐ.2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผูOบริหารสถานศึกษา คิดเปMนรOอยละ 81.54          

และลำดับท่ี 3 ไดOแก7 มฐ.1 ดOานคุณภาพของผูOเรียน คิดเปMนรOอยละ 80.30 โดยสรุปภาพรวมทุกมาตรฐาน 

คิดเปMนรOอยละ 81.20   มีระดับผลการประเมินดีเลิศ 
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ข-อเสนอแนะ 

 ผลจากการนิเทศภายในตามภารกิจหลักของโรงเรียนและการนิเทศตามนโยบายของหน7วยงาน

ตOนสังกัด ป[การศึกษา 2562 มีขOอเสนอแนะ ดังน้ี 

 1. การนิเทศภายในท่ีดีแต7ควรสรOางความรูOความเขOาใจในส่ือและเคร่ืองมือ   การนิเทศใหOเกิด

ความชัดเจนกับผูOรับการนิเทศและคณะกรรมการนิเทศ เพ่ือใหOไดOขOอมูลท่ีตรง เปMนไปในทิศทาง เดียวกันและ

เกิดความน7าเช่ือถือมากข้ึน 

 2. การนิเทศควรเนOนขOอมูลเชิงประจักษ?ใหOมาก คณะกรรมการนิเทศ และผูOนิเทศตOองรวบรวม

ขOอมูลใหOหลากหลายแหล7ง จากวิธีการหลายๆ วิธี เพ่ือสรุปผลการนิเทศท่ีชัดเจน ย่ิงข้ึน  

 3. คณะกรรมการนิเทศหรือผูOนิเทศ ควรเปMนผูOท่ีมีความรูOความสามารถ มีวุฒิภาวะและเปMน

กัลยาณมิตร เพ่ือใหOเกิดความน7าเช่ือถือและเช่ือม่ันของผูOรับการนิเทศ 

 4. ควรมีการสะทOอนผล (After Action Review) ห ลังจากรูปแบบการนิ เทศเส ร็จ ส้ิน             

เพ่ือนำไปสู7การพัฒนาขOอบกพร7องของการนำรูปแบบการนิเทศภายในไปใชOในคร้ังต7อไป 

 5. ควรมีการศึกษารูปแบบ แนวทาง กระบวนการและข้ันตอน พรOอมส่ือเคร่ืองมือการนิเทศใหO

ชัดเจนแลOวนำไปปรับใชOใหOสอดคลOองกับวัตถุประสงค?ของการนิเทศในคร้ังต7อไป 

............................................................................................. 
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          ขยายโอกาสทางการศึกษาโดยใชOเครือข7ายการนิเทศดOวยรูปแบบ LOR (การนิเทศแบบลงแขก)       

          สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1.  

สาํนกังานคณะกรรมการการประถมศกึษาแหง่ชาต.ิ (2542). พระราชบญัญตักิารศกึษาแหง่ชาต ิ             
          พ.ศ.2542. กรงุเทพมหานคร : สาํนกันายกรฐัมนตร ี.  
สาํนกังานคณะกรรมการการศกึษาขั JนพืJนฐาน. (2553). การพฒันาศกึษานิเทศกแ์นวใหม.่     
          สาํนกัวชิาการและมาตรฐานการศกึษา. อดัสาํเนา    
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ภาคผนวก ก  เครื่องมือการนิเทศ 
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1. แบบนิเทศการเยี่ยมนิเทศชั้นเรียน 

 

โรงเรียนวัดท>าไทร(ดิตถานุเคราะหW) สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรWธานี เขต 1 

ช่ือผู-รับการนิเทศ .......................................................................   (หัวหน-าระดับ/หัวหน-าช>วงช้ัน) 

วันท่ี ......... เดือน .........................................พ.ศ. .................................. 
 

คำช้ีแจง       ให-กาเคร่ืองหมาย ü ในช>องทางขวามือตามเกณฑWการประเมิน ดังน้ี  

เกณฑW 5 = ดีมาก 4 = ดี  3 = ปานกลาง  2 = นOอย 1 = แกOไข 

รายการประเมิน 
ระดับการปฏิบัต ิ

หมายเหต ุ
5 4 3 2 1 

สภาพห/องเรียน       

1. มีปkายนิเทศเพือ่แสดงข6าวสารและความรูDต6าง ๆ      

2. มีปkายแสดงขDอมูลสถิติของหDองเรียนที่เป]นปTจจุบัน      

3. มีสัญลักษณ3ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย3      

4. มีการแสดงผลงานนักเรียน      

5.บรรยากาศในหDองเรียนเอื้อต6อการเรียนรูD      

การบริหารจัดการหDองเรียน       

6. ใชDการเสริมแรงเชิงบวกในการจัดการเรียนรูD (Positive Reinforcement)      

7. ใชDวิธีการทำงานเป]นกลุ6ม      

8. นักเรียนทุกคนมีส6วนร6วมในการจัดการเรียนรูD (Involve Everyone)      

ครูผู/สอน       

9. มีการจัดทำแผนการจัดการเรยีนรูD      

10. จัดกิจกรรมการเรียนรูDเนDนผูDเรียนเป]นสำคัญ      

11. ใชDสื่อเทคโนโลยีในการจัดการเรียนรูD      

12. มีขDอมูลนักเรียนเป]นรายบุคคล      

13. มวีิจัยชั้นเรียนเพื่อพัฒนาการเรียนรูD      

14. ดูแลเอาใจใส6นักเรียนอย6างทั่วถึง      

15. แต6งกายเหมาะสมกับความเป]นคร ู      

นักเรียน       

16. ตั้งใจปฏิบัติกิจกรรมการเรียนที่ไดDรับมอบหมาย      

17. นักเรียนร6าเริงแจ6มใส      

18. นักเรียนกระตือรือรDนและกลDาซักถามคร ู      

19. นักเรียนมีระเบียบวินัย      

20. นักเรียนแต6งกายสะอาดถูกตDองตามระเบียบ      

รวม       

เฉลี่ย   
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ขOอคิดและขOอเสนอแนะของผูOนิเทศ 

.........................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................... 

 

 

ลงช่ือ..................................................................ผูOนิเทศ 

(................................................................)  

 

 

รับทราบ/ปรับปรุง/ดำเนินการตามคำแนะนำ
......................................................................................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................................................................................  
 

 

ลงช่ือ................................................................ผูOรับการนิเทศ 

                (................................................................) 
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2. แบบบันทึกผลนิเทศการเยี่ยมนเิทศชั้นเรียน 

โรงเรียนวัดท>าไทร(ดิตถานุเคราะหW) สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรWธานี เขต 1 

ช่ือผูOรับการนิเทศ .....................…………….....................................................ช้ัน .......................................... 

วัน เดือน ป[ 
วิเคราะห?ผลการเย่ียมนิเทศช้ัน

เรียน 

สรุปผลการเย่ียมนิเทศช้ัน

เรียน 
ใหOคำปรึกษาแนะนำ 

............................ 

............................ 

............................ 

............................ 

............................ 

............................ 

............................ 

............................ 

............................ 

............................ 

............................ 

............................ 

............................ 

............................ 

............................ 

............................ 

............................................................ 

............................................................ 

............................................................ 

............................................................ 

............................................................ 

............................................................ 

............................................................ 

............................................................ 

............................................................ 

............................................................ 

............................................................ 

............................................................ 

............................................................ 

............................................................ 

............................................................ 

............................................................ 

................................................. 

................................................. 

................................................. 

................................................. 

................................................. 

................................................. 

................................................. 

................................................. 

................................................. 

................................................. 

................................................. 

................................................. 

................................................. 

................................................. 

................................................. 

................................................. 

..................................... 

..................................... 

..................................... 

..................................... 

..................................... 

..................................... 

..................................... 

..................................... 

..................................... 

..................................... 

..................................... 

..................................... 

..................................... 

..................................... 

..................................... 

..................................... 

                       

                                                             ลงช่ือ..................................................................ผูOนิเทศ 

                            (................................................................)  

รับทราบ/ปรับปรุง/ดำเนินการตามคำแนะนำ

.........................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................  

......................................................................................................................................................................... 

 

ลงช่ือ..................................................................ผูOรับการนิเทศ 

     (...................................................................) 
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3. แบบนิเทศการสังเกตการสอนในชั้นเรียน 

โรงเรียนวัดท>าไทร(ดิตถานุเคราะหW)  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรWธานี เขต 1 

 

ช่ือผูOสอน .................................................. วิชา ................................................. ระดับช้ัน .......................... 

ช่ือผูOนิเทศ ........................................................ ตําแหน7ง ............................................................................. 

คร้ังท่ีนิเทศ ...................................................... วัน/เดือน/พ.ศ. ................................................................... 

คำช้ีแจง ใหOกาเคร่ืองหมาย ü ในช7องทางขวามือตามเกณฑ?การประเมิน ดังน้ี 

เกณฑW  5 = ดีมาก 4 = ดี 3 = ปานกลาง 2 = นOอย 1 = แกOไข  

 

รายการประเมิน 
ระดับการปฏิบัติ ขOอคOนพบและ 

ขOอเสนอแนะ 5 4 3 2 1 

1. ข้ันเตรียมความพรOอม (ข้ันนำ) 

   1.1 มีกิจกรรมเตรียมความพรOอมท่ีกระตุOนมอง 

โดยใชOเวลาเหมาะสม (ไม7ยาวเกินไป) และน7าสนใจ 

      

2. ข้ันสอน 

   2.1 จัดกระบวนการเรียนรูOสอดคลOองกับการทำงานของ

สมอง 

   2.2 จัดกระบวนการเรียนรูOสะทOอนมาตรฐานตัวช้ีวัดของ

หลักสูตร 

   2.3 มีลำดับข้ันตอนจากง7ายไปหายาก 

   2.4 เป�ดโอกาสใหOผูOเรียนมีส7วนร7วมในกิจกรรมการเรียน

การสอน นักเรียนไดOลงมือปฏิบัติ 

   2.5 มีการใชOคำถามส7งเสริมกระบวนการคิดระดับสูงแก7

ผูOเรียนอย7างต7อเน่ือง 

   2.6 มีการใชOส่ืออุปกรณ?การเรียนรูO และเทคโนโลยี ท่ี

เหมาะสมกับมาตรฐาน ตัวช้ีวัดในหลักสูตร 

   2.7 มีการใชOคําพูดเชิงบวก เสริมแรง สรOางความภาคภูมิใจ

และความม่ันใจแก7ผูOเรียน 

   2.8 มีความแม7นยำในเน้ือหา 

   2.9 เอาใจใส7และช7วยเหลือผูOเรียนไดOอย7างท่ัวถึงทุกกลุ7ม 

   2.10 จัดบรรยากาศสภาพแวดลOอมส7งเสริมการเรียนรูO 
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รายการประเมิน 
ระดับการปฏิบัติ ขOอคOนพบและ 

ขOอเสนอแนะ 5 4 3 2 1 

   2.11 สรOางวินัยในช้ันเรียนดOวยความเปMนกัลยาณมิตร 

   2.12 จัดกิจกรรมการเรียนการสอนไดOครบถOวนตามแผน 

3. ข้ันสรุป 

   3.1 มีการทบทวนและสรุปความรูOหรือทักษะ 

ท่ีสอนเพ่ือใหOผูOเรียนเขOาใจและแม7นยำในส่ิงท่ีเรียนรูO 

มากข้ึนโดยใหOผูOเรียนช7วยกันสรุปบทเรียน 

   3.2 มีวิธีการประเมินผลการเรียนรูOของผูOเรียน 

อย7างหลากหลายและเหมาะสม 

      

4. ดOานบุคลิกภาพ 

   4.1 เสียงดังชัดเจน 

   4.2 ใชOภาษาถูกตOอง 

   4.3 วางตนเหมาะสมกับความเปMนครู 

   4.4 ควบคุมอารมณ? 

   4.5 แต7งกายสุภาพ 

      

รวม       

เฉล่ีย   

ผูOนิเทศใหOขOอมูลยOอนกลับเพ่ือเปMนแนวทางในการพัฒนาต7อยอดการเรียนรูO ดังน้ี 

1. จุดเด7นของการสอนในคาบน้ี 

....................................................................................................................................................................... 

2. ส่ิงท่ีควรปรับปรุง/ พัฒนาต7อยอด 

....................................................................................................................................................................... 

3. ความคิดเห็นของผูOรับการนิเทศต7อการจัดการเรียนรูOของตน 

....................................................................................................................................................................... 

 

ลงช่ือ ........................................................ ผูOรับการนิเทศ 

           (..................................................) 

ลงช่ือ ........................................................ ผูOนิเทศ 

            (................................................) 

 

หมายเหต ุ    ควรศึกษาสภาพและบริบทของโรงเรียนจัดทําเกณฑ3ระดับคุณภาพที่เหมาะสม 
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4. แบบนิเทศการเรียนการสอนของครู 

โรงเรียนวัดท>าไทร(ดิตถานุเคราะหW)  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรWธานี เขต 1 

................................................................................................................................... 

ช่ือครูท่ีรับการนิเทศ.....................................กลุ7มสาระการเรียนรูO........................................ช้ัน...................... 

คำช้ีแจง ใหOผูOประเมินทำการประเมินตามรายการประเมินในตารางและใหOระดับคุณภาพตามคำอธิบายดังน้ี 

คำอธิบายระดับคุณภาพสำหรับด-านท่ี 1 และ 2 

       5 หมายถึง มีความชัดเจน/สอดคลOอง/ครอบคลุม/เหมาะสมมากท่ีสุด 

       4 หมายถึง มีความชัดเจน/สอดคลOอง/ครอบคลุม/เหมาะสมมาก  

       3 หมายถึง มีความชัดเจน/สอดคลOอง/ครอบคลุม/เหมาะสมปานกลาง 

       2 หมายถึง มีความชัดเจน/สอดคลOอง/ครอบคลุม/เหมาะสมนOอย 

       1 หมายถึง มีความชัดเจน/สอดคลOอง/ครอบคลุม/เหมาะสมนOอยท่ีสุด 

คำอธิบายระดับคุณภาพสำหรับด-านท่ี 3 

       5 หมายถึง ผูOเรียนรOอยละ 80 – 100 มีคุณลักษณะตามรายการประเมิน 

       4 หมายถึง ผูOเรียนรOอยละ 70 – 79  มีคุณลักษณะตามรายการประเมิน 

       3 หมายถึง ผูOเรียนรOอยละ 60 – 69  มีคุณลักษณะตามรายการประเมิน 

       2 หมายถึง ผูOเรียนรOอยละ 50 – 59  มีคุณลักษณะตามรายการประเมิน 

       1 หมายถึง ผูOเรียนรOอยละ  0 – 49  มีคุณลักษณะตามรายการประเมิน 

ด8านที่ รายการประเมิน 
ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 

1 แผนจัดการเรียนรู8      

1.1 แผนจัดการเรียนรูNมีการกำหนดเปhาหมายคุณภาพผูNเรียนทั้งดNาน

ความรูN ทักษะ กระบวนการ 

     

1.2 จัดทำแผนจัดการเรียนรูNที่สอดคลNองกับมาตรฐานการเรียนรูN ตัวชี้วัด 

สมรรถนะสำคัญ คุณลักษณะที่พึงประสงค3 และทักษะความคิด 

     

1.3 เลือกใชNวิธีสอน เทคนิคการสอนที่หลากหลาย สอดคลNองกับความ

แตกต6างระหว6างบุคคล 

     

1.4 เลือกใชNสื่อแหล6งการเรียนรูN และเทคโนโลยีที่หลากหลายเหมาะสม 

ผนวกกับการนำบริบทและภูมปิKญญาของทNองถิน่มาบูรณาการ 

     

1.5 เลือกใชNวิธีวัดผล และเครื่องมือประเมินผลที่หลากหลาย สอดคลNอง

กับมาตรฐานและตัวชี้วัดสมรรถนะสำคัญ และคุณลักษณะที่พึงประสงค3 
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ดNานที่ รายการประเมิน 
ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 

2 การจัดการเรียนรู8      

2.1 จัดกิจกรรมการเรียนรูNอย6างเปiนขั้นตอนตามแผนการัดการ

เรียนรูNที่กำหนดไวN 

     

2.2 ใชNวิธีสอนหรือเทคนิคการสอนส6งเสริมพัฒนาการ ของผูNเรียน

ตามความสามารถ ไดNอย6างหลากหลายและมีประสิทธิภาพ 

     

2.3 ใชNสื่อ แหล6งเรียนรูNและเทคโนโลยีที่เหมาะสมผนวกกับการ

นำบริบทและภูมิปKญญาของทNองถิ่นมาบรูณาการในการจัดการ

เรียนรูNไดNอย6างมีประสิทธภิาพ 

     

2.4 มีการวัดผลประเมินผลที่มุ6งเนNนการพัฒนาการเรียนรูNดNวย

วิธีการและเครื่องมือที่หลากหลาย ครอบคลุมเปhาหมายของการ

จัดการเรียนรูN  

     

2.5 ครูใหNคำแนะนำ คำปรึกษา และแกNไขปKญหาใหNแก6ผูNเรียน ทั้ง

ดNานการเรียน และส6วนตัว 

     

3 ผลที่เกิดกับผู8เรียน      

3.1 ผูNเรียนมีความรูN ทักษะ กระบวนการ ที่สอดคลNองกับ

มาตรฐานการเรียนรูN ตัวชี้วัด สมรรถนะสำคัญ และคุณลักษณะที่

พึงประสงค3 ตามที่กำหนดในแผนการจัดการเรียนรูN 

     

3.2 ชิ้นงาน และหรือผลงานของผูNเรียนสอดคลNองกับมาตรฐาน

การเรียนรูN ตัวชี้วัด สมรรถนะสำคัญ คุณลักษณะที่พึงประสงค3 

และทักษะการติดตามที่กำหนดในแผนการจัดการเรียนรูN 

     

3.3 ผูNเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค3 ค6านิยมพืน้ฐาน 12 

ประการ 

     

3.4 ผูNเรียนไดNรับการส6งเสริมพัฒนาตามศักยภาพ      

ระดับคุณภาพ X ความถี่      

คะแนนเฉลี่ย      

คะแนนเฉลีย่ร8อยละ      
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เกณฑWการแปลความหมาย 

 คะแนนเฉล่ียรOอยละ นOอยกว7า 50   ปรับปรุง 

 คะแนนเฉล่ียรOอยละ  50.00 – 59.00  พอใชO   

 คะแนนเฉล่ียรOอยละ  60.00 – 69.00  ดี   

 คะแนนเฉล่ียรOอยละ  70.00 – 79.00  ดีมาก   

 คะแนนเฉล่ียรOอยละ  80.00 – 100.00  ดีเย่ียม 

ผลการประเมิน  ระดับคุณภาพ……………        

                      

         ลงช่ือ ........................................................ผูOประเมิน 

        (..................................................) 
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5. แบบนิเทศแผนการจัดการเรียนรู- คร้ังท่ี................. 

โรงเรียนวัดท>าไทร(ดิตถานุเคราะหW)  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรWธานี เขต 1 

ช่ือครูผูOสอน................................................ช้ัน................กลุ7มสาระการเรียนรูO........................................... 

หน7วย/เร่ือง.......................................................................วันท่ีประเมิน.................................................. 

คำช้ีแจง ประเมินตามสภาพจริงตามรายการและใหOระดับคุณภาพตามคำอธิบายดังน้ี 

       5 หมายถึง มีความชัดเจน/สอดคลOอง/ครอบคลุม/เหมาะสมมากท่ีสุด 

       4 หมายถึง มีความชัดเจน/สอดคลOอง/ครอบคลุม/เหมาะสมมาก  

       3 หมายถึง มีความชัดเจน/สอดคลOอง/ครอบคลุม/เหมาะสมปานกลาง 

       2 หมายถึง มีความชัดเจน/สอดคลOอง/ครอบคลุม/เหมาะสมนOอย 

       1 หมายถึง มีความชัดเจน/สอดคลOอง/ครอบคลุม/เหมาะสมนOอยท่ีสุด 

รายการประเมิน 
ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 

1. องค?ประกอบของแผนการจัดการเรียนรูO      

2. สาระสำคัญ      

3. มาตรฐานการเรียนรูOและตัวช้ีวัด      

4. การวัดประเมินผลการเรียนรูO      

5. จุดประสงค?การเรียนรูO      

6. สาระการเรียนรูO      

7. กระบวนการเรียนรูO/กิจกรรมการเรียนรูO      

8. ส่ือการจัดการเรียนรูOหรือแหล7งเรียนรูO      

ระดับคุณภาพ X ความถ่ี      

คะแนนเฉล่ีย      

คะแนนเฉล่ียร-อยละ      

เกณฑWการประเมินระดับคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู- 

 คะแนนเฉล่ียรOอยละ นOอยกว7า 50   ปรับปรุง 

 คะแนนเฉล่ียรOอยละ  50.00 – 59.00  พอใชO   

 คะแนนเฉล่ียรOอยละ  60.00 – 69.00  ดี   

 คะแนนเฉล่ียรOอยละ  70.00 – 79.00  ดีมาก   

 คะแนนเฉล่ียรOอยละ  80.00 – 100.00  ดีเย่ียม 

 ผลการประเมิน  ระดับคุณภาพ...............................   

               ลงช่ือ ........................................................ผูOประเมิน 

  (..................................................) 
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6. แบบนิเทศพฤติกรรมการสอนของครู 

โรงเรียนวัดท>าไทร(ดิตถานุเคราะหW)  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรWธานี เขต 1 

 

       ช่ือ………………………………………………………ช้ัน……………………จำนวนนักเรียน…………….คน 

        คร้ังท่ี  1  วันท่ี…………..เดือน……………………พ.ศ………..….กลุ7ม/วิชา…………..……………………. 

        คร้ังท่ี  2  วันท่ี…………..เดือน……………………พ.ศ………..….กลุ7ม/วิชา…………..……………………. 

รายการพฤติกรรมที่สังเกต 

พฤติกรรมการสอนของครู 

ครั้งที่  1 ครั้งที ่2 

ทำ ไม6ทำ ทำ ไม6ทำ 

การเตรียมการสอน 

1. จัดทำแผนการสอน ตามขั้นตอนอย6างถูกตNองและต6อเนื่อง 

 

 

   

2. เตรียมสื่อการสอนสอดคลNองกับจุดประสงค3และเนื้อหา     

3.  แบบประเมินผลการเรยีนสอดคลNองกับจดุประสงค3 และเนื้อหา     

4. นักเรียนมีส6วนร6วมในการเตรียมการสอน     

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

5. บอกจุดประสงค3การเรียนรูNก6อนสอน 

    

6. จัดกิจกรรมไดNสอดคลNองกับเนือ้หาที่สอน     

7. เปRดโอกาสใหNนักเรียนไดNมีส6วนร6วมในกิจกรรมการเรียนการสอนอย6างทั่วถึง     

8. มอบหมายงานใหNนักเรียนทำตามความสามารถ     

9. ส6งเสริมใหNนักเรียนทำงานโดยใชNกระบวนการกลุ6ม     

10.มีการส6งเสริมนักเรียนทีเ่รียนชNา และส6งเสริมนักเรียนที่เรียนเร็ว     

การใชNสื่อการสอน 

11. ใชNสื่อไดNสอดคลNองกับจุดประสงค3 เนื้อหา กิจกรรม 

    

12. สือ่ที่ใชNชัดเจน และเรNาความสนใจของนักเรียน     

13. นักเรียนไดNศึกษาและใชNสื่อการสอนอย6างใกลNชิด     

 

ขOอเสนอแนะ    

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

                                                                  ลงช่ือ…………………………………..…………….ผูOนิเทศ 

(.......................................................)                                                                                              
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รายงานการใชLหลักสูตรสถานศกึษา   

โรงเรียนวัดท-าไทร(ดิตถานเุคราะหG)  พุทธศักราช  2553 (ปรับปรุง 2562) 

ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขัน้พื้นฐาน  พุทธศักราช  2551   

ประจำภาคเรียนที…่....  ปaการศึกษา…………………. 

................................................. 

1. ข-อมูลพ้ืนฐานของครู 

1.1 ช่ือ – สกุล ................................................................................................. อายุ ........ ป[ 

 ตำแหน7ง ................................................... วิทยฐานะ ................................................... 

1.2 ระดับช้ันท่ีสอน   

1) ช้ันประถมศึกษาป[ท่ี  ………..  รายวิชา ………………………….รหัส  …………………   

กลุ7มสาระการเรียนรูO……………………………………………  จำนวน .......... หOองเรียน  

คิดเปMน ……………… คาบต7อสัปดาห? 

2) ช้ันมัธยมศึกษาป[ท่ี  ………..  รายวิชา ………………………….รหัส  …………………   

กลุ7มสาระการเรียนรูO……………………………………………  จำนวน .......... หOองเรียน  

คิดเปMน ……………… คาบต7อสัปดาห? 

1.3  การนิเทศการสอน 

¨ ได-  รับการนิเทศจากนักวิชาการหรือศึกษานิเทศก?   

¨ ไม>ได- รับการนิเทศจากนักวิชาการหรือศึกษานิเทศก? 

¨ ได-  รับการนิเทศจากเพ่ือนครูและหัวหนOากลุ7มสาระการเรียนรูO ..................................  

¨ ไม>ได- รับการนิเทศจากเพ่ือนครูและหัวหนOากลุ7มสาระการเรียนรูO..................................... 

1.4 ขOาพเจOาไดOปฏิบัติการสอนในกลุ7มสาระการเรียนรูO………………………………………………………… ซ่ึงเปMน

รายวิชาท่ีตรงกับวิชาเอกและความถนัดของขOาพเจOา  ไดOรับการพัฒนาตนเองอย7างต7อเน่ืองในดOานการเรียน

การสอนในรูปแบบของการอบรมสัมมนา  ศึกษาดูงาน  การศึกษาต7อในระดับท่ีสูงข้ึนและจากการคOนควOา

เอกสาร  ตำรา  อินเตอร?เน็ต  และแหล7งความรูOอ่ืน ๆ อย7างต7อเน่ือง   โดยมีประสบการณ?ในการสอน      

เปMนเวลา  ……………  ป[ 

1.5 ผลงานท่ีภาคภูมิใจ  ไดOร7วมกับคณะครู  อาจารย?  ในองค?กรและนอกองค?กรในการร7วมพัฒนา

หลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  พุทธศักราช  2551  และ การจัดทำหน7วยการเรียนรูOในการพัฒนาการเรียน

การสอนท่ีมีประสิทธิภาพ  รวมท้ังร7วมพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน  เพ่ือยกระดับใหOสูงข้ึนใน

ดOานต7าง ๆ  ดังน้ี 

……………………………………………………....……………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………….................……………..................……………………… 
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2. วิธีการจัดทำและการใช-หน>วยการเรียนรู- 

2.1 ผูOสอนไดOทำการแบ7งหน7วยการเรียนรูO ในแต7ละรายวิชา ดังน้ี 

1) รายวิชา…………………………….. รหัสวิชา ....................  ช้ันมัธยมศึกษาป[ท่ี  ..........ไดO

จัดทำหน7วยการเรียนรูO  ท้ังหมด  ............  หน7วยการเรียนรูO  เวลา  .........  ช่ัวโมง  จำนวน  ............  

หน7วยกิต  ไดOแก7 

หน7วยท่ี  1  ………………………………………………………………………………….. 

หน7วยท่ี  2  ………………………………………………………………………………….. 

หน7วยท่ี  3  ………………………………………………………………………………….. 

2) รายวิชา…………………………….. รหัสวิชา ....................  ช้ันมัธยมศึกษาป[ท่ี  ..........ไดO

จัดทำหน7วยการเรียนรูO  ท้ังหมด  ............  หน7วยการเรียนรูO  เวลา  .........  ช่ัวโมง  จำนวน  ............  

หน7วยกิต   

 

ไดOแก7 

หน7วยท่ี  1  ………………………………………………………………………………….. 

หน7วยท่ี  2  ………………………………………………………………………………….. 

หน7วยท่ี  3  ………………………………………………………………………………….. 

ในการออกหน7วยการเรียนรูO  ไดOศึกษาหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  พุทธศักราช 

2551  และหลักสูตรสถานศึกษาของโรงเรียน ในการบูรณาการใหOสอดคลOองกับทOองถ่ิน  โดยจัดทำหน7วย

การเรียนรูOเปMนลำดับข้ันตอน  ดังน้ี 

…………………………………………………………………………………………………............................................................ 

…………………………………………………………………………………………………............................................................ 

2.2 ความสำเร็จและหรือปaญหาของการนำไปใช- 

ความสำเร็จ 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………….......…… 

ปsญหา 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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วิธีการแก-ปaญหา 

ดOานการเรียนการสอน 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………..................…………………………………………………………………..................…….....…… 

ดOานการวิเคราะห?หลักสูตร 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………….......……… 

 

วิธีการเรียนรู-ของนักเรียน 

จากการสังเกตของครูผูOสอนในการนำหน7วยการเรียนรูOท่ีจัดทำมาใชOสอนนักเรียน 

ผลปรากฏว7า  

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

ผลการเรียนรู-/ผลสัมฤทธ์ิของนักเรียน  

     จากการประเมินผลการเรียนของนักเรียน  ประจำภาคเรียนท่ี ……....... ป[การศึกษา ……...... 

ในรายวิชา …………………………………………..  เปMนท่ีน7าพอใจ อยู7ใน

ระดับ………….................…......……………………………  

เพราะ……………………………………………………………………………………………………………………..………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………… 

 

ผลการประเมินตนเอง  ท่ีเช่ือมโยงหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานพุทธศักราช  2551 

( โปรดทำเคร่ืองหมาย ü ลงในรายการท่ีท7านปฏิบัติจริง ) 

ประเด็น 
ทำได-ดี

มาก 

ทำได-บ-างแต>

ต-องพัฒนา

เพ่ิม 

ไม>ได-ทำหรือ

ต-องการพัฒนา

มาก 

1.  การศึกษาหลักสูตร    

2.  โครงสรOางรายวิชา    

3.  หน7วยการเรียนรูO    

4.  แผนการจัดการเรียนรูO    

5.  การจัดกิจกรรมการเรียนรูO    

6.  ส่ือ/แหล7งเรียนรูO    
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ประเด็น 
ทำได-ดี

มาก 

ทำได-บ-างแต>

ต-องพัฒนา

เพ่ิม 

ไม>ได-ทำหรือ

ต-องการพัฒนา

มาก 

7.  การใชOคำถาม    

8.  การวัด  ประเมินผล    

9.  การพัฒนาทักษะการคิด    

10.  การดูแลนักเรียนเปMนรายบุคคล    

11.  การมีส7วนร7วมของผูOปกครอง    

12.  วิจัยปฏิบัติการ    

13.  การสอดแทรกคุณลักษณะอันพึงประสงค?    

รวม(ประเด็น)      

 

จากตาราง  พบว7า  ประเด็นท่ีทำไดOในระดับดีมาก  มีอยู7  ……….. ประเด็น  ดังน้ี 

……………………………………..................………………………………………………………………………………………………… 

ส7วนประเด็นท่ีทำไดOบOางแต7ตOองพัฒนาเพ่ิมเติม  มี  …………..  ประเด็น  ดังน้ี  

……………………………………………….....................……………………………………………………………………………………  

3. การร>วมมือพัฒนางาน 

…………………………………………………...................…………………………………………………………………………………..  

4. การสนับสนุนช>วยเหลือจากผู-ท่ีเก่ียวข-อง 

………………………………………………...................……………………………………………………………………………………  

ต-องการได-รับความช>วยเหลือ 

………………………………………………..................................………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  
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1. แบบนิเทศ ติดตามและประเมินผลการใช-หลักสูตรสถานศึกษา 

ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 (ปรับปรุง พ.ศ.2560) 

 

โรงเรียน วัดท7าไทร(ดิตถานุเคราะห?) อำเภอ กาญจนดิษฐ?  จังหวัด สุราษฎร?ธานี  รหัสไปรษณียW 84290      

โทรศัพทW 077-227-081 โทรสาร 077-227081 สพป.สุราษฎรWธานี เขต 1 

Website  www.watthasaischool .ac.th e – mail  …….……………………………………………… 

 

คำช้ีแจง 

1. แบบนิเทศ ติดตามและประเมินผล ฉบับน้ี เปMนแบบประมาณค7า  4  ระดับ พรOอมบันทึก

เสนอแนะ 

แบ7งเปMน  4  ตอน  ประกอบดOวย 

ตอนท่ี 1   องค?ประกอบของหลักสูตรสถานศึกษา  

ตอนท่ี 2   การนำหลักสูตรสถานศึกษาสู7การจัดการเรียนรูO 

2. ใหOผูOนิเทศท่ีรับผิดชอบโรงเรียนดำเนินการนิเทศและประเมินแลOวกรอกขOอมูลตามท่ีกำหนด 

3. ระดับคุณภาพ  มีความหมาย  ดังน้ี 

 ระดับคุณภาพ 1 หมายถึง  มีการปฏิบัติในระดับนOอยหรือมีความสอดคลOอง ถูกตOองนOอย หรือ

ปฏิบัตินOอยกว7า 3 กลุ7มสาระการเรียนรูO 

             ระดับคุณภาพ   2  หมายถึง   มีการปฏิบัติในระดับปานกลางหรือมีความสอดคลOอง ถูกตOองปาน

กลาง หรือปฏิบัติ 3-4  กลุ7มสาระการเรียนรูO 

 ระดับคุณภาพ 3  หมายถึง  มีการปฏิบัติในระดับมากหรือมีความสอดคลOอง ถูกตOองมาก หรือ

ปฏิบัติ 5-6  กลุ7มสาระการเรียนรูO 

 ระดับคุณภาพ 4  หมายถึง  มีการปฏิบัติในระดับมากท่ีสุดหรือมีความสอดคลOอง ถูกตOองมาก

ท่ีสุด หรือปฏิบัติ 7-8  กลุ7มสาระการเรียนรูO 

3. ขOอมูลท่ีไดOจะนำไปใชOประโยชน?ต7อการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอนของครู 

ตอนท่ี  1 องคWประกอบของหลักสูตรสถานศึกษา 

รายการ 
ผลการประเมิน 

ข-อเสนอแนะ ปรับปรุง/แก-ไข 
4 3 2 1 

1  ส>วนนำ 

     1.1  ความนำ    

             แสดงความเช่ือมโยงระหว7างหลักสูตร

แกนกลางการศึกษา ข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 

2551 (ปรับปรุง พ.ศ. 2560)กรอบหลักสูตรระดับ

ทOองถ่ินจุดเนOน และความตOองการของโรงเรียน 
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รายการ 
ผลการประเมิน 

ข-อเสนอแนะ ปรับปรุง/แก-ไข 
4 3 2 1 

1.2  วิสัยทัศน ̀

            แสดงภาพอนาคตที่พึงประสงค3ของผูNเรียนที่

สอดคลNองกับวิสัยทัศน3ของหลักสูตรแกนกลางการศึกษา

ขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช  2551 (ปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

อย6างชัดเจน สอดคลNองกับกรอบหลักสูตรระดับทNองถิ่น 

ครอบคลมุสภาพความตNองการของโรงเรยีน ชุมชน ทNองถิ่น  มี

ความชัดเจนสามารถปฏิบัติไดN 

     

     1.3  สมรรถนะสำคญัของผู8เรียน 

            มีความสอดคลNองกับหลักสูตรแกนกลาง

การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ปรับปรุง พ.ศ. 

2560) 

     

     1.4  คุณลักษณะอันพึงประสงค ̀

            มีความสอดคลNองกบัหลักสูตรแกนกลางการศึกษา

ขั้นพืน้ฐาน พุทธศักราช 2551 (ปรับปรุง พ.ศ. 2560)

สอดคลNองกับเปhาหมาย จุดเนNน กรอบหลักสูตรระดับทNองถิ่น

สอดคลNองกับวิสัยทัศน3 ของโรงเรียน 

     

2.  โครงสร8างหลักสูตรสถานศึกษา 

      2.1  โครงสร8างเวลาเรียน    

             มีการระบุเวลาเรียนตลอดหลักสูตร จำนวน 8 

กลุ6มสาระการเรียนรูN  ที่เปiนเวลาเรียนพื้นฐาน และเพิ่มเติม

จำแนกแต6ละชั้นปnอย6างชัดเจน ระบุเวลาการจัดกิจกรรม

พัฒนาผูNเรียนจำแนกแต6ละชั้นปnอย6างชัดเจน เวลาเรียนรวม

ของหลักสูตรสถานศึกษาสอดคลNองกบัโครงสรNางเวลา

เรยีนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

พุทธศักราช 2551 (ปรับปรุง พ.ศ.2560) 

     

     2.2  โครงสร8างหลักสูตรชั้นปc    

          มีการระบุรายวิชาพื้นฐาน รายวิชาเพิ่มเติม ระบุรหัส

วิชา ชื่อรายวิชา พรNอมทั้งระบุเวลาเรียน และ/หรือหน6วยกิต  

มกีารระบุกิจกรรมพัฒนาผูNเรียน พรNอมทั้งระบุเวลาเรียนไวN

อย6างถูกตNอง ชัดเจน  รายวิชาเพิ่มเติม / กิจกรรมเพิ่มเติมที่

กำหนดสอดคลNองกับวิสัยทัศน3 จุดเนNนของโรงเรียน 
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รายการ 
ผลการประเมิน 

ข-อเสนอแนะ ปรับปรุง/แก-ไข 
4 3 2 1 

    3.  คำอธิบายรายวิชา 

         มีการระบุรหัสวิชา ช่ือรายวิชา และ

ช่ือกลุ7มสาระการเรียนรูO  ช้ันป[ท่ีสอน 

จำนวนเวลาเรียน และ/หรือหน7วยกิต ไวO

อย7างถูกตOองชัดเจน     

          การเขียนคำอธิบายรายวิชาไดOเขียน

เปMนความเรียงโดยระบุ  องค?ความรูO  ทักษะ

กระบวนการ  และคุณลักษณะ  หรือเจตคติ  

ท่ีตOองการและครอบคลุมตัวช้ีวัด สาระการ

เรียนรูOแกนกลาง         

        ระบุรหัสตัวช้ีวัด ในรายวิชาพ้ืนฐาน

และจำนวนรวมของตัวช้ีวัดและระบุผลการ

เรียนรูO ในรายวิชาเพ่ิมเติมและจำนวนรวม

ของผลการเรียนรูOถูกตOอง 

        มีการกำหนดสาระการเรียนรูOทOองถ่ิน  

สอดแทรกอยู7ในคำอธิบายรายวิชาพ้ืนฐาน

หรือรายวิชาเพ่ิมเติม 

     

   4.  กิจกรรมพัฒนาผู-เรียน 

        ในโครงสรOางหลักสูตรสถานศึกษา

และโครงสรOางห ลักสูตรช้ันป[   ไดO ระบุ

กิจกรรม และจัดเวลา สอน ตามท่ีกำหนดไวO

ในหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

และสอดคลOองกับบริบทของโรงเรียน 

        ในส7วนท่ี  4 ของหลักสูตรสถานศึกษามี

การจัดทำโครงสรOางและแนวการจัดกิจกรรม  

แนวทางการวัดและประเมินกิจกรรมพัฒนา

ผูOเรียนท้ัง 3 กิจกรรมท่ีชัดเจน   
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รายการ 
ผลการประเมิน 

ข-อเสนอแนะ ปรับปรุง/แก-ไข 
4 3 2 1 

  5.  เกณฑWการจบการศึกษา 

       ระบุเวลาเรียน/หน7วยกิต  ท้ังรายวิชา

พ้ืนฐานและรายวิชาเพ่ิมเติมตามเกณฑ?การ

จบการศึกษาของโรงเรียน ชัดเจน      

       ระบุเกณฑ?การประเมินการอ7าน คิด

วิเคราะห?  และเขียนไวOอย7างชัดเจน 

      ระบุเกณฑ?การประเมินคุณลักษณะอัน

พึงประสงค?ไวOอย7างชัดเจน 

      ระบุเกณฑ?การผ7านกิจกรรมพัฒนา

ผูOเรียนไวOอย7างชัดเจน 

     

 

ตอนท่ี  2  การนำหลักสูตรสถานสถานศึกษาสู>การจัดการเรียนรู-  (หลักสูตรระดับช้ันเรียน) 

รายการ 
ผลการประเมิน ข-อเสนอแนะ ปรับปรุง/

แก-ไข 4 3 2 1 

1  โครงสร-างรายวิชา 

      1.1 การจัดกลุ>มมาตรฐานการเรียนรู-/ตัวช้ีวัด 

            จัดกลุ7มมาตรฐานการเรียนรูO/ตัวช้ีวัดท่ีมี

ความสัมพันธ?กันและเวลา ในแต7ละหน7วยการเรียนรูO 

เหมาะสม ทุกกลุ7มสาระฯ   

       

     1.2  การจัดทำสาระสำคัญ/ความคิดรวบยอด 

            ไดOวิเคราะห?แก7นความรูOของทุกตัวช้ีวัดในแต7

ละหน7วยการเรียนรูO มาจัดทำสาระสำคัญ/ความคิดรวบ

ยอด ชัดเจนเหมาะสมและครบทุกหน7วยการเรียนรูOทุก

กลุ7มสาระฯ 

     

1.3 การต้ังช่ือหน>วยการเรียนรู-ของแต>ละหน>วย

การเรียนรู- 

           สะทOอนใหOเห็นสาระสำคัญ หรือประเด็นหลัก

ในหน7วยการเรียนรูOน้ันๆ น7าสนใจเหมาะสมกับวัย 

ความสนใจ ความสามารถของผูOเรียน   ทุกกลุ7มสาระฯ   
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รายการ 
ผลการประเมิน ข-อเสนอแนะ ปรับปรุง/

แก-ไข 4 3 2 1 

1.4 การกำหนดสัดส>วนเวลาเรียน 

กำหนดสัดส7วนเวลาเรียนแต7ละหน7วยการเรียนรูO 

เหมาะสม และรวมทุกหน7วยตOองเท7ากับเวลาเรียนตาม

หลักสูตรทุกกลุ7มสาระฯ 

     

1.5 การกำหนดสัดส>วนน้ำหนักคะแนน 

       กำหนดสัดส7วนน้ำหนักคะแนนแต7ละหน7วย

การเรียนรูOเหมาะสมและรวมตลอดป[/ภาคเรียนเท7ากับ 

100 คะแนน ทุกกลุ7มสาระฯ   

     

   2. หน>วยการเรียนรู- 

       2.1 การวางแผนจัดทำหน>วยการเรียนรู- 

              มีการวางแผนออกแบบหน7วยการเรียนรูO

ครบทุกหน7วยการเรียนรูO และทุกกลุ7มสาระฯ 

     

      2.2 การจัดทำหน>วยการเรียนรู-  : การกำหนด

เปYาหมาย 

             กำหนดมาตรฐานการเรียนรูO/ตัวช้ีวัด 

สาระสำคัญ/ความคิดรวบยอด  สาระการเรียนรูO  

สมรรถนะสำคัญของผูOเรียน คุณลักษณะอันพึงประสงค?

ถูกตOอง  เหมาะสมมีความสอดคลOองกันทุกกลุ7มสาระฯ 

       

      2.3  การจัดทำหน>วยการเรียนรู-  : การกำหนด

หลักฐานการเรียนรู- 

            กำหนดช้ินงาน /ภาระงาน  การวัดและ

ประเมินผลสอดคลOองกับตัวช้ีวัดและมาตรฐานการ

เรียนรูOทุกกลุ7มสาระฯ 

     

      2.4  การจัดทำหน>วยการเรียนรู-  : ออกแบบ

กิจกรรมการเรียนรู- 

            ออกแบบกิจกรรมการเรียนรูO ไดOสอดคลOอง

กับตัวช้ีวัด/มาตรฐานและเนOนผูOเรียนเปMนสำคัญทุกกลุ7ม

สาระฯ 
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รายการ 
ผลการประเมิน ข-อเสนอแนะ ปรับปรุง/

แก-ไข 4 3 2 1 

3. แผนการจัดการเรียนรู-   

3.1  เขียนแผนการจัดการเรียนรู-ท่ีครบตาม

องคWประกอบท่ีสำคัญ 

        แผนการจัดการเรียนรูOสมบูรณ? มีองค?ประกอบ

สำคัญครบทุกหน7วยและกลุ7มสาระฯ 

     

3.2  มีการใช-เทคโนโลยีทางการศึกษาในการจัด

กระบวนการเรียนรู- 

     

3.3 ใช-กระบวนการวิจัยในช้ันเรียนมาใช-ในการจัด

กระบวนการเรียนรู-ของครู  แก-ไขปaญหาและพัฒนา

ผู-เรียน 

     

   
 
 

รายการ 
ผลการประเมิน ข-อเสนอแนะ ปรับปรุง/

แก-ไข 4 3 2 1 

3.4  การประเมินแผนการจัดการเรียนรู- 

มีการประเมินแผนการจัดการเรียนรูOทุกแผนก7อนการ

นำไปใชOจริง 

ทุกกลุ7มสาระฯ 

     

4. พัฒนาหลักสูตรการศึกษาอย>างย่ังยืน 

     4.1  มีการนิเทศการใช-หลักสูตรสถานศึกษา

อย>างต>อเน่ือง 

     

     4.2  มีการประเมินการใช-หลักสูตรสถานศึกษา

อย>างต>อเน่ือง 

     

      4.3  นำผลการประเมินการใช-หลักสูตร

สถานศึกษามาวางแผนในการพัฒนาหลักสูตร

สถานศึกษาอย>างต>อเน่ือง 
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     ข-อเสนอแนะอ่ืน ๆ          

......................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................... 

                                                    

ลงช่ือ...................................................  ผูOนิเทศ/ประเมิน   

(.......................................................)                                                                             

                                                              ตำแหน7ง ............................................................. 

                                                                 ................./....................../................... 
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2. เครื่องมือการนิเทศการอ-านออกเขียนไดL 

ช้ันประถมศึกษาป�ท่ี ........./.........  ประจำเดือน ..........................ป�การศึกษา....................... 

โรงเรียนวัดท>าไทร(ดิตถานุเคราะหW)  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรWธานี เขต 1 

เลขที ่ ชื่อ-สกุล 
ระดับผลการประเมิน 

หมายเหต ุ
อ$าน เขียน คิดเลข สูตรคูณ อังกฤษ 

1       4= ดีมาก 

2       3 = ดี 

3       2 = พอใชD 

4       1 = ปรบัปรุง 

5       สรุปผลการประเมิน 

6       1)  การอ$าน 

7       ดีมาก=        คนรDอยละ........ 

8       ดี     =        คนรDอยละ........ 

9       พอใชD=        คนรDอยละ........ 

10       ปรับปรุง=     คนรDอยละ........ 

11       2)  การเขียน 

12       ดีมาก=        คนรDอยละ........ 

13       ดี     =        คนรDอยละ........ 

14       พอใชD=        คนรDอยละ........ 

15       ปรับปรุง=     คนรDอยละ........ 

16       3)  การคิดเลข 

17       ดีมาก=        คนรDอยละ........ 

18       ดี     =        คนรDอยละ........ 

19       พอใชD=        คนรDอยละ........ 

20       ปรบัปรุง=     คนรDอยละ........ 

21       4)  การท$องสูตรคูณ 

22       ดีมาก=        คนรDอยละ........ 

23       ดี     =        คนรDอยละ........ 

24       พอใชD=        คนรDอยละ........ 

25       ปรับปรุง=     คนรDอยละ........ 

26       5)  ภาษาอังกฤษ 

27       ดีมาก=        คนรDอยละ........ 

28       ดี     =        คนรDอยละ........ 

29       พอใชD=        คนรDอยละ........ 

30       ปรับปรุง=     คนรDอยละ........ 

 

ลงชื่อ.................................................... ครูประจำชั้น 

                     (.......................................................) 
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3. เครือ่งมือการนิเทศจัดการเรียนรูLแบบ Active  learning 

 แบบนิเทศการจัดการเรียนรู-แบบ Active  learning 

โรงเรียนวัดท>าไทร(ดิตถานุเคราะหW)  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรWธานี เขต 1 

ช่ือครูผูOรับการนิเทศ............................................................... กลุ7มสาระการเรียนรูO....................................... 

ที่ รายการ 

ระดับคุณภาพ 

ดี 

(3) 

พอใชN 

(2) 

ปรับปรุง 

(1) 

1. วิเคราะห3มาตรฐานการเรียนรูNตัวชี้วัด 

มีการวิเคราะห3มาตรฐานและตัวชี้วัดแยกเปiน 

- ความรูN   

 - ทักษะกระบวนการ   

 - คุณลักษณะอันพึงประสงค3 

   

2. จัดทำแผนการการเรียนรูNที่เนNน Active  learning 

มีแผนการเรียนรูNที่มีลักษณะ 

-  พัฒนาศักยภาพทางสมอง ไดNแก6 การคิด การแกNปKญหา และ 

   การนำความรูNไปประยุกต3ใชN 

-  เปRดโอกาสใหNผูNเรียนมีส6วนร6วมในกระบวนการเรียนรูNสูงสุด 

     -  ผูNเรียนสรNางองค3ความรูNและจัดกระบวนการเรียนรูNดNวยตนเอง 

     -  ผูNเรียนมีส6วนร6วมในการเรียนการสอนทั้งในดNานการสรNางองค3 

        ความรูN การสรNางปฏิสัมพันธ3ร6วมกัน  

     -  ผูNเรียนเรียนรูNความรับผิดชอบร6วมกันมีวินัยในการทํางานและแบ6ง หนNาที่

ความรับผิดชอบ 

     -  เปiนกระบวนการสรNางสถานการณ3ใหNผูNเรียนอ6าน พูด ฟKง คิด 

     -  ผูNสอนจะเปiนผูNอำนวยความสะดวกในการจัดการเรียนรูN  

         เพื่อใหNผูNเรียนเปiนผูNปฏิบัตดิNวยตนเอง 

   

3. ดำเนินการสอนตามแผน Active learning   

 มีการดำเนินการสอนสอนตามแผน Active  learning โดย 

      - มีปฏิสัมพันธ3ระหว6างผูNเรียนกับคร ู

      - มีปฎสิัมพันธ3ระหว6างผูNเรียนดNวยกัน  

      - ครูจัดกิจกรรมตรงตามแผน              

      - ครูมีการกำหนดใหNนักเรียนนำเสนอผลงาน                 

      - มีการพัฒนาทักษะกระบวนการคิดไปสู6ระดับที่สูงขึ้น           

      - นักเรียนมีความพึงพอใจในวิชาที่เรียน 
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ท่ี รายการ 

ระดับคุณภาพ 

ดี 

(3) 

พอใ

ชO 

(2) 

ปรับปรุง 

(1) 

4. วัดผลและประเมินผลการเรียน 

มีการวัดผลและประเมินผลการเรียน ดังน้ี 

    - มีการวัดไดOตรงจุดประสงค?/ ผลการเรียนรูO 

    - ใชOเคร่ืองท่ีมีคุณภาพและมีความยุติธรรม 

    - แปลผลไดOถูกตOอง 

    - นำผลการวัดผลประเมินไปใชOปรับปรุงการเรียนการสอน 

   

5. จัดทำบันทึกผลหลังการสอน   

มีการจัดทำบันทึกผลหลังการสอน ดังน้ี 

    - มีบันทึกผลการจัดการเรียนการสอน 

    - มีบันทึกปsญหาและอุปสรรคและ มีบันทึกขOอเสนอแนะ/แนว

ทางแกOไข 

    - มีความคิดเห็นของผูOบริหารสานศึกษา 

   

6. ซ7อมเสริมนักเรียนท่ีเรียนอ7อน เสริมนักเรียนท่ีเรียนเก7ง 

 - มีการแบ7งกลุ7มเด็ก เก7ง ปานกลาง อ7อน สอนซ7อมเด็กอ7อน 

    เสริมนักเรียนท่ีเรียนเก7ง อย7างเปMนระบบ 

   

 

บันทึกการนิเทศ

......................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................... 

.........................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................... 

 

                                    ลงช่ือ……….……………………………………………..ผูOนิเทศ 

                                 (……………………………………………………) 
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4.  เครื่องมือนิเทศการจัดการเรียนรูLโดยใชLสื่อเทคโนโลยีทางไกล (DLIT) 

แบบบันทึกการใชLสื่อการสอน DLIT 

(Distance learning information technology) 

โรงเรียนวัดท>าไทร(ดิตถานุเคราะหW)  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรWธานี เขต 1 
 

ลำดับท่ี วัน/เดือน/ป� วิชาท่ีสอน เน้ือหา ระดับช้ัน หมายเหตุ 

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

 
                                                                       
 

                                                                            ลงช่ือ.................................................ครูผู-สอน 

                                                                      (………………..………………………………) 
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5. แบบนิเทศ ติดตาม การดำเนินงาน 

การดำเนินงานการจัดการเรียนรู8ของครูด8วยเทคโนโลยีการศึกษาทางไกลผCานเทคโนโลยี

สารสนเทศ  
(Distance Learning Information Technology : DLIT) 

------------------------------------------------------------------------------ 

ชื่อผูNบริหารสถานศึกษาที่รับการนิเทศ.................................................................................................................................. 

โรงเรียน............................................................................................................................................................................... 

สังกัด ............................................................................ โทรศัพท3 ................................. โทรสาร....................................... 

Website....................................................................... e-mail......................................................................................... 

วตัถปุระสงค` 

เพื่อนิเทศ ติดตาม ผลการดำเนินงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษาผ6านเทคโนโลยีสารสนเทศ (DLIT) ของฝ�าย

บริหาร (ผูNอำนวยการโรงเรียนหรือรองผูNอำนวยการโรงเรียนที่รับผิดชอบงาน DLIT) 

คำชี้แจง 

แบบนิเทศ ติดตาม ฉบับนี้ เปiนการนเิทศติดตามการบริหารจัดการ และการดำเนินงาน   การพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาผ6านเทคโนโลยีสารสนเทศ (DLIT) ของฝ�ายบริหาร (ผูNอำนวยการโรงเรียนหรือรองผูNอำนวยการโรงเรียนที่รับผิดชอบ

งาน DLIT) มี 4  ตอน ดังนี้ 

ตอนที่ 1 ขNอมูลทั่วไป เปiนแบบเลือกตอบ และเติมขNอความในช6องว6าง  

ตอนที่ 2 ผลการดำเนินงานพื้นฐานของสถานศึกษา เปiนแบบตรวจสอบรายการ และ               

           เติมขNอความในช6องว6าง  

ตอนที่ 3 ดNานผูNบริหารสถานศึกษา เปiนแบบตรวจสอบรายการ และ เติมขNอความในช6องว6าง  

ตอนที ่4 ขNอคNนพบ ปKญหา อุปสรรค และขNอเสนอแนะ เปiนแบบเติมขNอความในช6องว6าง  

ตอนที ่1 ข8อมูลทั่วไป  

คำชี้แจง  ใหNเลือกตอบโดยทำเครือ่งหมายPลงใน £ และเติมขNอความในช6องว6าง 

            ตามความเปiนจริง (ตอบไดNหลายขNอ) 

  

1. ระดับการจัดการศึกษา          

£ มัธยมศึกษาตอนตNน     

      £ มัธยมศึกษาตอนปลาย       

2. ขนาดโรงเรียน   £ ขนาดเล็ก      £ ขนาดกลาง       £ ขนาดใหญ6   £ ขนาดใหญ6พิเศษ   

3. ขNอมูลเบื้องตNนดNานครูและบุคลากร   £ มีครูตามเกณฑ3 ก.ค.ศ.กำหนด      £ มีครูครบชั้น  

                                                £ มีครูเกินเกณฑ3                     £ มีครูสอนตรงวิชาเอก    

                                                £ มีครูสายสนบัสนุนการสอน       £ อื่นๆ (โปรดระบุ)..... 

4. ผลงานเด6นดNาน ICT  (ระดับภาค/ประเทศ/นานาชาติ) 

  โรงเรียน   1…………………………………………………………………………………………………………  

  2………………………………………………………………………………………………………… 

   3…………………………………………………………………………………………………………  
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คร ู  1…………………………………………………………………………………………………………  

  2………………………………………………………………………………………………………… 

   3…………………………………………………………………………………………………………  

 

นักเรียน  1…………………………………………………………………………………………………………  

  2………………………………………………………………………………………………………… 

   3…………………………………………………………………………………………………………  

ตอนที่ 2 ผลการดำเนินงานพื้นฐานของสถานศึกษา  

คำชี้แจง ใหNทำเครื่องหมาย P และเขียนขNอเสนอแนะลงในช6องในช6อง £ ในแต6ละรายการ 

มาตรฐานที่ 1  ด8านการดำเนินงานพื้นฐานระดับสถานศึกษา 
 

ตชว. รายการนิเทศ ติดตาม 

รายการนิเทศติดตาม 

แหล$งข/อมูล/ร$องรอยหลักฐาน 
ไม$

ปฏิบัต ิ
ปฏิบัต ิ ข/อเสนอแนะ 

1 โครงสร(างพ้ืนฐานท่ีเอ้ือต5อจัดการเรียน

การสอนผ5านเทคโนโลยีสารสนเทศ 

(DLIT) 

    

1. มีเครือข5ายอินเทอรHเน็ต ท่ีสามารถ 

ใช(งานได( 

    

2. มีการติดต้ังอุปกรณHไฟฟSาภายใน 

ห(องเรียนอย5างเหมาะสมและ 

มีความปลอดภัย 

    

3. จัดวาง ส่ือ อุปกรณH เปZนระเบียบ 

สะดวก 

ต5อการใช(งาน 

    

4. จัดสภาพห(องเรียนให(มีความสว5าง

และ 

สีท่ีเหมาะสมเอ้ือต5อการเรียนรู( 

    

2 การใช(โทรทัศนH/จอภาพ และ 

คอมพิวเตอรHเพ่ือการจัดการเรียน 

การสอนโดยใช( DLIT อย5างคุ(มค5า 

    

1. มีการนำโทรทัศนH/จอภาพ ไปใช(ใน 

ห(องเรียนเพ่ือการจัดการเรียนการสอน 

โดยใช( DLIT 

    

2. มีการนำคอมพิวเตอรHไปใช(ใน

ห(องเรียน 
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ตชว. รายการนิเทศ ติดตาม 

รายการนิเทศติดตาม 

แหล$งข/อมูล/ร$องรอยหลักฐาน 
ไม$

ปฏิบัต ิ
ปฏิบัต ิ ข/อเสนอแนะ 

เพ่ือการจัดการเรียนการสอนโดยใช( 

DLIT 

3. มีการจัดระบบการใช(โทรทัศนH/

จอภาพ 

 และคอมพิวเตอรHเพ่ือการจัดการเรียน   

การสอนโดยใช( DLITอย5างท่ัวถึง   

    

4. มีการดูแลรักษาอุปกรณHให(สามารถ 

ใช(งานได( 

    

3 ส่ือ วัสดุ อุปกรณHสำหรับนักเรียน 

มีเพียงพอต5อการเรียนรู(ด(วยการพัฒนา 

คุณภาพการศึกษาทางไกลผ5าน

เทคโนโลยี 

สารสนเทศ (DLIT) 

    

1. จัดหาส่ือ วัสดุ อุปกรณHสำหรับนักเรียน 

ใช(ในการเข(าถึงการเรียนรู(ด(วยการพัฒนา 

คุณภาพการศึกษาทางไกลผ5าน

เทคโนโลยี 

สารสนเทศ (DLIT)อย5างเพียงพอกับ     

ความต(องการจำเปZน   

    

2. มีการระดมทรัพยากรจากหน5วยงาน 

เอกชน องคHกรปกครองส5วนท(องถ่ิน 

และ 

ชุมชน แบบมีส5วนร5วม เพ่ือจัดหาส่ือ 

วัสดุ  

อุปกรณHสำหรับนักเรียน 

    

3. จัดระบบการให(บริการส่ือ วัสดุ 

อุปกรณH 

สำหรับนักเรียนใช(ในการเข(าถึงการเรียนรู( 

ด(วยการพัฒนาคุณภาพการศึกษา

ทางไกล 

ผ5านเทคโนโลยีสารสนเทศ (DLIT)       

อย5างเสมอภาคและท่ัวถึง 
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ตชว. รายการนิเทศ ติดตาม 

รายการนิเทศติดตาม 

แหล$งข/อมูล/ร$องรอยหลักฐาน 
ไม$

ปฏิบัต ิ
ปฏิบัต ิ ข/อเสนอแนะ 

4. มีระบบดูแล รักษา ซ5อมแซมส่ือ วัสดุ  

อุปกรณHสำหรับนักเรียนให(สามารถใช(ได( 

อย5างมีประสิทธิภาพและต5อเน่ือง 

    

 

 

ตอนที ่3 ด8านผู8บริหารสถานศึกษา  

คำชี้แจง ใหNทำเครื่องหมาย P และเขียนขNอเสนอแนะลงในช6องในช6อง £ ในแต6ละรายการ 

มาตรฐานที่ 2  ด8านผู8บริหารสถานศึกษา 

 

ตชว. รายการนิเทศ ติดตาม 

รายการนิเทศติดตาม 

แหล5งข8อมูล/ร5องรอยหลักฐาน 
ไม5

ปฏิบั

ติ 

ปฏบิัต ิ

ข8อเสนอแน

ะ 

1 ตระหนักและใหNความสำคัญในการ

พัฒนาคุณภาพการศึกษาทางไกลผ6าน

เทคโนโลยีสารสนเทศ (DLIT)  

 

    

1. กำหนดนโยบายและแผนทีผ่6านการ

เห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น

พื้นฐาน 

    

2. แต6งตั้งคณะกรรมการหรือ 

ผูNรับผิดชอบการดำเนินงาน 

    

3. กำหนดปฏิทนิการดำเนินงาน 

ประจำปnการศึกษา 

    

4. ดำเนินงานตามแผนและปฏิทิน 

ที่กำหนดไวN 

 

 

   

2 เปiนผูNนำ และมีวิสัยทัศน3ในการพัฒนา 

คุณภาพการศึกษาทางไกล 

ผ6านเทคโนโลยีสารสนเทศ (DLIT) 

    

1. มีทักษะในการใชNเทคโนโลย ี

สารสนเทศ 

 

    

2. สนับสนนุใหNครูไดNรับการพัฒนา 

 

    

3. นำเทคโนโลยีสารสนเทศ     
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ตชว. รายการนิเทศ ติดตาม 

รายการนิเทศติดตาม 

แหล5งข8อมูล/ร5องรอยหลักฐาน 
ไม5

ปฏิบั

ติ 

ปฏบิัต ิ

ข8อเสนอแน

ะ 

มาประยุกต3ใชNในการบริหารจัดการ 

4. ส6งเสริมใหNมีการนำเทคโนโลยมีาใชN 

ในการจัดการเรียนการสอน 

    

3 ส6งเสริม สนับสนุน การพัฒนา 

คุณภาพการศึกษาทางไกล 

ผ6านเทคโนโลยีสารสนเทศ (DLIT) 

    

1. ส6งเสริมใหNมีการใชNDLIT 

 Classroom / DLIT Resource /  
DLIT Digital Library 

    

2. สนับสนุนใหNครูและบุคลากร 

ทางการศึกษาไดNใชN Official   
Account  

    

3. ส6งเสริมและสนับสนุนใหNครูม ี    

การแลกเปลี่ยนเรียนรูNผ6าน DLIT PLC 

    

4. สนับสนุนการวัดประเมินผลใน 

โรงเรียนโดยใชNคลังขNอสอบออนไลน3 

(DLIT Assessment) 

    

4 นิเทศภายใน กำกับติดตาม  การพัฒนา

คุณภาพการศึกษาทางไกลผ6าน

เทคโนโลยีสารสนเทศ (DLIT) 

    

1. มีแผนการนิเทศภายใน     

2. มีปฏิทินการนิเทศภายใน 

ทุกหOองเรียน 

    

3. มีการนิเทศภายใน และประเมิน 

ตนเอง 

    

4. มีการสรุปและรายงานผลการนิเทศ 

ภายในการจัดการเรียนการสอน 

ดNวยเทคโนโลยีสารสนเทศ (DLIT) 

    

5 ส6งเสริมการเขNาร6วมเครือข6ายการพัฒนา

คุณภาพการศึกษาทางไกลผ6าน

เทคโนโลยีสารสนเทศ (DLIT) 

    

1. เขNาร6วมเครือข6ายชุมชนการเรียนรูN 

ผูNบริหารมืออาชีพ  
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ตชว. รายการนิเทศ ติดตาม 

รายการนิเทศติดตาม 

แหล5งข8อมูล/ร5องรอยหลักฐาน 
ไม5

ปฏิบั

ติ 

ปฏบิัต ิ

ข8อเสนอแน

ะ 

2. ส6งเสริมใหNครูเขNาร6วมเครือข6าย 

ชุมชนการเรยีนรูNครูมืออาชีพ 

    

3.ขับเคลื่อนกิจกรรมการสอนแนะและ

เปiนพี่เลี้ยง (Coach and Mentor) ใหNกับ

ครูในโรงเรียน 

    

4. ส6งเสริม สนับสนุนเครอืข6ายใน 

โรงเรียนใหNมีความเขNมแข็ง โดยม ี   

การแลกเปลี่ยนเรียนรูN และสะทNอน 

ผลการจัดการเรียนการสอน 

    

 

 

ตอนท่ี 4  ขOอคOนพบ ปsญหา อุปสรรค และขOอเสนอแนะ เปMนแบบเติมขOอความในช7องว7าง  

คำช้ีแจง  ใหOเขียนขOอคOนพบ ปsญหา อุปสรรค และขOอเสนอแนะลงในช7องว7าง 

 

1) ข-อค-นพบท่ีเปTนจุดเด>น/วิธีการปฏิบัติท่ีดี 

……………………………………………………………………………………………………………………………………..……………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….... 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………..……………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………..………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

2) ปaญหาและอุปสรรคท่ีพบ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………..……………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………............. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………..……………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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3) ข-อเสนอแนะ 

……………………………………………………………………………………………………………………………………..……………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………....... 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………..……………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

 

ลงช่ือ ..............................................................ผูOใหOขOอมูล 

                                        (..........................................................) 

วันท่ี...........เดือน................................ พ.ศ. ............ 
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6. เครื่องมือการนิเทศการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูLเรียน 

แบบนิเทศ ติดตามการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  

โรงเรียนวัดท>าไทร(ดิตถานุเคราะหW)   อำเภอกาญจนดิษฐW    เครือข>าย กาญจนดิษฐW 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรWธานี เขต 1 

ที ่ รายการ ปฏิบัต ิ
ไม6

ปฏิบัต ิ

1 ประชุมคณะครู/ครูวิชาการเพื่อกำหนดแนวทางยกระดับคุณภาพนักเรียน(เพิ่มผลสัมฤทธิ์)   

2 จัดทำแผนยกระดับคุณภาพนักเรียน(เพิ่มผลสัมฤทธิ)์กำหนดกิจกรรม/โครงการที่ชดัเจนเป]นรูปธรรม   

3 แต6งตั้งคณะกรรมการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับโรงเรียน  กำหนดปฏิทินนิเทศ ติดตามการนำแผน

สู6การปฏิบัติอย6างเป]นระบบ ต6อเนื่อง 

  

4 วิเคราะห3ผลการสอบ O-NET รายสาระการเรียนรูD มาตรฐาน ตัวชี้วัด รายขDอ เพื่อเตรียมความพรDอมนักเรยีน     

5 สรDางเครือข6ายโดยทำกิจกรรม partner จับคู6โรงเรียนในเครือข6ายใชDเครื่องมือแลกเปลี่ยนเรียนรูDกัน  หรือจัด

กิจกรรมค6ายเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับเครือข6าย 

  

6 ครูจัดกิจกรรมเสริมทักษะใหDกับนักเรียนในเวลาว6าง หรือจัดกิจกรรมเสริมช6วงวันหยุด / ป[ดภาคเรียน   

7 จัดกิจกรรมค6ายเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับโรงเรียนก6อนการทดสอบระดับชาต ิ   

8 จัดทำขDอมูลผูDเรียนเป]นรายบุคคล  และจัดเครื่องมือประเมินตามตัวชี้วัดอย6างต6อเนื่อง  เพื่อแกDปTญหาและ

พัฒนาการเรียนรูDของผูDเรียนไดDถูกตDองกับตัวชีว้ัดและปTญหาของผูDเรียนแต6ละคน 

  

9 ศึกษามาตรฐาน ตัวชี้วัดการทดสอบระดับชาติที่เกี่ยวขDอง และสรDางแบบทดสอบที่สอดคลDองกับตัวชี้วัดสำหรับ

ทดสอบผูDเรียนตัวชี้วัดละ 5 ขDอ เพื่อใหDผูDเรียนไดDเรียนรูDคำถามและวิธีการหาคำตอบที่ถูกตDอง 

  

10 ครูจัดทำแผนการจัดการเรียนรูD เครื่องมือวัดประเมินผล ที่สอดคลDองกบัมาตรฐาน ตัวชี้วัด สื่อที่ใชDในการพัฒนา

นักเรียน (ชั้นประถมศึกษาป|ที่ 6 และชั้นมัธยมศึกษาป|ที่ 3) 

  

11 ประเมินผลผูDเรียน ดDวยแบบทดสอบที่สอดคลDองกับโครงสรDางแบบทดสอบ O-NET และจัดทำขDอมูลนักเรียน

รายบุคคล 

  

12 แสวงหาความรูDดDานการสอนเพือ่พัฒนาการเรียนรูDและวิธกีารหาคำตอบอย6างเป]นระบบของผูDเรียนทุกกลุ6มสาระ

การเรียนรูD  

  

13 ซ6อมและเสริมนักเรียนใหDมีความพรDอมก6อนสอบ O-NET   

14 จัดทำเครื่องมือนิเทศภายในโรงเรียน เพื่อติดตามผลการดำเนินงานของครูในการนำแผนสู6การปฏิบัต ิ   

15 สรDางขวัญและกำลังใจนักเรยีนดDวยการใหDรางวลั นักเรียนที่ทำคะแนนไดDสูงตามเปkาหมายที่กำหนด   

1. การดำเนินการของโรงเรียน 

…………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

2. ปsญหา/อุปสรรค 

…………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

4. ขOอเสนอแนะ………………………………………………………………………………………………………………… 
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7. เครื่องมือการนิเทศการประกนัคุณภาพภายใน 

แบบเก็บข-อมูลการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

สรุปข-อมูล มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผู-เรียน ตัวบ>งช้ีท่ี 1.1 ผลสัมฤทธ์ิทางการวิชาการของผู-เรียน 

โรงเรียนวัดท>าไทร(ดิตถานุเคราะหW)  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรWธานี เขต 1 

ช้ันประถมศึกษาป�ท่ี ................ จำนวนนักเรียนท้ังหมด ........... คน 

เกณฑ`

ย5อยที่ 
รายการประเมิน 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการ

ประเมินระดับ 

5 4 3 2 1 

1.1.1 ผู8เรียนมีความสามารถในการอ5าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 

1.1.1.1 
ผูNเรียนมีความสามารถทางการอ6านทั้งภาษาไทยและภาษาต6างประเทศที่

เหมาะสมตามระดับชั้น 
          

1.1.1.2 
ผูNเรียนมีความสามารถทางการเขียนทั้งภาษาไทยและภาษาต6างประเทศที่

เหมาะสมตามระดับชั้น 
          

1.1.1.3 ผูNเรียนมีความสามารถทางการสือ่สารกับบุคคลอื่นเหมาะสมตามระดับชั้น           

1.1.1.4 ผูNเรียนมีความสามารถในดNานการคิดคำนวณไดNเหมาะสมตามระดับชั้น           

 
รวม           

 เฉลี่ย           

1.1.2 
ผู8เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห` คิดอย5างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ

แก8ป}ญหา 

1.1.2.1 
ผูNเรยีนมีความสามารถในการวิเคราะห3ปKญหาและแกNปKญหาไดNเหมาะสมตาม

ระดับชั้น 
          

1.1.2.2 
ผูNเรียนมีความสามารถในการประมวลความรูN สรNางองค3ความรูNใหม6ไดN

เหมาะสมตามระดับชั้น 
          

1.1.2.3 
ผูNเรียนมีความสามารถในการวิเคราะห3ข6าว เหตุการณ3ต6าง ๆ และ

วิจารณญาณในการตัดสินปKญหา 
          

1.1.2.4 
ผูNเรียนมีความสามารถในการอภิปรายและแลกเปลี่ยนความคิดเห็นอย6างมี

เหตุผลไดNเหมาะสมตามระดับชั้น 
          

1.1.2.5 
ผูNเรียนมีผลงานดNานศิลปะหรืองานประดิษฐ3หรือโครงงานที่เกิดขึ้นจาก

ความคิดริเริ่มสรNางสรรค3ไดNเหมาะสมตามระดับชั้น 
          

 
รวม           

  เฉลี่ย           
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เกณฑW

ย>อยท่ี 
รายการประเมิน 

จำนวนนักเรียนท่ีมีผล

การประเมินระดับ 

5 4 3 2 1 

1.1.3 ผู8เรียนมีความสามารถในการสร8างนวัตกรรม      

1.1.3.1 
ผูNเรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรูNไดN ทั้งดNวยตัวเองและการทำงาน

เปiนทีม 
     

1.1.3.2 

ผูNเรียนมีความสามารถในเชือ่มโยงองค3ความรูNและประสบการณ3มาใชNในการ

สรNางสรรค3สิ่งใหม6 ๆ อาจเปiนแนวความคิด โครงการ โครงงาน ชิ้นงาน 

ผลผลิต 

     

 
รวม           

 เฉลี่ย           

1.1.4 ผู8เรียนมีความสามารถผู8เรียนใช8เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

1.1.4.1 
มีความสามารถในการใชNโปรแกรมพืน้ฐานต6าง ๆ ของคอมพิวเตอร3 ในการ

สรNางงานเอกสารต6าง ๆ ไดNเหมาะสมตามระดับชั้น ในระดับดีขึ้นไป 
          

1.1.4.2 
มีความสามารถในการใชNโปรแกรมประยุกต3ต6าง ๆ ของคอมพิวเตอร3 ในการ

สรNางงานเอกสารต6าง ๆ ไดNเหมาะสมตามระดับชั้น ในระดับดีขึ้นไป 
          

1.1.4.3 
มีความสามารถในการใชNคอมพิวเตอร3อินเตอร3เน็ตในการสื่อสารไดNเหมาะสม

ตามระดับชั้น ในระดับดีขึ้นไป 
          

1.1.4.4 
มีความสามารถในการใชNสมาร3ทโฟน ในการสื่อสารไดNเหมาะสมตามระดับชั้น 

ในระดับดีขึ้นไป 
          

 รวม           

 
เฉลี่ย           

1.1.5 ผู8เรียนมีผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

1.1.5.1 
ผูNเรียนบรรลุและมีความกNาวหนNาในการเรียนรูNตามหลักสูตรสถานศึกษาจาก

พื้นฐานเดิมในดNานความรูN ความเขNาใจ ทักษะกระบวนการต6าง ๆ  
          

1.1.5.2 ผูNเรียนมีความกNาวหนNาในผลการทดสอบระดับชาติหรือผลการทดสอบอื่น ๆ           

 รวม      

 เฉลี่ย      

1.1.6 ผู8เรียนมีความรู8 ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต5องานอาชีพ           

1.1.6.1 ผูNเรียนมีความรูNทักษะพื้นฐานในการจัดการเจตคติที่ดีต6องานอาชีพ      

1.1.6.2 ผูNเรียนพรNอมที่จะศกึษาต6อในระดับชั้นที่สูงขึ้น           

  รวม           

  เฉลี่ย           

เกณฑ`     รNอยละ 95 ขึ้นไป ใหN 5 คะแนน  รNอยละ 95 < 87 ใหN 4 คะแนน  รNอยละ 87 < 75 ใหN 3 คะแนน  

                  รNอยละ 75 < 60 ใหN 2 คะแนน     รNอยละ 60 < 0   ใหN 1 คะแนน 
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สรุปขLอมูล มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผูLเรียน  

ตัวบ-งชีท้ี่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงคGของผูLเรียน 

โรงเรียนวัดท>าไทร(ดิตถานุเคราะหW)  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรWธานี เขต 1 

ช้ันประถมศึกษาป�ท่ี ................ จำนวนนักเรียนท้ังหมด ........... คน 

เกณฑW

ย>อยท่ี 
รายการประเมิน 

จำนวนนักเรียนท่ีมีผลการ

ประเมินระดับ 

5 4 3 2 1 

1.2.1 ผู8เรียนมีคุณลักษณะและค5านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 

1.2.1.1 ผูNเรียนมีผลการประเมินดNานค6านิยมตามที่สถานศึกษากำหนด           

1.2.1.2 ผูNเรียนมีผลการประเมินดNานค6าจิตสังคมตามที่สถานศึกษากำหนด           

1.2.1.3 ผูNเรียนมีผลการประเมินดNานค6าจิตสำนึกตามที่สถานศึกษากำหนด           

  รวม           

  เฉลี่ย           

1.2.2 ผู8เรียนมีความภาคภูมิใจในท8องถิ่นและความเป�นไทย 

1.2.2.1 
ผูNเรียนเขNาร6วมกิจกรรมตามประเพณีวัฒนธรรมทNองถิ่นดNวยความ

เต็มใจและมคีวามสุข 
          

1.2.2.2 
ผูNเรียนมีความภาคภูมิใจในภาษา วิถีชีวิต ขนบธรรมเนียม 

ประเพณีของทNองถิ่น 
          

1.2.2.3 

ผูNเรียนมีความภาคภูมิใจในความเปiนชนชาติไทย และเลื่อมใสใน

การปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย3ทรง

เปiนประมุข 

          

1.2.2.4 
ผูNเรียนมีความภาคภูมิใจในภูมปิKญญาไทย ภาษา ศิลปะ วัฒนธรรม

ไทย  
          

1.2.2.5 
ผูNเรียนมีการแสดงออกดNาน กริยามารยาทไทย การปฏิบัติตาม

ขนบธรรมเนียม ประเพณีไทยไดNอย6างเหมาะสม 
          

  รวม           

  เฉลี่ย           

1.2.3 ผู8เรียนยอมรับทีจ่ะอยู5ร5วมกันบนความแตกต5างและหลากหลาย 

1.2.3.1 
ผูNเรียนยอมรับความแตกต6างระหว6างบุคคลในดNาน เพศ วัย เชื้อ

ชาต ิศาสนา ภาษา วัฒนธรรมและประเพณี 
 

          

1.2.3.2 
ผูNเรียนสามารถอยู6ร6วมกันบนความแตกต6างระหว6างบุคคลในดNาน 

เพศ วัย เชื้อชาติ ศาสนา ภาษา วัฒนธรรมและประเพณี 
          

  รวม           

  เฉลีย่           
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เกณฑWย>อยท่ี รายการประเมิน 

จำนวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมิน

ระดับ 

5 4 3 2 1 

1.2.4 ผู-เรียนมีสุขภาวะทางร>างกาย และจิตสังคม 

1.2.4.1 ผูOเรียนรูOจักการปฏิบัติตนใหOมีสุขอนามัยท่ีดี           

1.2.4.2 

ผูOเรียนเปMนผูOมีนิสัยร7าเริง แจ7มใส อารมณ?ดี 

สามารถแสดงอารมณ?ไดOอย7างเหมาะสมกับ

สถานการณ? 

          

1.2.4.3 
ผูOเรียนสามารถอยู7ร7วมกับผูOอ่ืนไดOอย7างมีความสุข 

เขOาใจผูOอ่ืน ไม7มีความขัดแยOงกับผูOอ่ืน 
          

  รวม           

  เฉล่ีย           

 

เกณฑW     รOอยละ 95 ข้ึนไป ใหO 5 คะแนน  รOอยละ 95 < 87 ใหO 4 คะแนน รOอยละ 87 < 75 ใหO 3 

คะแนน  

             รOอยละ 75 < 60 ใหO 2 คะแนน รOอยละ 60 < 0   ใหO 1 คะแนน 
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เคร่ืองมือเก็บรวบรวมข-อมูล มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

(25 คะแนน) 
***************************************** 

คำชี้แจง          

เครื่องมือนี้นำไปใชNเก็บรวบรวมขNอมูลของการบริหารและการจัดการสถานศึกษา  

1. วิธีการ ใหNเขียนเครื่องหมาย √ ที่ตรงกับการปฏิบัติของผูNบริหารในแต6ละเกณฑ3ย6อย  

2. วิธีการคิดคำนวณ ใหNดูคำอธิบาย ตอนส6วนทNายของเครื่องมือในแต6ละตัวบ6งชี ้

เกณฑ`การให8คะแนน 

ปฏิบัติไดNอย6างยอดเยี่ยม ใหN 5 คะแนน 

ปฏิบัติไดNอย6างดีเลิศ  ใหN 4 คะแนน 

ปฏิบัติไดNอย6างดี  ใหN 3 คะแนน 

ปฏิบัติไดNปานกลาง  ใหN 2 คะแนน 

ปฏิบัติไดNกำลังพัฒนา ใหN 1 คะแนน 

 

เกณฑ`ที่/

เกณฑ`ย5อยที ่
ประเด็นพจิารณา/ประเด็นย5อย 

ระดับคณุภาพ 

5 4 3 2 

2.1 มีเป�าหมาย วิสัยทัศน`และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดไว8ชัดเจน ( 4 คะแนน) 

2.1.1 สามารถกำหนดเปhาหมายวิสัยทัศน3และพันธกิจไดNสอดคลNองกับการจัด

การศึกษาขั้นพื้นฐาน แผนการศึกษาชาติและนโยบายรัฐบาล 
    

2.1.2 สามารถจัดองค3กร โครงสรNางการบริหาร และกำหนดภารกิจของครู 

และบุคลากรทางการศึกษาไดNอย6างเหมาะสมกับการจัดการศึกษาใน

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

    

2.1.3 สามารถใชNเทคโนโลยีสารสนเทศและมาปรับปรุงพัฒนาสารสนเทศใหN

ทันสมัยและเปiนปKจจุบันอยู6เสมอ 
    

2.1.4 สามารถเผยแพร6ขNอมูล ข6าวสาร และกิจกรรมของสถานศึกษาไปสู6ชุมชน 

ไดNอย6างมีประสิทธผิล 
    

2.1.5 สามารถสรNางกิจกรรมเพื่อพัฒนาความสัมพันธ3อันดีกับชุมชน โดยการ

เขNาไปช6วยเหลือชุมชน และใหNชุมชนมีส6วนร6วมกับกิจกรรมของ

สถานศึกษา 

    

2.1.6 สามารถปฏิบัติงานของสถานศึกษาบรรลุตามนโยบายของหน6วยงานตNน

สังกัด 
    

 

2.1 
คะแนนในแต5ละระดับ     

รวมคะแนน  

ร8อยละ ร>อยละ  คะแนน  
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เกณฑ`ที่/

เกณฑ`ย5อยที่ 
ประเด็นพจิารณา/ประเด็นย5อย 

ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา (5 คะแนน) 

2.2.1 มีการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย6างเป]นระบบ     

2.2.2 มีการนำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาไปปฏิบัตเิพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา     

2.2.3 มีการติดตามตรวจสอบ ประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย6างต6อเนื่อง     

2.2.4 มีการบริหารอัตรากำลัง ทรัพยากรทางการศึกษาอย6างคุDมค6า     

2.2.5 มีระบบดูแลช6วยเหลือนักเรียนทีม่ีประสิทธิภาพและเขDาถงึนักเรียนทุกคน     

2.2. มีระบบการนิเทศภายในที่เขDมแข็งและนำขDอมูลการนิเทศมาใชDในการพัฒนา     

2.2.7 บุคลากรและผูDมีส6วนเกี่ยวขDองทุกฝ~ายมีส6วนร6วมในการวางแผน ปรับปรุงและพัฒนา

และรวมรับผิดชอบต6อผลการจัดการศึกษา 
    

2.2 

คะแนนในแต$ละระดับ     

รวมคะแนน  

ร/อยละ ร5อยละ  คะแนน  

2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน/นคุณภาพผู/เรียนรอบด/านตามหลักสูตรสถานศกึษาและทุกกลุ$มเปcาหมาย (4 คะแนน) 

2.3.1 มีความรูDความเขDาใจในหลักการ ปรัชญา ทฤษฎี การจัดการศึกษา สามารถนำมา

ประยุกต3ใชDในการบริหารจัดการการจดัการงานวิชาการของสถานศกึษาเป]นอย6างด ี
    

2.3.2 มีความรูDความเขDาใจเกี่ยวกับหลักสูตรการศึกษาในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานเป]น

อย6างดี สามารถนำความรูDไปใชDพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาใหDเหมาะสมกับบริบท

ของสถานศึกษา 

    

2.3.3 มีความรูDความเขDาใจในหลักการ และทฤษฎีการจัดการเรียนการสอนในระดับ

การศึกษาขั้นพื้นฐานเป]นอย6างดี และสามารถนำความรูDนั้นไปนิเทศการจัดการเรียน

การสอนของครูในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานโดยมีผลงานปรากฏเป]นที่ยอมรับจาก

คณะคร ู

    

2.3.4 มีความรูDความเขDาใจในกระบวนการวัดผลการเรียนการสอนเป]นอย6างดี สามารถ

บริหารงานวัดผลประเมินผลใหDมีเครื่องมือการวัดผลประเมินผลที่มีคุณภาพ

สอดคลDองกับหลักการวัดผลประเมินผลการศึกษาในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

    

 คะแนนในแต$ละระดับ     

2.3 

รวมคะแนน  

ร/อยละ 

 
ร5อยละ  คะแนน  
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เกณฑ`ที่/

เกณฑ`ย5อยที่ 
ประเด็นพิจารณา/ประเด็นย5อย 

ระดับคณุภาพ 

5 4 3 2 

2.4 พัฒนาครูและบคุลากรให/มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ (4 คะแนน) 

2.4.1 มีแผนการบริหารบุคลากรอย6างเป]นระบบ โดยวางแผนอัตรากำลังที่เหมาะสมกับ

ภาระงาน และมีระบบการสรรหาบุคลากรที่มีประสิทธิภาพเขDามาปฏิบัติงาน 
    

2.4.2 มีการมอบหมายงานแก6บุคลากรไดDอย6างเหมาะสมกับความสามารถและความถนัด 

สมดุลและเหมาะสมกับบุคลากรทุกคน โดยผูDที่ไดDรับมอบหมายหนDาที่ที่รับผิดชอบ

สามารถปฏิบัติหนDาที่ไดDอย6างมีประสิทธิภาพ รวมทั้งมีการวางแผนในการพัฒนา

บุคลากรใหDมีความสามารถในการปฏิบัติหนDาที่ไดDสูงขึ้นตามลำดับ มีระบบการ

ประเมินผลการปฏิบัติงานอย6างโปร6งใสยุติธรรม 

    

2.4.3 มีการส6งเสริมและพัฒนาบุคลากรใหDปฏิบัติตามระเบียบวินัย มาตรฐานวิชาชีพและ

จรรยาบรรณของวิชาชีพ โดยมีการวางแผนการพัฒนาบุคลากรทางดDานการปฏิบัติ

ตามระเบียบวินัย มาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณของวิชาชีพอย6างเหมาะสม       

2.4.4 มีการเสริมสรDางขวัญและกำลังใจสำหรับครูและบุคลากรในสถานศึกษาสามารถใหD

คำปรึกษาและแกDปTญหาการทำงานตลอดจนส6งเสริมความกDาวหนDาแก6ครูและ

บุคลากรในสถานศึกษา 
    

2.4 

คะแนนในแต$ละระดับ     

รวมคะแนน  

ร/อยละ ร>อยละ  คะแนน  

2.5 จัดสภาพแวดล/อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต$อการจัดการเรียนรู/อย$างมีคุณภาพ (4 คะแนน) 

2.5.1 มีความสะอาดร6มรื่นแข็งแรงปลอดภัยตั้งอยู6ห6างจากสภาพแวดลDอมที่เป]นมลพิษและ

พื้นที่เสี่ยงต6ออันตราย  
    

2.5.2 มีพื้นที่ภายนอกเพียงพอเหมาะสมกับจำนวนผูDเรียน และมีการจัดสรรพื้นที่อย6าง

ชัดเจน สำหรับเป]นสนามกีฬา สถานที่พกัผ6อนหย6อนใจ การเล6นอิสระ  และการทำ

กิจกรรมนอกหDองเรียน 

    

2.5.3 มีพื้นที่สำหรับจัดเป]นแหล6งเรยีนรูDภายนอกหDองเรียนใหDแก6ผูDเรียน เช6น แปลงเกษตร 

สวนหย6อม เรือนเพาะชำ 
    

2.5.4 มีการจัดการดูแลสภาพแวดลDอมใหDถูกสุขลักษณะ เป]นระเบียบเรียบรDอย  สะอาด 

ปลอดภัย ร6มรืน่ สวยงามและมีการกำจัดสิ่งปฏกิูลทุกวัน 
    

2.5.5 พื้นที่ภายในอาคารสะอาด เหมาะสมแสงสว6างเพยีงพออากาศถ6ายเทสะดวกไม6มี

กลิ่นอับทางเดินและพื้นที่จัดกิจกรรมปลอดภัยไม6มีสิ่งกีดขวางปูพื้นดDวยวัสดุที่

ปลอดภัยและมีอุปกรณ3ห6อหุDมเหลี่ยมมุม 

    

2.5.6 มีหDองสDวมที่เหมาะสมกับผูDเรียนเพียงพอกับการใชDงานของผูDเรียน  มีน้ำสำหรับชำระ

ลDาง  มีแสงสว6างและการระบายอากาศที่ด ี
    

2.5.7 มีถังขยะที่สะอาด  มีฝาป[ดมิดชิดอยู6ในสภาพใชDงานไดDดี และมีการจัดเก็บออกจาก

ตัวอาคารทุกวัน เพื่อนำไปกำจดัอย6างถูกวิธ ี
    

2.5 

คะแนนในแต$ละระดับ     

รวมคะแนน  

ร/อยละ     
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เกณฑ`ที่/

เกณฑ`ย5อยที่ 
ประเด็นพิจารณา/ประเด็นย5อย 

ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู/ (4 คะแนน) 

2.6.1 ผูDบริหารสามารถใชDสารสนเทศเพื่อการศกึษาและการปฏิบัติงานไดDอย6างเหมาะสม     

2.6.2 ผูDบริหารสามารถส6งเสริมและสนับสนุนใหDบุคลากรสามารถใชDเทคโนโลยีสารสนเทศ

เพื่อการศึกษาไดDอย6างมีประสิทธิผล 
    

2.6.3 ผูDบริหารสามารถประเมินการใชDเทคโนโลยีสารสนเทศและนำมาปรับปรุงพัฒนา

สารสนเทศใหDทันสมัยและเป]นปTจจบุันอยู6เสมอ 
    

2.6.4 ผูDบริหารพัฒนาตนเองและพัฒนาบุคลากรใหDมีความสามารถในการใชDสารสนเทศที่มี

ความจำเป]นและทันสมัยอยู6เสมอ 
    

2.6.5 สามารถบริหารจัดการขDอมูลข6าวสารไปสู6ผูDเรียนและบุคลากรในสถานศึกษา 

 
    

2.6.6 สามารถเผยแพร6ขDอมูล ข6าวสาร และกิจกรรมของสถานศึกษาไปสู6ชุมชน ไดDอย6างมี

ประสิทธิผล 
    

2.6 

คะแนนในแต$ละระดับ     

รวมคะแนน  

ร/อยละ ร>อยละ  คะแนน  

คะแนน

มาตรฐาน  

ที่ 2 

รวมคะแนน  

เฉลี่ยร/อยละ  

คะแนนเต็ม 25.00 คะแนนที่ได/  

ระดับ  
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เคร่ืองมือเก็บรวมรวมข-อมูล     

มาตรฐานท่ี 3 การจัดกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน-นผู-เรียนเปTนสำคัญ   (25 คะแนน)    

(จำนวนครู ท้ังหมด..........คน) 
คำชี้แจง  ใหNผูNประเมินประเมินพฤติกรรมของครูแต6ละคน 

1. นับจำนวนครูที่ปฏิบัติไดNในแต6ละเกณฑ3 ของทุกขNอนำจำนวนไปลงในตารางแลNวคิดหาค6าคะแนน 

เกณฑ`การให8คะแนน 

ปฏิบัติไดNอย6างยอดเยีย่ม ใหN 5 คะแนน 

ปฏิบัติไดNอย6างดีเลิศ  ใหN 4 คะแนน 

ปฏิบัติไดNอย6างดี  ใหN 3 คะแนน 

ปฏิบัติไดNปานกลาง  ใหN 2 คะแนน 

ปฏิบัติไดNปานกลาง  ใหN 1 คะแนน 

เกณฑhที่ /

เกณฑhย$อย

ที ่

ประเด็นพิจารณา 
ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 

3.1 
จัดการเรียนรู8ผ5านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต`ใช8ในชีวิตประจำวันได8           

(5 คะแนน) 

3.1.1. 

ผูNเรียนมีส6วนร6วมในการวิเคราะห3ตนเอง กำหนดเนื้อหาสาระ กิจกรรมที่

สอดคลNองกับความสนใจและความถนัดเปiนรายบุคคลอย6างเปiน

รูปธรรมทั้งระบบ 

    

3.1.2 

เปRดโอกาสใหNผูNเรยีนมีเรียนรูNผ6านกระบวนการคิด ไดNปฏิบัติจริงดNวย

วิธีการและแหล6งเรียนรูNที่หลากหลาย สรุปองค3ความรูNและสามารถ

นำไปใชNใน สถานการณ3ต6างๆ ไดNอย6างดี 

    

3.1.3 

จัดกิจกรรมใหNผูNเรียนไดNฝ�กทักษะ แสดงออก นำเสนอผลงาน แสดง

ความคิดเห็น คิดเปiน ทำเปiน รักการอ6าน และแสวงหาความรูNจากสื่อ

เทคโนโลยีดNวยตนเอง 

    

3.1.4 

จัดโอกาสใหNผูNเรียนไดNเรียนรูNโดยเชื่อมโยงบูรณาการสาระการเรียนรูNและ

ทักษะดNานต6างๆ สามารถบูรณาการจัดทำเปiนผลงานการวิจัยอย6างเปiน

รูปธรรมและต6อเนื่อง 

    

3.1.5 
ผูNเรียนมีส6วนร6วมในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดลNอมสื่อการเรียน และ

สิ่งอำนวยความสะดวกที่เอื้อต6อการเรียนรูN 
    

3.1.6 ผูNเรียนไดNเรียนรูNโดยใชNกระบวนการวิจัยอย6างเปiนรูปธรรมและต6อเนื่อง     

3.1 

คะแนนในแต5ละระดับ     

รวมคะแนนเกณฑ`ย5อย  

ร8อยละ รDอยละ  คะแนน  
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เกณฑhที่ /

เกณฑhย$อย

ที ่
ประเด็นพิจารณา 

ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 

3.2 ใชNสือ่ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล6งเรียนรูNที่เอื้อต6อการเรียนรูN( 5 คะแนน) 

3.2.1 

แสวงหาและใชNขNอมูลข6าวสารจากชุมชนและทNองถิ่น จัดทำทะเบียน

แหล6งเรียนรูNและภูมิปKญญาทNองถิ่นรวมทั้งจัดทำปฏิทินการใชNแหล6ง

เรียนรูNและภูมิปKญญาทNองถิน่ในการจัดการเรียนการสอนอย6าง

สม่ำเสมอ 

    

3.2.2 

จัดทำแผนการจัดการเรียนรูN เพื่อการจัดกิจกรรมใหNผูNเรียนไดNศึกษา

เรียนรูNจากแหล6งเรียนรูNและภูมิปKญญาทNองถิ่น อย6างต6อเนื่อง สม่ำเสมอ 

และมีคุณภาพ 

    

3.2.3 
จัดกิจกรรมใหNชุมชนมีส6วนร6วมแสดงความคิดเห็นหรือร6วมจัดกิจกรรม

การเรียนการสอนอย6าง เปiนรปูธรรมและต6อเนื่อง 
    

3.2.4 

จัดกิจกรรมใหNผูNเรียนไดNศึกษาสภาพปKญหาและความตNองการของ

ชุมชนและทNองถิ่นเพื่อทำโครงงานในการแกNปKญหาหรือสนองต6อความ

ตNองการของชุมชนและทNองถิ่น ตามความเหมาะสมในแต6ละระดับชั้น 

    

3.2 

คะแนนในแต5ละระดับ     

รวมคะแนนเกณฑ`ย5อย  

ร8อยละ รDอยละ  คะแนน  

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ( 5 คะแนน) 

3.3.1 มีการสรDางปฏิสัมพันธ3เชิงบวกต6อนักเรียน     

3.3.2 มีกระบวนการและปฏิบัติตามกระบวนการสรDางความสุขในการเรียนรูD     

3.3.3 มีกระบวนการละปฏิบัติตามกระบวนการสรDางกลุ6มการเรยีนรูDในหDองเรียน     

3.3.4 มกีิจกรรมเสริมพลังบวกใหDกับนักเรียน เช6น การชมเชย ประกาศเกียรตคิุณ     

3.3 

คะแนนในแต$ละระดับ     

รวมคะแนนเกณฑhย$อย     

ร/อยละ ร/อยละ  คะแนน  

3.4 ตรวจสอบและประเมินผู/เรียนอย$างเปiนระบบและนำผลมาพัฒนาผู/เรียน (5 คะแนน) 

3.4.1 ประเมินผูDเรียนตามสภาพจริงสอดคลDองกับลักษณะเนื้อหาสาระวิชา     

3.4.2 
มีขั้นตอนการวัดผลและประเมินผลอย6างเป]นระบบ โดยใชDวิธีการที่หลากหลาย

ครอบคลุมในทุกเนื้อหาสาระ 
    

3.4.3 
ใชDเครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเปkาหมาย และการจัดการ

เรียนการสอน 
    

3.4.4 
ผูDเรียนและผูDมสี6วนเกี่ยวขDองมีส6วนร6วมในการวัดและประเมินผลและใหDขDอมูล

ยDอนกลบัแก6ผูDเรียน 
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เกณฑhที่ /

เกณฑhย$อย

ที ่

ประเด็นพิจารณา 
ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 

3.4.5 
มีการรายงานผล และนำผลไปวิเคราะห3เพื่อหาจุดเด6น จุดควรพัฒนาของผูDเรียนแต6

ละคน 
    

3.4.6 
นำผลการประเมินไปใชDเพื่อการพัฒนาผูDเรียนรายบุคคลและพัฒนาแนวทางการ

จัดการเรียนการสอน 
    

3.4 

คะแนนในแต$ละระดับ     

รวมคะแนนเกณฑhย$อย     

ร/อยละ ร/อยละ  คะแนน  

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู/และให/ข/อมูลสะท/อนกลับ เพือ่พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู/ (5 คะแนน) 

3.5.1 มกีระบวนการจัดกิจกรรมชุมชนแห6งการเรียนรูDระหว6างครูและผูDที่เกีย่วขDอง     

3.5.2 
มีการดำเนินการและการเขDาร6วมตามกระบวนการของกิจกรรมชุมชนแห6งการเรียนรูD

ระหว6างครูและผูDที่เกี่ยวขDอง 
    

3.5.3 
มีการรายงานผลการจัดกิจกรรมกิจกรรมชมุชนแห6งการเรียนรูDระหว6างครูและผูDที่

เกี่ยวขDอง และนำผลมาพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรูD 
    

3.5.4 
มีงานวิจัยหรือนวัตกรรมกรรมที่เกิดจากการจัดกิจกรรมชุมชนแห6งการเรียนรูDระหว6าง

ครูและผูDที่เกี่ยวขDอง หรือการจัดการเรียนการสอน นำไปใชDพัฒนาผูDเรียน 
    

3.5.5 
มีงานวิจยัที่เกิดจากการจัดการเรียนการสอนหรือการพัฒนาการเรียนการสอน นำไปใชD

พัฒนาผูDเรียน 
    

3.5 

คะแนนในแต$ละระดับ     

รวมคะแนนเกณฑhย$อย     

ร/อยละ รDอยละ  คะแนน  

คะแนน

มาตรฐาน  

ที่ 3 

รวมคะแนน  

เฉลี่ยร/อยละ  

คะแนนเต็ม 25.00 คะแนนที่ได/  

ระดับ  
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แบบนิเทศติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาตามระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรWธานี เขต 1 

โรงเรียนวัดท>าไทร(ดิตถานุเคราะหW)    

องคWประกอบท่ี 1  การกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ประเด็นการ

ติดตามตรวจสอบ 
สภาพการดำเนินงานที่คาดหวัง 

เกณฑก̀ารประเมิน 

ระดับคุณภาพ 
แหล5งข8อมูล 

1.1  ศึกษาวิเคราะห3

มาตรฐานและตัวบ6งชี้

ว6าดDวยการประกัน

คุณภาพภายในของ

สถานศึกษาตามที่

กระทรวงศึกษา

ประกาศใช/ 

□ 1. มีการศึกษา  มาตรฐานการศึกษาและตัว

บ6งชีเ้พื่อการประกันคุณภาพภายในของ

สถานศึกษาตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ

อย6างครบถDวน   

□ 2. วิเคราะห3 มาตรฐานการศึกษาและตวับ6งชี้

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา

ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการอย6างครบถDวน   

□ 3.  กำหนดผูDรับผิดชอบ 

□ 4.  เป[ดโอกาสใหDผูDมีส6วนเกี่ยวขDองทุกฝ~ายม ี

ส6วนร6วมทุกกระบวนการ 

□ 5. มีขัน้ตอนกระบวนการทำงานอย6างชัดเจน 

□ ระดับ 5  ดำเนินการครบ 5 

ขDอ 

□ ระดับ 4  ดำเนินการ 4 ขDอ 

□ ระดับ 3  ดำเนินการ 3  ขDอ 

□ ระดับ 2   ดำเนินการ 2 ขDอ 

 □ ระดับ 1  ดำเนินการ 1 ขDอ 

□คำสั่งโรงเรียน 

□หนังสือเชิญประชุม 

□บันทกึการประชุม 

□สัมภาษณ3ผูDบริหาร ครู 

ผูDเกี่ยวขDอง 

□อื่น ๆ ระบุ.............. 

□……………………… 

□……………………… 

□……………………… 

 

1.2  พิจารณา

สาระสำคัญทีจ่ะ

กำหนดในมาตรฐาน

ตัวบ6งชี้ที่สะทDอน   

อัตลักษณ3ของ

สถานศึกษา   

□ 1.  มีการกำหนดมาตรฐานการศึกษาและตัว

บ6งชี้เพื่อการประกันคุณภาพภายในของ

สถานศึกษาตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการที่

ประกาศใชD   

□ 2.  เป[ดโอกาสใหDผูDมีส6วนเกี่ยวขDองทกุฝ~ายมี

ส6วนร6วมในการกำหนดจุดเนDน จดุเด6น  

□ 3.  สะทDอนอัตลักษณ3และมาตรการส6งเสริม

ของสถานศึกษา   

□ 4.  ไดDรับการเห็นชอบจากคณะกรรมการ

สถานศึกษา 

□ 5.  ไดDรับการเห็นชอบจากหน6วยงานตDนสังกัด 

□ ระดับ 5 ดำเนินการครบ 5 

ขDอ 

□ ระดับ 4  ดำเนนิการ 4 ขDอ 

□ ระดับ 3 ดำเนินการ 3  ขDอ 

□ ระดับ 2  ดำเนินการ 2 ขDอ 

□ ระดับ 1  ดำเนินการ 1 ขDอ 

 

 

□ประกาศโรงเรียน 

□ มาตรฐานการศึกษา

ของสถานศึกษา 

□ อื่น ๆ ระบุ............... 

□……………………… 

□……………………… 

□……………………… 

 

1.3  กำหนดค6า

เปkาหมายความสำเร็จ

ของแต6ละมาตรฐาน

และ ตวับ6งชี ้

□ 1.  มีการกำหนดค6าเปkาหมายความสำเร็จ 

□ 2. มีการกำหนดค6าเปkาหมายทุกมาตรฐาน 

□ 3. มีการกำหนดค6าเปkาหมายทุกตัวบ6งชี ้

□ 4. สอดคลDองกับความตDองการและเหมาะสม 

กับบริบทของสถานศึกษา  

□ 5.  ไดDรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการ

สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

□ ระดับ 5 ดำเนนิการครบ 5 

ขDอ 

□ ระดับ 4 ดำเนินการ 4 ขDอ 

□ ระดับ 3 ดำเนินการ 3  ขDอ 

□ ระดับ 2 ดำเนินการ 2 ขDอ 

□ ระดับ 1 ดำเนินการ 1 ขDอ 

□ประกาศค6าเปkาหมาย

ความสำเร็จของ

มาตรฐานและตัวบ6งชี ้

□ อื่น ๆ ระบุ............... 

□……………………… 

□……………………… 

□……………………… 

1.4  การประกาศค6า

เปkาหมายแต6ละ

มาตรฐานและตัวบ6งชี้

ว6าดDวยการประกัน 

□ 1.  จัดทำประกาศค6าเปkาหมายแต6ละมาตรฐาน

และตัวบ6งชี้เพื่อการประกันคุณภาพภายในของ

สถานศึกษา  

□ 2. ไดDรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการ

สถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน  

□ ระดับ 5  ดำเนินการครบ 5 

ขDอ 

□ ระดับ 4  ดำเนินการ 4 ขDอ 

□ ระดับ 3 ดำเนินการ 3  ขDอ 

□ ระดับ 2  ดำเนินการ 2 ขDอ 

□ ระดับ 1  ดำเนินการ 1 ขDอ 

□ประกาศค6าเปkาหมาย

ความสำเร็จของ

มาตรฐานและตัวบ6งชี ้

□หลักฐานการ

ประชาสัมพันธ3 
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ประเด็นการติดตาม

ตรวจสอบ 
สภาพการดำเนินงานที่คาดหวงั 

เกณฑhการประเมิน 

ระดับคณุภาพ 
แหล$งข/อมลู 

คุณภาพภายในของ

สถานศึกษาใหDกลุ6ม 

ผูDเกี่ยวขDองทั้งภายใน

และภายนอกรับทราบ 

□ 3.  มีการประชาสัมพันธ3ใหDผูDเกี่ยวขDองภายใน

ไดDรับทราบ 

□ 4. มีการประชาสัมพันธ3ใหDผูDเกี่ยวขDองภายนอก

สถานศึกษาไดDรับทราบ 

□ 5. ดDวยวิธีการหลากหลาย 

 □ อื่น ๆ ระบุ...............

□……………………… 

□……………………… 

□……………………… 

 
 

สรุปผลการประเมิน  องคWประกอบท่ี 1  การกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  

คะแนนเฉล่ีย (1.1+ 1.2 +1.3+ 1.4) ÷ 4 =……………………………… 

 

   □ ระดับ 5  ดีเยี่ยม (4.50 - 5.00) □ ระดับ 4  ดีมาก  (3.75 - 4.49)   □ ระดับ 3  ดี  (3.00 - 3.74)  

 □ ระดับ 2  พอใช8 (2.50 - 2.99)      □ ระดับ 1 ปรับปรุง (0.00 - 2.49) 

 

ข-อเสนอแนะ องคWประกอบท่ี 1   

…………………………………………………………………………………………………………………………………………….……… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………….……………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………….……………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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องคWประกอบท่ี 2  การจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุ>งเน-นคุณภาพตาม

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ประเด็นการ

ติดตามตรวจสอบ 
สภาพการดำเนินงานท่ีมุ>งหวัง 

เกณฑWการประเมิน 

ระดับคุณภาพ 
แหล>งข-อมูล 

2.1  ศึกษา

วิเคราะห?สภาพ

ปsญหาและความ

ตOองการจำเปMน

ของสถานศึกษา

อย7างเปMนระบบ

โดย ใชOขOอมูลตาม

สภาพจริง   

□ 1.  มีการศึกษา วิเคราะห?สภาพ

ปsญหา และความตOองการจำเปMน

ของสถานศึกษา 

□ 2. มีการทำงานอย7างเปMนระบบ 

□ 3. ใชOเทคนิควิธีท่ีหลากหลาย  

□ 4. มีการใชOขOอมูลสารสนเทศท่ี

ถูกตOองครบถOวนทันสมัย ท้ังจาก

แหล7งขOอมูล เอกสาร 

□5. มีการใชOขOอมูลสารสนเทศท่ี

ถูกตOองครบถOวนทันสมัย จากผูOมี

ส7วนเก่ียวขOอง 

ทุกฝlาย 

□ ระดับ 5 ดำเนินการ

ครบ 5 ขOอ 

□ ระดับ 4 ดำเนินการ 

4 ขOอ 

 □ ระดับ 3 

ดำเนินการ 3  ขOอ 

□ ระดับ 2 ดำเนินการ 

2 ขOอ 

□ ระดับ 1 ดำเนินการ 

1 ขOอ 

 

□คำส่ังมอบหมาย

งานของโรงเรียน 

□บันทึกการ

ประชุมของ

โรงเรียน 

□เอกสารหลักฐาน

การSWOT หรือ

เทคนิคอ่ืน ๆ 

□ อ่ืน ๆ ระบุ

............... 

□……………………… 

□……………………… 

□……………………… 

2.2  กำหนด

วิสัยทัศน?  

พันธกิจและ

เปpาหมายดOาน 

ต7าง ๆ โดยมุ7งเนOน

ท่ีคุณภาพผูOเรียนท่ี

สะทOอนคุณภาพ

ความสำเร็จอย7าง

ชัดเจนและเปMน

รูปธรรมโดยทุก

ฝlายมีส7วนร7วม 

□ 1. กำหนดวิสัยทัศน? พันธกิจ 

เปpาหมายดOานต7าง ๆ โดยใชOขOอมูล

สารสนเทศของสถานศึกษาท่ี

ถูกตOอง  

□ 2. มีขOอมูลสารสนเทศครบถOวน

และทันสมัย□ 3. มุ7งเนOนการ

พัฒนาคุณภาพผูOเรียน 

□ 4. สะทOอนคุณภาพความสำเร็จ

อย7างชัดเจนและเปMนรูปธรรม  

□ 5. ทุกฝlายมีส7วนร7วม 

□ ระดับ 5 ดำเนินการ

ครบ 5 ขOอ 

□ ระดับ 4 ดำเนินการ 

4 ขOอ 

□ ระดับ 3 ดำเนินการ 

3  ขOอ 

□ ระดับ 2  

ดำเนินการ 2 ขOอ□ 

ระดับ 1 ดำเนินการ 1 

ขOอ 

 

□ วิสัยทัศน?ของ

สถานศึกษา 

□ อ่ืน ๆ ระบุ

............... 

□……………………… 

□……………………… 

□……………………… 
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ประเด็นการ

ติดตามตรวจสอบ 
สภาพการดำเนินงานท่ีมุ>งหวัง เกณฑWการประเมิน 

ระดับคุณภาพ แหล>งข-อมูล 

2.3  กำหนด

วิธีการดำเนินงาน

กิจกรรมโครงการ

ท่ีสอดคลOองกับ

มาตรฐาน

การศึกษาของ

สถานศึกษาโดยใชO

กระบวนการ 

วิจัยหรือ

ผลการวิจัยหรือ

ขOอมูลท่ีอOางอิงไดO

ใหOครบคลุมการ

พัฒนาหลักสูตร

สถานศึกษาการ

จัดประสบการณ?

การเรียนรูO

กระบวนการ

เรียนรูOการส7งเสริม

การเรียนรูOและ

การวัดและ

ประเมินผลการ

พัฒนาบุคลากร

และการบริหาร

จัดการเพ่ือใหO

บรรลุเปpาหมาย

ตามมาตรฐานท่ี

กำหนดไวO 

□ 1. มีการกำหนดวิธีการ

ดำเนินงาน ทุกกิจกรรม โครงการ  

□ 2. สอดคลOองกับทุกมาตรฐาน

การศึกษาของสถานศึกษา 

□ 3. ใชOกระบวนการวิจัยหรือ

ผลการวิจัยหรือขOอมูลท่ีอOางอิงไดO  

ครอบคลุม    

การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา

การจัดประสบการณ?การเรียนรูO

กระบวน 

การเรียนรูOและการส7งเสริมการ

เรียนรูO 

□ 4. มีการวัดและประเมินผลการ

พัฒนาบุคลากรและการบริหาร

จัดการ 

□ 5. บรรลุเปpาหมายตาม

มาตรฐานท่ีกำหนดไวO 

 

□ ระดับ 5  

ดำเนินการครบ 5 ขOอ 

□ ระดับ 4  

ดำเนินการ 4 ขOอ 

□ ระดับ 3 ดำเนินการ 

3  ขOอ 

□ ระดับ 2  

ดำเนินการ 2 ขOอ 

□ ระดับ 1  

ดำเนินการ 1 ขOอ 

 

 

 

 

 

 

□แผนพัฒนาการ

จัดการศึกษา 

□เอกสารงานวิจัย

ของสถานศึกษา 

□ อ่ืน ๆ ระบุ

............... 

□……………………… 

□……………………… 

□……………………… 
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ประเด็นการติดตาม

ตรวจสอบ 
สภาพการดำเนินงานที่มุ5งหวัง 

เกณฑ`การประเมิน 

ระดับคุณภาพ 
แหล5งข8อมูล 

2.4  กำหนดแหล6งเรียนรูD

และภมูิปTญญาทDองถิ่น

จากภายนอกที่ใหDการ

สนับสนุนทางวิชาการ 

□ 1. มีการสำรวจแหล6งเรียนรูDภายใน

สถานศึกษา 

□ 2. มีการสำรวจแหล6งเรียนรูDภายนอก

สถานศึกษา 

□ 3. มีการสำรวจแหล6งเรียนรูDภมูิปTญญา

ทDองถิ่น 

□ 4. จัดทำขDอมูลและสารสนเทศอย6างเป]น

ระบบ 

□ 5. วางแผนเพือ่เตรียมการและใชDประโยชน3

ในการจัดการศึกษาใหDกับผูDเรียน 

□ ระดับ 5  ดำเนินการ

ครบ 5 ขNอ 

□ ระดับ 4  ดำเนินการ 4 

ขNอ 

□ ระดับ 3 ดำเนินการ 3  

ขNอ 

□ ระดับ 2  ดำเนินการ 2 

ขNอ 

□ ระดับ 1  ดำเนินการ 1 

ขNอ 

 

□ขOอมูลภูมิ

ปsญญาทOองถ่ิน

และแหล7งเรียนรูO

ท้ังในและนอก

สถานศึกษา 

□ อื่น ๆ ระบุ

............... 

□……………………… 

□……………………… 

□……………………… 

 

2.5  กำหนดบทบาท

หนDาที่อย6างชัดเจนใหD

บุคลากรของสถานศึกษา

และผูDเรียนร6วม

รับผิดชอบและ

ดำเนินงานตามที่กำหนด

ไวDอย6างมีประสิทธภิาพ 

□ 1. กำหนดบทบาทหนDาที่อย6างชัดเจน 

ครอบคลุม โครงสรDางการบริหารงานบุคคลของ

สถานศึกษา 

□ 2. ผูDเรียนร6วมรับผิดชอบเป]นไปตามระเบียบ

กฎหมายหมายและแนวปฏิบัติของสถานศึกษา  

□ 3. มีการดำเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค3

และเป]นไปตามปฏิทินที่กำหนด  

□ 4. ใชDงบประมาณอย6างคุDมค6า 

□ 5. ผูDเกี่ยวขDองทุกฝ~ายมีความพึงพอใจ 

□ ระดับ 5  ดำเนินการ

ครบ 5 ขNอ 

□ ระดับ 4  ดำเนินการ 4 

ขNอ 

□ ระดับ 3 ดำเนินการ 3  

ขNอ 

□ ระดับ 2  ดำเนินการ 2 

ขNอ 

□ ระดับ 1  ดำเนินการ 1 

ขNอ 

 

□คำสั่งมอบหมาย

งานของโรงเรียน 

□คู6มือการ

ปฏิบัติงานของ

โรงเรียน 

□ อื่น ๆ ระบุ

............... 

□……………………… 

□……………………… 

□……………………… 

 

2.6  กำหนดบทบาท

หนDาทีแ่ละแนวทางการมี

ส6วนร6วมของบิดามารดา

ผูDปกครององค3กร  

หน6วยงาน ชุมชนและ

ทDองถิ่น 

□ 1. มีการกำหนดบทบาทหนDาที่ในการมีส6วน

ร6วมของบิดามารดาและผูDปกครอง 

□ 2. มีการกำหนดบทบาทหนDาที่ในการมีส6วน

ร6วมขององค3กร หน6วยงาน ชุมชนและทDองถิ่น 

□ 3. มีการกำหนดแนวทางในการมสี6วนร6วม

ของบิดามารดาและผูDปกครอง  

□ 4. มีการกำหนดแนวทางในการมีส6วนร6วม

ของ องค3กร หน6วยงาน ชุมชนและทDองถิ่น  

□ 5. บริหารจัดการศึกษาทั้งดDานวิชาการ ดDาน

งบประมาณ ดDานบริหารบุคคล และดDานบริหาร

ทั่วไปอย6างชัดเจน 

□ ระดับ 5  ดำเนินการครบ 5 

ขDอ 

□ ระดับ 4  ดำเนินการ 4 ขDอ 

□ ระดับ 3 ดำเนินการ 3  ขDอ 

□ ระดับ 2  ดำเนินการ 2 ขDอ 

□ ระดบั 1  ดำเนินการ 1 ขDอ 

 

□คำสั่งมอบหมายงาน

ของโรงเรียน 

□บันทึกการประชุม

ของโรงเรียน 

□คู6มือการปฏิบัติงาน

ของโรงเรียน 

□ อื่น ๆ ระบุ

............... 

□……………………… 

□……………………… 

□……………………… 
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ประเด็นการติดตาม

ตรวจสอบ 
สภาพการดำเนินงานที่มุ5งหวัง 

เกณฑ`การประเมิน 

ระดับคุณภาพ 
แหล5งข8อมูล 

2.7  กำหนดการใชD

งบประมาณและ

ทรัพยากรอย6างมี

ประสิทธิภาพใหD

สอดคลDองกับกิจกรรม

โครงการ 

□ 1. มีการกำหนดการใชDงบประมาณ ดDาน

บุคลากร อย6างประหยัดและคุDมค6า 

□ 2. มีการกำหนดการใชDงบประมาณ ดDาน

วัสดุอุปกรณ3เครื่องมืออย6างประหยัดและ

คุDมค6า□ 3. มีการกำหนดการใชDงบประมาณ 

เป]นไปตามเงื่อนไขเวลาที่กำหนด 
□ 4. บรรลุตามวัตถุประสงค3และเปkาหมาย

ของทุกโครงการและกิจกรรม 

□ 5. มีสรุปการใชDงบประมาณที่ชัดเจน 

□ ระดับ 5  ดำเนินการครบ 5 

ขDอ 

□ ระดับ 4  ดำเนินการ 4 ขDอ 

□ ระดับ 3 ดำเนนิการ 3  ขDอ 

□ ระดับ 2  ดำเนินการ 2 ขDอ 

□ ระดับ 1  ดำเนินการ 1 ขDอ 

□บันทึกการประชุม

ของโรงเรียน 

□แผนการใชDจ6าย

งบประมาณ 

□ อื่น ๆ ระบุ...............

□……………………… 

□……………………… 

□……………………… 

 

2.8  เสนอแผนพัฒนา

การจัดการศกึษาต6อ

คณะกรรมการ

สถานศึกษาขัน้พื้นฐาน

ใหDความเห็นชอบ 

□ 1. มีการเสนอแผนพัฒนาการจัดการศึกษา

ต6อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

□ 2. คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานใหD

ความเห็นชอบ 

□ 3. ผูDมีส6วนเกี่ยวขDองรับรูDร6วมกันอย6าง

กวDางขวาง 

□ 4. มีระบบการทำงานและขั้นตอนที่ชดัเจน 

□ 5. แจDงใหDหน6วยงานตDนสังกัดทราบ 

□ ระดับ 5  ดำเนินการครบ 5 

ขDอ 

□ ระดับ 4  ดำเนินการ 4 ขDอ 

□ ระดับ 3 ดำเนินการ 3  ขDอ 

□ ระดับ 2  ดำเนินการ 2 ขDอ 

□ ระดับ 1  ดำเนินการ 1 ขDอ 

 

 

 

□บันทึกการประชุม

ของโรงเรียน 

□เอกสารการใหDความ

เห็นชอบของ

คณะกรรมการ

สถานศึกษา 

□ อื่น ๆ ระบุ............... 

□……………………… 

□……………………… 

□……………………… 

2.9 จัดทำแผนทำ

แผนปฏิบัติการประจำป|

ที่สอดคลDองกับ

แผนพัฒนาการจัด

การศึกษาของ

สถานศึกษา 

□ 1. มีการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำป|  

□ 2. สอดคลDองกับแผนพัฒนาการจดั

การศึกษาของสถานศึกษา 

□ 3. ทุกแผนงานโครงการ กิจกรรม

ครอบคลุมตามภารกิจในแผนพัฒนาการจัด

การศึกษา 

□ 4. โครงการ/กิจกรรมสอดคลDองกับ

นโยบายที่สำคัญ 

□ 5. โครงการ/กิจกรรมสอดคลDองกับความ

ตDองการจำเป]นของสถานศึกษาและหน6วยงาน

ตDนสังกัด 

□ ระดับ 5  ดำเนินการครบ 5 

ขDอ 

□ ระดบั 4  ดำเนินการ 4 ขDอ 

□ ระดับ 3 ดำเนินการ 3  ขDอ 

□ ระดับ 2  ดำเนินการ 2 ขDอ 

□ ระดับ 1  ดำเนนิการ 1 ขDอ 

 

 

□แผนปฏิบัติการ

ประจำป| 

□ อื่น ๆ ระบุ............... 

□……………………… 

□……………………… 

□……………………… 

 

2.10  กำหนดปฏิทิน

การนำแผนปฏิบัติ

การประจำปnสู6การ

ปฏิบัติที่ชัดเจน 

□ 1. มีการกำหนดผูNรับผิดชอบชัดเจน 

□ 2. มีการกำหนดปฏิทินการทำงาน 

□ 3. มีแผนกำกับติดตามการ

ดำเนนิงานของแผนปฏิบัติการประจำปn 

□ 4. มีการกำกับติดตามการ

ดำเนินงานครบถNวนในทุกโครงการ/

กิจกรรม  

□ 5. ทุกฝ�ายมีส6วนร6วม 

□ ระดับ 5  ดำเนินการครบ 

5 ขNอ 

□ ระดับ 4  ดำเนินการ 4 ขNอ 

□ ระดับ 3 ดำเนินการ 3  ขNอ 

□ ระดับ 2  ดำเนินการ 2 ขNอ 

□ ระดับ 1  ดำเนินการ 1 ขNอ 

 

□ปฏทิินการ

ปฏิบัติงานของ

โรงเรียน 

□ อื่น ๆ ระบุ.......... 

□……………………… 

□……………………… 

□……………………… 
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ประเด็นการ

ติดตามตรวจสอบ 
สภาพการดำเนินงานท่ีมุ>งหวัง 

เกณฑWการประเมิน 

ระดับคุณภาพ 
แหล>งข-อมูล 

2.11  เสนอ

แผนปฏิบัติการ

ประจำป[ต7อ

คณะกรรมการ

สถานศึกษาข้ัน

พ้ืนฐานใหOความ

เห็นชอบ 

□ 1. มีการเสนอแผนปฏิบัติการ

ประจำป[ต7อคณะกรรมการ

สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

□ 2. คณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน

พ้ืนฐานใหOความเห็นชอบ 

□ 3. ผูOมีส7วนเก่ียวขOองทุกฝlายรับรูO

ร7วมกันอย7างกวOางขวาง 

□ 4. มีระบบและข้ันตอนการ

ทำงานท่ีชัดเจน 

□ 5. แจOงใหOหน7วยงานตOนสังกัด

ทราบ 

□ ระดับ 5  ดำเนินการ

ครบ 5 ขOอ 

□ ระดับ 4  ดำเนินการ 

4 ขOอ 

□ ระดับ 3 ดำเนินการ 

3  ขOอ 

□ ระดับ 2  ดำเนินการ 

2 ขOอ 

□ ระดับ 1  ดำเนินการ 

1 ขOอ 

 

□เอกสารการใหO

ความเห็นชอบ

ของ

คณะกรรมการ

สถานศึกษา 

□ อ่ืน ๆ ระบุ

............... 

□……………………… 

□……………………… 

□……………………… 

 

 

สรุปผลการประเมิน  องคWประกอบท่ี 2  การจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุ>งเน-น

คุณภาพตาม มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

คะแนนเฉล่ีย (2.1+ 2.2 +2.3+ 2.4+2.5+2.6 +2.7+2.8+2.9+ 2.10 +2.11+) ÷ 11 =…………………… 

  □ ระดับ 5  ดีเยี่ยม (4.50-5.00) □ ระดับ 4  ดีมาก  (3.75-4.49)   □ ระดับ 3  ดี  (3.00-3.74)  

  □ ระดับ 2  พอใช8 (2.50-2.99)     □ ระดับ 1 ปรับปรุง (0.00-2.49) 

ข-อเสนอแนะ องคWประกอบท่ี 2 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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องคWประกอบท่ี 3  การติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

ประเด็นการ

ติดตามตรวจสอบ 
สภาพการดำเนินงานที่มุ5งหวัง 

เกณฑ`การประเมิน 

ระดับคุณภาพ 
แหล5งข8อมลู 

3.1 กำหนด

ผูNรับผดิชอบในการ

ติดตามตรวจสอบ

คุณภาพการศึกษา

ระดับสถานศึกษา 

□ 1. มีผูNรับผิดชอบในการติดตาม

ตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 

□ 2. มีกระบวนการสรNางความเขNาใจใน

การติดตามตรวจสอบ 

□ 3. มีการมอบหมายงานตามความรูN

ความสามารถ 

□ 4. ร6วมกันวางแผนกำหนดภารกิจและ

ปฏทิินการติดตามตรวจสอบ 

□ 5. มีการประสานงานกันอย6างเปiน

ระบบ 

□ ระดับ 5  ดำเนินการครบ 

5 ขNอ 

□ ระดับ 4  ดำเนินการ 4 ขNอ 

□ ระดับ 3 ดำเนินการ 3  ขNอ 

□ ระดับ 2  ดำเนินการ 2 ขNอ 

□ ระดับ 1  ดำเนนิการ 1 ขNอ 

 

□คำสั่งแต6งตั้ง

คณะกรรมการ 

□บันทกึการ

ประชุม 

□แผนการติดตาม

ตรวจสอบ 

□ อื่น ๆ ระบุ........ 

□……………………… 

□……………………… 

3.2 ติดตาม

ตรวจสอบคุณภาพ

การศึกษาทั้งระดับ

บุคคลและระดับ 

สถานศึกษาอย6าง

นNอยภาคเรียนละ  

1  ครั้ง 

□ 1. มีการติดตามตรวจสอบคุณภาพ

การศึกษา ทั้งระดับบุคคลและระดับ

สถานศึกษา 

□ 2. แสดงผลการบรรลุวัตถุประสงค3ของ

กิจกรรมโครงการ 

□ 3. มีวิธีการและเครื่องมือที่หลากหลาย 

□ 4. เปRดโอกาสใหNผูNมีส6วนเกี่ยวขNองทุก

ฝ�ายมีส6วนร6วม 

□ 5. มีการติดตามตรวจสอบคุณภาพ

การศึกษา อย6างนNอยภาคเรียนละ  1  

ครั้ง 

□ ระดับ 5 ดำเนินการครบ 5 

ขNอ 

□ ระดับ 4  ดำเนินการ 4 ขNอ    

□ ระดับ 3 ดำเนินการ 3  ขNอ 

□ ระดับ 2  ดำเนินการ 2 ขNอ 

□ ระดับ 1  ดำเนินการ 1 ขNอ 

 

□เครื่องมือตดิตาม 

ตรวจสอบ 

□บันทึกภาพถ6าย 

วีดิทัศน3 

□ อื่น ๆระบุ

........... 

□……………………… 

□……………………… 

□……………………… 

3.3 รายงานและ

นำผลการติดตาม

ตรวจสอบคุณภาพ

การศกึษาไปใชN

ประโยชน3ในการ

ปรับปรุงพัฒนา 

□ 1. สถานศึกษามีการจัดทำรายงาน

เสนอต6อผูNเกีย่วขNอง 

□ 2. ดNวยรูปแบบที่หลากหลาย 

□ 3. นำผลการติดตามตรวจสอบไปใชN

วางแผนดำเนินงานปรับปรุงพัฒนาการ

บริหารจัดการ 

□ 4. นำผลการติดตามตรวจสอบไปใชN

วางแผนดำเนินงานปรับปรุงและการ

จัดการเรียนการสอน 

□ 5.นำผลการติดตามตรวจสอบไปใชN

ประโยชน3ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

□ ระดับ 5 ดำเนินการครบ 5 

ขNอ 

□ ระดับ 4  ดำเนนิการ 4 ขNอ 

□ ระดับ 3 ดำเนินการ 3  ขNอ 

□ ระดับ 2  ดำเนินการ 2 ขNอ 

□ ระดับ 1  ดำเนินการ 1 ขNอ 

□สรุปผลการ

ติดตามตรวจสอบ

คุณภาพฯ 

□ อื่น ๆ ระบุ........ 

□……………………… 

□……………………… 

□……………………… 
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ประเด็นการ

ติดตาม

ตรวจสอบ 

สภาพการดำเนินงานท่ีมุ>งหวัง 
เกณฑWการประเมิน 

ระดับคุณภาพ 
แหล>งข-อมูล 

3.4 เตรียมการและ

ใหNความร6วมมือใน

การติดตาม

ตรวจสอบคุณภาพ

การศึกษาจาก

หน6วยงานตNนสังกัด 

1. สถานศึกษามีการเตรียมการอย6างเปiน

ระบบ 

2. มีขNอมูลเอกสารหลักฐานร6องรอยการ

ดำเนินงานต6าง ๆ 

3. แสดงขNอมลูไดNครบถNวน ชัดเจน 

สมบูรณ3 ทุกมาตรฐาน/ตัวบ6งชี ้

4. ผูNมีส6วนเกี่ยวขNองทุกคนใหNความร6วมมือ

ในการติดตาม 

5. ไดNรับการตรวจสอบคุณภาพการศึกษา

จากหน6วยงานตNนสังกัด 

□ ระดับ 5 ดำเนินการครบ 5 

ขNอ 

□ ระดับ 4  ดำเนินการ 4 ขNอ 

□ ระดับ 3 ดำเนินการ 3  ขNอ 

□ ระดับ 2  ดำเนินการ 2 ขNอ 

□ ระดับ 1  ดำเนินการ 1 ขNอ 

□บันทึกการ

ประชุม 

□ อื่น ๆ ระบุ

......... 

□……………………… 

□……………………… 

□……………………… 

 

สรุปผลการประเมิน  องคWประกอบท่ี 3  การติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา      

คะแนนเฉล่ีย (3.1+ 3.2 +3.3+ 3.4) ÷ 4 =……………………………  

  □ ระดับ 5  ดีเยี่ยม (4.50-5.00) □ ระดับ 4  ดีมาก  (3.75-4.49)   □ ระดับ 3  ดี  (3.00-3.74)  

  □ ระดับ 2  พอใช8 (2.50-2.99)     □ ระดับ 1 ปรับปรุง (0.00-2.49) 

 

ข-อเสนอแนะ องคWประกอบท่ี 3 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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องคWประกอบท่ี 4  การประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  

ประเด็นการ

ติดตาม

ตรวจสอบ 

สภาพการดำเนินงานท่ีมุ>งหวัง 
เกณฑWการประเมิน 

ระดับคุณภาพ 
แหล>งข-อมูล 

4.1 ใหDมี

คณะกรรมการประเมิน

คุณภาพภายในอย6าง

นDอย  3  คน ที่

ประกอบดDวย  

ผูDทรงคุณวุฒิภายนอก

ที่หน6วยงานตDนสังกัด

ขึ้นทะเบียนไวDอย6าง

นDอย  1  คน เขDามามี

ส6วนร6วมใน

กระบวนการประเมิน

คุณภาพภายในของ

สถานศึกษาอย6างนDอย

ป|ละ  1  ครั้ง 

□ 1. แต6งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพ

ภายใน  อย6างนDอย  3  คน 

□ 2.มีผูDทรงคุณวุฒิที่ไดDรับการขึ้นทะเบียนจาก

หน6วยงานตDนสังกัดอย6างนDอย 1 คน 

□ 3. มีการกำหนดบทบาทหนDาที่ของ

คณะกรรมการอย6างชัดเจน 

□ 4. ดำเนินการประเมินคุณภาพภายในของ

สถานศึกษาอย6างนDอย ป|ละ  1  ครั้ง 

□ 5. ไดDรับความร6วมมือจากผูDบริหารสถานศึกษา 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ครู และ

ผูDเกี่ยวขDอง 

□ ระดับ 5  ดำเนินการครบ 5 

ขDอ 

□ ระดับ 4  ดำเนินการ 4 ขDอ 

□ ระดับ 3 ดำเนินการ 3  ขDอ 

□ ระดับ 2  ดำเนินการ 2 ขDอ 

□ ระดับ 1  ดำเนินการ 1 ขDอ 

□คำสั่งแต6งตั้ง

คณะกรรมการ 

□บันทึกการประชุม 

□แผนการประเมิน

คุณภาพ 

□ อื่น ๆ ระบุ............. 

□……………………… 

□……………………… 

□……………………… 

 

. 

 

4.2 ดำเนินการ

ประเมินคุณภาพ

ภายในตามมาตรฐาน

การศึกษาของ

สถานศึกษาโดยใชD

วธิีการและเครื่องมือที่

หลากหลายและ

เหมาะสม 

1. มีการกำหนดกรอบแนวทางการประเมิน

คุณภาพภายในสถานศึกษา 

2. มีการวางแผนการประเมินคุณภาพภายในที่

ชัดเจน 

3. มีเครื่องมือประเมินคุณภาพภายในที่ครอบคลุม

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

4. ดำเนินการประเมินคุณภาพภายในตาม

มาตรฐานการศกึษา 

5. ใชDวิธีการที่หลากหลาย และเหมาะสม 

□ ระดับ 5  ดำเนินการครบ 5 

ขDอ 

□ ระดับ 4  ดำเนนิการ 4 ขDอ 

□ ระดับ 3 ดำเนินการ 3  ขDอ 

□ ระดับ 2  ดำเนินการ 2 ขDอ 

□ ระดับ 1  ดำเนินการ 1 ขDอ 

□บันทึกการประชุม 

□เครื่องมือการ

ประเมินคุณภาพ 

□ อื่น ๆ ระบ.ุ.............. 

□……………………… 

□……………………… 

□……………………… 

 

 

สรุปผลการประเมิน  องคWประกอบท่ี 4 การประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษา       

คะแนนเฉล่ีย (4.1+ 4.2 ) ÷ 2 =………………. 

   □ ระดับ 5  ดีเยี่ยม (4.50-5.00) □ ระดับ 4  ดีมาก  (3.75-4.49)   □ ระดับ 3  ดี  (3.00-3.74)  

 □ ระดับ 2  พอใช8 (2.50-2.99)     □ ระดับ 1 ปรับปรุง (0.00-2.49) 

ข-อเสนอแนะ องคWประกอบท่ี 4 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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องคWประกอบท่ี 5  การจัดทำรายงานประจำป�ท่ีเปTนรายงานประเมินคุณภาพภายใน 

ประเด็นการ

ติดตาม

ตรวจสอบ 

สภาพการดำเนินงานท่ีมุ>งหวัง 
เกณฑWการประเมิน 

ระดับคุณภาพ 
แหล>งข-อมูล 

5.1 สรุปและ

จัดทำรายงาน

ประจำป[ท่ีเปMน

รายงานประเมิน

คุณภาพภายใน

ของสถานศึกษา

ท่ีสะทOอน

คุณภาพผูOเรียน

และผลสำเร็จ

ของการบริหาร

จัดการศึกษา

ตามรูปแบบท่ี

หน7วยงานตOน

สังกัดกำหนด 

□ 1. สรุปและจัดทำรายงาน

ประจำป[ท่ีเปMนรายงานประเมิน

คุณภาพภายในของสถานศึกษา 

□ 2. สะทOอนคุณภาพผูOเรียนและ

ผลสำเร็จของการบริหารจัด

การศึกษา 

□ 3. ชัดเจน ครอบคลุมตาม

มาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษา 

□ 4. ตามรูปแบบท่ีหน7วยงานตOน

สังกัดกำหนด 

□ 5. ผูOมีส7วนเก่ียวขOองกับการ

พัฒนาคุณภาพการศึกษาเขOามามี

ส7วนร7วมในการดำเนินงานทุกงาน 

□ ระดับ 5  ดำเนินการ

ครบ 5 ขOอ 

□ ระดับ 4  ดำเนินการ 

4 ขOอ 

□ ระดับ 3 ดำเนินการ 3  

ขOอ 

□ ระดับ 2  ดำเนินการ 

2 ขOอ 

□ ระดับ 1  ดำเนินการ 

1 ขOอ 

□รายงานการ

ประเมินคุณภาพ

ภายในสถานศึกษา 

□ อ่ืน ๆ ระบุ

.............. 

□……………………… 

□……………………… 

□……………………… 

 

. 

 

 

5.2 นำเสนอ

รายงานต7อ

คณะกรรมการ

สถานศึกษาข้ัน

พ้ืนฐานใหOความ

เห็นชอบ 

□ 1. มีการตรวจสอบคุณภาพของ

รายงาน 

□ 2.รายงานมีความชัดเจนและ

สมบูรณ? 

□ 3. เสนอรายงานต7อ

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน

พ้ืนฐานใหOความเห็นชอบ 

□ 4. เปMนระบบ 

□ 5. ตามช7วงเวลาท่ีกำหนด 

(ภายในเดือนเมษายน) 

□ ระดับ 5  ดำเนินการ

ครบ 5 ขOอ 

□ ระดับ 4  ดำเนินการ 

4 ขOอ 

□ ระดับ 3 ดำเนินการ 3  

ขOอ 

□ ระดับ 2  ดำเนินการ 

2 ขOอ 

□ ระดับ 1  ดำเนินการ 

1 ขOอ 

□ เอกสาร

หลักฐานการใหO

ความเห็นชอบของ

คณะกรรมการ

สถานศึกษา 

□ อ่ืน ๆ ระบุ

............... 

□……………………… 

□……………………… 

□………………………. 
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ประเด็นการ

ติดตาม

ตรวจสอบ 

สภาพการดำเนินงานท่ีมุ>งหวัง 
เกณฑWการประเมิน 

ระดับคุณภาพ 
แหล>งข-อมูล 

5.3 เผยแพร7

รายงานต7อ

สาธารณชน  

หน7วยงานตOน

สังกัดและ

หน7วยงานท่ี

เก่ียวขOอง 

□ 1. มีการเผยแพร7รายงาน

ประเมินคุณภาพภายใน

สถานศึกษาต7อหน7วยงานท่ี

เก่ียวขOองและสาธารณชน 

□ 2. ใชOวิธีการท่ีหลากหลาย 

□ 3. เสนอต7อหน7วยงานตOนสังกัด   

□ 4. รวบรวมขOอคิดเห็น  

ขOอเสนอแนะจากผูOไดOรับการ

เผยแพร7เพ่ือนำไปใชOสำหรับการ

พัฒนาการจัดการศึกษา 

□ 5.นำขOอคิดเห็น ขOอแสนอแนะ

ไปพัฒนาสถานศึกษาอย7าง

ต7อเน่ือง 

□ ระดับ 5  ดำเนินการ

ครบ 5 ขOอ 

□ ระดับ 4  ดำเนินการ 

4 ขOอ 

□ ระดับ 3 ดำเนินการ 3  

ขOอ 

□ ระดับ 2  ดำเนินการ 

2 ขOอ 

□ ระดับ 1  ดำเนินการ 

1 ขOอ 

□เอกสาร เว็บไซต? 

เอกสารหรือส่ือต7าง 

ๆ ท่ีสรุปเพ่ือ

เผยแพร7การ

ประเมินคุณภาพ

ภายใน 

□บันทึกความ

คิดเห็นและ

ขOอเสนอแนะจากผูO

ไดOรับการเผยแพร7 

□ อ่ืน ๆ ระบุ

............... 

□……………………… 

□………………………. 

□………………………. 
 

สรุปผลการประเมิน  องคWประกอบท่ี 5 การจัดทำรายงานประจำป�ท่ีเปTนรายงานประเมินคุณภาพภายใน     

คะแนนเฉล่ีย (5.1+ 5.2+5.3) ÷ 3 =………………. 

   □ ระดับ 5  ดีเยี่ยม (4.50-5.00) □ ระดับ 4  ดีมาก  (3.75-4.49)   □ ระดับ 3  ดี  (3.00-3.74)  

             □ ระดับ 2  พอใช8 (2.50-2.99)       □ ระดับ 1 ปรับปรุง (0.00-2.49) 

 

ข-อเสนอแนะ องคWประกอบท่ี 5 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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สรุปผลการติดตามตรวจสอบระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

โรงเรียนวัดท>าไทร(ดิตถานุเคราะหW) อำเภอกาญจนดิษฐW จังหวัดสุราษฎรWธานี 

 สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรWธานี เขต 1 
 

องคWประกอบประเด็นการติดตามตรวจสอบ 
คะแนน

เฉล่ีย 

ระดับ

คุณภาพ 

แปล

ควา

มหม

าย 

องค?ประกอบท่ี 1  การกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา    

องค?ประกอบท่ี 2  การจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ

สถานศึกษาท่ีมุ7งเนOนคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

   

องค?ประกอบท่ี 3  การติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของ

สถานศึกษา 

   

องค?ประกอบท่ี 4 การประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษา

ของสถานศึกษา       

   

องค?ประกอบท่ี 5 การจัดทำรายงานประจำป[ท่ีเปMนรายงานประเมิน

คุณภาพภายใน      

   

ผลการติดตามตรวจสอบระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

คะแนนเฉล่ียรวม (1+2+3+4+5÷ 5) 

   

 

สรุปผลการติดตามตรวจสอบระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  

โรงเรียน..................................................มีคะแนนเฉล่ียรวม..................ระดับคุณภาพ...................... 

   □ ระดับ 5  ดีเยี่ยม (4.50-5.00) □ ระดับ 4  ดีมาก  (3.75-4.49)   □ ระดับ 3  ดี  (3.00-3.74)  

            □ ระดับ 2  พอใช8 (2.50-2.99)         □ ระดับ 1 ปรับปรุง (0.00-2.49) 

ข8อเสนอแนะ โดยภาพรวม 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

ลงช่ือ...........................................ประธานกรรมการ     ลงช่ือ..........................................กรรมการ        

     (............................................)                                (.........................................) 

ลงช่ือ...........................................กรรมการ               ลงช่ือ..........................................กรรมการ        

     (............................................)                                         (..........................................) 

ลงช่ือ...........................................กรรมการและเลขานุการ                     

(...........................................)  
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ภาคผนวก ข คำสั่ง 
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คำส่ังโรงเรียนวัดท7าไทร(ดิตถานุเคราะห?)   

ท่ี  39  /  2563 

 

เร่ือง   แต7งต้ังคณะทำงานดำเนินการรายงานผลนิเทศภายในโรงเรียน 

…………………...................................................... 

  ตามท่ี โรงเรียนวัดท7าไทร(ดิตถานุเคราะห?)  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา     

สุราษฎร?ธานี เขต 1 ไดOรับนโยบายจากสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร?ธานี เขต 1 

เก่ียวกับการกำหนดนโยบายการนิเทศภายในโดยใชOโรงเรียนเปMนฐานเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู7การ

นิเทศภายในโรงเรียน   โดยแนวทางการดำเนินงานดOานการนิเทศตOองสอดคลOองกับแนวทางการการนิเทศ

โดยใชOหOองเรียนเปMนฐานเพ่ือพัฒนาคุณภาพของผูOเรียน และสอดคลOองตามนโยบายของสำนักงาน

คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ตามนโยบาย“2562 ป[ทองแห7งการนิเทศภายใน หOองเรียนเปMนฐานเพ่ือ

พัฒนาคุณภาพของผูOเรียน” 

  เพ่ือใหOการรายงานผลตามแผนการนิเทศของ โรงเรียนวัดท7าไทร(ดิตถานุเคราะห?) มีความ

สมบูรณ?แลOวเสร็จตามกำหนดเวลา จึงขอแต7งต้ังคณะทำงานจัดรายงานแผนนิเทศภายใน  ป[การศึกษา 2562 

เพ่ือการปรับแผนการนิเทศใหOสามารถใชOเปMนแนวทางในการดำเนินการนิเทศ กำกับติดตาม การดำเนินงาน

ภายในโรงเรียนไดOอย7างสมบูรณ?และครอบคลุมวัตถุประสงค?  ดังต7อไปน้ี 

 

1. คณะกรรมการอำนวยการ  ประกอบดOวย 

 1. นางวณิชชา  เด่ียววาณิชย? ผูOอำนวยการโรงเรียนวัดท7าไทร(ดิตถานุเคราะห?)  ประธานกรรมการ 

2. นางณัฎฐนิภา  เสนทองแกOว ครูโรงเรียนวัดท7าไทร(ดิตถานุเคราะห?)    รองประธานกรรมการ 

3. นางวรนาถ  เพชรเก้ือ  ครูโรงเรียนวัดท7าไทร(ดิตถานุเคราะห?)   กรรมการ 

4. นางวลัดดา  คงนิล  ครูโรงเรียนวัดท7าไทร(ดิตถานุเคราะห?)  กรรมการ 

5. นางถนอมทรัพย?  โรจนรัตน? ครูโรงเรียนวัดท7าไทร(ดิตถานุเคราะห?)   กรรมการ 

6. นางดวงเพ็ญ  อินทร?แกOว ครูโรงเรียนวัดท7าไทร(ดิตถานุเคราะห?)   กรรมการ 

7. นางจิราพร  ขอนแกOว  ครูโรงเรียนวัดท7าไทร(ดิตถานุเคราะห?) กรรมการและเลขานุการ 

 บทบาทหน-าท่ี  กำกับติดตาม ประเมินความกOาวหนOา ประเมินผลสรุป และพิจารณาผลการ

รายงาน 
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2. คณะทำงานจัดทำรายงานผลตามแผนนิเทศภายใน  ประกอบดOวย 

1. นางจิราพร  ขอนแกOว ครูโรงเรียนวัดท7าไทร(ดิตถานุเคราะห?)   คณะทำงาน 

2. นางณัฎฐนิภา  เสนทองแกOว ครูโรงเรียนวัดท7าไทร(ดิตถานุเคราะห?)   คณะทำงาน 

          3. นางสาวปsตมา  จินดากาญจน? ครูโรงเรียนวัดท7าไทร(ดิตถานุเคราะห?)   คณะทำงาน 

4. ว7าท่ี ร.ต.จิรวุฒิ  โชติถิรสมพงศ? ครูโรงเรียนวัดท7าไทร(ดิตถานุเคราะห?)   คณะทำงาน 

5. นางสาวจรรยาภรณ?  ศิริกาญจน? ครูโรงเรียนวัดท7าไทร(ดิตถานุเคราะห?   คณะทำงาน 

7. นางสาวนงลักษณ?  ทองสีสัน ครูโรงเรียนวัดท7าไทร(ดิตถานุเคราะห?   คณะทำงาน 

8. นางสาวชุติกาญจน?  แมOนเมฆ ครูโรงเรียนวัดท7าไทร(ดิตถานุเคราะห?)   คณะทำงาน 

9. นางสาวชุติมา  ตุกชูแสง ครูโรงเรียนวัดท7าไทร(ดิตถานุเคราะห?)   คณะทำงาน 

10. นายขจรศักด์ิ  จันทร?สว7าง ครูโรงเรียนวัดท7าไทร(ดิตถานุเคราะห?)   คณะทำงาน 

บทบาทหน-าท่ี    จัดทำรายงานแผนนิเทศภายในโรงเรียนและเคร่ืองมือการนิเทศ เพ่ือใชOในการ

ดำเนินการสรุปผลการนิเทศติดตาม จัดทำเอกสารเปMนรูปเล7มและรายงานผลตามกำหนดเวลา 

 ใหOคณะกรรมการท่ีไดOรับแต7งต้ังปฏิบัติงาน อย7างเต็มกำลังความรูOความสามารถใหOเกิด

ประโยชน?สูงสุดต7อสถานศึกษาและทางราชการ     

 

  ท้ังน้ีต้ังแต7  วันท่ี  1  เดือน  มิถุนายน  พ.ศ.2563   

 

   ส่ัง  ณ   วันท่ี  1  เดือน  มิถุนายน  พ.ศ.2563   

 

  

  

      ลงช่ือ                                                         

                                   (นางวณิชชา  เด่ียววาณิชย?) 

                   ผูOอำนวยการโรงเรียนวัดท7าไทร(ดิตถานุเคราะห?)   
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ภาคผนวก ค รูปภาพ 
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ประมวลภาพการจัดทำรายงานผลนิเทศภายใน ปaการศึกษา 2562 
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