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นโยบายเพื่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
ของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
 
  ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำสุรำษฎร์ธำนี  เขต 1 ตระหนักถึงควำมส ำคัญ                  
ของแผนพัฒนำกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ระยะ 3 ปี (พ.ศ. 2563-2565) ผลกำรด ำเนินงำนของสถำนศึกษำ               
ปีที่ผ่ำนมำ  ผลกำรประเมินส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำรอบปีที่ผ่ำนมำ และนโยบำยของส ำนักงำน
คณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  นโยบำยและจุดเน้นของกระทรวงศึกษำธิกำร รวมถึงนโยบำยและงำน        
ต่ำง ๆ ที่เกี่ยวข้อง  โดยคำดหวังให้กำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำมีประสิทธิภำพและควำมยั่งยืน  จึงก ำหนด
นโยบำย แนวทำง และมำตรกำร เพ่ือกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ ประจ ำปีงบประมำณ 2561 ดังนี้ 
 
นโยบายที่ 1 กำรจัดกำรอำคำรสถำนที่ให้ใช้ประโยชน์สูงสุด เหมำะสมกับบริบทสภำพแวดล้อมทำงด้ำน 
   กำยภำพและวิชำกำร ปลอดภัย ถูกต้องตำมหลักสุขลักษณะ เสริมสร้ำงบรรยำกำศให้ผู้เรียน 
   และบุคลำกรอยู่อย่ำงมีควำมสุขและเอ้ือต่อกำรเรียนรู้ 
 

แนวทางและมาตรการส าหรับสถานศึกษา 
 

แนวทาง มาตรการ 
 1. พัฒนำอำคำรสถำนที ่
ด้ำนกำยภำพให้สะอำด สวยงำม 
และปลอดภัย 

 1. ก ำหนดแผนพัฒนำอำคำรสถำนที่และสภำพแวดล้อม 
 2. มอบหมำยผู้รับผิดชอบ ด ำเนินกำรตำมแผนที่วำงไว้ 
 3. ปรับปรุงและพัฒนำอำคำรสถำนที่ให้สะอำด สวยงำม และ
ปลอดภัยได้มำตรฐำน 
 4. ตรวจสอบ ปรับปรุงและพัฒนำกำรใช้อำคำรสถำนที่อย่ำง
สม่ ำเสมอ 

 2. พัฒนำอำคำรสถำนที่ให้ใช้
พ้ืนที่ให้เกิดประโยชน์สูงสุดทำงด้ำน
วิชำกำร 

 1. ก ำหนดแผนพัฒนำอำคำรสถำนที่ให้ใช้พ้ืนที่ให้เกิดประโยชน์
สูงสุดทำงด้ำนวิชำกำร 
 2. มอบหมำยผู้รับผิดชอบ ด ำเนินกำรตำมแผนที่วำงไว้ 
 3. ปรับปรุงและพัฒนำห้องเรียน ห้องสมุด ห้องปฏิบัติกำรอ่ืน ๆ 
และบริเวณโรงเรียนให้เป็นแหล่งเรียนรู้ 
 4. ก ำหนดกฎระเบียบ กติกำในกำรใช้ห้องเรียน ห้องสมุด 
ห้องปฏิบัติกำรอ่ืน ๆ และบริเวณโรงเรียนให้เหมำะสม 

 3. กำรจัดกำรดูแลอำคำร
สถำนที่ ให้มีควำมมั่นคงปลอดภัย
และถูกต้องตำมหลักสุขลักษณะ 

 1. ก ำหนดนโยบำยและแผนจัดกำรดูแลอำคำรสถำนที่ ให้มี
ควำมมั่นคงปลอดภัยและถูกต้องตำมหลักสุขลักษณะ 
 2. มอบหมำยผู้รับผิดชอบ ด ำเนินกำรตำมแผนที่วำงไว้ 
 3. ก ำกับดูแลให้มีควำมปลอดภัยทุกสถำนที่ในโรงเรียนถูกต้อง
ตำมหลักสุขลักษณะ 
 4. ก ำหนดกฎระเบียบ กติกำในกำรใช้ห้องเรียน ห้องสมุด 
ห้องปฏิบัติกำรอ่ืนๆ และบริเวณโรงเรียนให้เหมำะสม 
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แนวทาง มาตรการ 
 4. ด้ำนเสริมสร้ำงบรรยำกำศ
ให้ผู้ เรียนและบุคลำกรอยู่อย่ำงมี
ควำมสุขและเอ้ือต่อกำรจัดเรียนรู้ 

 1. ก ำหนดนโยบำยและแผนจัดกำรดูแลอำคำรสถำนที่ ให้ผู้เรียน
และบุคลำกรอยู่อย่ำงมีควำมสุขและเอ้ือต่อกำรเรียนรู้ 
 2. มอบหมำยผู้รับผิดชอบ ด ำเนินกำรตำมแผนที่วำงไว้ 
 3. จัดหำและสนับสนุนงบประมำณให้มีกำรด ำเนินงำนอย่ำง
เพียงพอ 
 4. จัดห้องเรียนให้เอื้อต่อกำรเรียนรู้ของนักเรียน และเอ้ือต่อกำร
จัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนของครู 
 5. ก ำหนดกฎระเบียบ กติกำในกำรใช้ห้องเรียน ห้องสมุด 
ห้องปฏิบัติกำรอ่ืนๆ และบริเวณโรงเรียนให้เหมำะสม 

 
แนวทางและมาตรการส าหรับส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

 
แนวทาง มาตรการ 

 1. ส่งเสริมและสนับสนุนกำรพัฒนำอำคำร
สถำนที่ด้ำนกำยภำพของสถำนศึกษำให้สะอำด 
สวยงำม และปลอดภัย 

 1. ก ำหนดกรอบนโยบำยกำรพัฒนำอำคำร
สถำนที่ด้ำนกำยภำพของสถำนศึกษำให้สะอำด 
สวยงำม และปลอดภัย 
 2. มอบหมำยผู้รับผิดชอบด ำเนินกำร 
 3. รวบรวม วิเครำะห์และสังเครำะห์ข้อมูล 
จัดท ำเป็นสำรสนเทศ 
 4. ส่ ง เสริมและสนับสนุนให้สถำนศึกษำ
ด ำเนินกำรตำมกรอบเป้ำหมำยที่ก ำหนดไว้ 

 2. ส่งเสริมและสนับสนุนกำรพัฒนำอำคำร
สถำนที่ของสถำนศึกษำให้ใช้พ้ืนที่ให้เกิดประโยชน์
สูงสุดทำงด้ำนวิชำกำร 

 1. ก ำหนดกรอบนโยบำยกำรพัฒนำอำคำร
สถำนที่ของสถำนศึกษำให้ใช้พ้ืนที่ให้เกิดประโยชน์
สูงสุดทำงด้ำนวิชำกำร 
 2. มอบหมำยผู้รับผิดชอบด ำเนินกำร 
 3. รวบรวม วิเครำะห์และสังเครำะห์ข้อมูล 
จัดท ำเป็นสำรสนเทศ 
 4. ส่ ง เสริมและสนับสนุนให้สถำนศึกษำ
ด ำเนินกำรตำมกรอบเป้ำหมำยที่ก ำหนดไว้ 

 3. ส่งเสริมและสนับสนุนให้สถำนศึกษำจัดกำร
ดูแลอำคำรสถำนที่ให้มีควำมมั่นคงปลอดภัยและ
ถูกต้องตำมหลักสุขลักษณะ 

 1. ก ำหนดกรอบนโยบำยกำรจัดกำรดูแลอำคำร
สถำนที่ให้มีควำมมั่นคงปลอดภัยและถูกต้องตำม
หลักสุขลักษณะ 
 2. มอบหมำยผู้รับผิดชอบด ำเนินกำร 
 3. รวบรวม วิเครำะห์และสังเครำะห์ข้อมูล 
จัดท ำเป็นสำรสนเทศ 
 4. ส่ ง เสริมและสนับสนุนให้สถำนศึกษำ
ด ำเนินกำรตำมกรอบเป้ำหมำยที่ก ำหนดไว้ 
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แนวทาง มาตรการ 
 4. ส่งเสริมและสนับสนุนให้สถำนศึกษำ
เสริมสร้ำงบรรยำกำศให้ผู้เรียนและบุคลำกรอยู่อย่ำง
มีควำมสุขและเอ้ือต่อกำรจัดกำรเรียนรู้ 

 1. ก ำหนดกรอบเป้ำหมำยด้ำนเสริมสร้ ำง
บรรยำกำศให้ผู้เรียนและบุคลำกรอยู่อย่ำงมีควำมสุข
และเอ้ือต่อกำรจัดกำรเรียนรู้ 
 2. มอบหมำยผู้รับผิดชอบด ำเนินกำร 
 3. รวบรวม วิเครำะห์และสังเครำะห์ข้อมูล 
จัดท ำเป็นสำรสนเทศ 
 4. ส่ ง เสริมและสนับสนุนให้สถำนศึกษำ
ด ำเนินกำรตำมกรอบเป้ำหมำยที่ก ำหนดไว้ 

 
ผู้รับผิดชอบ  กลุ่มอ ำนวยกำร 
 
นโยบายที่ 2   กำรจัดสภำพแวดล้อมและกิจกรรมให้สอดคล้องกับแนวคิดโรงเรียนปลอดขยะ 
    (Zero Waste School) และมำตรฐำนสิ่งแวดล้อมศึกษำเพ่ือกำรพัฒนำที่ยั่งยืน  
    (Environmental Education Sustainable Development : EESD) 
 

แนวทางและมาตรการส าหรับสถานศึกษา 
 

แนวทาง มาตรการ 
 1. สถำนศึกษำมีระบบกำร
บริหำรจัดกำรด้ำนสิ่งแวดล้อมที่มี
ประสิทธิภำพ 

 1. ก ำหนดนโยบำย/วิสัยทัศน์/พันธกิจ/เป้ำประสงค์และ 
แผนงำน/โครงกำรด้ำนสิ่งแวดล้อมศึกษำ 
 2. ด ำเนินงำนตำมแผนงำนโครงกำรและนิเทศ ติดตำม 
ประเมินผลอย่ำงเป็นระบบ สม่ ำเสมอ และต่อเนื่อง 
 3. ส่งเสริม สนับสนุน งบประมำณและทรัพยำกรด้ำนสิ่งแวดล้อม 
 4. เผยแพร่ประชำสัมพันธ์งำนด้ำนสิ่งแวดล้อมศึกษำ 

 2. ครูและบุคลำกร 
ในสถำนศึกษำได้รับกำรพัฒนำด้ำน
สิ่งแวดล้อมอย่ำงต่อเนื่องสม่ ำเสมอ 

 1. ส่งเสริมให้ครูและบุคลำกรในสถำนศึกษำได้รับกำรพัฒนำ
ด้ำนสิ่งแวดล้อม 
 2. ก ำกับ ติดตำม ประเมินผลนิ เทศ กำรปฏิบัติงำนด้ำน
สิ่งแวดล้อมอย่ำงต่อเนื่อง 

 3. สถำนศึกษำมีหลักสูตรและ
กำรจัดกำรเรียนรู้ ด้ำนสิ่งแวดล้อม
ที่สอดคล้องกับบริบทท้องถิ่น 

 1. พัฒนำหลักสูตรสถำนศึกษำ/สำระเรียนรู้ท้องถิ่นด้ำน
สิ่งแวดล้อมศึกษำที่สอดคล้องกับสภำพบริบทของท้องถิ่น 
 2. จัดกำรเรียนรู้ตำมหน่วย/แผนกำรเรียนรู้สิ่งแวดล้อม 
 3. มีสื่อ นวัตกรรมกำรจัดกำรเรียนรู้ แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญำ
ท้องถิ่นอย่ำงหลำกหลำย 
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แนวทาง มาตรการ 
 4. สถำนศึกษำมีกำรส่งเสริม 
สร้ ำ ง เครื อข่ ำยและมี ส่ วนร่ วม
ภำยในสถำนศึกษำและภำยนอก
สถำนศึกษำ 

 1. จัดท ำโครงกำร/กิจกรรม ด้ำนทรัพยำกรธรรมชำติ พลังงำน 
สิ่งแวดล้อมและสุขอนำมัย 
 2. จัดท ำฐำนข้อมูลด้ำนทรัพยำกรธรรมชำติ พลังงำนสิ่งแวดล้อม 
และสุขอนำมัย 
 3. จัดตั้งชุมชน/ขมรม/สภำนักเรียน ด ำเนินงำนสิ่งแวดล้อมใน
สถำนศึกษำอย่ำงชัดเจน และมีกำร ขยำยเครือข่ำยชมรม ชุมนุม
กิจกรรม สิ่งแวดล้อมอย่ำงต่อเนื่อง 
 4. มีภำคีเครือข่ำยสนับสนุนกำรด ำเนินงำนของสถำนศึกษำ 

 
แนวทางและมาตรการส าหรับส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

 
แนวทาง มาตรการ 

 1. กำรใช้แนวคิดกำรบริหำร
จัดกำรโรงเรียน ZERO WASTE 
SCHOOL ภำยใต้แนวคิดกำร
จัดกำรขยะเหลือศูนย์ และ
มำตรฐำนสิ่งแวดล้อมศึกษำเพื่อกำร
พัฒนำที่ยั่งยืน (Environmental 
Education Sustainable 
Development : EESD)   
เป็นมำตรกำรในกำรขับเคลื่อน 

 1. จัดท ำ Road Map  และแผนปฏิบัติกำรเพ่ือจัดแนวทำงกำร
ด ำเนินกำรแนวคิดโรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste School) และ
มำตรฐำนสิ่งแวดล้อมศึกษำเพ่ือกำรพัฒนำที่ยั่งยืน (Environmental 
Education Sustainable Development : EESD) ของส ำนักงำน
เขตพ้ืนที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำ 
 2. สร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจให้กับสถำนศึกษำตำม Road Map 
เพ่ือด ำเนินกำรตำมแนวทำงกำรด ำเนินกำรแนวคิดโรงเรียนปลอดขยะ 
(Zero Waste School) และมำตรฐำนสิ่งแวดล้อมศึกษำเพื่อกำร
พัฒนำที่ยั่งยืน (Environmental Education Sustainable 
Development : EESD) ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำและ
สถำนศึกษำ 

 3. สร้ำงเครือข่ำยสถำนศึกษำเพ่ือกำรพัฒนำระบบกำรบริหำร
จัดกำรตำม Road Map   แนวทำงกำรด ำเนินกำรแนวคิดโรงเรียน
ปลอดขยะ (Zero Waste School) และมำตรฐำนสิ่งแวดล้อมศึกษำ
เพ่ือกำรพัฒนำที่ยั่งยืน (Environmental Education Sustainable 
Development : EESD) 
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แนวทาง มาตรการ 
 2. กำรยกระดับสถำนศึกษำใน
สังกัดให้เป็นต้นแบบในกำร
ขับเคลื่อนงำนโรงเรียนปลอดขยะ 
(Zero Waste School) และ
มำตรฐำนสิ่งแวดล้อมศึกษำเพื่อกำร
พัฒนำที่ยั่งยืน (Environmental 
Education Sustainable 
Development : EESD) 

 1. ด ำเนินกำรยกระดับสถำนศึกษำต้นแบบที่มีระบบกำรจัดกำร
ตำมแนวทำงกำรด ำเนินกำรแนวคิดโรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste 
School) และมำตรฐำนสิ่งแวดล้อมศึกษำเพ่ือกำรพัฒนำที่ยั่งยืน 
(Environmental Education Sustainable Development : 
EESD) 
 2. ส่งเสริมกำรพัฒนำสื่อนวัตกรรมแนวทำงกำรด ำเนินกำร
แนวคิดโรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste School) และมำตรฐำน
สิ่ ง แ วดล้ อมศึ กษำ เ พ่ื อกำร พัฒนำที่ ยั่ ง ยื น  ( Environmental 
Education Sustainable Development : EESD) 
 3. ยกย่องเชิดชูเกียรติสถำนศึกษำต้นแบบที่มีวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ
ด้ำนโรงเรียนปลอดขยะและมำตรฐำนสิ่งแวดล้อมเพ่ือกำรพัฒนำ                 
ที่ยั่งยืน 

 4. สร้ำงเครือข่ำยขยำยผลจำกสถำนศึกษำต้นแบบไปยัง
สถำนศึกษำในสังกัดทุกโรงเรียน 

 
ผู้รับผิดชอบ  1. กลุ่มนิเทศ ติดตำม และประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำ 
   2. กลุ่มส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำ 
 
นโยบายที่ 3   กำรบริหำรจัดกำรที่มุ่งเน้นคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรท ำงำนตำมหลักกำรประเมิน 
   คุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ  
    (Integrity & Transparency Assessment : ITA) 
 

แนวทางและมาตรการส าหรับสถานศึกษา 
 

แนวทาง มาตรการ 
 ๑. กำรบริหำรจัดกำรศึกษำ
ของผู้บริหำรสถำนศึกษำ 

 1. ก ำหนดนโยบำยที่ชัดเจนเกี่ยวกับควำมโปร่งใส 
 2. ก ำหนดบทบำทของบุคลำกรในสถำนศึกษำ ในกำรส่งเสริม                    
สร้ำงควำมโปร่งใสในสถำนศึกษำ 
 3. กำรด ำเนินกำรของสถำนศึกษำต้องมุ่งเน้นควำมโปร่งใส 

 ๒. กำรสร้ำงกำรรับรู้  1. ประชุมสร้ำงควำมตระหนัก/กำรรับรู้ทั้งภำยในและภำยนอก 
 2. เข้ำร่วมกิจกรรมกับชุมชนในกิจกรรมต่ำง ๆ 
 3. ประชำสัมพันธ์/เผยแพร่ข้อมูลสู่สำธำรณะชน 
 4. สร้ำงเครือข่ำยและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

 ๓. ศึกษำรำยละเอียดเกี่ยวกับ
กำรประเมินในแต่ละตัวชี้วัด 

 1. แต่งตั้ง/มอบหมำยผู้รับผิดชอบ 
 2. สร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจกำรด ำเนินกำรตำมตัวชี้วัด 
 3. ตรวจสอบ/ติดตำมข้อมูลก่อนเผยแพร่ 
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แนวทางและมาตรการส าหรับส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
 

แนวทาง มาตรการ 
 ๑. นโยบำยของผู้บริหำร และ
ควำมพยำยำมริเริ่มของหน่วยงำน
ในกำรสร้ำงควำมโปร่งใส 

 1. ก ำหนดนโยบำยที่ชัดเจนเกี่ยวกับควำมโปร่งใส 
 2. มีระบบบริหำรควำมเสี่ยงด้ำนควำมโปร่งใส 
 2. ก ำหนดบทบำทของผู้บริหำรฯ ในกำรส่งเสริมสร้ำงควำม
โปร่งใสในหน่วยงำน 
 3 .  ใ ช้ ดุ ล ย พิ นิ จ ใ น ก ำ ร บ ริ ห ำ ร ง ำ นท รั พ ย ำ ก ร บุ คคล                         
ตำมหลักธรรมำภิบำล 

 ๒. สร้ำงควำมตระหนักและ
กำรรับรู้ 

 1. ประชุมชี้แจงเพ่ือสร้ำงกำรรับรู้เกี่ยวกับนโยบำยควำมโปร่งใส
อย่ำงต่อเนื่อง 

 ๓ .  เ ปิ ด เ ผ ย แ ล ะ มี ร ะ บ บ
ตรวจสอบภำยในหน่วยงำน และ
กำรมีส่วนร่วม 

 1. จัดให้มีกำรเปิดเผยข้อมูลข่ำวสำรของหน่วยงำน 
 2. ก ำหนดให้มีมำตรกำรให้บริกำรบริกำรแก่ผู้รับบริกำรโดย
เผยแพร่ข้อมูลให้ทรำบ 
 3. เปิดโอกำสให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ำมำมีส่วนร่วมในกำร
ด ำเนินกำรของหน่วยงำน 
 4. จัดกลไกในกำรจัดกำรเรื่องร้องเรียน 

 
ผู้รับผิดชอบ  1. กลุ่มนิเทศ ติดตำม และประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำ 
   2. กลุ่มอ ำนวยกำร 
 
นโยบายที่ 4   กำรจัดกำรศึกษำส ำหรับเด็กปฐมวัย 
 

แนวทางและมาตรการส าหรับสถานศึกษา 
 

แนวทาง มาตรการ 
 1. กำรจัดประสบกำรณ์ 
กำรเรียนรู้ตำมหลักสูตรกำรศึกษำ
ปฐมวัย 

 1. สร้ำงควำมเข้ำใจในหลักสูตรกำรศึกษำปฐมวัย พุทธศักรำช 
2560 และคู่มือกำรศึกษำปฐมวัย พุทธศักรำช 2560 ให้แก่
บุคลำกรที่เก่ียวข้อง 
 2. ศึกษำสภำพปัจจุบัน ปัญหำ และควำมต้องกำร โดยกำร
วิเครำะห์ข้อมูลพ้ืนฐำนเกี่ยวกับสภำพตัวเด็ก ครอบครัว ควำม
ต้องกำร ปัญหำ จุดเด่น จุดด้อย ตลอดจนนโยบำย จุดเน้น วิสัยทัศน์ 
อัตลักษณ์และเอกลักษณ์ของสถำนศึกษำด้วยวิธีกำรต่ำงๆ 
 3. จัดท ำหลักสูตรสถำนศึกษำ 
 4. ประเมินตรวจสอบหลักสูตรสถำนศึกษำปฐมวัย 
 5. ขออนุมัติกำรใช้หลักสูตรสถำนศึกษำปฐมวัย 
 6. ประกำศใช้หลักสูตรสถำนศึกษำปฐมวัย 
 7. น ำหลักสูตรสถำนศึกษำปฐมวัยไปใช้ 
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แนวทาง มาตรการ 
 8. จัดกิจกรรมพัฒนำเด็กปฐมวัยในรูปแบบที่หลำกหลำย                
จัดสภำพแวดล้อมทั้งในและนอกห้องเรียนให้เอ้ือต่อกำรพัฒนำกำร
เรียนรู้ 
 9. จัดกำรเรียนรู้ สร้ำงประสบกำรณ์ เน้นกำรเรียนปนเล่น 
เรียนรู้อย่ำงมีควำมสุข ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีพัฒนำกำรทั้ง 4 ด้ำนอย่ำง
สมดุล 
 10. ปรับปรุงอำคำรสถำนที่ สิ่งอ ำนวยควำมสะดวก สนำมเด็ก
เล่นให้ได้มำตรฐำน มีควำมปลอดภัย สำมำรถจัดกิจกรรมพัฒนำ
ผู้เรียนได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
 11. จัดหำสื่อ อุปกรณ์ ที่มีคุณภำพเหมำะสม มีมำตรฐำน และ
ควำมปลอดภัย 
 12. ดูแลเด็กปฐมวัยให้มีสุขภำวะที่ดี ร่ำงกำยสมบูรณ์ แข็งแรง 
ปรำศจำกโรค ภัย ไข้ เจ็บ 
 13. สร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจแก่ผู้ปกครองในกำรจัด กำรศึกษำ
ปฐมวัย เ พ่ือกำรมีส่วนร่วมและกำรสนับสนุนกำรด ำเนินงำน                  
ของสถำนศึกษำ 
 14. สรุปและรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนต่อส ำนักงำนเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำและหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง 

 2. กำรจัดกิจกรรม 
บ้ำนนักวิทยำศำสตร์น้อย 

 1. จัดโครงกำรบ้ำนนักวิทยำศำสตร์ ประเทศไทย ให้มีคุณภำพ
ตำมเกณฑ์ที่โครงกำร ดังกล่ำวก ำหนด 
 2. ครูปฐมวัยเข้ำร่วมอบรมโรงเรียนละ 2 คน จ ำนวน 3 ครั้ง 
คือขั้น 1 เรื่องน้ ำ ขั้น 2 เรื่อง อำกำศ และข้ันเฉพำะทำง 
 3. ครูปฐมวัยจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนตำมใบกิจกรรม                 
ในกล่องวิทยำศำสตร์น้อย อย่ำงน้อยจ ำนวน 20 กิจกรรม ต่อปี
กำรศึกษำ และจัดประสบกำรณ์ให้เด็กปฐมวัยเรียนรู้ผ่ำนโครงงำน 
วิทยำศำสตร์ จ ำนวนอย่ำงน้อย 1 โครงงำนต่อปีกำรศึกษำ 
 4. สร้ำงกำรมีส่วนร่วมระหว่ำงผู้ปกครองและนักเรียนให้เกิด
กำรเรียนรู้ร่วมกัน  
 5. สร้ำงกำรมีส่วนร่วมของผู้ปกครองหรือชุมชนในกำรสนับสนุน
กำรจัดกำรเรียนกำรสอนตำมแนวโครงกำร  
 6. จัดให้ผู้ปกครองหรือชุมชนเข้ำมำมีส่วนร่วมในกำรเป็น
วิทยำกรให้ควำมรู้จำกแหล่งเรียนรู้และภูมิ  ปัญญำท้องถิ่น และ
สื่อสำรให้เห็นควำมส ำคัญของกำรเรียนวิทยำศำสตร์ 
 7. จัดให้มีกำรสังเกตของครูและให้ข้อมูลป้อนกลับโดยเพื่อนครู 
 8. จัดให้มีกำรนิเทศโดยศึกษำนิเทศก์หรือบุคคลภำยนอก เช่น 
ผู้เชี่ยวชำญด้ำนกำรศึกษำปฐมวัย  
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แนวทาง มาตรการ 
 9. มีกำรนิเทศติดตำมสมุดบันทึกกิจกรรมบ้ำนนักวิทยำศำสตร์
น้อย (logbook)  
 ๑0. จัดท ำสำรนิทัศน์ นิทรรศกำร และรำยงำนผลกำรจัด
กิจกรรมให้ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 

 3 .  ก ำ ร จั ดป ร ะสบ ก ำ ร ณ์
วิทยำกำรค ำนวณ (Computing 
science)  

 1. ครูเข้ำร่วมกำรอบรมกำรจัดประสบกำรณ์วิทยำกำรค ำนวณ 
(Computing science) เ พ่ือสร้ำงควำมเข้ำใจในเป้ำหมำยและ
แนวทำงของกำรจัดประสบกำรณ์กำรเรียนรู้วิทยำกำร คอมพิวเตอร์ที่
เชื่อมโยงกับหลักสูตรกำรศึกษำปฐมวัย พุทธศักรำช 2560 
 2. ครูวิเครำะห์ประสบกำรณ์ส ำคัญในหลักสูตรกำรศึกษำ
ปฐมวัยพุทธศักรำช 2560 ที่เป็นกำรปูพ้ืนฐำน ของกำรเรียนรู้
วิทยำกำรคอมพิวเตอร์ในด้ำนกำรแก้ปัญหำ แบบรูป กำรเรียงล ำดับ 
และกำรใช้ตัวแทน 
 3. ครูปูพ้ืนฐำนทำงด้ำนสติปัญญำในด้ำน ภำษำ วิทยำศำสตร์ 
และคณิตศำสตร์โดยทั่วไปให้กับเด็กก่อน โดยจัด ประสบกำรณ์กำร
เรียนรู้แบบบูรณำกำรผ่ำนกำรเล่นร่วมกันในลักษณะต่ำง ๆ 
 4. สนับสนุนงบประมำณสื่อวัสดุอุปกรณ์สนับสนุน 
 5. จัดสภำพแวดล้อมที่ส่งเสริมกำรจัดประสบกำรณ์วิทยำกำร
ค ำนวณ (Computing science) 
 6. พัฒนำ แนวคิดและทักษะที่ เป็นพ้ืนฐำนของกำรเรียนรู้
วิทยำกำรคอมพิวเตอร์โดยตรง ได้แก่ กำรแก้ปัญหำ แบบรูป กำร
เรียงล ำดับ และกำรใช้ตั วแทน เมื่ อ เด็กมี พ้ืนฐำนแล้วจึ งจัด 
ประสบกำรณ์กำรเรียนรู้เพ่ือพัฒนำกำรคิดเชิงค ำนวณและกำรเขียน
โค้ดซึ่งเป็นแนวคิดและทักษะของวิทยำกำรคอมพิวเตอร์ 
 7. สร้ำงแหล่งเรียนรู้ภำยในโรงเรียนและส่งเสริมกำรใช้แหล่ง
เรียนรู้ภำยนอกห้องเรียน 
 8. สร้ำงเครือข่ำยควำมร่วมมือและกำรมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง
และชุมชน 
 9. จัดให้มีกำรนิเทศโดยศึกษำนิเทศก์หรือบุคคลภำยนอก เช่น 
ผู้เชี่ยวชำญด้ำนกำรศึกษำปฐมวัย 
 10. กำรประเมิน รำยงำนผลกำรจัดกิจกรรมต่อส ำนักงำนเขต
พ้ืนที่กำรศึกษำ 
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แนวทาง มาตรการ 
 4. กำรจัดกำรเรียนกำรสอน
แบบมอนเตสซอรี่ (Montessori) 

 1. มีกำรก ำหนดวิสัยทัศน์ เป้ำหมำย กลยุทธ์ และมำตรกำร
ต่ำงๆในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนแบบมอนเตสซอรี่ (Montessori) 
 2. พัฒนำครูปฐมวัยและบุคลำกรที่เกี่ยวข้องให้มีควำมตระหนัก
ควำมรู้ควำมเข้ำใจและเห็นควำมส ำคัญของกำรจัดกำรเรียนกำรสอน
แบบมอนเตสซอรี่ (Montessori) คือ 
 2.1 มีเจตคติท่ีดีต่อกำรท ำงำนกับเด็กและมีควำมรักเด็ก 
 2.2 ต้องรู้จักสังเกต เพรำะกำรสังเกตจะรู้ถึงควำมต้องกำร
ของเด็กว่ำอยำกเรียนรู้ เรื่องใด ท ำอะไรได้บ้ำง หรือต้องกำรให้
ช่วยเหลืออะไรบ้ำงและสำมำรถจะช่วยเด็กได้อย่ำงไร 
 2.3 ต้องให้อิสระเด็กในกำรตัดสินใจ เปิดโอกำสในกำรเลือก 
เพ่ือให้เด็กได้ค้นพบผลของกำรท ำงำนของตนเอง 
 2.4 เคำรพต่อเด็กและควรรู้ว่ำเวลำใดไม่ควรรบกวนเด็ก 
โดยไม่ขัดจังหวะเมื่อเด็กก ำลังพักผ่อน 
 2.5 ให้ควำมสนับสนุนเด็ก ให้ควำมรักและให้กำรดูแลอย่ำง
เท่ำเทียมไม่ล ำเอียง 
 2.6 ประพฤติตนเป็นแบบอย่ำงที่ดีให้กับเด็ก แสดงให้เด็กรู้
ว่ำครูเคำรพในสิทธิของเด็กทุกคน 
 2.7 เป็นผู้รู้จักประนีประนอม มีควำมสุภำพอ่อนโยน รู้จัก
วินัย ไม่ตัดสินเด็กแต่ละคนจำกควำมรู้สึกของตนเอง 
 2.8 น ำเสนอบทเรียนที่น่ำสนใจ และกระตุ้นควำมสนใจเด็ก
ให้อยำกรู้อยำกท ำอุปกรณ์ท่ีคุณครูสำธิตให้ดู 
 3. จัดเตรียมสิ่งแวดล้อมให้เด็กในสภำพที่สมบูรณ์ที่สุด 
 4. จัดเก็บอุปกรณ์ท่ีไม่ใช้แล้วออกไปตำมควำมเหมำะสม 
 5. จัดประสบกำรณ์ให้สอดคล้องกับพัฒนำกำรและควำม
ต้องกำรของเด็กและประเมินผลสม่ ำเสมอ 
 6. สังเกตและประเมินผลเด็กเป็นรำยบุคคลและรำยงำน
ควำมก้ำวหน้ำของเด็กให้ผู้ปกครองทรำบ 
 7. สร้ำงแหล่งเรียนรู้ภำยในโรงเรียนและส่งเสริมกำรใช้แหล่ง
เรียนรู้ภำยนอกห้องเรียน 
 8. สร้ำงเครือข่ำยควำมร่วมมือและกำรมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง
และชุมชน 
 9. จัดให้มีกำรนิเทศโดยศึกษำนิเทศก์หรือบุคคลภำยนอก เช่น 
ผู้เชี่ยวชำญด้ำนกำรศึกษำปฐมวัย 
 10. กำรประเมิน รำยงำนผลกำรจัดกิจกรรมต่อส ำนักงำน               
เขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
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แนวทาง มาตรการ 
 5. กำรจัดกำรเรียนกำรสอน
แบบโครงงำน (Project approach) 

 1. มีกำรก ำหนดวิสัยทัศน์ เป้ำหมำย กลยุทธ์ และมำตรกำร              
ต่ ำง  ๆ ในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนแบบโครงงำน (Project 
approach) 
 2. พัฒนำครูผู้สอนและบุคลำกรที่เกี่ยวข้องให้มีควำมตระหนัก
ควำมรู้ควำมเข้ำใจและเห็นควำมส ำคัญของกำรจัดกำรเรียนกำรสอน
แบบโครงงำน (Project approach) 
 3. ครูผู้สอนจัดกิจกรรมโดยด ำเนินกำร ดังนี้ 
          3.1 เด็ กศึกษำ เรื่ อง ใด เรื่ องหนึ่ งอย่ ำงลุ่ มลึ กลงไปใน
รำยละเอียดของเรื่องนั้น ด้วยกระบวนกำรคิด และแก้ปัญหำของเด็ก
เองจนพบค ำตอบที่ต้องกำร  
          3.2 เรื่องท่ีศึกษำก ำหนดโดยเด็กเอง  
          3.3 ประเด็นที่ศึกษำเกิดจำกข้อสงสัยหรือปัญหำของเด็กเอง  
          3.4 เด็กได้มีประสบกำรณ์ตรงกับเรื่องที่ศึกษำโดยกำรสังเกต
อย่ำงใกล้ชิดจำกแหล่งควำมรู้เบื้องต้น 
          3.5 ระยะเวลำกำรสอนยำวนำนอย่ำงเพียงพอตำมควำม
สนใจของเด็ก 
          3.6 เด็กได้ประสบทั้งควำมล้มเหลวและควำมส ำเร็จใน
กำรศึกษำตำมกระบวนกำรแก้ปัญหำของเด็ก 
          3.7 ควำมรู้ ใหม่ที่ ได้จำกกระบวนกำรศึกษำและกำร
แก้ปัญหำของเด็กเป็นสิ่งที่เด็กใช้ก ำหนด ประเด็นศึกษำขึ้นใหม่ หรือ
ใช้ปฏิบัติกิจกรรมที่เด็กต้องกำร  
          3.8 เด็กได้น ำเสนอกระบวนกำรศึกษำและผลงำนต่อคนอ่ืน 
 4. ครูให้ เด็กใช้ภำษำหรือ  สัญลักษณ์ อ่ืน ๆ เ พ่ือจัดระบบ 
ควำมคิด และให้เด็กใช้ควำมรู้ทักษะที่มีอยู่คิดแก้ปัญหำด้วยตัวเอง 
 5. จัดสภำพแวดล้อมที่ส่งเสริมกำรเรียนกำรสอนแบบโครงงำน 
 6. สนับสนุนงบประมำณสื่อวัสดุอุปกรณ์สนับสนุน 
 7. จัดสภำพแวดล้อมที่ส่งเสริมกำรจัดกิจกรรมกำรจัดกำรเรียน
กำรสอนแบบโครงงำน (Project approach) 
 8. สร้ำงแหล่งเรียนรู้ภำยในโรงเรียนและส่งเสริมกำรใช้แหล่ง
เรียนรู้ภำยนอกห้องเรียน 
 9. สร้ำงเครือข่ำยกำรมีส่วนร่วมของผู้ปกครองและชุมชน 
 10. ก ำกับนิเทศติดตำมจำกผู้บริหำรและหน่วยงำนต้นสังกัด 
 11. ประเมินพัฒนำกำรเด็ก ประเมินผลกำรจัดกิจกรรม และ
ประเมินโครงกำร 
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แนวทาง มาตรการ 
 6. โปรแกรมกำรเรียนรู้แบบ
ไฮสโคป (High Scope) 

 1. ก ำหนดวิสัยทัศน์ เป้ำหมำย กลยุทธ์ และมำตรกำรต่ำงๆใน
กำรจัดกำรเรียนรู้โปรแกรมกำรเรียนรู้แบบไฮสโคป (High Scope) 
 2. พัฒนำครูผู้สอนและบุคลำกรที่เกี่ยวข้องให้มีควำมตระหนัก
ควำมรู้ควำมเข้ำใจและเห็นควำมส ำคัญของกำรจัดกำรเรียนรู้
โปรแกรมกำรเรียนรู้แบบไฮสโคป (High Scope) 
 3. ครูสอนให้เด็กมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวกกับผู้อ่ืน ซึ่งเริ่มต้นจำก
ควำมไว้วำงใจ โดยครูต้องเป็นผู้สร้ำงควำมไว้วำงใจให้แก่เด็กเพ่ือให้
เด็กได้ลงมือท ำกิจกรรมหรือชิ้นงำนตำมควำมสนใจของตนเองและมี
ควำมสนุกในกำรเรียนรู้ที่จะท ำงำน 
 4. ฝึกให้เด็กวำงแผนกำรท ำงำนอย่ำงเป็นขั้นตอนเป็นระบบ
ตำมโปรแกรมกำรเรียนรู้แบบไฮสโคป (High Scope) 
 5. จัดสภำพแวดล้อมที่ส่งเสริมกำรจัดประสบกำรณ์กำร
เรียน โดยจัดสภำพแวดล้อมและบรรยำกำศก็จ ำเป็นต้องเอ้ือต่อกำร
เรียนรู้ มีกำรลื่นไหลของกิจกรรม และท ำให้เด็กเกิดควำมรู้สึก
กระตือรือร้น 
 6. สนับสนุนงบประมำณสื่อวัสดุอุปกรณ์สนับสนุน 
 7. สร้ำงแหล่งเรียนรู้ภำยในโรงเรียนและส่งเสริมกำรใช้แหล่ง
เรียนรู้ภำยนอกห้องเรียน 
 8. สร้ำงเครือข่ำยควำมร่วมมือและกำรมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง
และชุมชน 
 9. ก ำกับนิเทศ ติดตำมจำกผู้บริหำรและหน่วยงำนต้นสังกัด 
 10. ประเมินพัฒนำกำรเด็ก ประเมินกำรจัดกิจกรรม และ
ประเมินโครงกำร 
 11. รำยงำนผลกำรจัดกิจกรรม เมื่อสิ้นปีกำรศึกษำต่อส ำนักงำน        
เขตพ้ืนที่  
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แนวทางและมาตรการส าหรับส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
 

แนวทาง มาตรการ 
 กำรจัดกำรเรียนรู้ส ำหรับเด็ก
ปฐมวัย 

 1. พัฒนำส่งเสริมให้ผู้บริหำรสถำนศึกษำมีควำมรู้ควำมเข้ำใจมี
ควำมตระหนักและเห็นควำมส ำคัญของกำรจัดกิจกรรมส ำหรับเด็ก
ปฐมวัย 
 2. พัฒนำส่งเสริมให้ครูระดับปฐมวัย มีควำมรู้ควำมเข้ำใจ และ
มีทักษะในกำรจัดกำรเรียนรู้ส ำหรับเด็กปฐมวัย 
 3. ให้กำรสนับสนุนด้ำนบุคลำกร 
 4. ให้กำรสนับสนุนงบประมำณ สื่อ วัสดุ และอุปกรณ์ 
 5. มีกำรนิเทศ ก ำกับติดตำม และประเมินผลอย่ำงต่อเนื่อง 
 6. มีกำรสรุปผลกำรนิเทศ ก ำกับ ติดตำม และประเมินผลเป็น
สำรสนเทศเพ่ือให้โรงเรียนน ำไปใช้ในกำรปรับปรุง พัฒนำกำรจัดกำร
เรียนรู้ส ำหรับเด็กปฐมวัย ต่อไป 
 7. จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้วิธีปฏิบัติที่ดี หรือแนวทำงกำรจัด
ประสบกำรณ์กำรเรียนรู้ระดับปฐมวัยที่ประสบผลส ำเร็จ  หรือ  กำร
น ำเสนอนวัตกรรมกำรพัฒนำคุณภำพเด็กปฐมวัย 

 
ผู้รับผิดชอบ  กลุ่มนิเทศ ติดตำม และประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำ 
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นโยบายที่ 5 กำรประยุกต์ใช้หลักสูตรให้สอดคล้องกับควำมต้องกำรจ ำเป็นของสถำนศึกษำ 
    และส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ   

 
แนวทางและมาตรการส าหรับสถานศึกษา 

 
แนวทาง มาตรการ 

 กำรประยุกต์ใช้หลักสูตรสถำน
ตำมแนวทำงกำรบริหำรจัดกำร
หลักสูตรสถำนศึกษำ 

 1. สถำนศึกษำประเมินผลกำรใช้หลักสูตรสถำนศึกษำ จำกผู้ที่
เกี่ยวข้อง เช่น ผู้บริหำรสถำนศึกษำ ครู นักเรียน คณะกรรมกำร
สถำนศึกษำ ผู้ปกครอง 
 2. สถำนศึกษำจัดท ำรำยงำนผลกำรใช้หลักสูตรสถำนศึกษำ
ระดับสถำนศึกษำ  
 3. ครูผู้สอน จัดท ำรำยงำนผลกำรใช้หลักสูตรสถำนศึกษำ ระดับ
บุคคล 
 4. ศึกษำ วิเครำะห์ ข้อมูลสำรสนเทศที่เกี่ยวข้อง มำประยุกต์ใช้
ในกำรปรับปรุง พัฒนำหลักสูตร เช่น 
  1) รำยงำนผลกำรใช้หลักสูตรสถำนศึกษำ ซึ่งประกอบข้อมูล
ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน ผลกำรประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ผลกำรประเมินกำรอ่ำน คิดวิเครำะห์ และเขียน  ผลกำรประเมิน
สมรรถนะส ำคัญผู้เรียน 
  2) รำยงำนผลกำรประเมินกำรใช้หลักสูตรสถำนศึกษำระดับ
สถำนศึกษำ และของครูผู้สอน ระดับบุคล 
  3) กรอบหลักสูตรท้องถิ่น 
  4) เอกสำรหลักสูตรสถำนศึกษำ เอกสำรประกอบหลักสูตร
สถำนศึกษำ เอกสำรกำรวัดและประเมินผล 
  5) อื่น ๆ ที่เก่ียวข้อง 
 5. ปรับปรุงพัฒนำหลักสูตรสถำนศึกษำตำมแนวทำงกำรบริหำร
จัดกำรหลักสูตร 
 6. กำรตรวจสอบคุณภำพหลักสูตรสถำนศึกษำ 
 7. กำรน ำหลักสูตรสถำนศึกษำสู่ห้องเรียน   เช่น กำรออกแบบ
หน่วยกำรเรียนรู้ แผนกำรจัดกำรเรียนรู้  กำรออกแบบกิจกรรมกำร
เรียนรู้  กำรจัดกำรเรียนกำรสอนในห้องเรียน กำรวัดและประเมิน 
 8. นิเทศ ติดตำม และประเมินผลกำรใช้หลักสูตรสถำนศึกษำ
เป็นระยะ 
 9. น ำผลกำรนิเทศ ติดตำม และประเมินผลกำรใช้หลักสูตร
สถำนศึกษำ มำปรับปรุงพัฒนำหลักสูตรในปีกำรศึกษำถัดไป 
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แนวทางและมาตรการส าหรับส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
 

แนวทาง มาตรการ 
 กำรประยุกต์ใช้หลักสูตรสถำน
ตำมแนวทำงกำรบริหำรจัดกำร
หลักสูตรสถำนศึกษำ 

 1. ส่งเสริม สนับสนุน สถำนศึกษำประเมินผลกำรใช้หลักสูตร
สถำนศึกษำ  เช่น แบบประเมินผลกำรใช้หลักสูตรสถำนศึกษำ  
รูปแบบตัวอย่ำงรำยงำนผลกำรใช้หลักสูตรสถำนศึกษำระดับ
สถำนศึกษำ และระดับบุคคล แบบประเมินผลกำรใช้หลักสูตร และ
อ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
 2. ศึกษำ วิเครำะห์ ข้อมูลสำรสนเทศที่เกี่ยวข้อง มำประยุกต์ใช้
ในกำรปรับปรุง พัฒนำหลักสูตร เช่น รำยงำนผลกำรใช้หลักสูตร
สถำนศึกษำ ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน ผลกำรประเมิน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ผลกำรประเมินกำรอ่ำน คิดวิเครำะห์ และ
เขียน ผลกำรประเมินสมรรถนะส ำคัญผู้ เรียน  เอกสำรหลักสูตร
สถำนศึกษำ เอกสำรประกอบหลักสูตรสถำนศึกษำ เอกสำรกำรวัด
และประเมินผล และอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
 3. วำงแผนกำรพัฒนำหลักสูตรสถำนศึกษำของส ำนักงำนเขต
พ้ืนที่กำรศึกษำ 
 4. ส่งเสริม สนับสนุน สถำนศึกษำในกำรปรับปรุงพัฒนำ
หลักสูตรสถำนศึกษำตำมแนวทำงกำรบริหำรจัดกำรหลักสูตร 
 5. ตรวจสอบหลักสูตรสถำนศึกษำ และคุณภำพหลักสูตร
สถำนศึกษำ พร้อมทั้งให้ข้อมูลย้อนกลับแก่สถำนศึกษำ 
 6. ส่งเสริม สนับสนุน สถำนศึกษำ ครูผู้สอน ในกำรน ำหลักสูตร
สถำนศึกษำสู่ห้องเรียน  เช่น กำรออกแบบหน่วยกำรเรียนรู้ แผนกำร
จัดกำรเรียนรู้  กำรออกแบบกิจกรรมกำรเรียน กำรวัดและประเมิน 
 7. นิเทศ ติดตำม และประเมินผลกำรใช้หลักสูตรสถำนศึกษำ
เป็นระยะ 
 8. น ำผลกำรนิเทศ ติดตำม และประเมินผลกำรใช้หลักสูตร
สถำนศึกษำ มำปรับปรุงพัฒนำหลักสูตรในปีกำรศึกษำถัดไป 

 
ผู้รับผิดชอบ  กลุ่มนิเทศ ติดตำม และประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำ 
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นโยบายที่ 6   กำรพัฒนำกรอบหลักสูตรระดับท้องถิ่นตำมควำมต้องกำรจ ำเป็น และหลำกหลำยตำมบริบท 
   ของเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
 

แนวทางและมาตรการส าหรับสถานศึกษา 
 

แนวทาง มาตรการ 
 กำรประยุกต์ใช้กรอบหลักสูตร
ท้องถิ่นตำมบริบทของสถำนศึกษำ 

 1. ศึกษำ วิเครำะห์ กรอบหลักสูตรระดับท้องถิ่นของส ำนักงำน
เขตพ้ืนที่กำรศึกษำท่ีส ำนักงำนเขตที่ก ำหนด 
 2. ประชุมวำงแผน กำรน ำกรอบหลักสูตรระดับท้องถิ่น                   
มำประยุกต์ใช้ในกำรปรับปรุง พัฒนำหลักสูตรของสถำนศึกษำ                 
ให้เหมำะสมกับบริบทของสถำนศึกษำ สภำพชุมชน ตำมกรอบสำระ
กำรเรียนรู้ท้องถิ่นที่ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำก ำหนดไว้ โดยใช้
หลักกำรมีส่วนร่วม 
 3. ด ำเนินกำรน ำกรอบหลักสูตรท้องถิ่นมำประยุกต์ใช้เป็นกรอบ
แนวทำงในกำรปรับปรุง พัฒนำหลักสูตรสถำนศึกษำ โดยกำร 
  1) วิเครำะห์ มำตรฐำนกำรเรียนรู้  และตัวชี้วัด ทั้ง 8 กลุ่ม
สำระกำรเรียนรู้ 
  2) จัดท ำสำระกำรเรียนรู้ท้องถิ่น ก ำหนดหน่วยกำรเรียนรู้
ท้องถิ่น และแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ท้องถิ่น กิจกรรมกำรเรียนรู้ สื่อ
กำรเรียน กำรวัดและเมินผลกำรเรียนรู้ 
  3) จัดท ำเอกสำรหลักสูตรท้องถิ่น 
 4. น ำกรอบหลักสูตรท้องถิ่นท่ีด ำเนินกำรในข้อ 3 ลงสู่ห้องเรียน 
 5. นิเทศ ติดตำม และประเมินผลกำรใช้กรอบหลักสูตรท้องถิ่น 
เป็นระยะ 
 6. น ำผลกำรนิเทศ ติดตำม และประเมินผลกำรใช้หลักกรอบ
หลักสูตรท้องถิ่น มำปรับปรุงพัฒนำหลักสูตรในปีกำรศึกษำถัดไป 
 7. เผยแพร่ ประชำสัมพันธ์ต่อหน่วยงำน องค์กรภำยนอก และ
สำธำรณชน 
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แนวทางและมาตรการส าหรับส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
 

แนวทาง มาตรการ 
 กำรพัฒนำกรอบหลักสูตร
ระดับท้องถิ่นตำมควำมต้องกำร
จ ำเป็น และบริบทของเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำ 

 1. กำรจัดท ำกรอบหลักสูตรระดับท้องถิ่น โดยกำร 
  1) แต่งตั้งคณะกรรมคณะกรรม ประกอบด้วย ผู้อ ำนวยกำร
ส ำนักงำนเขตที่กำรศึกษำ ผู้บริหำรรำชกำรระดับท้องถิ่น ผู้บริหำร
สถำนศึกษำทั้งระดับประถมศึกษำ และมัธยมศึกษำ ครูผู้สอน ผู้แทน
ชุมชน ศึกษำนิเทศก์และผู้ทรงคุณวุฒิในแต่ละด้ำน 
  2) วิเครำะห์ สังเครำะห์ข้อมูลรำยงำนผลกำรใช้หลักสูตร
สถำนศึกษำ ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน ผลกำรประเมิน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์  ผลกำรประเมินกำรอ่ำน คิดวิเครำะห์ 
และเขียน ผลกำรประเมินสมรรถนะส ำคัญผู้เรียน  
  3) ด ำเนินกำรจัดท ำกรอบหลักสูตรระดับท้องถิ่น ก ำหนด 
เป้ำหมำยและจุดเน้นที่ต้องกำรให้บรรลุคุณภำพมำตรฐำน กำรเรียนรู้
ตำมหลักสูตรแกนกลำง และผู้เรียน ได้เรียนรู้เกี่ยวกับชุมชน ท้องถิ่น 
สระกำรเรียนรู้ท้องถิ่น  
  4) วิพำกษ์หลักสูตรระดับท้องถิ่น จำกผู้เกี่ยวข้อง  
  5) เสนอกรรมกำรเขตพ้ืนที่ คณะกรรมกำรระดับท้องถิ่น
เพ่ือให้ควำมเห็นชอบ 
 2. สนับสนุน ส่งเสริม สถำนศึกษำในกำรน ำกรอบหลักสูตร
ระดับท้องถิ่นน ำไปพัฒนำ ปรุงปรุงหลักสูตรสถำนศึกษำ  
 3. นิเทศ ติดตำมและประเมินผลกำรใช้กรอบหลักสูตรระดับ
ท้องถิ่น 
 4. สรุปรำยงำนผลกำรใช้หลักสูตรท้องถิ่นระดับเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำ 
 5. น ำผลกำรนิเทศ ติดตำม และประเมินผลกำรใช้หลักกรอบ
หลักสูตรท้องถิ่น มำปรับปรุงวำงแผนพัฒนำหลักสูตรสถำนศึกษำ ใน
สังกัดในปีกำรศึกษำถัดไป  
 6. เผยแพร่ ประชำสัมพันธ์ต่อหน่วยงำน องค์กรภำยนอก และ
สำธำรณชน 

 
ผู้รับผิดชอบ  กลุ่มนิเทศ ติดตำม และประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำ 
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นโยบายที่  7   กำรพัฒนำคุณภำพกำรเรียนกำรสอนภำษำไทย “เดินหน้ำและพัฒนำกำรอ่ำนออกเขียนได้” 
 

แนวทางและมาตรการส าหรับสถานศึกษา 
 

แนวทาง มาตรการ 
 ด ำเนินกำรพัฒนำคุณภำพกำรเรียน
กำรสอนภำษำไทย “เดินหน้ำและ
พัฒนำกำรอ่ำนออกเขียนได้” 

 1. สร้ำงควำมตระหนักและร่วมรับผิดชอบของครูทุกคน
ในโรงเรียน รวมถึงผู้ปกครองครอง ชุมชน และท้องถิ่น 
 ๒. ประกำศเป็นนโยบำยตำมนโยบำยของกระทรวง 
ศึกษำธิกำรและส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 

 ๓. จัดท ำแผนงำน/โครงกำรเพ่ือพัฒนำคุณภำพกำรเรียน
กำรสอนภำษำไทยตำมบริบทและสภำพปัญหำของนักเรียน 
 ๔. ส่งเสริม สนับสนุน ครูผู้สอน และให้ควำมช่วยเหลือ 
ทั้งในด้ำนปัจจัย วิธีกำร และสื่อ/นวัตกรรมให้แก่ครูผู้สอน เพ่ือ
เป็นเครื่องมือในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนและกำรสอนซ่อม
เสริมนักเรียน 
 ๕. คัดกรองและวิเครำะห์ผลกำรคัดกรองกำรอ่ำนและ
กำรเขียน และจัดท ำข้อมูลนักเรียนเป็นรำยบุคคล เพ่ือน ำไปใช้
ในกำรพัฒนำและส่งเสริมให้เหมำะสมกับนักเรียน 
 ๖. นิเทศ ก ำกับ ตัดตำม และให้ควำมช่วยเหลือครูผู้สอน
อย่ำงใกล้ชิด 
 ๗. สรุปและรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนต่อส ำนักงำนเขต
พ้ืนที่กำรศึกษำและผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง 
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แนวทางและมาตรการส าหรับส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
 

แนวทาง มาตรการ 
 กำรพัฒนำคุณภำพกำรเรียน
กำรสอนภำษำไทย “เดินหน้ำและ
พัฒนำกำรอ่ำนออกเขียนได้ 

 1. ก ำหนดนโยบำย/มำตรกำรกำรพัฒนำคุณภำพกำรเรียนกำร
สอนภำษำไทย “เดินหน้ำและพัฒนำกำรอ่ำนออกเขียนได้” 
 2. ก ำหนดปฏิทินขับเคลื่อนกำรพัฒนำคุณภำพกำรเรียนกำร
สอนภำษำไทย “เดินหน้ำและพัฒนำกำรอ่ำนออกเขียนได้” 
 ๓. วิเครำะห์ผลกำรคัดกรองกำรอ่ำนและกำรเขียนและจัด
กระท ำข้อมูลของนักเรียน เพ่ือเป็นฐำนข้อมูลในกำรพัฒนำคุณภำพ
กำรจัดกำรเรียนกำรสอนของคร ู
 ๔. นิเทศ ก ำกับ ติดตำม และให้ควำมช่วยเหลือโรงเรียนอย่ำง
ใกล้ชิด 
 ๕ . พัฒนำ/ส่ ง เสริม ให้ครู ผู้ สอนวิชำภำษำไทยมี ควำมรู้
ควำมสำมำรถในกำรจัดกำรเรียนรู้ 
 ๖. ส่งเสริม/ต่อยอดให้นักเรียนและครูแสดงควำมสำมำรถ โดย
กำรแข่งขันทักษะทำงวิชำกำรด้ำนภำษำไทยในระดับเครือข่ำย/ระดับ
เขตพ้ืนที ่
 ๗. ส่งเสริมกำรประกวดสื่อ/นวัตกรรม/วิธีกำรปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
(Best practice) กำรจัดกำรเรียนกำรสอนภำษำไทยที่ประสบ
ผลส ำเร็จ 
 ๘. รวบรวมผลงำน/วิธีกำรสอนที่ประสบควำมส ำเร็จ เผยแพร่ต่อ
สำธำรณชน 
 ๙. ยกย่อง เชิดชูเกียรติ ครูผู้สอน/สถำนศึกษำที่พัฒนำคุณภำพ
ภำษำไทยได้ประสบผลส ำเร็จ 
 ๑๐ .สรุ ปและรำยงำนผลกำรด ำ เนิน งำนต่อส ำนั ก งำน
คณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน 

 
ผู้รับผิดชอบ  กลุ่มนิเทศ ติดตำม และประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำ 
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นโยบายที่ 8   กำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) และกำรวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนำผู้เรียน 
 

แนวทางและมาตรการส าหรับสถานศึกษา 
 

แนวทาง มาตรการ 
 1. พัฒนำครูและบุคลำกร  1. ผู้บริหำรส่งเสริมให้ครจูัดกำรเรียนรู้ แบบ active learning 

 2. ครูกำรออกแบบหน่วยกำรเรียนรู้และกำรจัดท ำแผนกำร
จัดกำรเรียนรู้ และน ำส่ง สพป.สฎ.1 
 3. ครูจัดกำรเรียนรู้ active learning สู่ห้องเรียน ในทุกกลุ่ม
สำระกำรเรียนรู้  
 4. ครูท ำกำรวัดและประเมินผลกำรจัดกำรเรียนรู้ 
 5. แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
   - จัดตั้งกลุ่ม PLC 
   - ค้นหำปัญหำ ก ำหนดแนวทำงกำรแก้ปัญหำ 
   - ออกแบบกิจกรรมและจัดท ำแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ /
นวัตกรรม 
   - จัดกำรเรียนรู้ในห้องเรียนจริง 
   - ประเมินผล สะท้อนกำรจัดกำรเรียนรู้ 
   - สรุปผลกำรจัดกำรเรียนรู้ กิจกรรม นวัตกรรม/เผยแพร่ 

 2. แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
(KM/PLC) 

 1. ผู้บริหำรส่งเสริมให้ครูมีนวัตกรรมกำรจัดเรียนกำรสอนและ
น ำเสนอผลงำน 
 2. เผยแพร่ผลงำนนวัตกรรมของครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
 3. ยกย่องเชิดชูเกียรติครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 

 3. นิเทศ ก ำกับ ติดตำม และ
ประเมินผล 

 1. แต่งตั้งคณะกรรมกำรนิเทศ ระดับสถำนศึกษำ จำกผู้ที่มี
ควำมรู้ควำมเข้ำในกำรจัดกำรเรียนรู้แบบ active learning 
 2. วำงแผน จัดท ำปฏิทินกำรนิเทศ 
 3. ด ำเนินกำรนิเทศ 
 4. สรุป รำยงำนผลกำรนิเทศ และน ำผลกำรนิเทศไปวำงแผน
พัฒนำ 
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แนวทางและมาตรการส าหรับส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
 

แนวทาง มาตรการ 
 1. พัฒนำครูและบุคลำกร
ทำงกำรศึกษำ 

 1. ส่งเสริมกำรจัดกำรเรียนรู้แบบ active learning โดยกำร 
  - ประชุมระดมควำมคิดเห็น จัดท ำหน่วยกำรเรียนรู้ แผนกำร
จัดกำรเรียนเรียน กิจกรรมกำรเรียนรู้  เทคนิคกำรสอน ต่ำง ๆ กำรวัด
และประเมินผลกำรจัดกำรเรียนรู้แบบ Active Learning  

  - จัดท ำคู่มือแนวทำงกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้แบบ Active  
Learning ทั้ง 8 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้  
  - กำรจัดท ำชุดกิจกรรมกำรเรียนรู้แบบ Active Learning 
  - กำรเผยแพร่ข้อมูลบนระบบให้ครูและผู้บริหำรสถำนศึกษำ
สำมำรถเข้ำถึงข้อมูลหน่วยกำรเรียนรู้ แผนกำรจัดกำรเรียนรู้ กิจกรรม
กำรเรียนรู้ กำรวัดและประเมินผลกำรจัดกำรเรียนรู้แบบ Active 
Learning 
  - กำรประกวด/นวัตกรรม หน่วยกำรเรียนรู้ แผนกำรจัดกำร
เรียนเรียน กิจกรรมกำรเรียนรู้ กำรวัดและประเมินผลกำรจัดกำร
เรียนรู้แบบ Active Learning 
 2. ตรวจสอบหน่วยและแผนกำรจัดเรียนรู้ โดยคณะกรรมกำร
ตรวจสอบ 
 3. สะท้อนผลกำรตรวจสอบหน่วยและแผนกำรจัดเรียนรู้  
 4. รวบรวม จัดท ำคลังกำรรวบรวมคลังหน่วยกำรเรียนรู้  
แผนกำรจัดกำรเรียนรู้ กิจกรรมกำรเรียนรู้ กำรวัดและประเมินผลกำร
จัดกำรเรียนรู้แบบ Active Learning 
 5. สนับสนุนสื่อกำรจัดกำรเรียนรู้ ตำมควำมต้องกำรจ ำเป็นของ
โรงเรียน 

 2. แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
(KM/PLC) 

 1. ส่งเสริมให้สถำนศึกษำน ำเสนอ และส่งผลงำน/นวัตกรรม        
กำรจัดเรียนกำรสอน 
 2. จัดเวทีเสวนำแลกเปลี่ยนเรียนรู้ จัด Symposium น ำเสนอ
นวัตกรรมเผยแพร่ผลงำนนวัตกรรมของครูและบุคลำกรทำงกำร
ศึกษำ 
 3. ยกย่องเชิดชูเกียรติครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 

 
ผู้รับผิดชอบ  กลุ่มนิเทศ ติดตำม และประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำ 
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นโยบายที่ 9   กำรคัดกรองผู้เรียน และจัดท ำแผนกำรจัดกำรศึกษำเฉพำะบุคคล (Individualized  
   Education Program : IEP) ส ำหรับผู้เรียนที่มีควำมต้องกำรจ ำเป็นพิเศษทำงกำรศึกษำ 
 

แนวทางและมาตรการส าหรับสถานศึกษา 
 

แนวทาง มาตรการ 
 1. เสริมสร้ำงองค์ควำมรู้  1. เสริมสร้ำงควำมรู้แก่ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำทุกปีกำรศึกษำ 
 2. ส่งเสริมกำรผลิตสื่อ/
นวัตกรรม/งำนวิจัย 

 1. ส่งเสริมให้ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำสำมำรถสร้ำงผลงำน     
ด้ำนสื่อ/นวัตกรรม งำนวิจัย 
 ๒. ให้กำรสนับสนุนงบประมำณ 

 3. ด ำเนินกำรคัดกรอง
ผู้เรียน 

 1. วิเครำะห์ผู้เรียนรำยบุคคล 
 2. แต่งตั้งคณะกรรมกำรคัดกรอง 
 3. สื่อสำรสร้ำงควำมเข้ำใจกับผู้ปกครอง 
 ๔. ด ำเนินกำรคัดกรอง 
 4. รำยงำนจ ำนวนนักเรียนที่มีควำมต้องกำรจ ำเป็นพิเศษทำง
กำรศึกษำและได้รับควำมยินยอมจำกผู้ปกครองในกำรคัดกรองมำยัง
หน่วยงำนต้นสังกัด ทุกปีกำรศึกษำ   
 ๕.  รำยงำนข้ อมู ลนั ก เ รี ยนที่ มี คว ำมต้ องกำรจ ำ เป็ น พิ เศษ                        
ทำงกำรศึกษำลงระบบฐำนข้อมูล ของ สพฐ. (SET)   

 4. ด ำเนินกำรจัดท ำ
แผนกำรจัดกำรศึกษำเฉพำะ
บุคคล (แผน IEP) 

 ๑. ประสำนผู้ปกครองให้ควำมยินยอม 
 ๒. แต่งตั้งคณะกรรมกำรจัดท ำแผน IEP 
 ๓. ตรวจสอบ/ประเมินควำมสำมำรถพ้ืนฐำนผู้เรียน 
 4. ด ำเนินจัดท ำแผน IEP ครบทุกคน 
 ๕. ด ำเนินกำรขอรับสื่อ อุดหนุน สิทธิประโยชน์ จำกศูนย์กำรศึกษำ
พิเศษประจ ำจังหวัดสุรำษฎร์ธำนี ภำคเรียนที่ ๑ ทุกปีกำรศึกษำ  
 5. รำยงำนจ ำนวนแผน IEP ที่จัดท ำไปยังหน่วยงำนต้นสังกัด 

 5. กำรน ำแผน IEP ไปใช้  1. ปรับปรุงแผนอย่ำงน้อยปีละ 2 ครั้ง 
 ๒. กำรบันทึกหลังสอน 

 6. กำรวัดประเมินผล  ๑. ก ำหนดเกณฑ์วัดประเมินส ำหรับกลุ่มเป้ำหมำยเฉพำะ 
 ๒.. วัดและประเมินผลกำรเรียนตำมแผน IEP เป็นรำยคน 

 7. กำรนิเทศติดตำม  1. แต่งตั้งคณะกรรมกำรนิเทศ 
 ๒. ปฎิบัติกำรนิเทศ 
 ๓. วิเครำะห์ สังเครำะห์ ติดตำม ช่วยเหลือ แนะน ำ นิเทศ 

 8. กำรสรุปและ 
รำยงำนผล 

 ๑. สรุปและรำยงำนผลกำรจัดกำรศึกษำส ำหรับนักเรียนที่มีควำม
ต้องกำรจ ำเป็นพิเศษทำงกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 
 ๒. รำยงำนผลกำรจัดกำรเรียนรู้ตำมแผน IEP ของนักเรียนที่มีควำม
ต้องกำรจ ำเป็นพิเศษทำงกำรศึกษำเป็นรำยบุคคลทุกปีกำรศึกษำ ไปยัง
หน่วยงำนต้นสังกัดทุกปีกำรศึกษำ 
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แนวทางและมาตรการส าหรับส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
 

แนวทาง มาตรการ 
 ประสำน ส่งเสริม สนับสนุน
และพัฒนำหลักสูตรส ำหรับนักเรียน
ที่มีควำมต้องกำรจ ำเป็นพิเศษ 

 1)  ศึกษำวิเครำะห์สภำพปัญหำ ของกำรจัดกำรศึกษำส ำหรับ
นักเรียนที่มีควำมต้องกำรจ ำเป็นพิเศษ 
 2) เสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งศึกษำนิเทศก์โดยกำรแลกเปลี่ยน
เรียนรู้เกี่ยวกับหลักสูตรส ำหรับนักเรียนที่มีควำมต้องกำรจ ำเป็นพิเศษ 
 3) พัฒนำโรงเรียนต้นแบบกำรศึกษำพิเศษ 
 4) พัฒนำครูในกำรจัดท ำแผนกำรจัดกำรศึกษำเฉพำะบุคคล 
(แผน IEP) 
 5) ติดตำม ตรวจสอบ ประเมิน และนิเทศเกี่ยวกับหลักสูตร
ส ำหรับนักเรียนที่มีควำมต้องกำรจ ำเป็นพิเศษ 

 
ผู้รับผิดชอบ  กลุ่มนิเทศ ติดตำม และประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำ 
 
นโยบายที่ 10 กำรด ำเนินกำรตำมระบบกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำตำมกฎกระทรวง 
    กำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. 2561 
 

แนวทางและมาตรการส าหรับสถานศึกษา 
 

แนวทาง มาตรการ 
 1. สถำนศึกษำจัดให้มีระบบ
ก ำ ร ป ร ะ กั น คุ ณ ภ ำ พ ภ ำ ย ใ น
สถำนศึกษำ  เพ่ือให้เกิดกำรพัฒนำ
และเพ่ือเป็นกลไกในกำรควบคุม  
ตรวจสอบคุณภำพกำรศึกษำของ
สถำนศึกษำให้เกิดกำรพัฒนำและ
สร้ ำ งควำมเชื่ อมั่ น ให้กับสั งคม 
ชุมชน และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง  

 1. กระจำยอ ำนำจสู่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในกำรจัดกำรศึกษำ 
  - ศึกษำนโยบำยร่วมกัน 
  - ท ำควำมเข้ำใจ  กฎ  ระเบียบ  ข้อบังคับ 
 2. เปิดโอกำสให้มี่สวนร่วมในกำรจัดกำรศึกษำ 
  - กำรท ำงำนเป็นทีม 
  - รับฟังควำมคิดเห็นของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
  - กำรมีส่วนร่วมและกำรปรึกษำหำรือ 
 3. กำรสร้ำงภำระควำมรับผิดชอบที่สำมำรถตรวจสอบได้ 
  - ก ำหนดผู้รับผิดชอบ 
  - กำรสร้ำงกำรรับรู้ร่วมกันในสถำนศึกษำ 
 4. กำรวำงแผนกำรด ำเนินงำน 
 5. กำรก ำกับดูแล 
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แนวทาง มาตรการ 
 2. จัดให้มีระบบกำรประกัน
คุณภำพภำยในสถำนศึกษำ  ตำม
มำตรฐำนกำรศึกษำระดับกำรศึกษำ
ขั้นพ้ืนฐำน พุทธศักรำช 2551  
และมำตรฐำนกำรศึกษำระดับ
ปฐมวัย พุทธศักรำช 2560 

 1. ก ำหนดมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำให้เป็นไปตำม
มำตรฐำนกำรศึกษำระดับปฐมวัย  หรือระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน      
ที่กระทรวงประกำศใช้และให้สถำนศึกษำก ำหนดเ ป้ำหมำย
ควำมส ำเร็จตำมมำตรฐำนและบริบทของสถำนศึกษำ  ทั้งนี้สำมำรถ
เพ่ิมเติมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำนอกเหนือจำกที่
กระทรวงศึกษำธิกำรประกำศใช้ได้  โดยให้สถำนศึกษำและผู้เกี่ยวข้อง
ด ำเนินกำรรับผิดชอบร่วมกัน 
 2. จัดท ำแผนพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำของสถำนศึกษำที่
สอดคล้องกับสภำพปัจจุบันปัญหำ  และควำมต้องกำรจ ำเป็นของ
สถำนศึกษำอย่ำงเป็นระบบ  โดยสะท้อนคุณภำพควำมส ำเร็จอย่ำง
ชัดเจนตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ และก ำหนดก ำหนดค่ำเป้ำหมำยให้
ชัดเจน 
 3. ด ำเนินกำรตำมแผนพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 
 4. ประเมินผลและตรวจสอบคุณภำพกำรศึกษำภำยใน
สถำนศึกษำโดยก ำหนดผู้รับผิดชอบและวิธีกำรที่เหมำะสม 
 5. ติดตำมผลกำรด ำเนินกำรเพ่ือพัฒนำสถำนศึกษำให้มีคุณภำพ
ตำมมำตรฐำนของสถำนศึกษำและน ำผลกำรติดตำมไปใช้ประโยชน์ใน
กำรปรับปรุงพัฒนำ 
 6. กำรจัดท ำรำยงำนผลกำรประเมินตนเอง (Self Assessment 
Report : SAR)  ตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ  น ำเสนอ
รำยงำนผลกำรประเมินตนเองต่อคณะกรรมกำรสถำนศึกษำ                 
ขั้นพ้ืนฐำน ให้ควำมเห็นและจัดส่งรำยงำนดังกล่ำวต่อส ำนักงำน       
เขตพ้ืนที่กำรึกษำทุกปีกำรศึกษำ 
 7. พัฒนำสถำนศึกษำให้มีคุณภำพ  โดยพิจำรณำจำกรำยงำนผล
กำรประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) และตำม
ค ำแนะน ำของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ  เพ่ือให้กำรประกัน
คุณภำพกำรศึกษำเป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพและพัฒนำอย่ำง
ต่อเนื่อง 
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แนวทาง มาตรการ 
 3. สถำนศึกษำให้ควำมร่วมมือ
กับส ำนักงำนรับรองมำตรฐำนและ
ป ร ะ เ มิ น คุ ณ ภ ำ พ ก ำ ร ศึ ก ษ ำ  
(องค์กำรมหำชน)  ในกำรประเมิน
คุณภำพภำยนอกของสถำนศึกษำ  
เพ่ือปรับปรุงและพัฒนำคุณภำพ
กำรศึกษำตำมข้อเสนอแนะของ
ส ำนักงำนรับรองมำตรฐำนและ
ป ร ะ เ มิ น คุ ณ ภ ำ พ ก ำ ร ศึ ก ษ ำ 
(องค์กำรมหำชน) และหน่วยงำนต้น
สังกัดหรือหน่วยงำนที่ก ำกับดูแล
เพ่ือน ำไปสู่กำรพัฒนำคุณภำพและ
มำตรฐำนของสถำนศึกษำ 

 1. ด้ำนบุคลำกร : ผู้บริหำรจัดให้มีกำรประชุมชี้แจงให้กับ
ผู้ เกี่ยวข้องทรำบถึงแนวทำง วิธีกำรประเมินภำยนอก  พร้อม
มอบหมำยบทบำท  หน้ำที่  ซักซ้อม  ท ำควำมข้ำใจในกำรน ำเสนอ
ข้อมูลข้อเท็จนริงให้ตรงกันในแต่ละประเด็น 
 2. ด้ำนอำคำรสถำนที่ : กำรเตรียมควำมพร้อมด้ำนอำคำร
สถำนที่เป็นกำรพัฒนำสภำพแวดล้อม  อำคำร  สถำนที่  กำรจัด
ห้องเรียน  กำรจัดห้องปฏิบัติกำร  รวมทั้งแหล่งเรียนรู้ภำยใน  เช่น  
ห้องสมุด  สวนวิทยำศำสตร์  แปลงเกษตร ฯลฯ (ทะเบียนแหล่ง
เรียนรู้ภำยใน)  ให้มีควำมสะอำดพร้อมในกำรใช้งำนส ำหรับเป็นแหล่ง
เรียนรู้ รวมทั้งจัดท ำระเบียบแหล่งเรียนรู้ภำยนอก  เช่น  พิพิธพันธ์  
สถำนที่ส ำคัญในชุมชน  ภูมิปัญญำท้องถิ่น ฯลฯ 
 3. ด้ำนกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ : เตรียมควำมพร้อมด้ำนกำร
จัดกิจกรรมกำรเรียนรู้  เอกสำร  ร่องรอยหลักฐำน  ที่แสดงถึงควำม
พร้อมในกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ของครูผู้สอน  และบันทึกกำร
นิเทศชั้นเรียนของผู้บริหำรสถำนศึกษำในรอบปีที่ผ่ำนมำ  เช่น  
หลักสูตรสถำนศึกษำ  หลักสูตรกลุ่มสำระกำรเรียนรู้  แผนกำรจัด
ประสบกำรณ์  สื่อกำรสอน  เครื่องมือวัดและประเมินผล  เครื่องมือ
นิเทศ  และรำยงำนผลกำรนิเทศ ฯลฯ 
 4. ด้ำนเอกสำรหลักฐำนร่องรอย : กำรเตรียมควำมพร้อมด้ำน
เอกสำรหลักฐำน  ร่องรอย  ที่เก่ียวข้อง  เป็นกำรเตรียมกำรตรวจสอบ
ควำมถูกต้อง  ครบถ้วนของเอกสำรที่สถำนศึกษำจัดท ำขึ้นระหว่ำง
กำรด ำเนินกำรพัฒนำสถำนศึกษำในรอบปีท่ีผ่ำนมำ 

 
แนวทางและมาตรการส าหรับส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

 
แนวทาง มาตรการ 

 พัฒนำระบบประกันคุณภำพ
กำรศึกษำ  เพ่ือใช้เป็นแนวทำงใน
กำรตรวจสอบกำรก ำหนดมำตรฐำน
กำรศึกษำขอบสถำนศึกษำ  เพ่ือ
พั ฒ น ำ คุ ณ ภ ำ พ ก ำ ร ศึ ก ษ ำ ต่ อ
เ ป้ ำ ห ม ำ ย ต ำ ม ม ำ ต ร ฐ ำ น ที่
สถำนศึกษำก ำหนด  และใช้ในกำร
ตรวจสอบและประเมินคุณภำพ
สถำนศึกษำ 

 1. ศึกษำ วิ เครำะห์  รำยงำนผลกำรประเมินตนเองของ
สถำนศึกษำ ตลอดจนให้ค ำปรึกษำ ช่วยเหลือและแนะน ำสถำนศึกษำ  
เพ่ือพัฒนำระบบประกันคุณภำพกำรศึกษำของสถำนศึกษำแต่ละแห่ง
อย่ำงต่อเนื่อง 
 2. รวบรวมและสังเครำะห์รำยงำนผลกำรประเมินตนเองของ
สถำนศึกษำ (Self Assessment Report : SAR)  พร้อมประเด็น        
ที่ต้องกำรให้มีกำรประเมินและติดตำม  ตรวจสอบ  ซึ่งรวบรวมได้จำก
หน่วยงำนที่เกี่ยวข้องหรือจำกผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับสถำนศึกษำแห่ง
นั้น  จัดส่งไปยังส ำนักงำนรับรองมำตรฐำนและประเมินคุณภำพ
กำรศึกษำ  (องค์กำรมหำชน)  เพ่ือใช้เป็นข้อมูลและแนวทำงในกำร
ประเมินคุณภำพภำยนอก 
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แนวทาง มาตรการ 
 3. ติดตำมกำรด ำเนินงำน  ปรับปรุงและพัฒนำคุณภำพ
กำรศึกษำของสถำนศึกษำตำมข้อเสนอแนะของส ำนักงำนรับรอง
มำตรฐำนและประเมินคุณภำพกำรศึกษำ  (องค์กำรมหำชน)  เพ่ือ
น ำไปสู่กำรพัฒนำคุณภำพและมำตรฐำนของสถำนศึกษำ 

 4. ให้ควำมร่วมมือกับส ำนักงำนรับรองมำตรฐำนและประเมิน
คุณภำพกำรศึกษำ  (องค์กำรมหำชน)  ในกำรประเมินคุณภำพ
ภำยนอก 
 5. สถำนศึกษำอำจมอบหมำยบุคคลที่ได้ได้เป็นผู้ประเมินเข้ำ
ร่วมสังเกตกำรณ์และให้ข้อมูลเพ่ิมเติมในกระบวนกำรประเมินคณ
ภำพภำยนอก 

 
ผู้รับผิดชอบ  กลุ่มนิเทศ ติดตำม และประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำ 
 
นโยบายที่ 11 กำรจัดท ำแผน/โครงกำรยกระดับคุณภำพผู้เรียนที่สอดคล้องกับบริบทของสถำนศึกษำ 
   ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำและนโยบำยของหน่วยงำนต้นสังกัด 
 

แนวทางและมาตรการส าหรับสถานศึกษา 
 

แนวทาง มาตรการ 
 ๑. วิเครำะห์ผลกำรประเมิน
ควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำน (RT) 
ชั้นประถมศึกษำปีที่  ๑ ผลกำร
ทดสอบควำมสำมำรถ พ้ืนฐำน
ระดับชำติ (NT) ชั้นประถมศึกษำ            
ปีที่  3  และผลกำรทดสอบทำง
กำรศึกษำระดับชำติขั้น พ้ืนฐำน      
(O-NET) ชั้นประถมศึกษำปีที่  6 
และชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 3 เพ่ือหำ
จุดที่บรรลุเป้ำหมำยและจุดที่ต้อง
ปรับปรุงและพัฒนำ 
 2. วิเครำะห์หำแหล่งสำเหตุ
ของปัญหำจำกผลกำรทดสอบ โดย
ค ำ นึ ง ถึ ง ค ว ำ ม เ ป็ น ไ ป ไ ด้ ที่
สถำนศึกษำจะสำมำรถแก้ปัญหำได ้

 1. สถำนศึกษำค้นหำมำตรฐำน  ตัวชี้วัด และสำระกำรเรียนรู้             
ที่บรรลุเป้ำหมำย และที่ต้องปรับปรุงพัฒนำโดยใช้หลักในกำรตัดสิน
ผลแบบอิงกลุ่ม หรือ อิงเกณฑ์ หรือ อิงพัฒนำกำร (ตัวเอง) 
 2. ผู้บริหำรสถำนศึกษำสร้ำงควำมตระหนัก สื่อสำรและสร้ำง
ควำมเข้ำใจ และชี้แจงให้เห็นถึงควำมส ำคัญของกำรสอบแต่ละ
ประเภท แก่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เช่น กำรแจ้งแผนผังแบบทดสอบ         
(Test  Blueprint) และคุณลั กษณะ เฉพำะของแบบทดส อบ                  
(Test specification) รูปแบบข้อสอบ  กระดำษค ำตอบ และวิธีกำร
ตรวจให้คะแนนของข้อสอบประเภทต่ำง ๆ ในแต่ละกลุ่มสำระกำร
เรียนรู้ 
 3. จัดกำรเรียนกำรสอนและวัดและประเมินผลในชั้นเรียนที่สอด
รั บกับกำรประ เมิน ระดั บชำติ  (Standard based Learning & 
Evaluation) 
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แนวทาง มาตรการ 
 3. วิเครำะห์สภำพบริบทของ
สถำนศึกษำ เพ่ือน ำไปใช้ในกำรวำง
แผนกำรพัฒนำคุณภำพกำรเรียน
กำรสอน 
 4. ก ำหนดแนวทำงกำรพัฒนำ
คุณภำพกำรเรียนกำรสอนของ
สถำนศึกษำที่สอดคล้องสำเหตุของ
ส ภ ำ พ ปั ญ ห ำ แ ล ะ บ ริ บ ท ข อ ง
สถำนศึกษำ 

 4. วำงระบบส่งเสริมสนับสนุนกำรจัดกำรเรียนรู้ เ พ่ือกำร
ยกระดับคุณภำพผู้เรียน เช่น ระบบกำรพัฒนำคุณภำพศึกษำทำงไกล
ผ่ำนเทคโนโลยีสำรสนเทศ (DLIT), TRUE ปลูกปัญญำ หรือ New 
DLTV ส่งเสริมสนับสนุนกำรกำรวัดและประเมินผลกำรเรียนรู้ ได้แก่
ข้อสอบมำตรฐำนปลำยปี ระบบคลังข้อสอบมำตรฐำน (SIBS) จัดสอบ 
Pre O-NET เพ่ือสร้ำงควำมคุ้นเคยเกี่ยวกับข้อสอบให้แก่ผู้เรียน และ
น ำผลกำรทดสอบ Pre O-NET มำจัดท ำแผนพัฒนำผู้ เรียนเป็น
รำยบุคคลอย่ำงเร่งด่วน จัดระบบคลังข้อสอบที่มีคุณภำพและได้
มำตรฐำนจำกหน่วยงำนต่ำง ๆ ให้บริกำรภำยในสถำนศึกษำ เป็นต้น 

 
แนวทางส าหรับส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

 
แนวทาง มาตรการ 

 กำรติดตำม ตรวจสอบ หรือ
ประเมินผลกำรจัดท ำแผน/โครงกำร
ยกระดับคุณภำพผู้เรียนที่สอดคล้อง
กับบริบทของสถำนศึกษำ 
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ และ
นโยบำยของหน่วยงำนต้นสังกัด 

 1. ศึกษำ วิเครำะห์ วิจัย และเผยแพร่นวัตกรรมที่เกี่ยวกับ      
กำรยกระดับคุณภำพผู้เรียน 
 2. ส่งเสริมและร่วมจัดท ำแผนยกระดับคุณภำพผู้เรียนของ
สถำนศึกษำ 
 3. ให้ค ำปรึกษำ ช่วยเหลือ แนะน ำ เพ่ือให้กำรจัดท ำแผน
ยกระดับคุณภำพผู้เรียนพัฒนำอย่ำงต่อเนื่อง 
 4. สร้ำงเครือข่ำยคุณภำพเพ่ือร่วมจัดท ำแผนยกระดับคุณภำพ
ผู้เรียนของสถำนศึกษำ 
 5. ประกำศ เผยแพร่ผลกำรปฏิบัติที่ดี และวิธีกำรปฏิบัติที่เป็น
เลิศของสถำนศึกษำ 
 6. ติดตำมผลกำรด ำเนินงำน ปรับปรุงและพัฒนำคุณภำพผู้เรียน
ของสถำนศึกษำเพ่ือน ำไปสู่กำรพัฒนำคุณภำพและมำตรฐำน
กำรศึกษำของสถำนศึกษำอย่ำงเป็นระบบและต่อเนื่อง 

 
ผู้รับผิดชอบ  กลุ่มนิเทศ ติดตำม และประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำ 
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นโยบายที่ 12 กำรจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและอำหำรกลำงวัน 
 

ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
แนวทางและมาตรการส าหรับสถานศึกษา 

 
แนวทาง มาตรการ 

 1.พัฒนำกำรบริหำรจัดกำร
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

 1. ก ำหนดนโยบำยของโรงเรียนที่ เกี่ยวข้องกับระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
 2. ก ำหนดแนวทำงรูปแบบกำรบริหำรจัดกำรที่สอดคล้องกับ
สภำพปัญหำและบริบทของโรงเรียน 
 3.จัดท ำข้อมูลสำรสนเทศที่เกี่ยวข้องกับระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

 2. ส่งเสริมกำรด ำเนินงำน
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนใน
สถำนศึกษำอย่ำงมีประสิทธิภำพ 

 1. ก ำหนดวิธีกำรด ำเนินงำนระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนครบ
ตำม 5 ขั้นตอนอย่ำงเป็นระบบ 

 3. ส่ ง เสริมกำรมีส่ วนร่ วม
ด ำเนินงำนระบบดูแลช่วยเหลือ
นั ก เ รี ยน ใน โ ร ง เ รี ยนขอ งภ ำคี
เครือข่ำย 

 1.จัดท ำข้อมูลภำคีเครือข่ำยและด ำเนินกำรสร้ำงเครือข่ำยอย่ำง
มีประสิทธิภำพ 
 2. สนับสนุนกำรมีส่วนร่วมของภำคีเครือข่ำยในกำรส่งเสริม 
สนับสนุน ป้องกัน ช่วยเหลือนักเรียน 
 3. ประสำนหน่วยงำนต้นสังกัดและองค์กรต่ำงๆ ที่เก่ียวข้องเพ่ือ
ส่งเสริมให้ผู้เรียนที่ยุติกำรศึกษำทั้งก่อนและหลังส ำเร็จกำรศึกษำภำค
บังคับได้รับโอกำสทำงกำรศึกษำ จนส ำเร็จกำรศึกษำภำคบังคับ หรือ
มีงำนท ำ 

 4. ส่งเสริมสนับสนุนให้มีกำร
นิเทศติดตำมและประเมินผลกำร
ด ำเนินงำนอย่ำงมีประสิทธิภำพ 

 1. พัฒนำครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำให้มีควำมตระหนัก มี
ควำมรู้ควำมเข้ำใจระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 2.นิเทศ ติดตำม ส่งเสริม สนับสนุน และให้ขวัญก ำลังใจแก่ครู
และบุคลำกรทำงกำรศึกษำในกำรด ำเนินงำนระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
 3. ประเมินผลกำรด ำเนินงำนระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนเพ่ือ
ปรับปรุงพัฒนำอย่ำงต่อเนื่องและยั่งยืน 

 5. สรุปรำยงำนภำพ
ควำมส ำเร็จของกำรด ำเนินงำน
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนใน
โรงเรียน 

 1. พัฒนำนวัตกรรมระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
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แนวทางและมาตรการส าหรับส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
 

แนวทาง มาตรการ 
 1. พัฒนำ กำรบริหำรจัดกำร
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนใน
โรงเรียนของเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 

 1. ก ำหนดนโยบำยกำรด ำเนินงำนระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
ของโรงเรียนในสังกัด 
 2.จัดท ำข้อมูลสำรสนเทศที่เกี่ยวข้องกับระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนของโรงเรียนในสังกัด 
 3. จัดท ำแผนงำน / โครงกำรที่สอดคล้องกับระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนที่สอดคล้องกับสภำพปัญหำและบริบทของ สพท. 

 2. ส่งเสริมกำรด ำเนินงำน
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนใน
สถำนศึกษำของเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
อย่ำงมีประสิทธิภำพ 

 1. กำรด ำเนินงำนตำมแผนงำน / โครงกำร  
 2. ส่งเสริม สนับสนุนกำรด ำเนินงำนระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
 3. พัฒนำผู้บริหำร ครู และผู้รับผิดชอบระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนของโรงเรียนในสังกัด 
 4. นิเทศ ก ำกับ ติดตำม และประเมินผล กำรด ำเนินงำนระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนของโรงเรียนในสังกัด 
 5. เผยแพร่ประชำสัมพันธ์ผลกำรด ำเนินงำนระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนของโรงเรียนในสังกัด 

 3. ส่ ง เสริมกำรมีส่ วนร่ วม
ด ำเนินงำนระบบดูแลช่วยเหลือ
นั ก เ รี ยน ใน โ ร ง เ รี ยนขอ งภ ำคี
เครือข่ำย 

 1. ส่งเสริม สนับสนุนกำรสร้ำงภำคีเครือข่ำยระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนของโรงเรียนในสังกัด 
 2. ประสำนควำมร่วมมือกับองค์กรที่เกี่ยวข้องเพ่ือส่งเสริมให้
ผู้เรียนที่ยุติกำรศึกษำทั้งก่อนและหลังส ำเร็จกำรศึกษำภำคบังคับ
ได้รับโอกำสทำงกำรศึกษำ จนส ำเร็จกำรศึกษำภำคบังคับ หรือมีงำน
ท ำ 

 4. สร้ำงควำมส ำเร็จของกำร
ด ำเนินงำนระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนในโรงเรียน 

 1. จัดประชุมเชิงปฏิบัติกำร น ำเสนอผลกำรด ำเนินงำนระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนของโรงเรียนในสังกัด 
 2. ยกย่อง เชิดชูเกียรติ ผู้บริหำรและบุคลำกรที่มีผลงำนดีเด่น
ด้ำนกำรใช้ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่มีประสิทธิภำพ 

 
ผู้รับผิดชอบ  กลุ่มส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำ 
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อาหารกลางวัน 
แนวทางส าหรับสถานศึกษา 

 
แนวทาง มาตรการ 

 ส่ ง เสริ มกำรด ำ เนิ น ง ำน
เ กี่ ย ว กั บ อ ำห ำ รกล ำ ง วั น ใ น
สถำนศึกษำอย่ำงต่อเนื่องและมี
ประสิทธิภำพ 

 1. ก ำหนดแผนพัฒนำที่ชัดเจนในกำรด ำเนินงำนโครงกำรอำหำร
กลำงวัน 
 2. ประกำศนโยบำยกำรพัฒนำอำหำรกลำงวันในโรงเรียนให้
สำธำรณชนได้รับรู้ 
 3. บริหำร ก ำกับ ติดตำม ส่งเสริม สนับสนุนตลอดจนเอ้ืออ ำนวย
ควำมสะดวกกำรด ำเนินงำนโครงกำรอำหำรกลำงวันให้กับผู้ที่เกี่ยวข้อง
ให้สำมำรถด ำเนินงำนได้อย่ำงต่อเนื่อง และมีประสิทธิภำพ 
 4. ตรวจสอบ ติดตำม ควบคุมงบประมำณ และดูแลกำรเบิกจ่ำย
งบประมำณให้มีควำมถูกต้อง โปร่งใส ตรวจสอบได้ 
 5. จัดหำงบประมำณเพ่ิมเติมและส่งเสริมให้มีกำรผลิตวัตถุดิบหรือ
ผลผลิตทำงกำรเกษตรเข้ำสู่อำหำรกลำงวันอย่ำงต่อเนื่อง 
 6. ส่งเสริมให้มีกำรจัดกำรระบบสุขำภิบำลอำหำรที่ดีในโรงเรียน 

 
แนวทางส าหรับส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

 
แนวทาง มาตรการ 

 ส่ ง เสริ มกำรด ำ เนิ น ง ำน
เ กี่ ย ว กั บ อ ำห ำ รกล ำ ง วั น ใ น
สถำนศึกษำอย่ำงต่อเนื่องและมี
ประสิทธิภำพ 

 1. สร้ำงควำมตระหนักในกำรด ำเนินงำนโครงกำรอำหำรกลำงวัน 
 2. ส่งเสริม สนับสนุน กำรด ำเนินงำนโครงกำรอำหำรกลำงวันใน
โรงเรียน 
 3. ก ำกับ ติดตำม นิเทศ และกำรประเมินผลกำรด ำเนินงำน
โครงกำรอำหำรกลำงวัน 
 4. เป็นศูนย์กลำงกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้ สนับสนุน บุคลำกร และ
ทรัพยำกรในกำรจัดกิจกรรม สนับสนุนให้มีกำรเผยแพร่ น ำเสนอแนว
ปฏิบัติที่ดีเด่น ในกำรด ำเนินกำรโครงกำรอำหำรกลำงวัน 
 5. ยกย่อง ชมเชย ให้ก ำลังใจแก่โรงเรียนที่ด ำเนินงำนโครงกำร
อำหำรกลำงวันได้ดีเด่น 

 
ผู้รับผิดชอบ  กลุ่มส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำ 
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นโยบายที่ 13 ลดกำรบ้ำน  ลดกำรสอบ  และเพ่ิมเติมกำรเรียนรู้ 
 

แนวทางและมาตรการส าหรับสถานศึกษา 
 

แนวทาง มาตรการ 
 1. ลดกำร/ภำระงำนที่ครู
มอบหมำยให้นักเรียนท ำนอกหรือ
เ รี ยนหรื อที่ บ้ ำ น   โ ดย เน้ น ให้
นักเรียนปฏิบัติกิจกรรมให้เสร็จใน
ห้องเรียน 
 2. มอบหมำยกำรบ้ำนเฉพำะ
วิ ช ำที่ เ ป็ นทั กษะจ ำ เป็ น   เช่ น  
ภำษำไทย  คณิตศำสตร์   โดย
สำมำรถให้กำรบ้ำนที่เหมำะสมได้
เท่ำที่จ ำเป็น  โดยเน้นกำรบ้ำนที่
ส่งเสริมกำรอ่ำนออก  เขียนได้                
คิดเลขเป็น 
 3.  บู รณำกำรกำรบ้ ำนทั้ ง
ภำยในรำยวิชำเดียวกันและข้ำม
รำยวิชำ โดยให้เป็นชิ้นงำน ภำระ
งำนเดียวตำมควำมเหมำะสมตำม
ธรรมชำติของวิชำ 

 1. มอบหมำยกำรบ้ำนให้เหมำะสมเท่ำที่จ ำเป็นตำมจุดเน้นกำร
เรียนรู้  เพ่ือให้กำรบ้ำนมีควำมส ำคัญและฝึกหรือทบทวนอย่ำงมี
เป้ำหมำย  รวมทั้งก ำหนดแนวทำงกำรตรวจสอบผลกำรเรียนรู้จำก
พฤติกรรมหรือควำมสำมำรถที่นักเรียนแสดงออกว่ำมีและหรือใช้
ควำมรู้/ทักษะในกำรร่วมกิจกรรม  ท ำงำนหรือลงมือปฏิบัติงำน                 
เพ่ือทดแทนกำรสอบด้วยแบบทดสอบอย่ำงเหมำะสม  และตำมควำม
จ ำเป็น 
 2. ตรวจสอบปริมำณกำรบ้ำนของนักเรียนรำยห้องเรียน  เพ่ือให้
กำรมอบหมำยกำรบ้ำนมีควำมเหมำะสมกับระยะเวลำที่ใช้ท ำกำรบ้ำน
ของนักเรียนแต่ละวัย 

 3. บูรณำกำรเนื้อหำกำรเรียนรู้ที่ใกล้เคียงกันทั้งภำยในกลุ่ม
สำระกำรเรียนรู้และระหว่ำงกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ เพ่ือให้นักเรียนมี
เวลำในกำรศึกษำค้นคว้ำด้วยตนเองตำมควำมสนในมำกขึ้น 

 4. วำงแผนก ำหนดช่วงเวลำให้กำรบ้ำนและกำรสอบเป็นรำย
สัปดำห์หรือรำยเดือน  เพ่ือหลีกเลี่ยงควำมทับซ้อน  ทั้งด้ำนปริมำณ
และระยะเวลำที่ใช้ในกำรท ำกำรบ้ำน  กำรสอบ  ตลอดจนพิจำรณำ
ควำมเหมำะสมตำมพัฒนำกำรของนักเรียนแต่ละช่วงวัย 

 5. ออกแบบกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ให้มีควำมเชื่อมโยงและ
ต่อเนื่องกันระหว่ำงช่วงเวลำที่นักเรียนเรียนรู้ที่โรงเรียนและที่บ้ำน  
เช่น  เนื้อหำที่เป็นแนวคิดหรือหลักกำรจ ำเป็นต้องใช้กำรท ำควำม
เข้ำใจและกำรอธิบำยเพ่ิม  ควรเป็นช่วงเวลำที่เด็กเรียนในห้องเรียน  
จำกนั้นมอบหมำยให้เด็กปฏิบัติกิจกรรมกำรเรียนรู้ต่อเนื่องที่บ้ำน  
กำรบ้ำนที่มอบหมำยควรต่อเนื่องกับเรื่องที่เรียนมำแล้ว  ซึ่งนักเรียน
สำมำรถเรียนรู้  และทบทวนได้ด้วยตัวเอง  และมีควำมจ ำเป็นต่อกำร
เรียนรู้ของนักเรียน 
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แนวทาง มาตรการ 
 4. ลดกำรใช้ข้อสอบในกำร
ประเมินคุณภำพผู้ เรียนระหว่ำง
เรียน  โดยปรับเปลี่ยนวิธีกำรให้
เหมำะสมกับธรรมชำติวิชำ 

 1. ลดจ ำนวนครั้งของกำรสอบระหว่ำงเรียน  ประเมินเท่ำที่
จ ำเป็น  โดยเน้นกำรประเมินเพ่ือปรับปรุงและพัฒนำคุณภำพผู้เรียน  
หำกจ ำเป็นต้องมีกำรใช้ข้อสอบในกำรทดสอบคุณภำพผู้เรียน  ให้เน้น
ข้อสอบวัดทักษะกำรคิดขั้นสูงที่ประกอบด้วยสถำนกำรณ์ให้ผู้เรียนได้
ประยุกต์ใช้ควำมรู้  กระบวนกำร/ทักษะมีข้อค ำถำมที่ยั่วยุให้นักเรียน
คิดวิเครำะห์  สังเครำะห์  ตัดสินใจ  และคิดสร้ำงสรรค์  โดยเปิด
โอกำสให้นักเรียนเขียนแสดงเหตุผล  แนวคิด  หรือหลักกำรตำมควำม
เหมำะสมในแต่ละดับชั้น 

 5 .  ป รั บ เ ป ลี่ ย น เ ป็ น ก ำ ร
ประเมินในรูปแบบอ่ืนที่หลำกหลำย  
เช่น  สังเกตพฤติกรรมกำรเรียนรู้ใน
ห้องเรียน  กำรตอบค ำถำม  กำร
สัมภำษณ์ กำรให้ข้อมูลย้อนกลับ  
กำรตรวจสอบร่องรอยหลักฐำนหรือ
กิจกรรมที่นักเรียนได้ปฏิบัติทั้งใน
และนอกห้องเรียน 
 6. ปรับกระบวนกำรเรียนกำร
สอนที่เน้นให้นักเรียนปฏิบัติผ่ำน
สถำนกำรณ์จริง  หรือบทบำทสมมติ 

 1. จัดเตรียมแหล่งเรียนรู้ที่หลำกหลำยส ำหรับนักเรียนได้ศึกษำ
ค้นคว้ำ  โดยน ำเทคโนโลยีสำรสนเทศมำประยุกต์ใช้ 
 2. ส่งเสริมให้นักเรียนคัดสรรผลงำนที่แสดงถึงพัฒนำกำรและ
สมรรถนะของนักเรียใส่ลงในแฟ้มสะสมงำนตำมจุดมุ่งหมำย  ได้แก่  
กำรศึกษำต่อ  กำรประกอบอำชีพ  โดยอำจด ำเนินกำรในรูปแบบสื่อ
ดิจิทัล  เช่น วีดิทัศน์  ภำพถ่ำย  เป็นต้น 

 

 7. ส่งเสริมกระบวนกำรคิด  
กำรแสวงหำควำมรู้ 
 6. ลดบทบำทกำรสอนของครู
ในห้ อง เ รี ยน  โดย เ พ่ิม เ วลำ ให้
นักเรียนได้เรียนรู้ด้วยตนเอง  มีกำร
ถกแถลงและอภิปรำยกันมำกขึ้น 
 

แนวทางและมาตรการส าหรับส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
 

แนวทาง มาตรการ 
 1. ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำโดยกลุ่มนิเทศ 
ติ ด ต ำ ม  แ ล ะ ป ร ะ เ มิ น ผ ล ก ำ ร จั ด ก ำ ร ศึ ก ษ ำ  
ประสำนงำนกับผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำในกำรติดตำม  
ตรวจสอบ  กำรด ำเนินงำนตำมนโยบำย 

 1. ก ำกับ ติดตำมกำรให้กำรบ้ำนของครูอย่ำง
สม่ ำเสมอและต่อเนื่อง 
 2. ก ำกับ ติดตำม กำรด ำ เนินงำนของ
สถำนศึกษำให้ เป็นไปตำมแนวปฏิบัติกำรลด
กำรบ้ำน  ลดกำรสอบ  และเพ่ิมกำรเรียนรู้  2.  ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำโดยกลุ่มนิเทศ 

ติดตำม และประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำ  สร้ำงควำม
เข้ำใจแก่ผู้บริหำรสถำนศึกษำและครูในกำรด ำเนินกำร
ตำมนโยบำย 

 
ผู้รับผิดชอบ  กลุ่มนิเทศ ติดตำม และประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำ 
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นโยบายที่ 14 กำรพัฒนำครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำให้มีทักษะกำรใช้เทคโนโลยีดิจิทัล   
    (Digital Literacy)  และทักษะภำษำอังกฤษ  (English Literacy) 
 

แนวทางและมาตรการส าหรับสถานศึกษา 
 

แนวทาง มาตรการ 
 1. ส่งเสริมให้บุคลำกรในสถำนศึกษำจัดท ำ
แผนพัฒนำรำยบุคคลเพื่อควำมเป็นเลิศ 
(Excellence Individual Development Plan : 
EIDP) ตำมมำตรฐำนวิชำชีพ 

 1. ก ำหนดนโยบำยให้บุคลำกรทุกคนจัดท ำ
แผนพัฒนำรำยบุคคลเพื่อควำมเป็นเลิศ 
(Excellence Individual Development Plan : 
EIDP) ตำมมำตรฐำนวิชำชีพ 

 2. ส่งเสริมให้ครูผู้สอนทุกคนพัฒนำตนเองใน
ด้ำนภำษำอังกฤษเพ่ือเข้ำรับกำรทดสอบ
ภำษำอังกฤษตำมมำตรฐำน CEFR 

 1. ก ำหนดนโยบำยให้ครูทุกคนสมัครเข้ำรับกำร
ทดสอบภำษำอังกฤษตำมมำตรฐำน CEFR 

 3. ส่งเสริมให้บุคลำกรในสถำนศึกษำพัฒนำ
ตนเองในด้ำน Digital Technology 

 1 .  ก ำหนด ให้ บุ คล ำกรทุ กคน ใช้  Digital 
Technology  ในกำรท ำงำนที่ เกี่ยวข้ องกับงำน               
ในหน้ำที่ 
 2. ส่งเสริมให้บุคลำกรในโรงเรียนเข้ำรับกำร
พัฒนำเกี่ยวกับกำรใช้ Digital Technology อย่ำง
ต่อเนื่อง 

 4. ส่งเสริมกำรพัฒนำ Plat form /ระบบกำร
จัดกำรข้อมูลสำรสนเทศของตนเองเพ่ือใช้ในกำร
บริหำรจัดกำรงำน ทั้ง 4 ฝ่ำยในโรงเรียน 

 1. สถำนศึกษำมีและใช้ Plat form / ระบบกำร
จัดกำรข้อมูลสำรสนเทศของตนเองในกำรบริหำร
จัดกำรงำน ทั้ง 4 ฝ่ำยในโรงเรียน โดยเป็นระบบที่
สำมำรถใช้งำนได้สะดวก ทันสมัย มีเสถียรภำพ 
ปลอดภัย และตอบสนองควำมต้องกำรของผู้ใช้ 

 
แนวทางและมาตรการส าหรับส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

 
แนวทาง มาตรการ 

 1. ส่งเสริมให้บุคลำกรในสังกัดจัดท ำ
แผนพัฒนำรำยบุคคลเพื่อควำมเป็นเลิศ 
(Excellence Individual Development Plan : 
EIDP) ตำมมำตรฐำนวิชำชีพ 

 1. สร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกำรจัดท ำ
แผนพัฒนำรำยบุคคลเพื่อควำมเป็นเลิศ 
(Excellence Individual Development Plan : 
EIDP) ตำมมำตรฐำนวิชำชีพ  
 2. ก ำกับ ติดตำม ให้บุคลำกรในสังกัดจัดท ำ
แผนพัฒนำรำยบุคคลเพื่อควำมเป็นเลิศ 
(Excellence Individual Development Plan : 
EIDP) ตำมมำตรฐำนวิชำชีพ 
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แนวทาง มาตรการ 
 2. ส่งเสริมให้บุคลำกรในสังกัดได้รับกำรพัฒนำ
ทักษะด้ำนภำษำอังกฤษ  (English Literacy)  และ
ทักษะด้ำนเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital  Literacy)   

 1. สร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจในกำรทดสอบทักษะ
ภำษำอังกฤษตำมกรอบ CEFR 
 2. อบรมเชิงปฏิบัติกำรกำรใช้งำน แพลตฟอร์ม 
DEEP  
 3. ก ำกับ ติดตำม ให้ครูและบุคลำกรทำงกำร
ศึกษำพัฒนำตนเองด้ำนดิจิทัลเทคโนโลยี  และ 
ภำษำอังกฤษ แบบกำรเรียนรู้และพัฒนำ ๗๐:๒๐:
๑๐ (ร้อยละ ๗๐ เรียนรู้ด้วยตนเองและจำกกำร
ปฏิบัติงำน ร้อยละ ๒๐ เรียนรู้จำกผู้อ่ืนและกำรสอน
งำน และร้อยละ ๑๐ เรียนรู้จำกกำรฝึกอบรม)  
 4. ยกย่องเชิดชูเกียรติด้วยวิธีกำรและรูปแบบที่
หลำกหลำย  เช่น  มอบเกียรติบัตร  ยกย่องชมเชย
ประกำศเกียรติคุณผ่ำนสื่อสังคมออนไลน์ 

 3. ส่งเสริมให้บุคลำกรใช้และน ำทักษะด้ำน
ดิจิทัลมำพัฒนำงำน และสร้ำงสรรค์นวัตกรรมเพ่ือ
เพ่ิมประสิทธิภำพกำรจัดกำรเรียนรู้ 

 1. จัดอบรมเชิงปฏิบัติกำรกำรพัฒนำระบบ
เทคโนโลยีสำรสนเทศเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภำพกำร
จัดกำรเรียนรู้ 
 2. จัดกำรประกวดนวัตกรรมด้ ำนดิ จิทั ล
เทคโนโลยีเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภำพกำรจัดกำรเรียนรู้ 

 4. ส่งเสริมให้บุคลำกรใช้และน ำทักษะด้ำน
ดิจิทัลมำพัฒนำงำน และสร้ำงสรรค์นวัตกรรมเพ่ือ
เพ่ิมประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรสถำนศึกษำ 

 1. จัดอบรมเชิงปฏิบัติกำรกำรพัฒนำระบบ
เทคโนโลยีสำรสนเทศเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภำพกำร
บริหำรจัดกำรสถำนศึกษำ 
 2. จัดกำรประกวดนวัตกรรมด้ ำนดิ จิทั ล
เทคโนโลยีเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำร
สถำนศึกษำ 

 
ผู้รับผิดชอบ  1. กลุ่มพัฒนำครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
   2. กลุ่มส่งเสริมกำรศึกษำทำงไกล เทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำร 
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นโยบายที่ 15 ผลผลิต/ผลลัพธ์ที่ต้องกำรในภำพรวม 
 
1. ด้านคุณภาพผู้เรียน 

 1.1 ระดับปฐมวัย  1. ร้อยละ ๙5 ของผู้เรียนระดับปฐมวัยมีพัฒนำกำร
ทำงด้ำนร่ำงกำย  อำรมณ์  จิตใจ สังคม และสติปัญญำตำม
มำตรฐำนและสภำพที่พึงประสงค์ในระดับดีขึ้นไป 

 1.2 กำรประเมินควำมสำมำรถด้ำน
กำรอ่ำน (Reading Test : RT) 
ชั้นประถมศึกษำปีที่ ๑ 

 2. คะแนนเฉลี่ยผลกำรประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำร
อ่ำน (RT) ชั้นประถมศึกษำปีที่ ๑ เพ่ิมข้ึนจำกปีที่ผ่ำนมำ  
หรือสูงกว่ำระดับประเทศ 

 1.3 กำรทดสอบควำมสำมำรถพ้ืนฐำน
ของผูเรียนระดับชำติ (National Test : NT) 
ชั้นประถมศึกษำปที่ 3 

 3. คะแนนเฉลี่ยผลกำรทดสอบควำมสำมำรถพ้ืนฐำน
ระดับชำติ (NT) ชั้นประถมศึกษำปีที่ 3 เพ่ิมข้ึนจำกปที่ 
ผ่ำนมำ หรือสูงกว่ำระดับประเทศ 

 1.4 กำรทดสอบทำงกำรศึกษำ
ระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน  (O–NET) 
ชั้นประถมศึกษำปที่ 6 ชั้นมัธยมศึกษำปที่ 3  
และชั้นมัธยมศึกษำปที่ ๖ 

 4. คะแนนเฉลี่ยผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติ
ขั้นพ้ืนฐำน (O-NET) เพ่ิมขึ้นจำกปที่ผ ำนมำ หรือสูงกว่ำ
ระดับประเทศ 

 1.5 กำรวัดและประเมินผลกำรเรียนรู
ของผูเรียนทุกระดับชั้น  
ตำมหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำ 
ขั้นพ้ืนฐำน พุทธศักรำช 2551 

 5. รอยละ 80 ของผูเรียนระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน มี
ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน ทุกกลุมสำระกำรเรียนรู ตั้งแต่ระดับ
คุณภำพ ๓ ขึ้นไป 
 6. รอยละ 85 ของผูเรียนมีผลกำรประเมินคุณลักษณะ
อันพึงประสงคตำมหลักสูตร แกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
พุทธศักรำช ๒๕๕๑ ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 
 7. รอยละ 80 ของผูเรียนมีผลกำรประเมิน
ควำมสำมำรถในกำรอำน คิดวิเครำะหและเขียน  
ตำมหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  
พุทธศักรำช ๒๕๕๑ ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 
 8. รอยละ 100 ของผูเรียนมีผลกำรประเมินสมรรถนะ
ส ำคัญในกำรเรียนรูตำมหลักสูตร แกนกลำงกำรศึกษำ 
ขั้นพ้ืนฐำน พุทธศักรำช ๒๕๕๑ ผ ำนเกณฑ ของแต ละ
สมรรถนะ 

 1.6 กำรเข้ำถึงเทคโนโลยีสำรสนเทศ
เพ่ือกำรรยีนรู้ของผู้เรียน 

 9. ร้อยละ 80 ของผู้ เรียนมี และสำมำรถเข้ำถึ ง
เทคโนโลยีสำรสนเทศเพ่ือกำรเรียนรู้ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 

 1.7 กำรเสริมทักษะ 
กำรเรียนรู้ที่เชื่อมโยงสู่อำชีพ 

 10. ร้อยละ 50 ของผู้เรียนที่จบกำรศึกษำชั้น
ประถมศึกษำปีที่ 6 ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 3 และชั้น
มัธยมศึกษำปีที่ 6 มีทักษะกำรเรียนรู้ที่เชื่อมโยงสู่อำชีพและ
กำรมีงำนท ำตำมควำมถนัดและควำมต้องกำรของตนเอง 
(อย่ำงน้อย 1 รำยกำร) 
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1. ด้านคุณภาพผู้เรียน (ต่อ) 
  กำรเสริมทักษะกำรเรียนรู้ที่เชื่อมโยงสู่อำชีพ  ได้แก่ 

 1) กำรเสริมทักษะอำชีพในรำยวิชำพ้ืนฐำน 
 2) กำรเสริมทักษะอำชีพในรำยวิชำเพ่ิมเติม 
 3) กำรจัดรำยวิชำกำรศึกษำค้นคว้ำด้วยตนเองเกี่ยวกับ
อำชีพ 
 4) กำรจัดโครงงำนอำชีพ 
 5) กำรจัดฐำนกำรเรียนรู้เกี่ยวกับอำชีพ 
 6) กำรเสริมทักษะอำชีพในกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน 
 7) หลักสูตรวิชำชีพระยะสั้น 
 8) กำรสร้ำงเสริมประสบกำรณ์อำชีพ (Work 
Experience) 

 1.8 ควำมปลอดภัยของผู้เรียน  11. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนมีควำมรู้ ควำมเข้ำใจ และ
มีควำมพร้อมสำมำรถรับมือกับภัยคุกคำมทุกรูปแบบ 
 ภัยคุกคำม 9 ประเภท ได้แก่ 
  1) ภัยยำเสพติด 
  2) ภัยควำมรุนแรง 
  3) กำรคุกคำมในชีวิตและทรัพย์สิน   
  4) กำรค้ำมนุษย์ 
  5) อำชญำกรรมไซเบอร์ 
  6) ภัยพิบัติต่ำง ๆ 
  7) อุบัติเหตุ 
  8) โควิด 19 
  9) ฝุ่น PM 2.5) 

 1.9 นักเรียนได้รับกำรยกย่อง 
เชิดชูเกียรติ 

 12. ร้อยละ ๓ ของผู้เรียนได้รับกำรยกย่องเชิดชูเกียรติ
ในด้ ำนต่ำง ๆ จำกหน่วยงำนทำงกำรศึกษำที่ สู งกว่ำ
สถำนศึกษำ หรือจำกหน่วยงำน/องค์กรที่เก่ียวข้อง 

2. ด้านคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 13. ร้อยละ 80 ของข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำได้รับกำรพัฒนำองค์ควำมรู้  ทักษะ และ
สมรรถนะที่สอดคล้องกับมำตรฐำนต ำแหน่งและควำมต้องกำรจ ำเป็นของสถำนศึกษำ 
 14. ร้อยละ 30 ของข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำได้รับกำร 
ยกย่องเชิดชูเกียรติจำกหน่วยงำนจำกหน่วยงำนทำงกำรศึกษำท่ีสูงกว่ำสถำนศึกษำ หรือจำกหน่วยงำน/
องค์กรที่เก่ียวข้อง 
3. ด้านบริหารจัดการศึกษา 
 15. ร้อยละ 100 ของสถำนศึกษำมีหลักสูตรสถำนศึกษำตำมควำมต้องกำรจ ำเป็นหลำกหลำย 
ตำมบริบท 
 16. ร้อยละ 100 ของสถำนศึกษำมีหลักสูตรระดับท้องถิ่น ตำมควำมต้องกำรจ ำเป็นหลำกหลำย 
ตำมบริบท 
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3. ด้านบริหารจัดการศึกษา (ต่อ) 
 17. ร้อยละ 100 ของสถำนศึกษำ มีระบบประกันคุณภำพกำรศึกษำที่เข้มแข็ง 
 18. ร้อยละ 100 ของสถำนศึกษำมีกำรจัดท ำแผน/โครงกำรยกระดับคุณภำพผู้เรียนที่สอดคล้องกับ
บริบทของสถำนศึกษำ ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ และนโยบำยของหน่วยงำนต้นสังกัด 
 19. ร้อยละ 100 ของสถำนศึกษำมีกำรบริหำรจัดกำรที่มุ่งเน้นคุณธรรม และควำมโปร่งใสในกำร
ท ำงำนตำมหลักกำรประเมินคุณธรรม และควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ (ITA) 
 20. ร้อยละ  80  ของสถำนศึกษำมีนวัตกรรมในกำรบริหำรสถำนศึกษำ 
 21. ร้อยละ 100 ของสถำนศึกษำมีกำรพัฒนำด้ำนอำคำรสถำนที่และสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน 
 22. ร้อยละ 100 ของสถำนศึกษำมีกำรจัดท ำแผนกำรเรียนรู้รำยบุคคลส ำหรับผู้เรียนที่มีควำมต้องกำร
จ ำเป็นพิเศษทำงกำรศึกษำ 
 23. ร้อยละ 100 ของสถำนศึกษำมีระบบกำรดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองนักเรียนและกำรแนะแนวที่มี
ประสิทธิภำพ 
 24. ร้อยละ 100 ของสถำนศึกษำจัดอำหำรกลำงวันที่มีคุณภำพให้กับผู้เรียน 
 25. ร้อยละ 80 ขึ้นไป ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีควำมพึงพอใจในกำรบริหำรจัดกำรสถำนศึกษำ 
4. ด้านคุณภาพจัดสรรปัจจัยและทรัพยากรทางการศึกษา 
 26. ร้อยละ 100 ของสถำนศึกษำมีระบบกำรจัดสรรงบประมำณได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
 27. ร้อยละ 100 ของสถำนศึกษำมีกำรระดมทรัพยำกรเพ่ือกำรศึกษำเพ่ิมข้ึน 
5. ด้านคุณภาพเทคโนโลยีเพื่อบริหารจัดการเรียนรู้ 
 28. ร้อยละ 100 ของสถำนศึกษำ น ำเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) มำใช้เป็นเครื่องมือใน
กำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียนได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
 เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) เช่น 
     1) DLTV หมำยถึง กำรจัดกำรเรียนรู้ด้วยกำรศึกษำทำงไกลผ่ำนดำวเทียม 
     2) DLIT หมำยถึง กำรจัดกำรศึกษำด้วยเทคโนโลยีสำรสนเทศ เช่น เว็บไซต์  www.dlit.ac.th / 
Youtube / Google /Apps for Education / สื่อออนไลน์  เป็นต้น 
 29. ร้อยละ 100 ของสถำนศึกษำใช้แพลตฟอร์มดิจิทัล (Digital Platform) เพ่ือสนับสนุนภำรกิจ   
ด้ำนบริหำรจัดกำรศึกษำอย่ำงน้อย 1 งำน (วิชำกำร งบประมำณ บุคคล บริหำรทั่วไป) 
     แพลตฟอร์มดิจิทัล (Digital Platform) หมำยถึง ระบบกลำงที่ท ำหน้ำที่รวบรวมองค์ควำมรู้/ข้อมูลที่
ปรำกฏในรูปแบบสื่อต่ำง ๆ เช่น ข้อควำม ภำพนิ่ง ภำพเคลื่อนไหว เสียง หรือวิดิโอ โดยเชื่อมต่อระหว่ำงผู้ส่ง
และผู้รับผ่ำนช่องทำงออนไลน์ ซึ่งทั้งผู้ส่งและผู้รับนี้สำมำรถท ำหน้ำที่สลับกันและโต้ตอบกันได้ ทั้งนี้มักอยู่ใน
ลักษณะของกำรแลกเปลี่ยนและแบ่งปัน เช่น Facebook Youtube Line Google Android Apple IOS 
เป็นต้น 
 30. ร้อยละ 100 ของผู้บริหำรสถำนศึกษำมีและสำมำรถเข้ำถึงเทคโนโลยีสำรสนเทศเพ่ือกำรบริหำร
กำรจัดกำรศึกษำได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
 31. ร้อยละ 100 ของข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำมีและสำมำรถเข้ำถึงเทคโนโลยี
สำรสนเทศเพ่ือกำรจัดกำรเรียนกำรสอนและ/หรือกำรปฏิบัติงำนตำมมำตรฐำนต ำแหน่งได้อย่ำงมี
ประสิทธิภำพ 
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