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คำนำ 

             เอกสารรายงานการปฏิบัติงานและการประเมินตนเองของครูผูสอน เลมนี้จัดทำข้ึนเพื่อนำเสนอผลการจัดการเรียนการสอน 

การสงเสริม พัฒนาผูเรียน ตลอดจนการปฏิบัติงานและการพัฒนาตนเองของครูในปการศึกษา ๒๕๖๔  ท้ังนี้เพื่อนำเสนอให      

ฝายบริหารไดรับทราบผลการปฏิบัติงาน ตามมาตรฐานวิชาชีพ ซึ่งจะนำไปสูการวางแผนปรับปรุงพัฒนา การจัดการศึกษาของ

สถานศึกษาตลอดจนนำขอมูลสารสนเทศท่ีไดจากครูไปสูการพัฒนาระบบการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษาให 

เขมแข็ง ตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

ขอขอบคุณคณะผูบริหาร คณะครู นักเรียน ผูปกครองและผูท่ีเกี่ยวของท่ีมีสวนชวยเหลือ สนับสนุน    ใหการ

ดำเนินงานของขาพเจาในรอบปท่ีผานมา ประสบผลสำเร็จดวยดี หวังวาเอกสารเลมนี้ จะเปนประโยชน    ในการวางแผน และใช

เปนแนวทางในการปรับปรุงพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาในปตอ ๆ ไปใหดีข้ึน  

 

 

 

                                  อัญชุลี  แพเพชรทอง 
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สารบัญ 

เร่ือง           หนา 

คำนำ           ก 
สารบัญ           ข 
ตอนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป                  1 

1.1 ปรวัติผูรับการประเมิน                                              1 
1.2 ประวัตการศึกษา                                                                  1 
1.3 ประวัติการทำงาน                                              1 
1.4 ประวัติวันลา                               2 

ตอนท่ี 2 ผลการปฏิบัติงาน        3 
2.1 ประวัติการฝกอบรม                                              3 
2.2 คำส่ังปฏิบัติงาน                                               3 
2.3 ประวัติดานการสอน                                              5 
2.4 ปฏิบัติงานท่ีไดรับมอบหมาย       5 
2.5 กิจกรรมการเรียนการสอน        6 

สวนท่ี 3 ผลการดำเนินงานตามมาตรฐานการศึกษา     7 
3.1 ผลการปฏิบัติงาน         7 
3.2 การปฏิบัติงานท่ีไดรับมอบหมาย          7 
3.3 ผลการประเมินตนเอง        11 

ภาคผนวก           15 
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รายงานผลการประเมินตนเอง  

(Self Assessment Report : SAR) 

ตอนท่ี ๑ ขอมูลท่ัวไป 

๑. ประวัติผูขอรับการประเมิน   

ช่ือ– นามสกุล นางสาวอัญชุลี  แพเพชรทอง   

สัญชาติ  ไทย  เช้ือชาติ  ไทย  ศาสนา  พุทธ 

วัน เดือน ปเกิด  วันท่ี  12 เดือนสิงหาคม พ.ศ.  ๒๕08  อายุ  5๗ ป 

สถานท่ีเกิด  41 หมู 2 ตำบล ทุงกง  อำเภอกาญจนดิษฐ  จังหวัด สุราษฏรธานี  

ท่ีอยูเลขท่ี  41 หมู 2 ตำบล ทุงกง  อำเภอกาญจนดิษฐ  จังหวัด สุราษฏรธานี 

รหัสไปรษณีย  ๘๔290  โทรศัพท  089-5938501  

ช่ือ – นามสกุล บิดา  นายลาภ  แพเพชรทอง เสียชีวิต 

ช่ือ – นามสกุล มารดา  นางช่ืน  แพเพชรทอง เสียชีวิต 

รับเงินเดือน  อนัดับ  ครชูำนาญการพิเศษ  ข้ัน  59,020 บาท 

สถานศึกษา  โรงเรียนวัดทาไทร(ดิตถานุเคราะห)   

สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี  เขต ๑ 

หมูท่ี  ๒ ตำบล ทาทองใหม  อำเภอกาญจนดิษฐ  จังหวัด  สุราษฎรธานี  รหัสไปรษณีย  ๘๔๒9๐ 

๒. ประวัติการศึกษา 

 ๒.๑ ระดับประถมศึกษา 

  สำเร็จการศึกษาระดับช้ันประถมศึกษา จากโรงเรียนวัดทาไทร(ดิตถานุเคราะห) ตำบลทาทองใหม   

อำเภอกาญจนดิษฐ  จังหวัดสุราษฎรธานี 

 ๒.๒ ระดับมัธยมศึกษา 

สำเร็จการศึกษาระดับช้ันมัธยมศึกษาโรงเรียนสุราษฎรพิทยา  อำเภอเมือง จังหวัดสุราษฎรธานี 

 ๒.๓ ระดับอุดมศึกษา 

- สำเร็จการศึกษาระดับอนปุริญญา เอกเกษตรศาสตร จากวิทยาลัยครูสุราษฎรธานี 

- สำเร็จการศึกษาระดับปริญญา เอกเทคโนโลยีการเกษตร (วท.บ) จากวิทยาลัยครูสุราษฎรธานี 

                    - สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท เอกการประถมศึกษา ศษ.ม. จากมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร  

วิทยาเขตสุราษฎรธานี 

๓. ประวัติการรับราชการ/การทำงาน 

 ๓.๑ อาจารย 1 ระดับ 3 โรงเรียนวัดกาฬสินทร อำเภอทาชนะ จังหวัดสุราษฎรธานี  (1 มิถุนายน ๒๕๓3) 

 ๓.๒ อาจารย 2 ระดับ 6 โรงเรียนบานดอนสน อำเภอกาญจนดิษฐ จังหวัดสุราษฎรธานี  (1 มิถุนายน 2544) 

 ๓.๓ อาจารย 2 ระดับ 7  โรงเรียนบานดอนสน อำเภอกาญจนดิษฐ จังหวัดสุราษฎรธานี  (1 มิถุนายน 

2544) 

           ๓.4 อาจารย 2 ระดับ 7  โรงเรียนวัดโพธิ์นิมิต อำเภอเมือง จังหวัดสุราษฎรธานี  (1 มิถุนายน 2547) 
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         ๓.5 ครู โรงเรียนวัดโพธิ์นิมิต อำเภอเมือง จังหวัดสุราษรธานี ( 2547) 

         3.6 ครูชำนาญการ โรงเรียนวัดโพธิ์นิมิต อำเภอเมือง จังหวัดสุราษรธานี ( 2548) 

         3.5 ครูชำนาญการพิเศษ โรงเรียนวัดโพธิน์ิมิต อำเภอเมือง จังหวัดสุราษรธานี ( 2556) 

         3.6 ครูชำนาญการพิเศษครูโรงเรียนวัดทาไทร(ดิตถานุเคราะห)  อำเภอกาญจนดิษฐ จังหวัดสุราษฎรธานี  

(2559-ปจจุบัน)  

4. ประวัติการลาราชการ  

เดือน/ป รายการลา 

ลาปวย ลากิจ ลาคลอด/ 

ลาอุปสมบท 

ลาเขารับการ

ตรวจเลือก 

ลาศึกษาตอ ขาดราชการ/

ขาดงาน 

คร้ัง วัน คร้ัง วัน คร้ัง วัน คร้ัง วัน คร้ัง วัน คร้ัง วัน 

ต.ค. ๖๓   - - - - - - - - - - 

รวม 1 10 - - ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ 
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ตอนท่ี ๒ ผลการปฏิบัติงาน 
 

๑. ประวัติการฝกอบรม/สมัมนา/ประชุมทางวิชาการ 

ลำดับท่ี ช่ือหลักสูตร/โครงการ/กิจกรรม วัน/เดือน/ป 

ท่ีเขารวมกิจกรรม 

หนวยงาน/สถานท่ีจัดกิจกรรม 

 

1 
คณะว ิจ ัยของสำน ักงานเขตพ ื ้น ท่ี

การศึกษาในประเด็นของการอนุรักษ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

ประจำปงบประมาณ  2564 

8  มีนาคม  2565 สำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพื้นฐาน 

2 การอบรมมาตรฐานความปลอดภัย 

(MOE) 

1  กุมภาพันธ  2565 กระทรวงศึกษาธิการ 

 

 

3 

โครงการพัฒนาขาราชการคร ูและ

บุคลากรทางการศึกษาตามหลักเกณฑ

และวิธีการประเมินตำแหนงการเลื่อน

วิทยฐานะขาราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษาตามข อตกลงในการ

พัฒนางาน (PA) 

22  ธันวาคม  2564 เครือขายกาญจนดิษฐ 

 

4 

 

การอบรมณออนไลนผานเครือขาย

อินเตอรเน็ตหลักสูตรสำหรับคร ู

”รูปแบบการสอนภาษาไทย” 

19 สิงหาคม 2564 สำนักงานเขตพื้นท่ีการ

ประถมศึกษาเพชรบูรณ เขต 3 

5 การอบรมณออนไลนผานเครือขาย

อินเตอรเน็ตหลักสูตรสำหรับคร ู

”รูปแบบการสอนคณิตศาสตร” 

19 สิงหาคม 2564 สำนักงานเขตพื้นท่ีการ

ประถมศึกษาเพชรบูรณ เขต 3 

 

๒. คำสั่งโรงเรียน/หนวยงาน 

คำสั่งท่ี เร่ือง วัน/เดือน/ป หนวยงาน 

10/65 แตงต้ังคณะกรรมการกิจกรรมลูกเสือจิต

อาสาพระราชทาน 

7  มีนาคม 2565 โรงเรียนวัดทาไทร 

(ดิตถานุเคราะห) 
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 9 /256๕  เรื่อง แตงต้ังคณะกรรมการวัดและ

ประเมินผลการสอบปลายภาคเรียนท่ี 2 ป

การศึกษา 2564 

 

4  มีนาคม  2565 โรงเรียนวัดทาไทร 

(ดิตถานุเคราะห) 

6/65 แตงต้ังคณะกรรมการการดำเนินงานการรับ

วัคซีนโควิด 19 (Pfizer) สำหรับนักเรียน

อายุ5 ปถึงต่ำกว่ำ 12 ป โรงเรียนวัดทาไทร

(ดิตถานุเคราะห)และโรงเรียนในอำเภอกาญ

จนดิษฐ 

18 กุมภาพันธ ๒๕๖5 โรงเรียนวัดทาไทร 

(ดิตถานุเคราะห) 

3/65 แตงต้ังคณะกรรมการดำเนินงานมอบทุน

กำรศึกษา ประจำปการศึกษา 2564 

2 กุมภาพันธ 2565 โรงเรียนวัดทาไทร 

(ดิตถานุเคราะห) 

131/64 แตงตั้งผูรับผิดชอบการประเมินตนเองของ
สถานศึกษาในการเตรียมความพรอมกอน
เปดภาคเรียน 

20  ธันาาคม  2564 โรงเรียนวัดทาไทร 

(ดิตถานุเคราะห) 

124/64 แตงตั ้งคณะกรรมการดำเนินงาน ควบคุม 
ดูแล ประสำนงำนกำรฉีดวัคซีนไฟเซอรให
นักเรียน 

25 พฤศจิกายน  2564 โรงเรียนวัดทาไทร 

(ดิตถานุเคราะห) 

119/64 แตงต้ังคณะกรรมกำรขับเคล่ือน

กระบวนการ PLC ชุมชนแหงกำรเรียนรูทาง

วิชาชีพ ภาคเรียนท่ี 2 ประจำปการศึกษา 

2564 

9  พฤศจิกายน  2564 โรงเรียนวัดทาไทร 

(ดิตถานุเคราะห) 

105/64 แตงต้ังหัวหน้ำเจ้ำหน้ำท่ีพัสดุ เจ้ำหน้ำท่ีพัสดุ

โรงเรียนและเจ้ำหน้ำท่ีสินทรัพยโรงเรียน 

1   ตุลาคม  2564 โรงเรียนวัดทาไทร 

(ดิตถานุเคราะห) 

100/64 แตงตั ้งผู ปฏิบัติหน้ำที่เวร-ยามรักษากรณ

โรงเรียนวัดทาไทร(ดิตถานุเคระห) 

30  กันยายน  2564 โรงเรียนวัดทาไทร 

(ดิตถานุเคราะห) 

77/64 แตงตั้งคณะกรรมกำรด ำเนินกิจกรรมเสริม
สร้ำงคุณลักษณะอันพึงประสงคของนักเรียน 
ดวยโครงกำรโรงเรียนปลอดขยะ 

30  กรกฏาคม 2564 โรงเรียนวัดทาไทร 

(ดิตถานุเคราะห) 

55/64 แตงตั ้งคณะกรรมการจายเง ินคาอาหาร
กลางวัน ในสถานการณการแพรนะบาดของ
โรคติดเชื ้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-
19) 

5 กรกฎาคม  2564 โรงเรียนวัดทาไทร 

(ดิตถานุเคราะห) 

 48 / 2564  ที ่  48 / 2564 เร ื ่อง แตงตั ้งคณะกรรม
กำรอบรมเชิงปฏิบัติกำร "กำรใชโปรแกรม
บันทึกผลกำรเรียนรูอัตโนมัติ ปพ.5" 

14  มิถุนายน 64 โรงเรียนวัดทาไทร 

(ดิตถานุเคราะห) 
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รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) 

 

โรงเรียนวัดทาไทร(ดิตถานุเคราะห) สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี เขต ๑ 

 

 

25/64 แตงตั ้งคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษาโรงเรียนว ัดทาไทร(ดิตถานุ
เคราะห) พุทธศักราช 256๔ ตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 
๒๕๕๑ (ปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐) 

24 พฤษภาคม 64 โรงเรียนวัดทาไทร 

(ดิตถานุเคราะห) 

20/64 แตงตั ้งครูประจ ำชั้นและครูประจ ำหอง
ปฏิบัติกำร 

20 พฤษภาคม 64 โรงเรียนวัดทาไทร 

(ดิตถานุเคราะห) 
    

 

๓.รางวัลท่ีไดรับ/ ประกาศเกียรติคุณ / ผลงานดีเดน / เกียรติประวัติท่ีปรากฏตอสาธารณชนดาน

สถานศึกษา / ครู / นักเรียน 

ท่ี วัน/เดือน/ป รางวัล หนวยงานท่ีมอบ หลักฐาน 
- - - - - 

 

๔. ประวัติดานภาระงานสอน 

๔.๑ การปฏิบัติงานดานงานสอน 

  

ช่ือวิชา ระดับช้ัน จำนวนหอง จำนวน นักเรียน จำนวนคาบ/สป. 

ภาษาไทย ป.1/3 1 24 5 

คณิตศาสตร ป.1/3 1 24 5 

วิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี ป.1/3 1 24 2 

สังคมศึกษา ศาสนา และ

วัฒนธรรม 

ป.1/3 1 24 1 

ประวัติศาสตร ป.1/3 1 24 1 

สุขศึกษาและพละศึกษา ป.1/3 1 24 1 

ศิลปศึกษา ป.1/3 1 24 1 

การงานอาชีพ ป.1/3 1 24 1 

ตานทุจริตศึกษา ป.1/3 1 24 1 

หนาท่ีพลเมือง ป.1/3 1 24 1 

กิจกรรมแนะแนว ป.1/3 1 24 1 

กิจกรรมชุมนุม/ ป.1/3 1 24 1 

กิจกรรมลูกเสือ  เนตรนารี ป.1/3 1 24 1 

ลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู ป.1/3 1 24 3 
     

รวม 25 
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รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) 

 

โรงเรียนวัดทาไทร(ดิตถานุเคราะห) สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี เขต ๑ 

 

 

 

๔.๒ การปฏิบัติงานท่ีไดรับมอบหมาย/หนาท่ีพิเศษ 

 ขาพเจาไดรับมอบหมายจากผูบังคับบัญชาใหปฏิบัติหนาที่ในสถานศึกษา  ทางดานการจัดการเรียนการสอน

และงานพิเศษเปนอื่นที่ไดรับมอบหมาย  โดยในการปฏิบัติงานยึดหลักการปฏิบัติตนเปนแบบอยางที่ดีแกศิษยให

คำปรึกษาแกนักเรียนในฐานะผูรับบริการอยางเทาเทียมกัน  รับผิดชอบตอการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหผูเรียนมี

ความรูความสามารถ พัฒนาทักษะอยางรอบดานตรงตามมาตรฐานการเรียนรู สาระการเรียนรู ตัวชี้วัดหรือผลการ

เรียนรู ตลอดจนสมรรถนะสำคัญ และคุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียน 

 ๑) ปฏิบัติหนาท่ีครูประจำช้ันประถมศึกษาปท่ี 1/3  ฝายบริหารงานวิชาการ 

 ๒) ปฏิบัติหนาท่ีหัวหนาเจาหนาท่ีพัสดุ                            งานพัสดุ 

๓) ปฏิบัติหนาท่ีครูเวรวันหยุด    ฝายบริหารงานท่ัวไป 

  ๔) ปฏิบัติหนาท่ีครูเวรประจำวันอังคาร   ฝายบริหารงานท่ัวไป 

  ๕) ปฏิบัติหนาท่ีอื่น ๆ ตามท่ีไดรับมอบหมาย 

๕.  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

  ๕.๑  จัดทำแผนการจัดการเรียนรู  (ภาคเรียนท่ี ๒/๒๕๖4)  ดังนี ้

ท่ี รหัสวิชา สาระการเรียนรู/รายวิชา ระดับช้ัน จำนวน/หนวย 
๑. ท ๑1๑๐๑ ภาษาไทย ป.1 5 

2 ค 11101 คณิตศาสตร ป.1 5 
 

  ๕.๒ ผลิตสื่อ / นวัตกรรม 270 ช้ิน   

ท่ี ช่ือสื่อ/นวัตกรรม จำนวน (ช้ิน) 
๑. ภาพประกอบคำ 20 
๒. เกมบิงโก ห นำ 20 
๓. ไตรยางค อักษรสูง อักษรกลาง อักษรต่ำ 3 
4. แผนภูมผัินคำ 3 
5. เกมบิงโก คำควบกล้ำ 12 
๖. มุมสาระตางๆ 6 
๗. ใบงาน 30 
๘ พยัญชนะไทย ๔4 
๙ บัตรจำนวน 1-100 100 
๑o สระไทย 32 
11 วิจัยในช้ันเรียน 1 

 รวม 271 
 

 ๕.๓ การจัดทำวิจัยในช้ันเรียน ช้ันประถมศึกษาปท่ี 1/3 จำนวน ๑ เรื่อง 

ท่ี เร่ือง ระดับช้ัน 

๑. การสรางแบบฝกการอานคำพี้นฐาน ของนักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี ๑ โรงเรียน
วัดทาไทร(ดิตถานุเคราะห) 

ป.1/3 
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รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) 

 

โรงเรียนวัดทาไทร(ดิตถานุเคราะห) สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี เขต ๑ 

 

 

 

๕.๔ สรุปผลการปฏิบัติงาน  

๕.๔.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน ประจำปการศึกษา ๒๕๖4 
ที ่ รายวิชา จำนวน ระดับผลการเรียน (คน) 

นักเรียน ๔ ๓.๕ ๓ ๒.๕ ๒ ๑.๕ ๑ ๐ 

๑ ภาษาไทย 24 5 2 5 4 7 1 - - 

๒ คณิตศาสตร 24 3 4 4 9 4 - - - 

๓ วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 24 5 4 5 4 4 2 - - 

๔ สังคมศึกษา ศาสนา และ

วัฒนธรรม 

24 2 7 6 2 5 2 -  

๕ ประวัติศาสตร 24 4 4 6 7 3 - - - 

๖ สุขศึกษาและพละศึกษา 24 6 6 3 6 3 - - - 

๗ ศิลปศึกษา 24 5 8 5 6 - - -  

๘ การงานอาชีพ 24 7 6 4 5 2 - - - 

9 ตานทุจริตศึกษา 24 2 2 10 8 4 1 - - 

10 หนาท่ีพลเมือง 24 4 1 10 5 4 - - - 

คิดเปนรอยละ ๑๐๐         

 

๕.๔.๒ ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงคของนักเรียน ประจำปการศึกษา ๒๕๖4 

ท่ี รายวิชา จำนวน คุณลักษณะอันพึงประสงค (คน) 

นักเรียน ๓ ๒ ๑ ๐ 

๑ ภาษาไทย 24 3 21 - - 

๒ คณิตศาสตร 24 3 21 - - 

๓ วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 24 3 21 - - 

๔ สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 24 3 21 - - 

๕ ประวัติศาสตร 24 3 21 - - 

๖ สุขศึกษาและพละศึกษา 24 3 21 - - 

๗ ศิลปศึกษา 28 3 21 - - 

๘ การงานอาชีพ 24 3 21 - - 

9 ตานทุจริตศึกษา 24 3 21 - - 
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รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) 

 

โรงเรียนวัดทาไทร(ดิตถานุเคราะห) สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี เขต ๑ 

 

 

 

๑0 หนาท่ีพลเมือง 24 3 21 - - 

รวม    - - 

คิดเปนรอยละ 100 12.50 87.50 - - 

 

๕.๔.๓ ผลการประเมินอาน เขียน คิดวิเคราะหของนักเรียน ประจำปการศึกษา ๒๕๖4 

ท่ี รายวิชา จำนวน อาน เขียน คิดวิเคราะห (คน) 

นักเรียน ๓ ๒ ๑ ๐ 

๑ ภาษาไทย 24 3 16 5 - 

๒ คณิตศาสตร 24 3 16 5 - 

๓ วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 24 3 16 5 - 

๔ สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 24 3 16 5 - 

๕ ประวัติศาสตร 28 3 16 5 - 

๖ สุขศึกษาและพละศึกษา 24 3 16 5 - 

๗ ศิลปศึกษา 24 3 16 5 - 

๘ การงานอาชีพ 24 3 16 5 - 

9 ตานทุจริตศึกษา 24 3 16 5 - 

10 หนาท่ีพลเมือง 24 3 16 5 - 

รวม     - 

คิดเปนรอยละ ๑oo 12.50 66.67 20.83 - 

 

๕.๔.๔   กิจกรรมพัฒนาผูเรียนปการศึกษา  ๒๕๖๒ 

ท่ี กิจกรรมพัฒนาผูเรียน และชุมนุม จำนวนช่ัวโมง ช้ัน /หอง จำนวน
นักเรียน 

ผาน ไมผาน 

๑ กิจกรรมชุมนุมรักษศิลป ๑ ป.1/3 24 24 - 
๒ กิจกรรมแนะแนว ๑ ป.1/3 24 24 - 
๓ กิจกรรมลูกเสือสำรอง ๑ ป.1/3 24 24 - 

รวม ๓     
 

๕.๔.๕  รูปแบบ/ วิธีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีครูใช คือ ขอใดบาง (ตอบไดมากกวา ๑ ขอ)  

               การอธิบาย     การสืบสวนสอบสวน 

  การสาธิต / ทดลอง    กลุมสืบคนความรู 

  การใชเกมประกอบ    กลุมสัมพันธ 

  สถานการณจำลอง    การเรียนรูแบบรวมมือ 

 
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รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) 

 

โรงเรียนวัดทาไทร(ดิตถานุเคราะห) สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี เขต ๑ 

 

 

 

  กรณีตัวอยาง     ความคิดรวบยอด 

  บทบาทสมมุติ     อริยสัจ ๔ 

  การแกไขสถานการณ         การศึกษาคนควาดวยตนเอง 

  โปรแกรมสำเร็จรูป    การทัศนะศึกษานอกสถานท่ี 

  ศูนยการเรียน     การเรียนรูจากหองสมุด 

  ชุดการสอน     การพัฒนากระบวนการคิด 

  คอมพิวเตอรชวยสอน    การใชภูมิปญญาทองถ่ิน 

  โครงงาน     การอภิปรายกลุมยอย 

                    การถามตอบ               การแกปญหา 

           อื่น ๆ ระบุ............                                         อื่น ๆ ระบุ……………………...… 

สรุป  จำนวนรูปแบบ / วิธีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีครูใชวิธี 

๕.๔.๖ สภาพการปฏิบัติงานสอน  เขียนเครื่องหมาย    ในชองท่ีตรงกับความเปนจริงท่ีทานปฏิบัติ

อยู  (ตอบไดมากกวา ๑) 

ท่ี รายการปฏิบัติ มาก
ท่ีสุด 

มาก ปาน
กลาง 

นอย นอย 
ท่ีสุด 

๑ ตรงตามวุฒิ/สาขาวิชาท่ีจบการศึกษา      
๒ ตรงตามความถนัด      
๓ ตรงตามประสบการณการสอน      
๔ ตรงกับความรูความสามารถ      

๕ ตรงกับความตองการ/ความสนใจ      
 

 ๖. การปฏิบัติงานอื่นตามท่ีไดรับมอบหมาย ปรากฏผลดังนี้ (หลักฐานปรากฏในภาคผนวก) 

   ๖.๑ ฝายงานวิชาการ 

  ๑. กรรมการงานโครงการวิชาการ 

                ๒. กรรมการคัดเลือกหนังสือ 

                ๓.  กรรมการคุมสอบ  

สรุปไดวา ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน ดี   พอใช       ปรับปรุง 

  ๖.๒ งานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 

๑.  การเยี่ยมบานนักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 1/3 

๒.  ปฏิบัติหนาท่ีครูเวรประจำวันอังคาร 

๓.  ปฏิบัติหนาท่ีครูเวรวันหยุดราชการ 

4  งานขอมูลนักเรียน 

5.  อื่น ๆ เอกสารงานประจำช้ัน., กรรมการทุนการศึกษา 

 สรุปไดวา ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน ดี     พอใช        ปรับปรุง 

 ๖.๓ ฝายยุทธศาสตรการพัฒนา 

๑.  รายงานผลการประเมินตนเอง (SAR)ประจำปการศึกษา ๒๕๖4 
      ๒.  อื่น ๆ อบรม ประชุม 

 
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รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) 

 

โรงเรียนวัดทาไทร(ดิตถานุเคราะห) สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี เขต ๑ 

 

 

สรุปไดวา ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน ดี   พอใช         ปรับปรุง 

  ๖.๔  ผลการประเมิน ตนเอง  

 

กิจกรรม ระดับการประเมิน 

มากท่ีสุด มาก ปาน
กลาง 

นอย นอย
ท่ีสุด 

๑.  ครูแจงผลการเรียนรูใหนักเรียนทราบอยางชัดเจน      

๒.  ครูจัดกิจกรรมการเรียนรูสนุกและนาสนใจ      

๓.  เนื้อหาท่ีสอนทันสมัยเสมอ      

๔.  ครูใชส่ือประกอบการเรียนการสอนท่ีเหมาะสมและ
หลากหลาย 

     

๕.  ครูใชคำถามซักถามนักเรียนบอย ๆ      

๖.  ครูประยุกตสาระท่ีสอนเขากับเหตุการณปจจุบัน/
สภาพแวดลอม 

     

๗.  ครูสงเสริมนักเรียนไดฝกปฏิบัติจริง มีการจัดการ และ
การแกปญหา 

     

๘.  ครูใหนักเรียนฝกกระบวนการคิด คิดวิเคราะห  คิด
สรางสรรค   

     

๙.  ครูสงเสริมใหนักเรียนทำงานรวมกันท้ังเปนกลุมและ
รายบุคคล 

     

๑๐. ครูใหนักเรียนแสวงหาความรูจากแหลงเรียนรูตาง ๆ      

๑๑. ครูมีการเสริมแรงใหนักเรียนท่ีรวมกิจกรรมการเรียน
การสอน 

     

๑๒. ครูเปดโอกาสใหนักเรียนซักถามปญหา      

๑๓. ครูคอยกระตุนใหนักเรียนต่ืนตัวในการเรียนเสมอ      

๑๔. ครูสอดแทรกคุณธรรมและคานิยม  ๑๒  ประการใน
วิชาท่ีสอน 

     

๑๕. ครูยอมรับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีตางไปจากครู      

๑๖. นักเรียนมีสวนรวมในการวัดและประเมินผลการเรียน      

๑๗. ครูมีการประเมินผลการเรียนดวยวิธีการท่ีหลากหมาย
และยุติธรรม 

     

๑๘. ครูมีความต้ังใจในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน       

๑๙. บุคลิกภาพ การแตงกายและการพูดจาของครู
เหมาะสม  

     

๒๐. ครูเขาสอนและออกช้ันเรียนตรงตามเวลา      

 

 จากผลการประเมินการสอนของครูโดยนักเรียน  พบวาอยูในระดับ   
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รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) 

 

โรงเรียนวัดทาไทร(ดิตถานุเคราะห) สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี เขต ๑ 

 

 

มากท่ีสุด          มาก   ปานกลาง      นอย  นอยท่ีสุด 

๖.๖ การประเมินตนเองเก่ียวกับการจัดทำแผนการจัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 

(เขียนเครื่องหมาย  ลงในชองระดับคุณภาพ โดยพิจารณาจากเกณฑการประเมินดานขวามือ) 

ดัชนีช้ีวัด ระดับคุณภาพ เกณฑการประเมิน 
๔ ๓ ๒ ๑ 

๑.  การวิเคราะห มาตรฐานฯ
และ  ตัวช้ีวัด/ผลการเรียนรู 
   (ระดับ ๔ มี ๕ ขอ 
     ระดับ ๓  มี  ๔ ขอ 
     ระดับ ๒  มี  ๓  ขอ 
     ระดับ ๑  มี  ๑-๒  ขอ) 

    ๑.  มีการระบุตัวช้ีวัด/ผลการเรียนรู 
๒.  มีการวิเคราะหตัวช้ีวัด/ผลการเรียนรู        
แยกออกเปน ๓  ดานคือ  ความรู  เจตคติ  ทักษะ  (KPA) 
๓.  มีความเหมาะสม สอดคลองกับกิจกรรมการเรียนรู 
๔.  สอดคลองกับผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง 
๕.  ครอบคลุมมาตรฐานการศึกษา 

๒.  การออกแบบกิจกรรม 
     การเรียนรู  
     (ระดับ ๔ มี ๕ ขอ 
     ระดับ ๓  มี  ๔ ขอ 
     ระดับ ๒  มี  ๓  ขอ 
     ระดับ ๑  มี  ๑-๒  ขอ) 

    ๑.  การออกแบบกิจกรรมการเรียนรูเปนข้ันตอน 
๒.  แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูมี 
     องคประกอบครบ ๔  ดาน  (แลกเปล่ียน     
     ประสบการณ การสรางองคความรู      
      นำเสนอความรู  ปฏิบัติ / ประยุกตใช) 
๓.  มีความเหมาะสมกับจุดประสงคการเรียนรู 
๔.  มีความสอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู 
      ท้ัง ๓ ดาน (ความรู เจตคติ ทักษะ) 
๕.  สามารถปฏิบัติไดจริง 

๓.  การออกแบบปฏิสัมพันธ 
(ระดับ ๔ มี ๕ ขอ 
     ระดับ ๓  มี  ๔ ขอ 
     ระดับ ๒  มี  ๓ขอ 
     ระดับ ๑  มี  ๑-๒  ขอ) 

    ๑.  มีการจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยใชกระบวนการกลุม 
๒.  มีความหลากหลายในการมีสวนรวมของผูเรียน 
๓.  มีการกำหนดบทบาทและกิจกรรมอยาง ชัดเจน 
๔.  ปฏิบัติจริง 
๕.  ผูเรียนสนุกสนาน เกิดการเรียนรู 
 

๔.  การออกแบบประเมินผล 
    (ระดับ ๔ มี ๕ ขอ 
     ระดับ ๓  มี  ๔ ขอ 
     ระดับ ๒  มี  ๓  ขอ 
     ระดับ ๑  มี  ๑-๒  ขอ) 

    ๑.  มีการประเมินผลการเรียนในแตละแผน        
๒.  มีการกำหนดวิธีการประเมินผลหลากหลาย 
๓.  วิธีการประเมินผลสอดคลองกับจุดประสงค 
การเรียนรู 
๔.  ปฏิบัติจริง 
๕.  นำผลการประเมินมาพัฒนาการเรียนรู 

๕.  การใชส่ืออุปกรณ 
     การเรียนรู 
    (ระดับ ๔ มี ๕ ขอ 
     ระดับ ๓  มี  ๔ ขอ 
     ระดับ ๒  มี  ๓  ขอ 
     ระดับ ๑  มี  ๑-๒  ขอ) 

    ๑.  มีการใชส่ือ อุปกรณหรือแหลงเรียนรู 
๒.  มีการกำหนดข้ันตอนหรือวิธีการใชส่ือ     
      หรือแหลงเรียนรู  
๓.  มีการใชส่ือ อุปกรณหรือแหลงการเรียนรู 
     เหมาะสมกับกิจกรรมการเรียนรู 
๔.  มีส่ือ อุปกรณ แหลงเรียนรู 
๕.  มีการพัฒนาส่ือ อุปกรณ แหลงเรียนรู 
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รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) 

 

โรงเรียนวัดทาไทร(ดิตถานุเคราะห) สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี เขต ๑ 

 

 

 

สรุป :  การจัดทำแผนการจัดการเรียนรูนี้ อยูในระดับคุณภาพ๔ 

เกณฑการตัดสิน 
 ๔หมายถึง    มีการปฏิบัติอยูในระดับดีมาก หรือพอใจมากท่ีสุด 

 ๓หมายถึง    มีการปฏิบัติอยูในระดับดี หรือพอใจมาก 
 ๒หมายถึง    มีการปฏิบัติอยูในระดับปานกลาง หรือพอใจพอใช 

 ๑หมายถึง    มีการปฏิบัติอยูในระดับปรับปรุง หรือไมพอใจ 
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รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) 

 

โรงเรียนวัดทาไทร(ดิตถานุเคราะห) สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี เขต ๑ 

 

 

 

ตอนท่ี ๓ 

ผลการดำเนินงานตามมาตรฐานการศึกษา 

คำช้ีแจง   

1. ศึกษาเกณฑมาตรฐานคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนวัดทาไทร (ดิตถานุเคราะห) มาตรฐานท่ี ๑ และ๓ 

2. มาตรฐานท่ี ๑และ๓  ประเมินผลแลวจะไดผลระดับคุณภาพตัวบงช้ี/มาตรฐาน 

     แลวทำเครื่องหมาย  ลงในชองระดับคุณภาพ 

๓.  เกณฑการตัดสิน 

 ๕หมายถึง    มีผลการปฏิบัติอยูในระดับยอดเยี่ยม 

๔หมายถึง    มีผลการปฏิบัติอยูในระดับดีเลิศ 

 ๓หมายถึง    มีผลการปฏิบัติอยูในระดับดี 

๒หมายถึง    มีผลการปฏิบัติอยูในระดับปานกลาง 

 ๑หมายถึง    มีผลการปฏิบัติอยูในระดับกำลังพัฒนา 

มาตรฐานท่ี ๑  คุณภาพของผูเรียน 
 

ตัวบงช้ี ระดับคุณภาพตัวบงช้ี/มาตรฐาน 

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน      
๑) มีความสามารถในการอาน การเขียน การส่ือสารและการคิดคำนวณ      
๒) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมี 
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น และแกปญหา 

     

๓) มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม      
๔) มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
และการส่ือสาร 

     

๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา      
๖) มีความรูทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ      
๑.๒  คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน      
๑) การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด      
๒) ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย      
๓) การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย      
๔) สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม      

คะแนนรวม  28 9   
สรุปผลการประเมินมาตรฐานท่ี ๑(คะแนนรวมท้ังหมด/๑๐) 37 

ระดับคุณภาพ 3.7๐ 
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รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) 

 

โรงเรียนวัดทาไทร(ดิตถานุเคราะห) สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี เขต ๑ 

 

 

 
มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 

ตัวบงช้ี ระดับคุณภาพตัวบงช้ี/มาตรฐาน 

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 

๓.๑  จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ 
สามารถนำ ไปประยุกตใชในชีวิตได 

     
 

  

๓.๒  ใชส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอื้อตอการเรียนรู      
๓.๓  มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก      
๓.๔  ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนำผล 
มาพัฒนาผูเรียน 

     

๓.๕  มีการแลกเปล่ียนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับ 
เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู 

     

คะแนนรวม  16 3   

สรุปผลการประเมินมาตรฐานท่ี ๓ (คะแนนรวมท้ังหมด/๕) 19 
ระดับคุณภาพ 3.8๐ 

 

 
การรับรองรายงานการประเมินตนเอง(Self Assessment Report ; SAR) 

 
                                       ลงช่ือ                              ผูรายงาน 

        (นางสาวอัญชุลี  แพเพชรทอง) 
         ตำแหนง ครชูำนาญการพิเศษ 

 

 
                                               ความเห็นผูบังคับบัญชา 

  

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

 
                                            ลงช่ือ................................................. 

                                  (นางวณิชชา  เด่ียววาณิชย 

                                      ตำแหนงผูอำนวยการโรงเรียนวัดทาไทร(ดิตถานุเคราะห) 
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ภาคผนวก 
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ประมวลภาพกิจกรรมตาง ๆ 
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