
รายงานการอบรมออนไลน์



  

นางสาวชุติกาญจน์นางสาวชุติกาญจน์    แม้นเมฆแม้นเมฆ  
ตำแหน่ง ครูตำแหน่ง ครู

โรงเรียนวัดท่าไทร (ดิตถานุเคราะห์)โรงเรียนวัดท่าไทร (ดิตถานุเคราะห์)
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1





หลักสูตร อุ่นใจไซเบอร์
หลักสูตร ๖๔๐๙๙ ส่งเสริมการเรียนรู้หน้าที่พลเมืองดิจิทัล สำหรับครู



บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) 
ท่ี  พิเศษ/256๕                        วันท่ี  10 กุมภาพันธ์ 2565 
เรื่อง  รายงานการอบรมโครงการพฒันาส่ือการเรยีนรู้ดิจิทัลหลักสูตร “อุ่นใจไซเบอร์” เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้
หน้าท่ีพลเมืองดิจิทัล (Digital Citizenship) 
 

เรียน    ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) 
สิ่งที่ส่งมาด้วย   แบบรายงานผลหลักสูตรการพัฒนาข้าราชการครูฯ        จำนวน  1  ฉบับ 
  ด้วยข้าพเจ้า นางสาวชุติกาญจน์  แม้นเมฆ ตำแหน่ง ครู ได้ร่วมอบรมผ่านส่ือการเรียนรู้ใน
รูปแบบดิจิทัล หลักสูตร “อุ่นใจไซเบอร์” พัฒนาโดยความร่วมมือระหว่าง สพฐ. มจธ. กรมสุขภาพจิต และ AIS 
มีวัตถุประสงค์ให้ ผู้เข้าอบรมสามารถใช้เทคโนโลยีได้อย่างสร้างสรรค์ ปลอดภัย และไม่ทำร้ายผู้อื่น                        
รหัสหลักสูตร ๖๔๐๙๙ ส่งเสริมการเรียนรู้หน้าท่ีพลเมืองดิจิทั ล สำหรับครู  จำนวน 9 ช่ัวโมง ซึ่งใช้
ประกอบการขอมีหรือเล่ือนวิทยฐานะ ตามท่ี ก.ค.ศ. กำหนด 

  บัดนี้ การอบรมตามโครงการดังกล่าว ได้เสร็จเรียบร้อยแล้ว ข้าพเจ้าจึงขอนำส่งรายงานการ
อบรมมาพร้อมกับหนังสือฉบับนี้ 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและรับรองรายงาน 
ลงช่ือ     

                                (นางสาวชุติกาญจน์  แม้นเมฆ) 
                           ตำแหน่ง  ครู  
 

ความคิดเห็นผู้อำนวยการโรงเรียน   
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
  
 
 

      ลงช่ือ 
 (นางวณิชชา เด่ียววาณิชย์) 

            ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) 
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รายงานผลการอบรมออนไลน์ 
รายงานการอบรมโครงการพัฒนาสื่อการเรียนรู้ดิจิทัลหลักสูตร “อุน่ใจไซเบอร์” เพ่ือส่งเสริม

การเรียนรู้หน้าที่พลเมืองดิจิทัล (Digital Citizenship) 
 

จัดทำโดย สพฐ. มจธ. กรมสุขภาพจิต และ AIS 
 

จำนวน 9 ชั่วโมง ในรูปแบบดิจิทัล 
 
1.  ข้อมูลทั่วไป 
 1.1 ผู้รายงาน : นางสาวชุติกาญจน์  แม้นเมฆ  ตำแหน่ง ครู  

     สังกัด โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) 
     สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 

          1.2 หัวข้อการอบรม : รายงานการอบรมโครงการพัฒนาส่ือการเรียนรู้ดิจิทัลหลักสูตร “อุ่นใจไซเบอร์” 
เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้หน้าท่ีพลเมืองดิจิทัล (Digital Citizenship) 
          1.3 หน่วยงานท่ีจัด :   สพฐ. มจธ. กรมสุขภาพจิต และ AIS 

1.4 สถานท่ีจัด :   อบรมผ่านส่ือการเรียนรู้ในรูปแบบดิจิทัล https://learndiaunjaicyber.ais.co.th/ 
1.5 ระยะเวลา : วันท่ี 21 มกราคม 2565 
1.6 เอกสารประกอบ  (      )    มี (         )     ไม่มี 
1.7 ประกาศนียบัตร / วุฒิบัตร (      )     มี (         )     ไม่มี 

2.  หัวข้อการอบรม มีดังนี้ 
 หลักสูตรอบรมออนไลน์ โครงการพัฒนาสื่อการเรียนรู้ดิจิทัลหลักสูตร “อุ่นใจไซเบอร์” เพื่อส่งเสริมการ
เรียนรู้หน้าที่พลเมืองดิจิทัล (Digital Citizenship) มีหัวข้อการอบรม จำนวน 12 หัวข้อ ดังนี้ 
 1. Cyber Balance การใช้เทคโนโลยีอย่างสมดุล 
 2. Cyber Balance สุขภาวะดิจิทัล 
 3. Cyber Ability การรู้เท่าทันส่ือและสารสนเทศ 
 4. Cyber Ability การคิดเชิงวิพากย์ 
 5. Cyber Identification อัตลักษณ์พลเมืองไซเบอร์ 
 6. Cyber Rights สิทธิทางไซเบอร์ 
 7. Cyber Security การจัดการความมั่นคงปลอดภัยทางไซเบอร์ส่วนบุคคล 
 8. Cyber Security การจัดการความมั่นคงปลอดภัยทางไซเบอร์องค์กร 
 9. Cyber Safety การจัดการเกี่ยวกับการกล่ันแกล้งทางไซเบอร์ 
 10. Cyber Empathy การเอาใจเขามาใส่ใจเรา 
 11. Cyber Communication การจัดการร่องรอยทางไซเบอร์ 
 12. Cyber Communication การส่ือสารและการทำงานร่วมกันออนไลน์ 
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3. วิธีการอบรม มีดังนี้ 
 3.1 ทำแบบทดสอบก่อนเรียน 
 3.2 ชมคลิปบรรยายให้ความรู้หัวข้อท่ีกำหนดในแต่ละหลักสูตร 
 3.3 ทำแบบทดสอบย่อยประจำหัวข้อในแต่ละหัวข้อ  
 3.4 ทำแบบทดสอบหลังเรียน 
 
4.  ประโยชน์ที่ได้รับจากการเข้าร่วมกิจกรรม 

 ต่อตนเอง ได้แก่   
 1. ได้รับความรู้ในการพัฒนางานท่ีรับผิดชอบ ในด้านการจัดการเรียนรู้ ส่งเสริมให้ผู้เรียน

รู้เท่าทันส่ือ  
 2. ให้ตนเองมีความรู้ในการบริหารจัดการตนเองในการเข้าถึงส่ืออนไลน์ จัดสรรเวลา และ

สามารถแนะนำผู้อื่นได้ 
 ต่อหน่วยงาน ได้แก่   
 1. การพัฒนาโรงเรียนให้มีคุณภาพ ในด้านต่างๆ โดยเฉพาะงานด้านวิชาการ 
 2. แนะนำเพื่อนครูให้รู้เท่าทันส่ือเทคโนโลยี ใช้งานเทคโนโลยีให้เหมาะสม ปลอดภัย 

 
5.  แนวทางในการนำความรู้ ทักษะที่ได้รับจากการดำเนินกิจกรรมในคร้ังนี้ ไปปรับใช้ให้เกิดประโยชน์แก่
หน่วยงาน  มีดังนี้ 
 5.1 การประชุมครูเพื่อขยายผลความรู้ไปสู่เพื่อนครู 
 5.2 การบริหารจัดการหลักสูตร จัดการเรียนรู้ให้นักเรียนรู้เท่าทันส่ือเทคโนโลยี 
 5.3 ดำเนินกิจกรรมเทคโนโลยี หรืออบรมความรู้ใหก้ับนักเรียน 
 
6.  ข้อคิดเห็น 
 6.1  การอบรมนี้มีประโยชน์มาก  สามารถนำไปใช้ในการปฏิบัติงานได้จริง อีกท้ังยังสามารถถ่ายทอด
ความรู้ให้แก่บุคลากรในหน่วยงานได้ 
 6.2  วิทยากรมีความรู้  ประสบการณ์และทักษะในการถ่ายทอดอย่างดียิ่ง  ทำให้ผู้เข้าอบรมมีความรู้
ความเข้าใจและสามารถบรรลุวัตถุประสงค์ในการอบรม 
 6.3  ระยะเวลาในการฝึกอบรม เหมาะสมกับการดำเนินการฝึกอบรม 
 6.4  ตำราประกอบการอบรม  มีมาตรฐาน   สามารถใช้ศึกษาค้นคว้าและนำไปอ้างอิงได้   
อีกท้ังเอกสารท่ีประกอบการบรรยายด้วยคอมพิวเตอร์มีครบถ้วน 
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7.  ข้อเสนอแนะ 
 7.1  เป็นเนื้อหาท่ีดีและจำเป็นในชีวิตประจำวัน 
 7.2  ควรให้ครูท่านอื่นได้อบรม เพิ่มพูนความรู้ 
 
 
 

ลงช่ือ....................................ผู้รายงาน 
                (นางสาวชุติกาญจน์  แม้นเมฆ) 

       ตำแหน่ง  ครู  
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     เนื้อหาที่อบรม 
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     เนื้อหาที่อบรม 
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     เนื้อหาที่อบรม 
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     เนื้อหาที่อบรม 
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     เนื้อหาที่อบรม 
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     เนื้อหาที่อบรม 
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ภาคผนวก 
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รูปภาพประกอบการอบรม 
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เกียรติบัตรการอบรมโครงการพัฒนาสื่อการเรียนรู้ดิจิทัล 
หลักสูตร “อุ่นใจไซเบอร์” เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้หน้าที่พลเมืองดิจิทัล 

(Digital Citizenship) 
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ประกาศรับรองหลักสูตร 
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หนังสือให้เข้าร่วมอบรมจากเขตพื้นที่การศึกษา 
 
 

 
 




