
 



 
 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) 

ที่   .............../2565  วันที ่ 1  เดือน กันยายน พ.ศ. 2565 

เรื่อง   แบบรายงานผลการประเมินการพัฒนาตามข้อตกลง (PA) 

เรียน   ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) 

 ด้วยข้าพเจ้า นางณัฏฐนิภา เสนทองแก้ว ต าแหน่ง ครู วิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ     
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ได้จัดท าแบบข้อตกลงในการพัฒนางาน PA 1/ส ส าหรับข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่ง ครู วิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565 ระหว่างวันที่ 1 เดือนตุลาคม พ.ศ. 2564 ถึงวันที่ 30 เดือนกันยายน พ.ศ. 2565 เสนอต่อ
ผู้อ านวยการสถานศึกษา เพ่ือแสดงเจตจ านงว่าภายในรอบการประเมินจะพัฒนาผลลัพธ์การเรียนรู้ของ
ผู้เรียน เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะ สมรรถนะส าคัญของผู้เรียน และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่ส าคัญ
ตามหลักสูตรให้สูงขึ้น โดยสะท้อนให้เห็นถึงระดับการปฏิบัติที่คาดหวังต าแหน่งและวิทยฐานะ   
 ในการนี้ ข้าพเจ้า จึงได้เสนอต่อผู้อ านวยการสถานศึกษา เพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบข้อตกลง
ในการพัฒนางานตามมาตรฐานต าแหน่ง 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณา 

 

ลงชื่อ..................................................... 
               (นางณัฏฐนิภา เสนทองแก้ว) 
                ต าแหน่ง ครู วิทยฐานะ ครูช านาญการ  
 
 
ความเห็นของผู้อ านวยการสถานศึกษา 

.......................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................... 

 

 

     ลงชื่อ......................................................... 
                       (นางวณิชชา เดี่ยววาณิชย์) 
          ต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) 
 
 



 
 
 

ค าน า 
 

แบบบันทึกข้อตกลงในการพัฒนางาน (Performance Agreement: PA) ซึ่งเป็นแบบสรุปผลการ
ประเมินการพัฒนางานตามข้อตกลง (PA) ระหว่างนางณัฏฐนิภา เสนทองแก้ว ต าแหน่ง ครู วิทยฐานะ   
ครูช านาญการพิเศษ โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) และนางวณิชชา เดี่ยววาณิชย์ ต าแหน่ง 
ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๕ 
 ข้อมูลที่ได้จากแบบบันทึกข้อตกลงในการพัฒนางาน (Performance Agreement: PA) ในครั้งนี้  
ข้าพเจ้าจะได้น าไปใช้เป็นแนวทางในการเพ่ือพัฒนาการปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมาย เพ่ือส่งเสริมและ
พัฒนาศักยภาพของผู้เรียนให้สูงขึ้นในทุก ๆ ด้านต่อไป 
 
 
 

นางณัฏฐนิภา เสนทองแก้ว  
ต าแหน่ง ครู วิทยะฐานะ ครูช านาญการพิเศษ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  แบบรายงานผลการปฏิบัติงานตามข้อตกลง (PA) 

ก 



 
  

 
สารบัญ 

 
 หน้า 

ค าน า……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………………………… ก 

สารบัญ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………………… ข 
แบบสรุปผลการประเมินการพัฒนางานตามข้อตกลง (PA)………………………………………………………………………………………….…… ๑ 
องค์ประกอบที่ ๑ : การประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติงานตามมาตรฐานต าแหน่ง............ ๒ 
องค์ประกอบที่ ๒ : ข้อตกลงในการพัฒนางานที่เป็นประเด็นท้าทายในการพัฒนาผลลัพธ์การเรียนรู้ของ 
                        ผู้เรียน.................................................................................................................................................................................. 

 
๑๗ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 

  แบบรายงานผลการปฏิบัติงานตามข้อตกลง (PA) 

ข 


